A Magyar Nemzeti Bank elnokének
1/2025. (IV. 17.) MNB utasitasa
a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

A jogalkotasrdl szolo 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés g) pontjaban biztositott
jogkoromnél fogva — figyelemmel a Magyar Nemzeti Bankrol szolo 2013. évi CXXXIX.
torvény 12. § (4) bekezdés c) pontjaban foglaltakra — a Magyar Nemzeti Bank szervezeti
felépitésérol és mikodési rendjének szabalyairol a kovetkezd utasitast adom ki:

1. § A Magyar Nemzeti Bank szervezeti felépitését és miikodésének rendjét — a Magyar
Nemzeti Bank igazgatdsaga 46/2025. (04. 09.) szamu hatarozata alapjan — az 1. mellékletet
képez6 Szervezeti €s Miikodési Szabalyzatban foglaltak szerint allapitom meg.

2. § (1) Ez az utasitas 2025. aprilis 22-én 1ép hatalyba.

(2) Hatalyat veszti a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szolod
4/2022. (X. 25.) MNB utasitas.

Varga Mihaly s. k.,
a Magyar Nemzeti Bank elnoke
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1. melléklet az 1/2025. (IV. 17.) MNB utasitashoz

Figyelemmel a Magyar Nemzeti Bankrol szoldo 2013. évi CXXXIX. torvényben (a
tovabbiakban: MNB tv.) ¢és a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvényben (a
tovabbiakban: Ptk.) foglaltakra, a Magyar Nemzeti Bank igazgatosdga a Magyar Nemzeti Bank
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat (a tovabbiakban: SZMSZ) a kovetkezok szerint allapitja
meg:

Az SZMSZ rendeltetése, hogy a Magyar Nemzeti Bank (a tovabbiakban: Bank) szervezeti
felépitésének, miikodése belsé rendjének és kiils kapcsolatainak meghatarozasaval szolgalja a
Bank MNB tv.-ben meghatarozott cél- és feladatrendszere megvaldsithatosagat.

Az SZMSZ hatélya a Bank minden munkavallalojara kiterjed.

I. ALTALANOS RESZ

I.1. A Bank jogallasa, feladatai
I.1.1. A Bank jogallasa, cégjogi formaja

A Bank Magyarorszag kozponti bankja, a Kozponti Bankok Eurépai Rendszerének (a
tovabbiakban: KBER), valamint az Eur6pai Pénziigyi Feliigyeleti Rendszernek tagja. A Bank
részvénytarsasagi formaban miikddo jogi személy.

A Bank részvényei az allam tulajdondban vannak. Az allamot mint részvénytulajdonost az
allamhaztartasért felelds miniszter képviseli.

A Bank mint jogi személy sajat cégneve alatt jogokat szerezhet és kotelezettségeket vallalhat,
igy kiilonosen az MNB tv.-ben foglalt korlatozasokkal tulajdont szerezhet, szerzddést kothet,
pert indithat és perelhetd. A szerzddésekbdl keletkezd jogok és kotelezettségek a Bankot mint
tarsasagot illetik meg, illetve terhelik. A Bank perbeli cselekményeit jogi képvisel6 utjan végzi.
A Bank 6nall6 addjogi és tarsadalombiztositasi jogalanyisdggal rendelkezik.

1.1.2. A Bank alapitasa

A Bank a Magyar Nemzeti Bank 1étesitésérdl és szabadalmardl sz616 1924. évi V. térvénycikk
szabalyai szerint 1924. majus 24-én alakult meg. Alapszabalya, majd Alapité Okirata a Magyar
Nemzeti Bankrol szo6lo, tobbszor modositott 1924. évi V. torvénycikk, az 1950. évi 26.
torvényereji rendelet, az 1956. évi 8. torvényerejli rendelet, az 1967. évi 36. torvényereji
rendelet, az 1991. évi LX. toérvény, a 2001. évi LVIIL térvény, a 2011. évi CCVIIL torvény,
valamint a 2013. évi CXXXIX. torvény rendelkezéseinek megfelelden modosult. A Bank
Alapito Okiratat a részvényes allapitja meg, melyet be kell mutatni az Orszaggytilésnek.

1.1.3. A Bank legfontosabb cégjogi adatai, feladatai

A tarsasag cégneve: Magyar Nemzeti Bank

Az MNB tv. értelmében a Bank cégnevét a cégjegyzékbe nem kell bejegyezni. A
részvénytarsasag elnevezést — és erre tekintettel a miikodési forma (zartkortien miikodo
részvénytarsasag) megjelolését, illetve annak rdéviditését — a Bank cégnevében nem kell
feltlintetni.

A Bank székhelye: 1054 Budapest, Szabadsag tér 8-9.

A Bank telephelyei: 1013 Budapest, Krisztina korat 55.; 1122 Budapest, Krisztina koruat 6.;
1014 Budapest, Uri utca 21.
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A Bank Logisztikai Kozpontja: 1239 Budapest, Europa utca 1.
A Pénziigyi Békéltetd Testiilet miikodésének helye: 1133 Budapest, Vaci ut 76.
A Bank levelezési cime: 1850 Budapest

A Bank feladatai és tevékenységi kore:

A Bank feladatait és tevékenységi korét az MNB tv. dllapitja meg, egyebekben a Bank szamara
feladatot torvény allapithat meg, mely feladatnak 6sszhangban kell allnia a Banknak az MNB
tv.-ben meghatarozott jegybanki feladataival és feleldsségével. A Bank egyéb tevékenységet —
jogszabalyban meghatarozottak szerint — csak elsddleges célja ¢és alapvetd feladatai
teljesitésének veszélyeztetése nélkiil folytathat. A Bank az MNB tv.-ben meghatarozott egyes
feladatok ellatasara kizarolagosan jogosult.

1.2. A Bank szervei

A Bank szervei: a Monetaris Tanacs, a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs, az igazgatosag és a
feliigyelobizottsag. A Bankban kozgyiilés nem mukodik.

1.2.1. A Monetaris Tanacs

A Monetaris Tanacs az MNB tv. 9. §-dban meghatarozott feladatok tekintetében a Bank legfobb
dontéshozd szerve; hataskorét és feladatait az MNB tv. és a Bank Alapitdé Okirata,
mikddésének rendjét a Monetaris Tanécs ligyrendje tartalmazza.

1.2.2. A Pénziigyi Stabilitasi Tanacs

A Pénziigyi Stabilitasi Tanacs a pénziigyi kozvetitorendszer stabilitdsaval 6sszefiiggd, az MNB
tv.-ben meghatdrozott kérdésekben, a Monetaris Tanacs altal meghatdrozott stratégiai keretek
kozott, a Bank dontéshozo szerve. A Pénziigyi Stabilitasi Tandcs hataskorét és feladatait az
MNB tv., miikddésének rendjét a Pénziigyi Stabilitasi Tandcs ligyrendje tartalmazza.

1.2.3. Az igazgatosag

Az igazgatosag a Bank ligyvezetd szerve; hataskorét és feladatait az MNB tv., a Ptk. és a Bank
Alapité Okirata, miikodésének rendjét az igazgatosag ligyrendje tartalmazza.

1.2.4. A feliigyel6bizottsag

A feliigyeldbizottsdg a Bank folyamatos tulajdonosi ellendrzésének szerve; hataskorét €s
feladatait az MNB tv.,, a Ptk., valamint a Bank Alapit6 Okirata tartalmazza. A
feliigyeldbizottsag mikodését egyebekben az altala megallapitott €s a részvénytulajdonos
részvényesi hatarozataval jovahagyott feliigyeldbizottsagi tigyrend szabalyozza.

A feliigyeldbizottsdg miikodésének és feladatai zavartalan ellatdsdnak targyi, személyi €s
pénziigyi feltételeir6l a Bank gondoskodik. Ennek részeként a feliigyel6bizottsdg mellett —
ellendrzési tevékenységének segitése érdekében — titkarsagot miikodtet, amely a Bank bels6
szabalyai és a feliigyeldbizottsag ligyrendje szerint ellatja a feliigyeldbizottsdg munkajaval
kapcsolatos egyeztetési, szervezési ¢€s egyéb titkarsagi feladatokat, gondoskodik a
feliigyeldbizottsdg munkavégzéséhez sziikséges adminisztrativ feltételek megteremtésérol.
Kapcsolatot tart a Bank munkaszervezetének képviseletében eljaré6 Szamviteli és kontrolling
igazgatosaggal, a belsd ellendrzési szervezet vezetdjével, valamint szervezi és koordinalja a


https://njt.hu/jogszabaly/2013-139-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2013-139-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2013-139-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2013-139-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2013-139-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2013-139-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2013-139-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2013-139-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2013-139-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2013-139-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2013-5-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2013-139-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2013-5-00-00

feliigyelObizottsag  kapcsolattartasat az  Orszaggytiléssel, annak bizottsagaival, a
Nemzetgazdasagi Minisztériummal és az Allami SzamvevOszékkel.

1.3. A Bank miikddése torvényességének ellenérzése
I.3.1. A konyvvizsgalé, az Allami Szamvevészék

A konyvvizsgilo, illetve az Allami Szamvevészék a Bank miikodésének torvényességét
ellendrzi. A konyvvizsgalod hataskorét €s feladatait az MNB tv., a Ptk., valamint a Bank Alapito
Okirata tartalmazza. Az Allami Szamvevészéknek a Bank feletti ellenérzési jogkorérdl az
Allami Szamvev6székrol sz616 torvény rendelkezik.

[.4. A Bank munkaszervezete
A Bank szervezeti felépitését az SZMSZ elvalaszthatatlan részét képezo Fiiggelék tartalmazza.
I.4.1. A munkaszervezet vezetése

A munkaszervezet vezetése az egyes vezetési szintekhez fiiz0d6 szabalyozasi, dontéshozatali,
munkaltatdi jogkor gyakorlasaval Osszefliggd, feliigyeleti hataskorok Osszessége, ideértve a
tervezést, a szervezést, az utasitds jogat, az ellendrzést és a szdmonkérést, valamint a Bank
elsddleges célja elérésére tett intézkedések, illetve a jegybank alapvetd feladatai
megvaldsitasdnak biztositasa mellett a szervezeti és szakmai viszonyok, tevékenységek
Osszehangolasat, felelds iranyitasat, az erdforras-allokaciot, a mitkkodés dologi feltételeinek
biztositasat, a belsd szervezeti struktura kialakitdsat, a miikodés rendjének meghatarozasat,
valamint a szervezetfejlesztéssel kapcsolatos teenddk folyamatos ellatasat és a mindezzel
egylitt jaro feleldsséget.

A vezetés magaban foglalja a vezetdk azon altalanos feleldsségét, hogy a Bank iranti lojalitas
jegyében/keretében ¢és a zokkendmentes miikddés eldsegitése érdekében hatékonyan
kozremikodjenek a Bank célkitlizéseinek és terveinek elérésében, a Bank vagyonanak
megorzésében és gyarapitdsdban, hogy az altaluk feliigyelt/irdnyitott szervezeti egységek a
jogszabalynak ¢és a Bank belsd szabalyainak megfelelden miikodjenek ¢és végezzeék eldirt
feladataikat, hogy biztositsdk a munkavégzés feltételeit, a munkavégzéshez sziikséges
megfeleld koriilményeket, gondoskodjanak a j6 munkahelyi légkor kialakitasarol, a
munkafegyelem ¢és hataridok betartdsarol és betartatdsarol, johiszemilen és hatékonyan
egytttmiikodjenek, és megfeleld kapcsolatot tartsanak fenn mas vezetokkel és munkatarsakkal,
valamint hogy biztositsdk az iranyitasuk ala tartoz6 munkavallalok szakmai fejlédésének
lehetdségét.

A vezetdk altalanos feleldssége kiterjed tovabba az altaluk feliigyelt/iranyitott teriilet és
folyamatok munkafolyamatba épitett ellendrzéseinek kialakitdsara, mitkddtetésére (vezetdi
ellendrzés) a szabalyszerii miikddés folyamatos kontrollalasa érdekében.

A munkaszervezet vezetése az egyes vezetési szintek felligyeld vagy iranyitd szerepe Utjan
valésul meg.

1.4.2. A munkaszervezet vezetési szintjei

A munkaszervezet vezetési szintjei a kovetkezok:
1. elndk,

2. alelnokok,

3. operativ igazgato,
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4. kabinetfénok, kapcsolati és biztonsagi vezetd, ligyvezetd igazgatok (a tovabbiakban egyfitt:
ligyvezetd igazgatok),

5. szervezeti egységek vezetoi.

Hatosagi eljardsokban vald dontéshozatal esetén, az adott hatosagi eljarasra korlatozottan,
vezetési szintnek mindsiil tovabba a szervezeti alegység vezetdje, valamint a vizsgalatvezeto.
Az alelnokok, az operativ igazgatd ¢és az ligyvezetd igazgatok munkajanak adminisztrativ
tamogatasara, a Bank elnokének engedélyével, e vezetok mellett titkdrsdg hozhato 1étre
titkarsagvezetd iranyitasaval. A titkdrsdg gondoskodik a fentiekben felsorolt vezetdk
munkavégzéséhez sziikséges adminisztrativ feltételek megteremtésérdl, a szervezési,
egyeztetési és adminisztrativ feladatok ellatasarol. Az elnok esetében ezen feladatokat az Elnoki
kabinet latja el.

1.4.2.1. Az elnok

A Bank ¢€lén elnok 4ll, akit a miniszterelnok javaslatira a koztarsasagi elnok nevez ki hatéves
iddtartamra. Az elndk a munkaszervezet els6 szdmu vezetdje, aki a Bankkal munkaviszonyban
all.

Az elndk feladatkore:

— iranyitd, szervezd és ellendrzd tevékenység a Bank mint munkaszervezet tekintetében,

— a Monetaris Tandacs, a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs és az igazgatdsag lilésein az elndki teenddk
ellatasa,

— testiileti tagként részvétel a dontéshozo testiiletek munkéjaban,

— a Monetéaris Tanécs allaspontjanak nyilvadnossagra hozatala,

— kapcsolattartas a tulajdonos képviseletében eljard, az allamhaztartasért felelds miniszterrel, a
miniszter utdlagos tajékoztatdsa az igazgatésagnak a Bank miikddésének irdnyitdsaval
Osszefliggd, a mikodés szempontjabol kiemelten fontos dontéseirdl,

— a Bank képviselete az Orszaggytilés, a Kormany iilésein, valamint kiemelkedd jelentdségii
igyekben mas szervek eldtt is, igy azoknak a nemzetkozi szervezeteknek az ilésein,
amelyeknek a Bank tagja,

— a jogszabalybodl, a Bank Alapitdo Okiratabdl, a részvényesi, monetaris tanacsi, a pénziigyi
stabilitdsi tandcsi ¢és igazgatosagi hatarozatokbol eredd, a feleldsségébe tartozoként
meghatarozott teenddk ellatasa,

— gondoskodas arrdl, hogy a Bank miikodése megfeleljen a hatalyos jogszabalyoknak, a Bank
Alapit6 Okiratanak, a részvényesi hatarozatoknak, valamint arrol, hogy a Bank a rendelkezésre
allo eréforrasokat célszerlien és hatékonyan hasznalja fel,

— a szabalyozasi hataskorével kapcsolatos feladatok ellatasa,

— a kozvetlentl ala tartozo szervezeti egységek szakmai irdnyitasa, illetve feliigyelete, ennek
keretében — kozvetleniil vagy ligyvezetd igazgaton keresztiil — résziikre feladatok kijelolése, a
feliigyelt ligyvezetd igazgatok és ligyvezetd igazgatod altal nem feliigyelt szervezetiegység-
vezetdk tevékenységének irdnyitasa a Bank belso ellendrzési szervezetének kivételével,

— a feliigyelete ald tartozo ligyvezetd igazgatOk és szervezeti egységek vezetdi szamara
rendszeres tajékoztatd és értékeld értekezletek tartasa.

Az elndk kozvetlen feliigyelete ald tartozd szervezeti egységeket az SZMSZ Fiiggeléke
tartalmazza.

A Bank elnokét — rendelet kiadasa kivételével — akadalyoztatasa esetén a Monetaris Tanacs
elndkhelyettese helyettesiti. A Monetaris Tanéacs elndkhelyettesét az alelnokok kozil a
Monetaris Tanacs valasztja meg. Rendelet kiadasdban a Bank elnokét akadalyoztatasa esetén
az altala MNB rendeletben megjelolt alelnok helyettesiti.



1.4.2.2. Az alelnokok

A Bank alelnokeit a koztarsasagi elnok nevezi ki és menti fel, megbizatasuk hat évre szol. Az
alelnokok szakmai feliigyelete ald tartozd szervezeti egységeket, illetve tevékenységeket az
igazgatosag hatarozza meg.

Az alelnokok tagjai a Monetaris Tanacsnak és az igazgatdsagnak, az MNB tv. 4. § (5) és (7)-
(9) bekezdésében meghatarozott feladatokat feliigyeld alelnokok a Pénziigyi Stabilitasi
Tanécsnak is.

Az alelnokoket akadalyoztatasuk esetén — utdlagos beszamolasi kotelezettség mellett — a
munkaszervezeten beliili iranyitas/feliigyelet szempontjabol az altaluk feliigyelt szervezeti
egységek tekintetében az ligyvezetd igazgatok, amennyiben az ligyvezetd igazgatd is
akadalyoztatva van, vagy az alelnok altal felligyelt szervezeti egységeket ligyvezetd igazgato
nem irdnyitja, a szervezeti egységek vezetdi a maguk irdnyitotta teriiletek vonatkozasaban
helyettesitik, a monetaris tanacsi, pénziigyi stabilitasi tandcsi €s igazgatdsagi tagsagukbol eredd
feladataik, illetve az igazgatdsag altal hataskoriikbe utalt kérdésekben vald dontéshozatal
kivételével. Az igazgatdsagi tagként dontésre jogosult személy helyettesitésének szabdlyait az
igazgatosag allapitja meg. Amennyiben a helyettesitésrol az igazgatdsag az ligyrendjében nem
rendelkezik, a dontéshozatalra jogosult személy akadélyoztatisa esetén az igazgatdsag dont.
Az alelnokdk feladatkore:

—a Monetéris Tandcs tagjaként részvétel az alapvetd jegybanki feladatok ellatdsaban,

—az MNB tv. 4. § (5) és (7)+(9) bekezdésében meghatarozott feladatokat feliigyeld alelnokok
esetében a testiilet tagjaként részvétel a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs munkajaban,

— az igazgatosag tagjaként részvétel az igazgatdsag munkdjaban, az igazgatdsag hatarozataibol
eredd, a feleldsségébe tartozoként meghatarozott teenddk ellatésa,

— a Monetaris Tandcs, a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs, illetve az igazgatosag altal targyalandd
eloterjesztések, jelentések, tdjékoztatok elkészittetése, eldterjeszthetdségiik megitélése, a
dontések végrehajtasanak feliigyelete,

— a Monetaris Tandcs és a Pénziigyi Stabilitasi Tandcs tagjai esetében a Pénziigyi Stabilitési
Tan4cs iilésel egyes napirendi pontjainak eldterjesztése,

— az altala feliigyelt szervezeti egységek altal készitett vagy azokat érintd, az igazgatosag elé
szant eldterjesztések, javaslatok képviselete, amennyiben a szervezeti egységet nem feliigyeli
ligyvezetd igazgato,

— a szabalyozasi hataskorével kapcsolatos feladatok ellatasa,

—az igazgatosag altal meghatarozott szervezeti egységek szakmai irdnyitésa, illetve feliigyelete,
ennek keretében — kozvetleniil vagy az ligyvezetd igazgaton keresztiil — résziikre feladatok
kijelolése, a felligyelt ligyvezetd igazgatok és ligyvezetd igazgatd altal nem feliigyelt
szervezetiegység-vezetok tevékenységének iranyitasa, €s ezaltal egyebek mellett a pénziigyi
kozvetitérendszer stabilitdsanak tdmogatasa,

— részvétel a Bank éves és kozéptavu intézményi célkitlizéseinek ¢és munkatervének
kidolgozéasaban és azok egységekre torténd lebontasaban,

— a feliigyeletiik ala tartozo ligyvezetd igazgatdok és szervezeti egységek vezetdi szamara
rendszeres tajékoztatod és értékeld értekezletek tartdsa,

— a pénziigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelndk esetében — a
Kommunikacids, protokoll és oktatasi igazgatdsaggal egyeztetve — kapcsolattartds a médidval
a feladatkorébe tartozo kérdésekben,

— a monetdris politikdért, pénziigyi stabilitdsért és devizatartalék-kezelésért felelds alelnok
esetében kapcsolattartas az Allamadéssag Kezelé Kozpont Zrt.-vel (a tovabbiakban: AKK),
mely feladat ellatasat az alelnok jogosult az altala kijelolt munkavallaléra delegalni.

A Bankban az alabbi alelnokok miikodnek:
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— monetaris politikaért, pénziigyi stabilitasért és devizatartalék-kezelésért felelds alelndk,
— elemzésekért, pénzforgalomért és jegybanki programokért felelds alelnok,
— pénziigyi szervezetek feliigyeletéért €s fogyasztovédelemért felelds alelnok.

1.4.2.3. Az operativ igazgato

A kozvetleniil nem az elndk felligyelete alatt allo, a Bank bankiizemi miikodését biztosito
jegybanki feladatot ellatd szervezeti egységeket az operativ igazgato feliigyeli.

Az operativ igazgatot tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén — utdlagos beszamolasi
kotelezettség mellett — a bankiizemi mitkodésért felelds ligyvezetd igazgatd helyettesiti.

Az operativ igazgat6 feladatkore:

— az SZMSZ-ben meghatarozott szervezeti egységek szakmai iranyitasa, illetve feliigyelete,
ennek keretében résziikkre — amennyiben a szervezeti egységet nem feliigyeli ligyvezetd
igazgato, kozvetleniil, egyebekben az ligyvezetd igazgaton keresztiil — feladatok kijeldlése, a
feliigyelt ligyvezetd igazgatd €s szervezetiegység-vezetok tevékenységének iranyitasa,

— az altala feliigyelt szervezeti egységek altal készitett vagy azokat érintd, a Monetaris Tandacs,
az igazgatdsadg, a Pénziigyi Stabilitdsi Tandcs, valamint a feliigyeldbizottsdg elé¢ szant
eloterjesztések, jelentések, tajékoztatok eldterjeszthetdségének megitélése és képviselete,
amennyiben a szervezeti egységet nem feliigyeli ligyvezetd igazgato,

— az Alapité Okirat és az elndk altal adott felhatalmazas keretei kozott a Bank képviselete
harmadik személyekkel szemben,

— részvétel a Bank éves és kozéptava intézményi célkitiizéseinek €s munkatervének
kidolgozasdban, és azok egységekre torténd lebontdsaban,

— a szabalyozasi hataskorével kapcsolatos feladatok ellatasa,

— a feliigyelete ald tartozd ligyvezetd igazgatd ¢€s szervezeti egységek vezetdi szdmara
rendszeres tajékoztatod és értékeld értekezletek tartasa,

— a Bank gazdalkodéséaval, bérpolitikdjaval kapcsolatos dontések eldkészitése,

— az iranyitasa alatt all6 vezetOk tevékenységének Osszehangolasa, a vonatkozd hataridok
betartasanak feliigyelete, ezzel kapcsolatos koordinacids tevékenység ellatasa, valamint az
igazgatosag beruhdzasi és koltséggazdalkodasi dontéseinek eldkészitése,

—részvétel a Pénziigyi Stabilitasi Tandcs és az igazgatdsdg munkajaban.

1.4.2.4. Az iigyvezetd igazgatok

Az ligyvezetd igazgatok az igazgatdsag és a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs hataskorébe tartozo
kérdésekben a Pénziigyi Stabilitdsi Tanacs hatarozatainak, valamint az igazgatdsagi tagok
dontéseinek legmagasabb szintli végrehajtoi.

Az ligyvezetd igazgatot tavolléte vagy akadalyoztatisa esetén — utdlagos beszamolasi
kotelezettség mellett — az altala esetileg vagy éltalanos jelleggel megbizott szervezetiegység-
vezetd vagy az altala kijelolt munkavallald helyettesiti.

Az ligyvezetd igazgatok feladatkore:

— az SZMSZ-ben meghatarozott szervezeti egységek szakmai iranyitasa, illetve feliigyelete,
ennek keretében résziikre feladatok kijelolése, a felligyelt szervezetiegység-vezetok
tevékenységének iranyitasa,

— az altaluk feliigyelt szervezeti egységek altal készitett vagy azokat érintd, az igazgatdsag,
valamint a feliigyelobizottsag elé szant eloterjesztések, jelentések, tdjékoztatok
eléterjeszthetdségének megitélése és képviselete,

— az elndk altal adott felhatalmazas keretei kozott a Bank képviselete harmadik személyekkel
szemben,



— részvétel a Bank éves és kozéptavu intézményi célkitlizéseinek ¢és munkatervének
kidolgozasaban €s azok egységekre torténd lebontasaban,

— a feliigyelete ald tartozd szervezeti egységek vezetdi szamara rendszeres tajékoztatd é€s
értékeld értekezletek tartasa.

A Bankban az alabbi ligyvezetd igazgatok miikodnek:

— monetaris politikaért, pénziigyi stabilitasért és jegybanki eszkoztarért felelds tligyvezetd
igazgato,

— devizatartalék-kezelésért felelds ligyvezetd igazgato,

— kozgazdasagi és koltségvetési elemzésekért, valamint statisztikaért felelds iligyvezetd
igazgato,

— pénziigyi infrastrukturaért felelds ligyvezetd igazgato,

— nemzetkozi kapcsolatokért felelds ligyvezetd igazgato,

— pénzpiacokért és digitalizacidért felelds ligyvezetd igazgato,

— toke-, biztositasi €s pénztari piacokért felelds ligyvezetd igazgato,

— engedélyezésért, jogérvényesitésért és fogyasztovédelemért felelds ligyvezetd igazgato,

— bankiizemi mukodésért felelds ligyvezetd igazgato.

1.4.2.5. A szervezeti egységek és vezetoik

A szervezeti egységek muikodési formdjat az SZMSZ-ben az igazgatdsag hatdrozza meg az
alabbi kritériumok alapjan:

— a szervezeti egység létszama,

— az ellatott tevékenység tartalma, illetve annak kockazata,

— a feladatkorok elhatarolhatdsaga, egymashoz valo viszonya,

— a Bank stratégiai céljaban val6 kézremiikodés sulya,

— a Bank arculatanak kialakitasaban betoltott szerepe.

Szervezeti egységnek mindsiilnek az igazgatésagok, az Elndoki kabinet, valamint az
1gazgatdsagi szervezethez nem tartozo6 féosztalyok €s az igazgatdsagi szervezethez nem tartozo
onallo osztalyok.

A Bank szervezeti egységein beliil szervezeti alegységként féosztaly vagy onallo osztaly,
igazgatosaghoz nem tartozd fOosztilyok esetében osztidly vagy csoport hozhatd létre. A
féosztalyokon beliil osztaly, illetve csoport, 6ndllé osztdlyokon — ideértve az igazgatdsagi
szervezethez nem tartoz6 0nalld osztalyokat is — és osztalyokon beliil pedig csoport hozhato
létre.

Szervezeti alegység a szervezeti egységen beliil, homogén, jol elhatarolhat6 feladatok ellatasara
hozhato 1étre. Flosztaly, ondllo osztaly és osztaly létrehozasara és megsziintetésére az
igazgatosag jogosult.

Azok a szervezeti egységek ¢és alegységek, amelyeken beliil jelentdés €s egymastol jol
elhatarolhatd feladatkorok vannak, csoportokra is tagolhatok, ha ez a munka jobb
megszervezése €rdekében indokolt. Csoportot a szervezeti egység vezetdje hozhat 1étre, a
kozvetlen feliigyeletet ellatd vezetdje €s a Humanszolgaltatasi igazgatosag vezetdje egyetértése
esetén.

Nem mindsiilnek szervezeti egységnek az igazgatdsag altal 1étrehozott, idészakosan miikddo,
egy cél megvalositasara hivatott, altaldban tobb szervezeti egység munkavallalgjat tomoritd
kiemelt projektek.

A szervezeti egységek végzik az SZMSZ-bdl adodo, tovabba a Monetaris Tanacs, a Pénziigyi
Stabilitasi Tanacs és az igazgatdsag hatarozataibodl, az igazgatdsag tagjainak dontésébdl fakado,
valamint belsd szaballyal rajuk bizott feladatokat.

Vezetdjiik altal:



— részt vesznek a banki dontések eldkészitésében, megalapozdsaban, kidolgozasaban, ennek
érdekében a dontéshozo testiiletek, valamint a feliigyel6bizottsag iiléseire eldterjesztéseket és
tajékoztatokat készitenek,

— elkészitik a feladatkoriiket érintd eldterjesztéseket, jelentéseket, tajékoztatokat, jogszabaly-
¢€s egyéb tervezeteket, illetve véleményezik azokat,

— javaslatot tesznek a minisztériumok, kdzigazgatési szervek altal készitett eloterjesztésekkel,
tervezetekkel kapcsolatos jegybanki allaspont kialakitasara,

— teljesitik az informacids €s tajékoztatasi rendszerben résziikre eldirt feladatokat,

— feladataik ellatasa soran egyiittmikodnek mas szervezeti egységekkel mindazokban az
iigyekben, amelyekben ezt az tigy kortiltekintd elintézése indokolja,

— kidolgozzak a feladatkoriiket érintden kiadandd belsé szabalyok tervezetét, kidolgozzak a
belsd szabalyban rajuk rott feladatok végrehajtasahoz sziikséges technoldgiai eljarasokat, €s
megteszik a sziikséges egyéb intézkedéseket,

— megadjak mas szervezeti egységnek a kiadott utasitdsok végrehajtasadhoz sziikséges
informdciokat ¢és az egyéb szakmai segitséget,

— Osszegyljtik ¢és elemzik az operativ feladatok ellatdsa sordn szerzett tapasztalatokat, és
indokolt esetben kezdeményezik a szabalyozas mddositasat vagy mas sziikséges intézkedések
megtételét,

— gondoskodnak az Orszaggylilés, annak bizottsdga, a Kormany vagy nemzetkdzi szervezet
iilésén a Bank képviseletében részt vevok, tovabba a KBER ¢és a Pénziigyi Feliigyelet Eurdpai
Rendszere szakbizottsdgaiba delegaltak felkészitésérol,

— ellatjak a Nemzetkozi kapcsolatok igazgatosag koordinacios tevékenysége keretében érkezd,
a szervezeti egység hataskorébe tartozo feladatokat a vonatkozo belsd szabalyok szerint.

A szervezeti egységek vezetdinek fo feladata a szervezeti egység és annak az SZMSZ szerinti
feladatai ellatdsdnak iranyitdsa. Felelosek a szervezeti egység feladatainak hatariddben,
mindségileg  kifogastalan, magas szakmai szinvonalon torténd teljesitéséért. A
szervezetiegység-vezetOk feleldssége az altaluk irdnyitott szervezeti egység feladatellatasat
érintd belsé szabalyokban, technoldgiai eljarasokban és egyéb szabalyozasi eszkozokben
foglaltak maradéktalan betartasa, és a szervezeti egység munkavallaldival valé betartatédsa.
Amennyiben a szervezeti egység szabalyozasi hianyossagot vagy modositasra szoruld
rendelkezést észlel, a szervezetiegység-vezetd haladéktalanul koteles gondoskodni a
feladatkorébe tartozo szabélyozasi eszk6z elkészitésérdl vagy modositasarol, mas feladatkorébe
tartoz6 szabalyozasi eszkoz esetében pedig ennek az SZMSZ szerint hataskorrel rendelkezd
szervezeti egység vezetdjénél torténd kezdeményezeésérol.

Sajat szervezeti egységiiket illetden a szervezeti egységek vezetdi alakitjak ki és szervezik meg
a munkafolyamatokat (ideértve a rendkiviili helyzetekben végrehajtandokat is), és részt vesznek
azok korszerlsitésében ¢és fejlesztésében, valamint dokumentalasaban. A szervezeti egységek
vezetdi irdnyitjak a szervezeti alegységek vezetdinek tevekenységét. Az iranyitasuk alatt allo
szervezeti egység munkavallaloéi szamdéra rendszeresen tdjékoztatd €s értékeld értekezleteket
tartanak.

A szervezeti alegység vezetdjének feladatkore és feleléssége az altala iranyitott szervezeti
alegység tekintetében megegyezik a szervezeti egységet vezetdk feladatkorével ¢és
felelosségével, azzal, hogy a hataskoriik az 1.5.1.10. pontban foglaltak szerint korlatozott.

A szervezeti egység, illetve alegység vezetdjét tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén — utdlagos
beszamolasi kotelezettség mellett — az altala esetileg vagy altalanos jelleggel megbizott
munkavallalo helyettesiti. Ennek hianyéban, illetve a vezetd és helyettese egyidejii tavolléte
vagy akadalyoztatasa esetén — ha az SZMSZ masként nem rendelkezik — a szervezeti egység
vagy alegység vezetdje helyett a felettes vezetdje vagy az altala kijelolt munkavallalo jar el.



1.4.3. A Bankban miikodé egyéb testiiletek

A Bank szervein kiviil a Bankban az alabbi testiiletek mitkddnek:

a) Referenciamutaté Jegyzési Bizottsag,

b) Eszkoz-Forras Bizottsag,

c) Operativ Irdnyit6 Bizottsag,

d) Ismeretterjesztési és Tamogatasi Bizottsag.

A Referenciamutatdé Jegyzési Bizottsag a Bank altal eldallitott pénziigyi benchmarkok
jegyzésére  vonatkozd  feltételrendszer meghatdrozasara, a jegyzés ellendrzési
keretrendszerének megéllapitasara, szabalyzatoktol valo eltérés esetén szankcionalasra jogosult
dontéshozo testiilet. A testiilet felelosségi korébe tartozik a benchmarkokhoz kapcsolddo
szabalyzat kialakitasa, az eldallitas miikodési feltételeinek biztositasa, a hazai bankkozi
referencia kamatlabak folyamatos fejlesztése, illetve a jegyzési folyamat ellendrzése.

A Referenciamutatd Jegyzési Bizottsag 5 tagu testiilet, amelynek 1 tagjat — a monetaris
politikéért, pénziigyi stabilitdsért és devizatartalék-kezelésért felelds alelnok, valamint a
pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelndk javaslatanak
ismeretében — a Bank elndke, 2 tagjat a monetaris politikdért, pénziigyi stabilitasért és
devizatartalék-kezelésért felelds alelnok, 1 tagjat a pénziigyi szervezetek felligyeletéért és
fogyasztovédelemért felelds alelndk, 1 tagjat az elemzésekért, pénzforgalomért €s jegybanki
programokért felelds alelnok jeloli ki. A testiilet elndke a Bank elndke altal kijeldlt tag.

A testiilet elnokének felkérése alapjan a bizottsag iilésein allandé meghivottként szavazati
joggal nem rendelkezd, belsé vagy kiilso szakértok is részt vehetnek.

Miikodési szabalyait és ligyrendjét a bizottsdg maga allapitja meg.

Az Eszkoz-Forras Bizottsag dontéshozatalt tdmogato testiilet, amelynek feladata, hogy a
monetaris politikaért, pénziigyi stabilitdsért ¢és devizatartalék-kezelésért felelds alelndk
igazgatosagi tagként gyakorolt dontési hataskorébe tartozd kérdésekben a dontések
meghozatalat tdmogassa. Ennek keretében teret ad a Bank deviza- és aranytartalék-kezelési
tevékenységében érintett szervezeti egységek szamara szakmai allaspontjuk dontéshozatalt
segitd megvitatasara és lehetdség szerint egységes allaspont kialakitasara, ezaltal is biztositva
a dontések transzparencidjat. Az Eszkoz-Forrds Bizottsag iilésein megtargyalt kérdésekben a
dontést a bizottsag elndkeként eljard igazgatdsagi tag hozza meg.

A bizottsag tagjait €s a testiilet miikodési szabalyait a monetaris politikéért, pénziigyi
stabilitasért és devizatartalék-kezelésért felelds alelndk jogosult megallapitani.

Az Operativ Irdnyitdé Bizottsdg az igazgatosag tagjaibol allo, a Bank {izletmenetének
folytonossagat veszélyeztetd, az lizletmenet-folytonossagi terv (tervek) részleges vagy teljes
aktivalasat megkoveteld miikodési kockazati események kovetkezményekeént kialakult
helyzetben (vészhelyzetben) a Bank munkaszervezetét iranyitd testiilet. Legfontosabb
miukodeési szabdlyait, ligyrendjét az igazgatdsag allapitja meg.

Az Ismeretterjesztési és Tamogatasi Bizottsdg a Bank kozgazdasagi kozéletben vald aktiv
megjelenésének kialakitasat és koordinalasat, a Bankhoz érkezd, kifejezetten szakmai jellegii
tamogatdsi igények elbiralasat, illetve az alkalmazott kutatdsok szakteriileteken ativeld
egyuttmikodeési keretek kialakitasat ¢€s fenntartasat megvaldsitd, valamint a Bank
ismeretterjesztd szakmai tdmogatasok és karitativ tdmogatasok céljara jovahagyott timogatasi
célu raforditasainak pénziigyi keretével gazdalkodo, az egyes tdmogatasi kérelmekrdl donteni
jogosult testiilet.

Az Ismeretterjesztési €s Tamogatasi Bizottsag miikodésének célja egyrészt a nemzetkozi
mércével is magas szinten képzett kOzgazdasz-utanpotlds biztositdsdnak tamogatasa,
elsdsorban a Bank gazdasagpolitikai hataskorével érintkezo teriileteken, a hazai kdzgazdasagi
gondolkod4s mozgasban tartasa, masrészt a lakossag pénziigyi ismereteinek, jartassaganak és
tudatossaganak fejlesztése.
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A bizottsag tagjait €s legfontosabb miikddési szabalyait az igazgatdsag allapitja meg.
1.4.4. A Pénziigyi Békélteto Testiilet

A Pénziigyi Békéltetd Testiilet a Bank altal mukodtetett szakmailag fliggetlen, alternativ
vitarendezéssel foglalkozd testiilet, amely a Pénzligyi Békéltetd Testiilet elndkébdl,
osztalyokba szervez0dd békéltetd testiileti tagokbol és a hivatalbol all. A hivatal feladata a
Pénziigyi Békéltetd Testiilet mitkodésének és munkaszervezésének adminisztrativ timogatasa.
A Pénziigyi Békéltetd Testiilet szervezetileg kozvetleniil a Bank elndkéhez tartozik, aki — a
munkaltatéi jogkorbe tartozod dontések meghozatalat ide nem értve — a pénziigyi szervezetek
feligyeletéért és fogyasztovédelemért felel0s alelndk utjan gyakorolja a Pénziigyi Békéltetd
Testiilettel kapcsolatos hataskoreit.

A Pénziigyi Békéltetd Testiilet hataskorébe ¢€s illetékességébe tartozik az MNB tv.-ben
meghatarozott pénziigyi fogyasztoi jogvitdk birdsagi eljarason kiviili rendezése, valamint az
elszdmolési és forintositdsi torvénybdl adédoan az elszamolasi és forintositasi jogvitakkal, a
panasz elkésettségével és az elszdmolasi kotelezettség fennallasanak megallapitasaval
kapcsolatos dontések meghozatala.

A Pénziigyi Békéltetd Testiilet feladat- és hataskorét, valamint szervezetének, miikodésének és
eljarasanak szabdlyait a testiilet elndkének utasitdsdban kiadott, az 1.5.1.5. pontban foglaltak
szerint jovahagyott Mitkodési Rend hatdrozza meg.

1.5. A hataskorok
1.5.1. Testiileti és vezetoi hataskorok

Minden vezetének az 4altala feliigyelt vagy iranyitott szervezeti egység feladatkdrében
intézkedési joga van. Az intézkedési jog magdban foglalja a szabalyozast, a dontést, a
munkaltatoi jogkor gyakorlasat, a felligyeletet és a kozvetlen ligyintézést. Az intézkedési jogot
jogszabaly, SZMSZ, belsd szabaly vagy felettes korlatozhatja.

A szabalyozési hataskor a Bank munkaszervezetének egészére vagy annak meghatarozott
részére kotelezd érvényll belsd szabalyok, technoldgiai eljardsok és egyéb szabalyozasi
eszk6zok kiadasara vonatkozo6 jog.

Az operativ dontési hataskor egyedi hatarozat meghozataldra sz6l6 jog. Az egyedi dontési
hataskoroket a Bank belsd szabalyai tartalmazzak. Amennyiben a szabalyok alapjan kétséget
kizdréan nem allapithatd meg a dontéshozatalra jogosult, a dontést az adott kérdésben
hataskorrel rendelkezd szervezeti egységet feliigyeld elndk, alelndk vagy operativ igazgatd
hozza meg.

A munkaltatdi jogkér a munka torvénykonyvérdl szolod torvény szerinti munkaviszony
létesitésére, megsziintetésére, a munkaviszonnyal 0Osszefliggd intézkedések megtételére
iranyul6 jogosultsag. A munkaltatoi jogkor gyakorlojat a Bank Alapito Okirata hatdrozza meg.
A feligyeleti jogkor a kiilsé és belsd szabalyok betartasanak, operativ dontések
végrehajtasanak, a munkakdri feladatok teljesitésének ellendrzésére, a beszamoltatasra és az
értékelésre vonatkozo jog.

A fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére az Alapitd Okirat szerinti munkaltatoi jogkor
gyakorloja jogosult.

A szabalyozasi, az operativ dontési, a munkaltatdi, valamint a felligyeleti jogkor gyakorlasara
vonatkoz6 hataskorok az aldbbiak szerint oszlanak meg.
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1.5.1.1. A Monetaris Tanacs

Szabalyozasi hataskor:

miikddési szabalyainak megéllapitdsan tal nincs.

Operativ dontési hataskor:

az MNB tv. és az ligyrendje szerint hataskorébe tartozo kérdések eldontése.

Munkaltatéi jogkor:

nincs.

Feliigyeleti jogkor:

a hataskorébe tartozd kérdések végrehajtasa tekintetében az igazgatésag elndkének
beszamoltatésa.

1.5.1.2. A Pénziigyi Stabilitasi Tandcs

Szabalyozasi hataskor:

miikodési szabalyainak megallapitdsan tal nincs.

Operativ dontési hataskor:

az MNB tv. és az ligyrendje szerint hataskorébe tartozo kérdések eldontése.

Munkaltatéi jogkor:

nincs.

Feliigyeleti jogkor:

a hataskorébe tartozd kérdések végrehajtasa tekintetében az igazgatosag elndkének
beszadmoltatésa.

15.1.3. Az igazgatosag

Szabalyozasi hataskor:

—az SZMSZ létrehozasa és modositasa,

— a dontése szerint hataskorébe vont belsd szabdly, illetve a Bank iigyfeleire vonatkozo szabaly
vagy ezek alapelveinek megallapitésa.

Operativ dontési hataskor:

az MNB tv.-ben ¢és az ligyrendjében meghatarozott kérdésekben valé dontéshozatal.
Munkaltatoi jogkor:

nincs.

Feliigyeleti jogkor:

— az igazgatdsag hatdrozatainak végrehajtasaért felelds szervezeti egységeket feliigyeld
igyvezetd igazgatd, az operativ igazgatd altal kozvetleniil feliigyelt szervezeti egységek
esetében az operativ igazgatd, operativ igazgato vagy ligyvezetd igazgato feliigyelete alatt nem
allo szervezeti egységek esetében a végrehajtasért felelds szervezeti egység vezetdjének
beszamoltatasa,

— a hataskorébe tartozo ligyekben a belsd ellendrzési szervezet vezetdjének beszamoltatasa,

— az igazgatosag altal 1étrehozott projektek vezetdinek beszamoltatasa.

1.5.1.4. A feliigyelobizottsag

Szabalyozasi hataskor:

miikddési szabalyainak megallapitasan tul nincs.

Operativ dontési hataskor:

az ellendrzési terv jovahagyasa az MNB tv.-ben foglalt korlatozassal.
Munkaltatéi jogkor:
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nincs.

Feltigyeleti jogkor:

a hataskorébe tartozo ligyekben a belso ellendrzési szervezet vezetdjének beszamoltatasa az
MNB tv.-ben foglalt korlatozasokkal.

15.1.5. Az elnok

Szabalyozési hataskor:

— a Monetaris Tanacs, a Pénziigyi Stabilitasi Tanécs és az igazgatosag dontéseinek, illetve a
jogszabalyok végrehajtasara az igazgatosag dontése szerinti elnoki utasitasok kiadasa, amelyek
alapvetd iranymutatasokat, hataskoroket és felhatalmazasokat tartalmaznak,

— a kozvetlen irdnyitdsa ald tartozo szervezeti egységek tevékenységeivel Osszefiiggd elnoki
utasitasok, tovabba az altala iranyitott munkavallalok vonatkozasadban technologiai eljarasok
kiadasa, valamint egyéb szabdlyozasi eszk6zok kiadasa.

Operativ dontési hataskor:

— az igazgatosag altal az igazgatosag ligyrendjében a hataskorébe utalt kérdésekben vald dontés,
— minden olyan ligyben valé dontés, amely nem tartozik a részvényes, a Monetéris Tandcs, a
Pénziigyi Stabilitasi Tandcs vagy az igazgatosag hataskorébe, és amelyet az SZMSZ nem
nevesit mas vezetési szint hataskoreként, ideértve a jogszabdly szerint a Bank ¢€1én 4ll6 vezetd
felelosségi korébe tartozo, a bankiizemi mikddéssel kapcsolatos szakkérdésekben a hataskorok
szakértdi szintre delegalasat is,

— a Pénziigyi Békéltetd Testiilet miikodési rendjét tartalmazo, a Pénziigyi Békéltetd Testiilet
elndke altal kialakitott szabalyzat jovdhagyasa, amely hataskorét a pénziigyi szervezetek
feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelndk utjan gyakorolja, aki a szabalyzatot az
elndk helyett hagyja jova,

— az altala feliigyelt szervezeti egységek feladatkorét illetben a KBER és a Pénziigyi
Feliigyeletek Europai Rendszere szakbizottsagaiba tagok kijeldlése, illetve azok visszahivasa,
— 500 milli6 forintot meghalad6 értékli beszerzési eljardsokban dontéshozatal a koltséggazda
vezetdjével és a felhaszndlo szervezeti egység vezetdjével egyiittesen,

— a Bank tobb szervezeti egységét érintd feladat belsd koordinalasara 6nalldan vagy alelndkkel,
illetve az operativ igazgatoval egyiittesen munkacsoport 1étrehozasa,

— a feliigyelete al4 tartozé szervezeti egységek, valamint a kiilonbozo felettes vezetdk (elndk,
alelnok, operativ igazgatd) felligyelete alatt 4llo szervezeti egységek hataskori, feladatkori
vitaiban valo dontés.

Munkaltatoi jogkor:

Az elndk munkaltatoi jogokat — kivéve az alelndkok kinevezésével, illetve felmentésével €s
javadalmazasuk megallapitasdval kapcsolatos jogkort — gyakorol az alelnokok, az operativ
igazgatd €s az ligyvezetd igazgatok, valamint a kozvetlen irdnyitasa alatt 4llo, szervezeti
egységhez nem tartozdo munkavallalok — ideértve a feliigyeldbizottsag tevékenységét tamogatd
titkarsag munkavallal6it is —, tovabba a kozvetlen irdnyitasa alatt allo szervezeti egységek
munkavallaloi felett. E jogkor alkalmazéasaban az elndk kdzvetlen irdnyitésa alatt 116 szervezeti
egységnek mindsiil a Belsd ellendrzési féosztaly is. Az elndk gyakorolja a munkaltatoi jogokat
a Pénziigyi Békéltetd Testiilet elndke és a testiilet tagjai felett az MNB tv.-ben meghatarozottak
szerint ¢és a pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelnok
javaslatat is figyelembe véve.

Az elndk gyakorolja az el6z6 bekezdés ald nem tartoz6 munkavallalok felett a munkaviszony
1étesitésének, a munkaviszony megsziintetésének, javadalmazas megéllapitasanak jogat, mely
munkaltatdi jogok gyakorlasat az operativ igazgatora delegalhatja.

Feliigyeleti jogkor:
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a kozvetlen feliigyelete alé tartozo szervezeti egységek vezetdjének, ligyvezetd igazgatoknak,
az operativ igazgatonak ¢és az alelndkoknek a beszamoltatésa.

1.5.1.6. Az alelnok

Szabalyozési jogkor:

— a szakmai feliigyelete ala tartozé szervezeti egységek tevékenységeivel Osszefliggd alelnoki
utasitasok, tovabba az altala irdnyitott munkavallalok vonatkozasaban technoldgiai eljarasok
kiadasa, valamint egyéb szabalyozasi eszk6zok kiadasa,

— a feladatkorébe tartozo feliigyeleti eljarasokra vonatkozo belsé szabélyok kibocsatasa.
Operativ dontési hataskor:

— az igazgatosag altal az igazgatdsag tigyrendjében hataskorébe utalt kérdésekben vald dontés,
— az altala feliigyelt szervezeti egységeket érinté valamennyi kérdésben valo dontés, kivéve
azokat, amelyeket jogszabaly, SZMSZ, belsé szabdly vagy felettes vezetési szint mas
hataskoreként nevesit,

— projektmenedzsment-modszert igénylé — de igazgatdsag altali alapitdst nem indokold —
esetekben projekt 1étrehozasa,

— a feliigyelete ala tartozo, kiilonbozo felettes vezetok feliigyelete alatt allo szervezeti egységek
hataskori, feladatkori vitaiban valo dontés,

— a banki munkafolyamatok miikodése soran hataskorébe utalt tigyekben vald dontés,

— az altala feliigyelt szervezeti egységek feladatkorét illetden a KBER és a Pénziigyi
Feliigyeletek Europai Rendszere szakbizottsadgaiba tagok kijeldlése, illetve azok visszahivasa,
kivéve ha az elnok sajat hataskorbe vonja a dontést,

— a Bank tobb szervezeti egységét érintd feladat belsd koordinaldsara onalléan vagy mas
alelnokkel, illetve az operativ igazgatoval egyiittesen munkacsoport létrehozasa.

Munkaltatéi jogkor:

az alelnokok az elndk és az ligyvezetd igazgatok jogkorébe tartozd munkaltatéi jogok
kivételével munkaltatoi jogokat gyakorolnak a szakmai feliigyeletiik ald tartozo szervezeti
egységek munkavallaloi felett.

Feliigyeleti jogkor:

a szakmai felligyelete ald tartozo teriileteket vezetd ligyvezetd igazgatok és az ligyvezetd
igazgato altal nem feliigyelt szervezeti egységek vezetdinek ellendrzése €s beszamoltatasa, a
Monetaris Tandcs, a Pénziigyi Stabilitasi Tandcs, az igazgatosag, az igazgatdsag tagjai altal
hozott hatdrozatok, vezetdi dontések végrehajtasanak ellendrzése, szamonkérése a szakmai
feliigyelete ala tartozo teriileteken.

15.1.7. Az operativ igazgato

Szabalyozasi hataskor:

a kozvetlen felligyelete ala tartozo szervezeti egységek feladatkorébe tartozo tevékenységek
vonatkozasaban — a Szamviteli Kézikonyv €s a mindsitett adatok kezelésérdl szold biztonsagi
vezetdi utasitds kivételével — operativ igazgatdi utasitdsok, tovabba az altala iranyitott
munkavallalok vonatkozdsédban technoldgiai eljarasok kiadasa, valamint egyéb szabélyozasi
eszk6zok kiadasa.

Operativ dontési hataskor:

— az altala feliigyelt szervezeti egységeket €érintdé valamennyi kérdésben valod dontés, kivéve
azokat, amelyeket jogszabaly, SZMSZ, belsé szabdly vagy felettes vezetési szint mas
hataskoreként nevesit,

— projektmenedzsment-modszert igénylé — de igazgatdsag altali alapitdst nem indokold —
esetekben projekt létrehozasa,
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— a Bank tobb szervezeti egységét érintd feladat bels6 koordinalasara 6nalldéan vagy alelnokkel
egylittesen munkacsoport létrehozasa,

— a felligyelete alé tartozo, kiilonb6zo6 felettes vezetdk alatt alld szervezeti egységek hataskori,
feladatkori vitaiban valo dontés,

— az altala feliigyelt szervezeti egységek feladatkorét illetben a KBER és a Pénziigyi
Feliigyeletek Europai Rendszere szakbizottsadgaiba tagok kijeldlése, illetve azok visszahivasa,
kivéve ha az elnok sajat hataskorbe vonja a dontést,

— a banki munkafolyamatok miikodése soran hataskorébe utalt tigyekben vald dontés,

— a koltséggazda vezetdjével és a felhasznald szervezeti egység vezetdjével egyiittesen dontés
a 100 milli6 forintot meghaladd, de legfeljebb 500 milli6 forint értékli beszerzési eljarasokban
¢s a belsO szabalyban részletesen meghatarozott, gazdalkodasi folyamatokat érintd tovabbi
operativ dontési hataskordkbe tartozo tigyekben.

Munkaltatéi jogkor:

az operativ igazgatd az elndk ¢€s az ligyvezetd igazgatok jogkorébe tartozd munkaltatdi jogok
kivételével munkaltatoi jogokat gyakorol a szakmai feliigyelete ala tartoz6 szervezeti egységek
munkavallaloi felett, valamint gyakorolja az elnok altal részére delegalt munkaltatoi jogokat.
Feliigyeleti jogkor:

a szakmai felligyelete ald tartozo teriileteket vezeto ligyvezeto igazgatok és ligyvezetd igazgato
altal nem feliigyelt szervezeti egységek vezetdinek ellendrzése és beszamoltatasa, a Monetaris
Tanacs, a Pénziigyi Stabilitdsi Tanacs, az igazgatdsag, az igazgatdésag tagjai altal hozott
hatarozatok, vezetdi dontések végrehajtasanak ellendrzése, szamonkérése a szakmai
feliigyelete ala tartozo teriileteken.

1.5.1.8. Az iigyvezeto igazgatok

Szabalyozasi hataskor:

nincs.

Operativ dontési hataskor:

— az altala feliigyelt szervezeti egységeket érintd valamennyi kérdésben valo dontés, kivéve
azokat, amelyeket jogszabaly, SZMSZ, belsd szabdly vagy felettes vezetési szint mas
hataskoreként nevesit,

— projektmenedzsment-modszert igénylé — de igazgatosag altali alapitast nem indokold —
esetekben projekt 1étrehozasa,

— a felligyelete ala tartoz6 szervezeti egységek hataskori, feladatkori vitdiban valo dontés,

— a banki munkafolyamatok mitkddése soran hataskorébe utalt tigyekben vald dontés.
Munkaltatéi jogkor:

az ligyvezetd igazgatok az elnok, az alelnokok és az operativ igazgatd jogkorébe tartozd
munkaltatol jogok kivételével munkaltatoéi jogokat gyakorolnak a szakmai feliigyeletiik ala
tartozo szervezeti egységek munkavallaloi felett.

Feliigyeleti jogkor:

a szakmai feliigyelete ala tartozo teriileteket vezetdk ellendrzése és beszdmoltatasa, a Monetaris
Tanacs, a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs, az igazgatosdg, az igazgatdsag tagjai altal hozott
hatarozatok, vezet6i dontések végrehajtdsdnak ellendrzése, szdmonkérése a szakmai
feliigyelete ala tartozo6 teriileteken.

15.1.9. A szervezeti egység vezetoje
Szabalyozasi hataskor:

— az altala irdnyitott szervezeti egységen beliilli munkaszervezési kérdésekre kiterjedd
technoldgiai eljarasok, valamint egyéb szabalyozasi eszkozok kiadasara korlatozodik,
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— a Szamviteli és kontrolling igazgatosag vezetdje a Szamviteli Kézikonyv vonatkozasaban
jogosult bels6 szabalyokat alkotni €s azokat szamviteli vezetdi utasitasként kiadni,

— a biztonsagi vezetd a mindsitett adatok kezelésének szabalyozasara jogosult belsd szabalyt
alkotni és azt biztonsagi vezetdi utasitasként kiadni, abban az esetben is, ha e funkciét nem
szervezetiegység-vezetoként latja el.

Operativ dontési hataskor:

— az altala iranyitott szervezeti egységet érintd valamennyi kérdésben vald dontés, kivéve
azokat, amelyeket jogszabaly, SZMSZ, belsé szabdly vagy felettes vezetési szint mas
hataskoreként nevesit,

— az altala irdnyitott szervezeti egységen beliili munkamegosztas tigyében torténd dontés.
Munkaltatéi jogkor:

— az iranyitasa alatt all6 munkavallalok értékelésére, béremelésére, jutalmazasira vald
javaslattételre korlatozott.

Feliigyeleti jogkor:

— rendszeresen ellendrzi, hogy az irdnyitdsa ala tartoz6 szervezeti egységek munkavallaloi a
feladataikat teljesitik-e, értékeli tevékenységiiket,

— ellendrzi és beszamoltatja a hozza tartozd szervezeti egységek munkavallaloit, ellendrzési,
véleményez¢Esi joga van a szervezeti egységhez tartoz6 valamennyi munkatarsa tevékenységére
vonatkozoan.

15.1.10. A szervezeti alegység (foosztaly, 6nallo osztaly, osztdly, csoport) vezetdjének
hataskore

Szabalyozési hataskor:

nincs.

Operativ dontési hataskor:

a vezetése ala tartoz6 szervezeti alegység munkéjanak megszervezésére, valamint kiilon MNB
rendelet alapjan, a hatdsagi eljarasokban val6é dontéshozatalra korlatozott.

Munkaltatoi jogkor:

a szervezeti alegység munkavallaloinak értékelésére, béremelésére, jutalmazasara a szervezeti
egység vezetdje irdnydba valo javaslattételre korlatozott.

Feliigyeleti jogkor:

nincs.

A szervezeti alegység vezetdjét a fentieken tul barminemii hataskor a szervezeti egység
vezetdjének hataskor-delegalasa folytan illeti meg.

15.1.11. A kiemelt projekt vezetdje

Operativ dontési hataskor:

a projektre szant emberi €s technikai eréforrasok felett torténd rendelkezés.
Munkaltatoi jogkor:

a projekten dolgozé munkavallalok értékelésére korlatozott.

L5.1.12. Vizsgalatvezeto

Operativ dontési hataskor:

pénziigyi szervezetek feliigyelete, illetve a piacfeliigyeleti eljarasok keretében végzett
vizsgélatban a vizsgalat idOtartama alatt a vizsgélat lefolytatasa tekintetében a vizsgalatban
részt vevé munkavallalok munkajanak megszervezésére, valamint kiilon MNB rendelet alapjan,
hatosagi eljarasokban vald dontéshozatalra korlatozott.
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Munkaltatéi jogkor:
a vizsgalat idOtartama alatt a vizsgalatban részt vevo munkavallalok vizsgalati tevékenységének
iranyitasara korlatozott.

1.5.2. Az alairasok, a kotelezettségvallalasok, az utalvanyozasok és az elektronikus
ligyintézés rendje

15.2.1. Az alairasok rendje
15.2.1.1. A cégjegyzés

A Bank irasbeli (papiralapti vagy elektronikus) képviselete, a cégjegyzés — ideértve a
bankszamla feletti rendelkezést is — oly moddon torténik, hogy a géppel vagy kézzel irt,
elényomott vagy nyomtatott — szervezeti egységre utalo toldat nélkiili — cégnév (Magyar
Nemzeti Bank) al4 az elndk 6nall6an, minden més, cégjegyzési joggal felruhdzott munkavallald
kozil kettd egyiittesen, a cégjegyzésre jogosultak alairas mintdjat rogzité nyilvantartélapon
szerepld formaban irja ald a nevét. Az aldiras alatt a nevet és a beosztast eldirt, eldnyomott vagy
nyomtatott modon fel kell tiintetni.

Az elndk, alelnokok cégjegyzési joga kinevezésen, az operativ igazgatd cégjegyz€si joga az
Alapité Okirat rendelkezésén, mas banki munkavallalok cégjegyzési joga az elndk altali
felhatalmazason alapul. Alelnok — a bankjegyen valo cégjegyzés kivételével — csak az operativ
igazgatoval egyiittesen jogosult a Bank nevében cégjegyzési jogot gyakorolni.

Kiilon felhatalmazéds nélkiil kinevezésiik, illetve az Alapitd Okirat rendelkezése szerint
munkakoriik alapjan illeti meg aldirasi jog

a) az elnokot,

b) az alelnokoket,

c) az operativ igazgatot.

A felhatalmazason alapuld cégjegyzés esetén a cégjegyzésre torténd felhatalmazéast a Bank
elndke, akadalyoztatisa esetén a helyettesitésére jogosult alelnok (a Monetaris Tanacs
elndkhelyettese) adja meg a felhatalmazo okirat alairasaval.

Az egylittes cégjegyzési jogosultsag elsd vagy masodhelyi alairasi jogot biztosit:

— elsé helyi alairasi joggal az elndk, az alelndkok, az operativ igazgato rendelkeznek, valamint
az ligyvezetd igazgatok és a szervezeti egységek vezetdi, amennyiben az elnok képviseleti
joggal ruhazza fel dket,

— masodhelyi alairasi joggal rendelkeznek a szervezeti alegységek vezetdi és mas
munkavallalok, amennyiben az elnok képviseleti joggal ruhdzza fel dket.

Az elsd helyi alairasi joggal rendelkezd cégjegyzésre jogosult munkavallalo elsd és masodhelyi
alairasi joggal rendelkezd cégjegyzésre jogosult munkavallaloval egyarant jogosult az egyiittes
cégjegyzésre.

A masodhelyi aldirasi joggal rendelkezd cégjegyzésre jogosult munkavallalod kizardlag elso
helyi cégjegyzésre jogosult munkavallaloval jogosult egyiittes cégjegyzésre.

Amennyiben az a szervezeti egység feladatainak elldtdsahoz vagy a miikddés
folyamatossagahoz sziikséges, felhatalmazassal a munkakoriikbdl adéddan méasodhelyi alairasi
joggal rendelkezd munkavallalok szamara elsd, illetve barmely munkavallald szamara els
vagy masodhelyi cégjegyzési jog adhato.

A cégjegyzésre jogosult munkavallald — amennyiben a cégjegyzésre torténd felhatalmazas
masként nem rendelkezik — a munkakore szerint hataskorébe és illetékességébe tartozo
iigyekben jogosult cégjegyzésre.

A cégjegyzési jog a kinevezésen €s az Alapitd Okirat rendelkezésén alapuld jogosultsag esetén
a jogosultsdgot biztositd esemény bekovetkeztének iddpontjatdl, felhatalmazason alapulod
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cégjegyzési jog esetén a felhatalmazasban meghatarozott idoponttol (amely nem lehet korabbi,
mint a felhatalmazas megadasanak idépontja), ennek hidnydban a felhatalmazéas megadasanak
id6pontjatol a cégjegyzési jog megsziinéséig all fenn.

A cégjegyzési jog megszlinik

a) a kinevezésen alapulo cégjegyzési jog esetén az erre feljogosito tisztségbdl torténd felmentés,
az Alapité Okirat rendelkezésén és felhatalmazason alapuld cégjegyzési jog esetén a
munkaviszony megsziinése idopontjdban, ha a megsziinést megelézéen a munkavallalot a
munkavégzés alol felmentették, akkor a felmentés kezdd idopontjaban,

b) a munkavallal6 munkakdrének a cégjegyzési jogosultsagot érinté modosulasaval,

¢) a felhatalmazas visszavonasaval.

Uj felhatalmazas esetén a korabbi cégjegyzési jogosultsag az azt megalapozé felhatalmazas
visszavonasa nélkiil is megsziinik.

A pénztarosi, a szamfejtdi ¢és értéktarkezeldi munkakort betoltd alkalmazottak — a
csoportvezetok kivételével — nem hatalmazhatdk fel cégjegyzésre.

Probaid¢ alatt felhatalmazason alapul6 cégjegyzési jog csak indokolt esetben adhato.

Az egymassal hozzatartozoi viszonyban 1évé [Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 2. pont] alkalmazottak
egylittesen nem gyakorolhatjdk cégjegyzési jogosultsagukat.

A cégjegyzési jog keletkezésérdl és megsziinésérdl a Jogi igazgatdsag nyilvantartast vezet.

15.2.1.2. Az egyszemélyi alairasi jog

Amennyiben rendelkeznek képviseleti joggal, intézkedési jogkoriikon beliil az operativ
igazgato, az ligyvezetd igazgatok, valamint a szervezeti egységek ¢és alegységek vezetdi — vagy
akadalyoztatasuk esetén helyetteseik — egyediil is alairhatjak

— az utalvanyozast nem tartalmaz6 Bankon beliili iratokat,

— a kiils6 szervekhez intézett olyan leveleket, amelyek vagyoni kotelezettségvallalast nem
tartalmaznak, tovabba minden olyan dokumentumot, amellyel kapcsolatban a Bankot érintd
vagyoni kovetkezmény felmeriilése kizart. Ha a vagyoni kovetkezmény lehetdsége tekintetében
kétség meriil fel, a dokumentumot cégszeriien kell aldirni.

A Bankon beliili levelezés soran a feladatkoriikbe tartozé ligyekben a képviseleti joggal nem
rendelkezd munkavallalok is aldirhatnak egy személyben.

A hatosagi dontés alairasara az MNB elndkének rendeletében, az igazgatosag ligyrendjében és
elnoki utasitdsban meghatarozott szerv vagy személy jogosult. Papiralapti okirat esetében a
dokumentumot a Bank nevét — amennyiben a hatdrozatot vagy végzést a szervezeti egység
vezetdje vagy mas munkavallaloja jogosult aldirni, a hatdsagi eljaras lefolytatasara hataskorrel
rendelkezd szervezeti egység elnevezését is — tartalmazd korbélyegzo-lenyomattal is el kell
latni. Elektronikus okirat esetében az aldirds mindsitett elektronikus alairassal ¢és
1dobélyegzéssel torténik. A hatarozaton vagy végzésen fel kell tiintetni, hogy az alair6é a Bank
nevében jar el.

A Bank elnoke — az Alapitd Okiratban meghatarozott keretek kozott — irasban felhatalmazast
adhat az 4altalanos szabalyoktol eltérd cégjegyzési és egyszemélyi aldirasi jogra.

A jogi képviselet soran alkalmazott aldirasokra az erre vonatkozo jogszabalyi rendelkezések az
iranyadok.

Amennyiben jogszabaly vagy belsd szabaly kifejezetten nem irja eld a papiralapt irat
hasznalatat, vagy hataroz meg az alairasra vonatkoz6 eltérd kovetelményt, akkor az aldirasi jog
mindsitett vagy mindsitett tantisitvanyon alapulo fokozott biztonsagu elektronikus aldirdssal,
ennek hidnyaban a Bank 4ltal kiadott tanusitvanyon alapuld aléirassal is gyakorolhato.
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15.2.2. A kételezettségvallalas rendje

A kotelezettségvallalasnak mindsiild egyedi iizleti dontéshozatal rendjét belsd szabalyok
rendezik. Ezen feliil kotelezettségvallalasnak mindsiil, a kiegyenlités modjatol és idépontjatol
fliggetleniil, minden olyan nyilatkozat, amelynek kovetkeztében a Bank részére torténd
termékértékesités vagy szolgaltatasnyujtas ellenértékeként a Bankra ellenszolgéltatasi
kotelezettség harul. A szervezeti egységek kozotti megrendelés, igénybejelentés nem mindstil
kotelezettségvallaldsnak.

A Bank terhére kotelezettséget vallalni — fOszabalyként — csak irasban lehet.

A kotelezettségvallalas, illetve a palyazati felhivas elkiildésének vagy kozzétételének
elofeltétele a pénziigyi keret (fedezet) megléte vagy a pénzgazdalkodas hatalyos rendje szerint
felhatalmazott vezetd részérdl annak eldzetes — a fizetés esedékességének idGpontjara
vonatkozd — biztositasa akkor, ha a kotelezettségvallalas és az azzal Osszefliggd fizetési
kotelezettség nem ugyanazon pénziigyi éven beliil esedékes.

A Bank terhére kotelezettségvallalasra jogosult személyek:

a) az elnok,

b) az alelnokok az operativ igazgatdval egyiittesen az Alapitd Okiratban meghatarozottak
szerint,

c) az elndk altal felhatalmazott egyéb munkavallalok.

A kotelezettségvallalas rendjének részletes szabalyait belso szabalyok tartalmazzak.

1.5.2.3. Az utalvdanyozas rendje

A Bank terhére utalvanyozni — olyan utasitast adni, amelynek végrehajtasaként a Bank vagy a
Bank megbizasabol mas jogi vagy természetes személy a Bank terhére fizetést teljesit — csak
irasban lehet.

Utalvanyozasra akkor kertilhet sor, ha a Bankot

a) szabalyszerii kotelezettségvallalas,

b) jogszabaly,

c) jogerds hatdsagi, birdsagi hatarozat

alapjan esedékessé valt fizetési kotelezettség terheli, illetve kiegyenlitett készpénzes szamla
elszamoldsa indokolja.

Az utalvanyozas elofeltétele a pénziigyi keret (fedezet) megléte.

Ha a felhatalmazas masként nem rendelkezik, altalanos utalvanyozasi jogkorrel rendelkeznek
a kotelezettség-vallalasra jogosultak.

Az utalvanyozas rendjének részletes szabalyait belsd szabalyok tartalmazzak.

1.5.2.4. Az elektronikus tigyintézés rendje

Az elektronikus kapcsolattartasra €s ligyintézésre vonatkozd belsd szabalyozasi feladatokat a
Bank a jogszabalyoknak megfelelden teljesiti.

1.5.3. A panaszok, a kozérdekii bejelentések és a visszaélés-bejelentési rendszer
kezelésének rendje

A panasz olyan kérelem, amely egyéni jog- vagy érdeksérelem megsziintetésére iranyul, €s

elintézése nem tartozik mas — igy kiilondsen birdsagi, kdzigazgatasi — eljaras hatdlya ala. A
panasz javaslatot is tartalmazhat.
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A kozérdekli bejelentés olyan koriilményre hivja fel a figyelmet, amelynek orvoslasa vagy
megszilintetése a kozosség vagy az egész tarsadalom érdekét szolgalja. A kozérdeki bejelentés
javaslatot is tartalmazhat.

Panasszal és kozérdekii bejelentéssel barki fordulhat a Bankhoz, a Bank tevékenységével
Osszefliggd targykorben. A panasz, illetve a kozérdekii bejelentés kivizsgaldsa annak a
szervezeti egységnek a feladata, amelynek feladatkorét a panasz, illetve a kdzérdeki bejelentés
targya érinti. Amennyiben a panasz vagy a kozérdekli bejelentés szervezetiegység-vezetd vagy
enn¢l magasabb beosztasi vezetd tevékenységével kapcsolatos, akkor e vezetd kozvetlen
vezetdjének kell megtenni a panasz vagy a kozérdekii bejelentés kivizsgalasaval kapcsolatos
intézkedéseket.

Azokat a panaszokat vagy kozérdekii bejelentéseket, melyek nem a Bank miikdodésével vagy
munkavallaléinak tevékenységével kapcsolatosak, de a Bank hataskorébe tartoznak, az
Ugyfélkapcsolati Informacios Kézpont a belsd szabalyok szerint kezeli.

A panaszt, illetve a kdzérdekii bejelentést a lehetd legrovidebb 1d6 alatt, de legkésdbb a Bankba
torténd beérkezéstdl szamitott 30 napon beliil ki kell vizsgalni. Ha a vizsgélat elérelathatdlag
30 napnal hosszabb ideig tart, errdl a panaszost vagy a kozérdeki bejelentdt — az elintézés
varhaté id6pontjanak és a vizsgalat meghosszabbodéasa indokanak egyidejii kozlésével —
tajékoztatni kell. A panasz vagy a kozérdekli bejelentés elintézésének hatarideje ebben az
esetben sem haladhatja meg a 6 honapot.

A korabbival azonos tartalmu, ugyanazon panaszos vagy kozérdekii bejelento altal tett ismételt
panasz vagy kozérdeki bejelentés vizsgélata mellzhetd.

A korabbival azonos tartalmu, ugyanazon panaszos vagy kozérdeki bejelento altal tett ismételt
panasz vagy kozérdekill bejelentés kivizsgalasa akkor nem mell6zhetd, ha a panaszos vagy a
kozérdeki bejelentd az ismételt panaszban vagy kozérdekil bejelentésben olyan 01j koriilményt,
informdaciot kozol, amelyet a korabbi panasz vagy kozérdekli bejelentés nem tartalmazott.
Minden mas esetben az ismételt panasz vagy kozérdekii bejelentés kivizsgalasarol a targy
szerint hataskorrel rendelkezd szervezeti egység vezetdje dont.

A panasz vizsgalata mell6zhetd akkor is, ha a panaszos a sérelmezett tevékenységrdl vagy
mulasztasrol vald tudomasszerzéstdl szdmitott hat honap utan terjesztette eld panaszat. A
sérelmezett tevékenység vagy mulasztds bekovetkeztétdl szamitott egy éven tul eldterjesztett
panaszt érdemi vizsgalat nélkiil el kell utasitani.

A panaszokat €s a kozérdekii bejelentéseket irdsban, az ligy targyilagos, elfogulatlan elbiralasat
biztositva, a panaszost vagy a kozérdekil bejelentdt az ligyben tett 1épésekrdl tajékoztatva kell
elintézni.

Ha a panasz vagy a kozérdekli bejelentés alaposnak bizonyul, gondoskodni kell

a) a jogszerli vagy a kozérdeknek megfeleld allapot helyreallitdsarol, illetve az egyébként
sziikséges intézkedések megtételérdl,

b) a sérelmezett intézkedés hatalyon kiviil helyezésérdl, megvaltoztatasardl, illetve a mulasztas
potlasardl, a feltart hibak okainak megsziintetésérol,

¢) az okozott sérelem orvoslasarol és

d) indokolt esetben feleldsségre vonds kezdeményezésérol.

A Compliance igazgatosag a Csoportiranyitdsi igazgatdsaggal egyiittmikodve a
mitkddésikockazat-kezelési tevékenysége keretében figyelemmel kiséri a panaszokat és a
kozérdekii bejelentéseket, melyekrdl éves jelentésében tjekoztatja az igazgatosagot.

A Bank belso6 és elkiilonitett visszaélés-bejelentési rendszert miikodtet, melyeknek a részletes
szabalyait belsd szabalyok tartalmazzak.

A panaszok és kozérdekll bejelentések kivizsgalasaval kapcsolatos részletes szabalyokrol,
valamint az MNB tv. 164/A. §-a szerinti bejelentések kezelésérdl belsé szabalyok
rendelkeznek.
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A piacfeliigyeleti, valamint a pénzmosas ¢és a terrorizmus-finanszirozas elleni kiizdelemmel
(AML/CFT) kapcsolatos bejelentések kezelésének szabdlyairol szintén belsé szabaly
rendelkezik.

1.6. A szabalyozottsag

A szabalyozottsag a folyamatok dokumentalasaval, hataskorrel torténd felhatalmazassal, illetve
a dontések vilagos elvek szerint torténd meghozataldval és megismertetésével valosul meg. A
Bankban a szabalyozottsag irott eszkozei kiilondsen az SZMSZ, a testiileti miikddési szabalyok,
a belsd szabalyok, illetve a technoldgiai eljarasok.

1.6.1. A belsé6 szabalyok

A Bank iranyitasadval kapcsolatos belsd szabalyok célja a munkavégzés szakszeriiségének
normativ biztositdsa, a munkavégzés soran keletkezd kiilonféle kockazatok mérséklése ¢€s
ellendrizhetdségének megteremtése, a munkafolyamatban részt vevé munkavallalok
felelosségének pontos koriilhatarolasa.

A Bank szervezetérol, miikodésérdl, a legfobb iranyitasi kérdésekrdl (iranyitasi szintek,
legfontosabb hataskorok, dontések, a vezetdk feleldssége), jogokrdl és kotelezettségekrdl, a
legfontosabb eljarasi kérdésekrdl és a szervezeti egységek tevékenységérdl, a szervezeti
egységek hataskorébe tartozo feladatok meghatarozasarol az SZMSZ rendelkezik. Az SZMSZ
a Bank iranyitasanak legfébb dokumentuma, amelyet az igazgatosag jovahagyasat kovetden a
Bank elndke kozjogi szervezetszabalyozo eszkdzként (normativ utasitasként) bocsat ki. Az
SZMSZ, valamint annak keretein beliil a jogszabalyok, a Monetaris Tanacs és az igazgatosag
dontéseinek végrehajtasarol belsd szabalyok rendelkeznek.

Bels6 szabalyok elnoki, alelndki vagy operativ igazgatdi utasitasok, illetve biztonsagi vezetoi
¢s szamviteli vezetdi utasitasok lehetnek (a tovabbiakban egyiitt: belsd szabalyok).

A bels6 szabalyokkal szemben tdmasztott altalanos kdvetelmény, hogy

a) szabdlyozni a tobbszereplds, kockazatot hordozd, Osszetett, tobb 1épésbdl allo
tevékenységeket kell,

b) feleljenek meg a jogszeriiség, célszerliség, vilagossag, attekinthetdség, végrehajthatosag és
szdmonkérhetdség elvének.

Elnoki utasitas adhatd ki minden olyan targykorben, amelyet az igazgatosag elndki utasitas
szintll belsd szabalyban kivan meghatarozni a dontései, illetve a jogszabalyok végrehajtasara;
az igazgatosag altal jovahagyott targykorben és tartalommal kibocsatott elndki utasitas alapvetd
iranymutatasokat, hataskoroket és felhatalmazast rogzit.

Az igazgatdsag altal meghatarozott targykdrokben és tartalommal kibocsatott elndki utasitasok
végrehajtasi szabdlyait az elnok altal kozvetlentil feliigyelt szervezeti egységek esetében elndki,
egyebekben alelndki és operativ igazgatoi utasitas tartalmazza. Ilyen utasitassal kell kibocsatani
az igazgatosag altal meghatarozott targykorben kibocsatott elnoki utasitdssal nem szabalyozott
targykorokben a belsd utasitdsok kibocsatasara jogosult vezetd altal megallapitott — altalaban
tobb szervezeti egységre is vonatkoz6 — szabdlyokat. Ilyen utasitdssal kell kozzétenni
kiilénosen:

a) a Bank folyamatos miikddését szolgaldo, nagy kockazatot hordoz6 feladatokat,
intézkedéseket,

b) a komplex szabalyozast igényld banki tevékenységek eldirasait,

c) a Bank tigyfeleinek nyujtott szolgéltatas eljarasi szabalyait, tovabba

d) az ligy jellegétdl fiiggden a jogszabalybodl eredd kovetelményeket.

Alelnoki utasitasként kell kibocsatani a pénziigyi szervezetek feliigyeletéért ¢és
fogyasztovédelemért felelds alelndk, a monetéaris politikdért, pénziigyi stabilitasért ¢&s
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devizatartalék-kezelésért felelds alelnok, valamint az elemzésekért, pénzforgalomért és
jegybanki programokért felelds alelnok, operativ igazgatdi utasitdsként pedig az operativ
igazgato altal feliigyelt szervezeti egységek hatdsagi eljarasainak szabdlyait, ide nem értve az
alairasok rendjérdl sz6l6 szabalyokat.

Specialis szabalyozasi hataskorrel rendelkezik a Szamviteli és kontrolling igazgatdsag vezetdje
¢és a Bank biztonsagi vezetdje az 1.5.1.9. pont szerinti targykorokben.

A belsé szabaly kibocsatasara jogosult vezetok szabalyozasi hataskoriikben jogosultak az
altaluk iranyitott szervezeti egységeken beliili, tovabba a feleldsségi koriikbe tartozo, de mas
szervezeti egységet is érintd munkafolyamatokat szabalyozni.

A bels6 szabalyok elkészitéséért az SZMSZ szerint a targykort tekintve hataskorrel rendelkezd
szervezeti egység vezetoje a felelds.

A belso szabaly tervezetét az azzal érintett szervezeti egységen kiviil véleményezésre meg kell
kiildeni a Belso ellendrzési foosztaly részére az ellendrzési pontok megitélése céljabol, illetve
a Jogi igazgatdsagnak a jogszabalyoknak valdo megfelelés, valamint a belsé szabalyokkal valo
Osszhang ellendrzése céljabol.

1.6.2. Technolégiai eljarasok

A szervezeti egységek vezetdi munkaszervezési kérdésekre kiterjedden, irdsban, a sajat vezetdi
munkdjuk gyakorldsa és megkonnyitése érdekében, illetve a szervezeti egység munkavallaloi
munkdjanak tdmogatasara technologiai eljarasokat alkalmazhatnak.

Technoldgiai eljaras kibocsatasara az altaluk iranyitott munkavallalok vonatkozasaban minden
szabalyozasi hataskorrel rendelkezd vezetd jogosult.

A technologiai eljaras tervezetét véleményezésre meg kell kiildeni a Jogi igazgatésagnak a
belsd szabalyokkal vald 6sszhang ellendrzése céljabol. A technologiai eljaras személyi hatalya
alad tartozok tekintetében hatadlyban 1évé technolodgiai eljarasokkal vald Osszhangért a
technoldgiai eljarast kibocsatd vezetd felel.

1.6.3. Kozzététel

A belsd szabalyok, a technoldgiai eljarasok, valamint belsé szabalyban meghatarozott egyéb
szabalyozasi eszkozok esetében hivatalos kozzétételnek a Magyar Nemzeti Bank
Szabdlyozéstardban (a tovabbiakban: MNB Szabalyozastar) torténd megjelentetés mindsiil.
Az MNB Szabalyozastarban torténd kozzétételrdl, valamint a belsd szabalyok kozzétételeérdl
sz616 hir Intraneten torténd megjelentetésérdl a Jogi igazgatosag gondoskodik.

Az SZMSZ-r8l sz6l6 normativ utasitisnak a Hivatalos Ertesitében valo megjelentetésérél,
valamint a kozzétételérdl szold hir Intraneten torténd megjelentetésérdl a Jogi igazgatosag
gondoskodik.

A belsd szabalyok és a technologiai eljarasok nyilvantartasat a Jogi igazgatosag vezeti.

1.7. A képviselet
Minden olyan irdsos (papiralapti vagy elektronikus), személyes vagy testiileti fellépés —
hatosagokkal, kozéleti és tarsadalmi szervezetekkel, jogi és természetes személyekkel szemben

—, ahol a keletkez0 munkakapcsolatban a Bank jogokat szerez, kotelezettségeket vallal,
jognyilatkozatokat tesz, vagy allaspontot kozvetit, a képviselet targykorébe tartozik.
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Altalanos képviselet

A Bankot harmadik személyekkel szemben az elnok, az alelndk, az operativ igazgato €s az
elnok altal képviseleti joggal irdsban felruhdzott személy képviselheti. Alelnok kizarolag az
operativ igazgatoval egylittesen gyakorolhat képviseleti jogot.

Az elndk akadalyoztatisa vagy tavolléte esetén a helyettesitésére jogosult alelndk jar el
képviseleti jogkdrében. Az elndk helyettesitésére jogosult alelndk — az elndk tavollétében, a
helyettesitési feladatok ellatasa soran — egyszemélyi képviseletre jogosult mindazon
munkakapcsolatokban, amelyek az elndk jogkdrébe tartoznak.

A képviselettel kiillon megbizott személyek képviseleti joggal rendelkeznek az altaluk iranyitott
szervezet szakmai munkdja, illetve a hataskoriikbe utalt kiils6/bels6 munkakapcsolatok
teriiletén.

Az elndk barmely ligyet, annak barmely szakaban sajat hataskorébe vonhat, vagy az SZMSZ-
ben rogzitettektdl eltéréen mas személy hataskorébe utalhat.

Jogi képviselet

Az ligyvédi tevékenységrol szold 2017. évi LXXVIIL térvény alapjan a kamarai jogtanacsos,
valamint a jogi el6adé munkaviszonya alapjan képviseli a Bankot.

A kamarai jogtanacsos, valamint a jogi eléadd a Bankot illetd jogrol lemondani vagy
ellenszolgaltatds nélkiil a Bankot terheld kotelezettséget vallalni csak kiilon felhatalmazés
alapjan jogosult.

Képviselet a nemzetkozi kapcsolatokban

A Bankot nemzetkdzi kapcsolataiban az elndk, az alelndk, az operativ igazgato és az elndk altal
képviseleti joggal irasban felruhazott személy képviselheti. Alelndk kizardlag az operativ
igazgatoval egyiittesen gyakorolhat képviseleti jogot.

A Bank nyilvanossag elotti képviselete

A Bankot a nyilvanossag elott az elndk €s az elndk altal kijeldlt, illetve egyes kérdésekben az
SZMSZ-ben meghatarozott személy képviseli.

A tajékoztatd, hirkozld szervekkel — az irott vagy elektronikus sajtod, a radid, a televizio
munkatarsaival (a tovabbiakban: média) — kizardlag a Kommunikacids és protokoll féosztaly,
valamint a Kommunikécids €s protokoll féosztillyal egyeztetve, a pénziigyi szervezetek
feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelnok feladatkdrébe tartozo kérdésekben az
alelnok vagy az altala kijeldlt munkavallalo tartja a kapcsolatot. Médiamegkeresés esetén a
Kommunikacids és protokoll féosztaly vezetdje vagy az altala delegalt munkatars jeldli ki és
kéri fel a nyilatkozot, a pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelds
alelnok feladatkorébe tartozo kérdésekben az alelndkkel vagy az éltala kijelolt munkavallaloval
egylittmikodve.

Az elemzd teriileteken dolgoz6 munkavallalok a szakmai felettesiikkel, a Kommunikécios és
protokoll féosztaly eldzetes tajékoztatasa mellett 6ndlléan nyilatkozhatnak azokon a szakmai
forumokon (pl. konferencidkon, eldaddsokon), melyek nem a média szdmara szervezett
esemeények.

A Monetaris Tandcs kamatmeghatarozo tilése ¢és az Inflacios jelentés kozzététele eldtti héten
keriilni kell minden olyan kommunikaciot, mely a jegybanki monetaris politikéval,
kamatpolitikdval kapcsolatban all. Ebben az Osszefiiggésben a sajtonyilatkozatok, cikkek,
eléadasok és a befektetdi talalkozokon kifejtettek egyarant kommunikéacionak tekintendok. Ha
a kommunikacié mégis elkeriilhetetlen, a Bank munkavallaléi kotelesek elharitani mindazokat
a témakoroket, amelyek a kamatdontésre, illetve az Inflacios jelentés megallapitasaira, az abban
megfogalmazott lizenetekre vonatkoz6 barmiféle utaldsokat tartalmazhatnak. A Pénziigyi
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stabilitasi jelentés publikalasat megel6z6 egy hétben a jelentésben megfogalmazott tizenetekrol
a nyilvanossagot tajékoztatni nem lehet.

A Bank munkavallaloi megszolalasaik soran keriilik a Monetéris Tanacs kamatdontésével
kapcsolatos  allasfoglaldst. Amennyiben a szakértdk megnyilvdnuldsa a témaban
elkeriilhetetlen, kommunikaciojukban a tobbségi véleményt kell képviselnitik.

A Monetéris Tanacs allaspontjanak nyilvanossagra hozatala tekintetében az MNB tv., a
Monetaris Tanacs ligyrendje, a testiilet tagjainak a monetaris politikdhoz kapcsol6do egyéni
kommunikécioja tekintetében pedig a Monetaris Tandacs ligyrendjének 2. szamu fiiggeléke (,,Az
MNB Monetaris Tanacsanak kommunikacios iranyelvei”) az iranyado.

A Pénziigyi Stabilitasi Tanacs allaspontjanak nyilvanossagra hozatala tekintetében a testiilet
iigyrendjében foglaltak az iranyadok.

A Pénziigyi Békeéltetd Testiilet altal kotelezden, illetve mérlegelés alapjan nyilvanossagra
hozand¢, illetve hozhat6 informaciok korét az MNB tv., a Pénziigyi Békéltetd Testiilet
nyilvanossaggal valo kapcsolatat a testiilet miikodési rendjét tartalmazé szabalyzat rogziti.

1.8. Tulajdonosi képviselet

A tulajdonosi képviselettel megbizott banki munkavallalo képviseli a Bankot mint tulajdonost
a részben vagy egészben a Bank tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasagok legfobb szervének
(kozgytlés) tilésén. Akadalyoztatasa esetén a tulajdonosi képviseldt az iilésen az altala kijelolt
munkavallal6 helyettesitheti.

A tulajdonosi képvisel6 feladata a tarsasdgok miikddésének, irdnyitasanak és beszamoloinak
figyelemmel kisérése, a befektetésre (befektetésekre) vonatkoz6 alapdokumentumok
kezelésével, nyilvantartasaval kapcsolatos egyéb informéciok Bankon beliili koordinalasa, a
Bank érdekeinek, céljainak képviselete és érvényesitése a Bank kizarolagos, tobbségi vagy
kisebbségi tulajdonaban 1évo vallalkozasokban. E feladatkorében eljarva javaslatokat készit az
érintett tarsasagok miikddésével és gazdalkodasaval osszefliggésben, mely javaslatokat dontés
celjabol az igazgatdsag tgyrendjében foglaltak szerinti dontéshozo elé terjeszti. Ha a
dontéshoz6 masként nem rendelkezik, a dontésnek megfeleld irasbeli hatarozatot a Bank mint
részvényes képviseletében eljarva — egy személyben mint meghatalmazott — a tulajdonosi
képviseld irja ala.

1.9. A munkavallalok jogéllasa, jogai és kotelezettségei

A Bank egységes toborzasi rendszer révén biztositja — a megfeleld képzettségli, az elvart
képességekkel és tapasztalattal rendelkezd szakemberek alkalmazasaval — munkaerdigényének
kielégitését. Az egyes munkakorok betdltése — ha az elndk vagy ha az elndk a munkaviszony
1étesitésére vonatkozo munkaltatoi jogkor gyakorldsara az operativ igazgatot hatalmazta fel, az
operativ igazgatd masként nem rendelkezik — egységes kivalasztasi rendszer alapjan, palyazat
utjan  vagy a karriermenedzsment rendszer keretében, tudatos utanpotlas-tervezés
eredményeként torténik.

A munkavallalok jogéllasat, részvételét a Bank irdnyitasaban, illetve szervezetében a
mindenkor hatdlyos MNB tv., az SZMSZ, valamint a munka térvénykonyve, a Kollektiv
Szerzddés és egyeb vonatkozd jogszabalyok és belsd szabalyok rendelkezései hatarozzak meg.

A banki munkavallal6 jogai

— jogosult igényelni a folyamatos munkavégzéshez sziikséges targyi, szervezeti feltételeket,
munkakori leirdsat, valamint eseti feladatanak részletes ismertetését a munkaltatéi jogkor
gyakorlo6jatol,
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— jogosult megismerni a Bank célkitlizéseit, sajat szervezeti egysége programjat, valamint
eredményeit,

— joga, hogy megismerje a munkdajaval ¢és személyével kapcsolatos értékeléseket, valamint
ezekrdl véleményt nyilvanithat,

— allasfoglalasat, véleményét jogosult munkaértekezleteken €s egyéb szakmai megbeszéléseken
kinyilvanitani,

— sajat munkajaval vagy szervezeti egysége, illetve a Bank tevékenységével kapcsolatban
szoban vagy irasban javaslatot tehet, panasszal élhet, megkdvetelheti a redlis, rovid hataridore
torténd valaszadast, de a panasznak nincs halasztd hatalya a kiadott feladat végrehajtasara
vonatkozoan.

A banki munkavallal6 kotelezettségei

— feladatait legjobb tudasa szerint, a Bank sikeres miikodését elosegitve kell ellatnia,

— a banki munkarend és munkafegyelem betartésa,

— az SZMSZ-ben, valamint a névre szoOldoan szamara atadott munkakori leirasban
meghatarozott, rd vonatkozo feladatok kovetkezetes €s maradéktalan elvégzése,

— Osszeférhetetlenségi €s meghatarozott munkakordkben vagyonnyilatkozat tétele,

— a munkavédelmi, egészségiigyi, tlizvédelmi, kornyezetvédelmi szabalyok betartasa,

— a banki vagyon ¢és tulajdon megdvasa,

— a munkajara vonatkozo6 és a munkavallaloi statuszaval Osszefiiggd eldirasok megismerése,
betartasa,

— a bizonylati rend ¢s fegyelem betartésa,

— a személyes adatok, mindsitett adatok, banktitok, fizetési titok, értékpapirtitok, biztositasi
titok, pénztartitok, foglalkoztatdoi nyugdijtitok és iizleti titok megorzése, az ezen adatok
kezelésére vonatkoz6 szabalyok betartasa,

— szakmai titokként a Bank hatdsagi tevékenységével kapcsolatban tudomasara jutott minden
olyan tény, adat, koriilmény megdrzése, melyet torvény szerint a Bank nem kdoteles mas
hatosag, illetve a nyilvanossag szamara hozzaférhetové tenni,

— javaslataival a banki miikodés javitasanak eldsegitése,

— az alkotd munkahelyi légkor kialakitdsanak segitése, az emberi €s munkakapcsolatok
fejlesztése,

—a munkavégzés akadalyainak feltarasa, kozremiikodés azok kikiiszobdlésében,

— szakmai tudasa, felkésziiltsége, gyakorlati ismeretei folyamatos, tudatos fejlesztése,

— a Bank ¢s szervezeti egysége miikodésének eldsegitése, fejlesztése legjobb tudasa szerint,

— a Bank Etikai Kodexének betartasa,

— munkahelyén kiviil is a Bankhoz mélté magatartas tanusitasa,

— tervezett hosszabb tavollét, a munkaszervezeten beliili munkahely/munkakoér megvaltozasa,
illetve munkaviszony-megsziinés esetén a helyettes, illetve a munkaltatéi jogkor gyakorloja
altal kijelolt személy részére a munkakori feladatok, folyamatban 1€vé iigyek, ligyiratok, a
munkakor ellatdsa soran tudomésara jutott informaciok atadéasa erre vonatkozé jegyzokonyv
felvételével egyidejiileg, legkésdbb az atadd adott munkakorben eltoltott utolsd munkanapjan;
a jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell az dtadas-atvételi eljarasban részt vevo személyek nevét €s
az eljaras id6pontjat, az atadott munkakorrel kapcsolatos altalanos jellegli tajékoztatast, az
atadott iratok megnevezését, tételes jegyzékét, a még folyamatban 1évd iigyekben a soron
kovetkezd sziikséges intézkedéseket, az atvevd és az atado, illetve az eljarasban részt vevd
valamennyi személy aldirdsat és egy teljességi nyilatkozatot,

— az intraneten kozzétett informaciok nyomon kovetése, kiilonds tekintettel a belsé szabalyok
megjelenésérol szolo tajekoztatasra.
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Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo 2007. évi CLIL torvény alapjan a
Bank munkavallal6i koziil — ide nem értve a Monetaris Tandcs tagjait, akik az MNB tv. szerint
tesznek nyilatkozatot — vagyonnyilatkozatot kotelesek tenni azok, akik dnélléan vagy testiilet
tagjaként javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosultak,

a) ha kozigazgatasi hatdsagi ligyben jarnak el, 6tévenként,

b) ha kdzbeszerzési eljarasban vesznek részt, évenként,

¢) ha feladataik ellatisa soran allami vagyonnal gazdalkodnak, kétévenként,

tovabba a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozd jogviszony, munka- vagy
feladatkor megsziinését kdvetd tizendt napon beliil.

Az egyedi munkakorok vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség szempontjabol vald mindsitésére
a Humanszolgaltatasi igazgatosag vezetdje jogosult.

II. KULONOS RESZ
II/A. A BANK SZERVEZETI EGY SEGEI

1. AZ ELNOK IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

1.1. A KABINETFONOK IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

1.1.1. Kommunikacios, protokoll és oktatasi igazgatosag

1.1.1.1. Kommunikacids és protokoll fdosztaly
1.1.1.1.1. Kommunikécios és marketing osztaly
1.1.1.1.2. Protokoll és rendezvényszervezési osztaly
1.1.1.2. Oktatasi kapcsolatok f6osztaly

1.1.1.2.1. Oktatasi kapcsolatok koordinacios osztaly

1.1.2. Elnoki és testiileti feladatokat koordinalo igazgatosag

1.1.2.1. Testiileti feladatokat koordinalo féosztaly
1.1.2.1.1. EInoki feladatokat koordinalo osztaly

1.1.3. Csoportiranyitasi igazgatosag
1.1.3.1. Csoportiranyitasi féosztaly
1.1.3.1.1. Csoportiranyitasi osztaly
1.1.3.1.2. Kockézatértékelési osztaly

1.2. A KAPCSOLATI ES BIZTONSAGI VEZETO IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI
EGYSEGEK

1.2.1. Tarsadalmi kapcsolatokért felelos igazgatosag
1.2.1.1. Pénziigyi kultaraért felelds féosztaly

1.2.2. Humanstratégiai igazgatosag
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1.2.2.1. Humanstratégiai féosztaly
1.2.2.1.1. Humantdke és karriermenedzsment osztaly
1.2.2.1.2. Humanstratégiai ¢s mikddési hatékonysag osztaly

1.2.3. Biztonsagert felelos igazgatosag

1.2.3.1. Informatikai biztonsagi féosztaly

1.2.3.1.1. Informatikai biztonsagi fejlesztések ¢és szolgaltatasok osztaly
1.2.3.1.2. Informatikai biztonsagi elemzdi €s incidenskezelési osztaly
1.2.3.1.3. IT biztonsagi compliance osztaly

1.2.3.2. Ellenall6 képességi féosztaly

1.2.3.2.1. Miikddésbiztonsagi osztaly

2. A MONETARIS POLITIKAERT, PENZUGYI STABILITASERT ES
DEVIZATARTALEK-KEZELESERT FELELOS ALELNOK IRANYITASA ALA
TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

2.1. 4 MONETA:RIS POLITH”(A'ERT, PENZUGYI STABIL[TA: SERT ES DEVIZA TARTALEK—
KEZELESERT FELELOS ALELNOK KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK

2.1.1. Stratégiai, kutatasi és digitalizacios igazgatosag

2.1.1.1. Stratégiai, kutatasi és kvantitativ elemzési féosztaly
2.1.1.2. Digitalis jegybankpénz f6osztaly

2.2. A MONETARIS POLITIKAERT, PENZUGYI STABILITASERT ES JEGYBANKI
ESZKOZTARERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK

2.2.1. Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatosag

2.2.1.1. Nemzetkozi monetaris politikai féosztaly

2.2.1.2. Monetaris stratégiai féosztaly

2.2.1.3. Piaci elemzések féosztaly

2.2.1.3.1. Piaci adatszolgéltatasok osztaly

2.2.1.3.2. Piacmonitoring osztaly

2.2.1.4. Makrofinanszirozas és kiils6 egyenstly f6osztaly

2.2.1.5. Adoéssagfinanszirozasi és pénziigyi piac-fejlesztési féosztaly

2.2.2. Pénziigyi stabilitasi és jegybanki eszkoztar igazgatosag

2.2.2.1. Pénziigyi rendszer elemzése foosztaly

2.2.2.1.1. Ingatlanpiaci elemzések osztaly

2.2.2.2. Alkalmazott kutatas és stresszteszt f0osztaly
2.2.2.3. Makroprudencialis politika féosztaly

2.2.2.4. Pénzpiaci eszkoztar és likviditaskezelés féosztaly
2.2.2.4.1. Eszkoztar és tartalékmegfelelési osztaly
2.2.2.4.2. Likviditaskezelési osztaly
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2.3. A DEVIZATARTALEK-KEZELESERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO
IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

2.3.1. Devizatartalék stratégiai és kockazatkezelési igazgatosag

2.3.1.1. Devizatartalék stratégiai féosztaly
2.3.1.2. Kockazatkezelési foosztaly

2.3.2. Pénz- és devizapiac igazgatosag

2.3.2.1. Forint- és devizapiaci miiveletek féosztaly
2.3.2.1.1. Forintpiaci miiveletek osztaly

2.3.2.1.2. Devizapiaci miveletek osztaly

2.3.2.2. Devizatartalék-kezelési foosztaly
2.3.2.2.1. Devizatartalék-befektetési osztaly
2.3.2.2.2. Devizalikviditas-kezelési osztaly
2.3.2.2.3. Befektetési adminisztracios osztaly

2.3.3. Bankmiiveletek igazgatosag

2.3.3.1. Szamlamiveletek féosztaly
2.3.3.1.1. Nemzetkozi fizetések osztalya
2.3.3.1.2. Belfoldi fizetések osztalya
2.3.3.1.3. Munkaltatéi kolcson osztaly
2.3.3.2. Piaci miiveletek féosztaly
2.3.3.2.1. Treasury back office osztaly
2.3.3.2.2. Deviza likviditasi osztaly

3. AZ ELEMZESEKERT, PENZFORGALOMERT ES JEGYBANKI
PROGRAMOKERT FELELOS ALELNOK IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK

3.1. AZ ELEMZESEKERT, PENZFORGALOMERT ES JEGYBANKI PROGRAMOKERT
FELELOS ALELNOK KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI
EGYSEGEK

3.1.1. Szanalasi igazgatosag
3.1.1.1. Szanalasi tervezési és reorganizacios féosztaly
3.1.1.2. Szanalasi jogi és szabalyozasi féosztaly
3.1.2. Jegybanki programokert felelds igazgatosag

3.1.2.1. Strukturalt finanszirozas modszertani féosztaly
3.1.2.2. Strukturélt finanszirozas fejlesztési f6osztaly
3.1.2.3. Hitel0sztonzési stratégiai és elemzési féosztaly
3.1.2.4. Termékfejlesztési €s -tdmogatasi foosztaly
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3.2. A KOZGAZDASAGI ES KOLTSEGVETESI ELEMZESEKERT, VALAMINT

STATISZTIKAERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO

SZERVEZETI EGYSEGEK
3.2.1. Kéltségvetesi elemzések igazgatosag

3.2.1.1. Koltségvetési elemzési foosztaly
3.2.1.2. Koltségvetési kutatdsok foosztaly
3.2.1.3. Alkalmazott kozgazdasagi kutatasok féosztaly

3.2.2. Kozgazdasagi elorejelzés és elemzés igazgatosag

3.2.2.1. Kozgazdasagi elemzési foosztaly

3.2.2.1.1. Konjunkttra elemzési osztaly

3.2.2.1.2. Inflé&ci6 elemzési és Big Data osztaly

3.2.2.2. Kozgazdasagi modellezési f6osztaly

3.2.2.3. Versenyképességi €s strukturalis elemzési foosztaly

3.2.3. Statisztikai igazgatosag

3.2.3.1. Jegybanki statisztikai f6osztaly

3.2.3.1.1. Monetéris és pénziigyi stabilitasi statisztikai osztaly
3.2.3.1.2. Fizetési mérleg osztaly

3.2.3.1.3. Pénziigyi szamlék osztaly

3.2.3.2. Feluigyeleti statisztikai féosztaly

3.2.3.2.1. Pénziigyi intézmények statisztikai osztaly

3.2.3.2.2. Biztositas és pénztar statisztikai osztaly

3.2.3.2.3. Tokepiaci statisztikai osztaly

3.2.3.3. Adatszolgaltatoi kapcsolatok, mindségbiztositasi €s koordindcios foosztaly
3.2.3.3.1. Statisztikai koordinacio osztaly

3.2.3.3.2. Adatszolgaltat6i kapcesolatok osztaly

3.2.3.4. Adatgazdalkodasi féosztaly

3.2.3.4.1. Uzleti intelligencia kompetencia kdzpont osztaly
3.2.3.4.2. Projektkoordinacid és alkalmazastanacsadasi osztaly
3.2.3.4.3. Adatvagyonkezelés €s mikroadat osztaly

3.3. A PENZUGYI INFRASTRUKTURAERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO
IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

3.3.1. Pénziigyi infrastrukturak és pénzforgalom igazgatosag

3.3.1.1. Pénziigyi infrastruktira és pénzforgalom elemzési és fejlesztési féosztaly
3.3.1.1.1. Pénziigyi infrastruktira €s pénzforgalom fejlesztési osztaly

3.3.1.1.2. Pénziigyi infrastruktura és pénzforgalom elemzési és kutatéasi osztaly
3.3.1.2. Pénziigyi infrastrukturakat és pénzforgalmat felvigyazo és ellendrzd féosztaly
3.3.1.2.1. Pénziigyi infrastrukturékat felvigyazo és ellen6rzd osztaly

3.3.1.2.2. Pénzforgalom ellendrzési osztaly
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3.3.2. Készpeénzlogisztikai igazgatosag

3.3.2.1. Pénzkibocsatasi stratégiai féosztaly

3.3.2.2. Készpénzszakértoi és fejlesztési foosztaly
3.3.2.3. Technolodgiai tdAmogato és ellendrzési féosztaly
3.3.2.4. Készpénzellatasi foosztaly

3.3.2.4.1. Készpénzforgalmazasi operacios osztaly

3.4. A NEMZETKOZI KAPCSOLATOKERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO
IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

3.4.1. Nemzetkozi kapcsolatok igazgatosag

3.4.1.1. Nemzetkdzi intézményi kapcsolatok foosztaly
3.4.1.2. Nemzetkozi egyiittmiikodési és elemzési féosztaly

3.4.2. Gazdasagtudomanyi ismeretterjesztési igazgatosdg

3.4.2.1. Gazdasagtudomanyi ismeretterjesztési féosztaly
3.4.2.2. Gazdasagelméleti és gazdasagtorténeti foosztaly

4.A PENZﬁQYI SZERVEZETEK FELI"JGY’ELE:[E,ERT ES’ ,
FOGYASZTOVEDELEMERT FELELOS ALELNOK IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK

4.1. A PENZUGYI SZERVEZETEK FELUGYELETEERT ES FOGYASZTOVEDELEMERT
FELELOS ALELNOK KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI
EGYSEGEK

4.1.1. Stratégiai, fenntarthato pénziigyi és IT feliigyeleti igazgatosag

4.1.1.1. Feliigyeleti stratégiai féosztaly

4.1.1.2. Fenntarthat6 pénziigyi foosztaly
4.1.1.2.1. Fenntarthato pénziigyi elemzési osztaly
4.1.1.2.2. Fenntarthat6 pénziigyi stratégiai osztaly
4.1.1.3. Digitalis feliigyeleti féosztaly

4.1.1.3.1. Suptech ¢s digitalis fejlesztések osztaly
4.1.1.3.2. Adatelemzési és monitoring osztaly
4.1.1.4. Informatikai feliigyeleti f6osztaly
4.1.1.4.1. Informatikai feliigyeleti osztaly
4.1.1.4.2. Informatikai vizsgalati osztaly

4.1.2. Feliigyeleti operacios igazgatosag
4.1.2.1. Feliigyeleti operacios foosztaly
4.1.2.1.1. Feliigyeleti riporting osztaly
4.1.2.1.2. Hatésagi képzési és nyilvantartasi osztaly

4.1.2.2. Feliigyeleti miikddésfejlesztési féosztaly

4.2. A PENZPIACOKERT ES DIGITALIZACIOERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO
IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
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4.2.1. A PENZPIACOKERT ES DIGITALIZACIOERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO
KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

4.2.1.1. Pénzmosas vizsgalati féosztaly
4.2.1.1.1. Pénzmosas ellendrzési osztaly

4.2.2. Hitelintézeti vizsgalati igazgatosag

4.2.2.1. Hitelintézeti vizsgalati féosztaly

4.2.2.1.1. Vallalatiranyitasért €s belso kontrollokért felelds vizsgalati osztaly

4.2.2.1.2. Hitelkockazatokért felelds vizsgalati osztaly

4.2.2.1.3. Ertékvesztés-elszamolas és tokeszamitis megfeleléségéért felelds vizsgalati
osztaly

4.2.3. Hitelintézeti feliigyeleti és elemzési igazgatosdag

4.2.3.1. Prudencidlis modellezési foosztaly

4.2.3.1.1. Modellvalidaci6 és ICAAP osztaly

4.2.3.1.2. Uzleti modell osztaly

4.2.3.1.3. Pénziigyi vallalkozéasok és egyéb szolgaltatok osztaly
4.2.3.2. Hitelintézeti feliigyeleti foosztaly

4.2.3.2.1. Feliigyeleti osztaly 1.

4.2.3.2.2. Feliigyeleti osztaly 2.

4.2.3.2.3. Feliigyeleti osztaly 3.

4.2.4. Digitalizacios igazgatosag

4.2.4.1. Pénziigyi innovaciok modszertanaért felelds 6nalld osztaly
4.2.4.2. Digitalizacios politika és technologiai féosztaly

4.3. A TOKE-, BIZTOSITASI ES PENZTARI PIACOKERT FELELOS UGYVEZETO
IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

4.3.1. A TOKE-, BIZTOSITASI ES PENZTARI PIACOKERT FELELOS UGYVEZETO
1GAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

4.3.1.1. Kozvetitok prudencialis feliigyeleti 6nallo osztalya

4.3.2. Biztositas- és pénztarfeliigyeleti igazgatosag

4.3.2.1. Biztositasfeliigyeleti foosztaly
4.3.2.1.1. Biztositasi feliigyeleti osztaly
4.3.2.1.2. Biztositasi vizsgalati osztaly
4.3.2.1.3. Aktuariusi osztaly

4.3.2.2. Pénztarfeliigyeleti fo6osztaly
4.3.2.2.1. Pénztarfeliigyeleti osztaly
4.3.2.2.2. Pénztari vizsgalati osztaly

4.3.3. Tokepiaci és piacfeliigyeleti igazgatosag
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4.3.3.1. Piacellendrzési és kibocsatoi feliigyeleti foosztaly
4.3.3.1.1. Piacellendrzési osztaly

4.3.3.1.2. Kibocsatoi és piaci visszaélések felligyeleti osztaly
4.3.3.2. Tokepiaci feliigyeleti foosztaly

4.3.3.2.1. Befektetési szolgaltato felligyeleti osztaly
4.3.3.2.2. Befektetési alapkezelOk feliigyeleti osztaly

4.4. AZ ENGEDELYEZESERT, JOGERVENYESITESERT ES FOGYASZTOVEDELEMERT
FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI
EGYSEGEK

4.4.1. AZ ENGEDELYEZESERT, JOGERVENYESITESERT ES FOGYASZTOVEDELEMERT
FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK

4.4.1.1. Szabalyozasi foosztaly
4.4.1.1.1. Feliigyeleti bels6 szabalyozasi osztaly
4.4.1.2. Hatosagi perképviseleti fosztaly

4.4.2. Pénziigyi szervezetek engedélyezési és jogérvényesitési igazgatosaga

4.4.2.1. Pénz- és tokepiaci engedélyezési fOosztaly

4.4.2.1.1. Hitelintézeti engedélyezési osztaly

4.4.2.1.2. Tékepiaci engedélyezési osztaly

4.4.2.1.3. Pénziigyi vallalkozasok engedélyezési osztalya

4.4.2.2. Pénzpiaci jogérvényesitési féosztaly

4.4.2.2.1. Hitelintézeti jogérvényesitési osztaly

4.4.2.3. Biztositasi és pénztari engedélyezési és jogérvényesitési féosztaly
4.4.2.3.1. Biztositasi engedélyezési osztaly

4.4.2.3.2. Biztositasi jogérvényesitési osztaly

4.4.2.3.3. Pénztari engedélyezési €s jogérvényesitési osztaly

4.4.3. Tokepiaci jogérvényesitési igazgatosag

4.4.3.1. Tokepiaci jogérvényesitési és kibocsatasi engedélyezési foosztaly
4.4.3.1.1. Tokepiaci szervezetek és tokepiaci kozvetitdk jogérvényesitési osztalya
4.4.3.1.2. Kibocsatasi engedélyezési osztaly

4.4.3.2. Pénzmosasi és piacfeliigyeleti jogérvényesitési féosztaly

4.4.3.2.1. Pénzmosasi jogérvényesitési osztaly

4.4.3.2.2. Piacfeliigyeleti jogérvényesitési osztaly

4.4.4. Fogyasztovédelmi igazgatosag

4.4.4.1. Fogyasztovédelmi felligyeleti és vizsgalati féosztaly
4.4.4.1.1. Hitelintézeti fogyasztovédelmi osztaly 1.

4.4.4.1.2. Hitelintézeti fogyasztovédelmi osztaly 2.

4.4.4.1.3. Tokepiaci, biztositasi €s pénztari fogyasztovédelmi osztaly
4.4.4.2. Fogyasztovédelmi jogérvényesitési fOosztaly

4.4.4.2.1. Fogyasztovédelmi jogérvényesitési osztaly 1.
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4.4.4.2.2. Fogyasztovédelmi jogérvényesitési osztaly 2.
4.4.4.3. Ugyfélkapcsolati Informacios Kozpont

4.4.4.3.1. Személyes ¢s telefonos tigyfélkapcsolatok osztaly
4.4.4.3.2. rasbeli tigyfélkapcsolatok osztaly

5. AZ OPERATIV IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI
EGYSEGEK

5.1. A BANKUZEMI MUKODESERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA
ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

5.1.1. A BANKUZEMI MUKODESERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO KOZVETLEN
IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

5.1.1.1. Miikddési szolgéltatasi foosztaly

5.1.1.1.1. Miszaki és lizemeltetési osztaly

5.1.1.1.2. Szolgaltatasi és ellatasi osztaly

5.1.1.1.3. Kommunikacios technikai szolgaltatasok osztalya
5.1.1.2. Koordinacids féosztaly

5.1.1.2.1. Koordinacids osztaly

5.1.1.2.2. Dokumentacios és iratkezelési osztaly

5.1.2. Jogi igazgatosag

5.1.2.1. Bankszakjogi f6osztaly

5.1.2.2. Altalanos jogi féosztaly

5.1.2.2.1. Altalanos jogi és miikodést timogatd osztaly
5.1.2.2.2. Tarsasagi jogi €s szabalyozasi osztaly
5.1.2.2.3. Birsag- és koveteléskezelési osztaly

5.1.2.3. Kozponti beszerzési foosztaly

5.1.3. Compliance igazgatosag

5.1.3.1. Compliance fosztaly
5.1.3.2. Miikddésikockazat-kezelési 6nalld osztaly

5.1.4. Humanszolgaltatasi igazgatosag

5.1.4.1. Munka- és személyligyi foosztaly

5.1.4.2. Jovedelemelszamolasi, kompenzacios €s humanerdforras-kontrolling féosztaly
5.1.4.2.1. Jovedelemelszamolasi osztaly

5.1.4.2.2. Huméanerdforras-kontrolling osztaly

5.1.4.3. Képzésszervezési és humanerdforras-tdmogatasi féosztaly

5.1.4.3.1. Képzésmenedzsment osztaly

5.1.4.3.2. Huméanerd6forras-tamogatasi osztaly

5.1.5. Szamviteli és kontrolling igazgatosag

5.1.5.1. Kontrolling és bankiigyleti szamviteli féosztaly
5.1.5.2. Bankiizemi szamviteli és pénziigyi f6osztaly
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5.1.5.2.1. Gazdalkodasi osztaly
5.1.5.2.2. Adozasi és szamviteli tAmogatd osztaly
5.1.5.2.3. Pénziigyi elszamolasi és eszkozgazdalkodasi osztaly

5.1.6. Informatikai igazgatosag

5.1.6.1. Gazdalkodasi féosztaly

5.1.6.1.1. Informatikai beruhdzasi, tervezési és monitoring osztaly
5.1.6.1.2. Informatikai koltséggazdalkodasi osztaly

5.1.6.2. Informatikai fejlesztési foosztaly

5.1.6.2.1. Projektiranyitasi osztaly

5.1.6.2.2. Alkalmazasfejlesztési osztaly

5.1.6.2.3. Informatikai igénykezelési osztaly

5.1.6.3. Informatikai infrastruktura f6osztaly

5.1.6.3.1. Hélozat izemeltetési osztaly

5.1.6.3.2. Infrastruktira lizemeltetési osztaly

5.1.6.3.3. Helpdesk osztaly

5.1.6.4. Informatikai alkalmazasok f6osztaly

5.1.6.4.1. Jegybanki alkalmazasok osztaly

5.1.6.4.2. Feliigyeleti alkalmazasok osztaly

5.1.6.4.3. Statisztikai és SAP alkalmazasok osztaly

5.1.6.4.4. Informatikai rendszerszervezési és tesztelés-timogatd osztaly

6. A FELUGYELOBIZOTTSAG ES AZ IGAZGATOSAG IRANYITASA ALA
TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

6.1. Belso ellendrzési féosztaly
II/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE
1. Az elnok iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek
1.1. A kabinetfonok iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

Az Elnoki kabinethez a Kommunikécids, protokoll és oktatasi igazgatosag, az Elnoki és
testiileti feladatokat koordinalo igazgatosag, valamint a Csoportirdnyitasi igazgatosag tartozik.

A kabinetfénok

1. rendszeresen és kozvetleniil kapcsolatot tart a Bank alelnokeivel, az tigyvezet6 igazgatokkal,
az operativ igazgatdval, az elndki fOtanacsadokkal és elnoki tanacsadokkal, valamint a
szervezeti egységek vezetdivel az elndk hivatali feladatellatdsanak szervezése €s hatékony
eldsegitése érdekében;

2. jogosult informéciot kérni a Bank szervezeti egységeinek vezetditdl és sziikség szerint a Bank
barmely munkavallalojatol, és feladatot is meghatarozhat;

3. iranyitja a Kommunikacios, protokoll és oktatasi igazgatosag, az Elnoki és testiileti
feladatokat koordinald igazgatosag, valamint a Csoportiranyitdsi igazgatdsag vezetdjének
tevékenységét;

4. kozvetiti a Bank vezetdi €s szervezeti egységei szdmara az elndk dontéseit;
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5. az elndk megbizdsabol megbeszéléseket, egyeztetéseket folytat;

6. eljar az elnok altal meghatarozott iigyekben, koordinalja az elndk altal meghatarozott
feladatokat és projekteket;

7. gondoskodik az elndk programjanak szervezésérdl, amelynek soran a Bank felsdvezetditol
¢s szervezeti egységeitdl jogosult rendszeresen bekérni az ehhez sziikséges tajékoztatast;

8. kozvetleniil és az irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységek altal eldsegiti az elndk
valamennyi belfoldi ¢és kiilfoldi hivatalos programjanak, kiilonosen kozszerepléseinek és
eléadasainak eredményes megvaldsitasat, ennek keretében kezdeményezi és koordindlja az
elnok barmely kozszerepléséhez, eldadasahoz, nyilvanos vagy nemnyilvanos targyalasaihoz,
szakmai egyeztetéseihez, valamint hivatalos kiilfoldi latogatasaihoz a sziikséges javaslatok,
prezentaciok, targyalasi felkészitd anyagok, elemzések vagy egyéb szakmai hattéranyagok
elkészitését, ezeket véleményezi, majd arra vonatkozo dontése esetén az elnok elé terjeszti;

9. az elndk feladatellatasanak eldsegitése érdekében, valamint az elndk hivatalos programja
alapjan sziikségessé valo intézkedések megtétele érdekében rendszeresen kozvetleniil vagy az
iranyitdsa ald tartozd szervezeti egységeken keresztiil informdaciokat, felkészitdt, szakmai
elemzéseket és hattéranyagokat kérhet a Bank barmely szervezeti egységétol;

10. gondoskodik a Monetéris Tandcs, a Pénziigyi Stabilitdsi Tanacs és a Bank igazgatosaga
iiléseinek elokészitésérol, 6sszehivasarol és teljes korti lebonyolitasardl, tovabba — az iranyitasa
ala tartozo szervezeti egységen keresztiil, valamint a Bank tovabbi, feladatkoriikben érintett
szervezeti egységeinek kozremiikodésével — az ehhez kapcsolodd szervezési és titkarsagi
feladatok ellatasarol, ideértve az iilésekkel kapcsolatos koordinaciot, a napirendtervezetek
Osszeallitasat és a jegyzokonyvvezetést;

11. kijeloli a Monetaris Tanécs, a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs és a Bank igazgatosaga iilései
vonatkozasaban a Bank titkarsagi feladatokat ellatdé munkavallaléit, tovabba kijeldli azokat a
munkavallalokat, akik a Monetaris Tandcs titkarsagi feladatainak ellatasa soran
kozremiikddnek a kamatlab-valtoztatasrol szolo6 MNB rendelet Magyar Kozlonyben vald
kihirdetésében;

12. koézvetleniil vagy akadéalyoztatdsa esetén az altala helyettesitésre kijelolt munkavallalo altal
jogosult részt venni a Bank barmely dontéshozo testiiletének, szervének, munkacsoportjanak
iilésén, valamint a Bank barmely vezetdje altal 6sszehivott értekezleten;

13. jogosult részt venni a Bank barmely szervezeti egysége feladatainak tervezésében,
elékeészitésében, végrehajtasdban és értékelésében;

14. az érintett szervezeti egység vezetdjének tajékoztatasa mellett jogosult kijeldlni a Bank azon
munkavallaloit, amelyek megbizottjaként — az elnok vagy a kabinetfondk feladatellatasanak
elésegitése céljabol —a Bank barmely dontéshozo testiiletének, szervének, munkacsoportjanak
iilésén, valamint vezetdi szintli értekezletein eseti vagy allando jelleggel részt vehetnek;

15. kiilon szabalyok szerint egylittmiikodik az operativ igazgatoval a beszerzési eljarasok
megfeleld elokészitése érdekében, valamint jogosult tdjékoztatast kérni a tervezett, illetve
megvalosult beszerzési eljarasokra vonatkozoan;

16. figyelemmel kiséri, attekinti €s értékeli a Bank vezet6itdl, szervezeti egységeitdl és a
kiilonb6z6é hirforrasokbdl érkezd informéciokat, €s gondoskodik az elndk megfeleld
tajékoztatasarol;

17. figyelemmel kiséri a nemzetkdzi pénziigyi, monetaris- és gazdasagpolitikai folyamatokat,
amelyhez a Bank hataskorrel rendelkezd szervezeti egységeitdl jogosult informécidkat,
héttéranyagot, prezentaciot kérni;

crer

crer
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20. feliigyeli a Bank igazgatdsaga altal elfogadott csoportiranyitdsi stratégia eredményes
megval6sitasat, valamint a csoportirdnyitasi és kockazatértékelési-kockazatkezelési feladatok
ellatasat;

21. kozvetlenill vagy — erre vonatkozd kijeldlése esetén — a Csoportiranyitasi igazgatosag
vezetdje altal képviseli a Bankot mint tulajdonost a részben vagy egészben a Bank tulajdonaban
allo gazdasagi tarsasagok legfobb szervének (kozgytilés) iilésén és ellatja a Bank tulajdonosi
képviseletét, valamint ellatja a tulajdonosi képviselettel sszefliggd feladatokat;

22. rendszeres vagy eseti jelleggel jogosult megbizni a Csoportirdnyitasi igazgatdosag vezetdjét
a Bank miik6dését stratégiai szempontbol érintd, egyes kiemelt ligyek vizsgalataval, valamint
a feltart kockazatok értékelésével;

23. figyelemmel kiséri az MNB Sportkor tevékenységét, valamint — az iranyitasa alatt allo
szervezeti egységeken keresztiil — mérlegelése szerint kdzremiikodik az MNB Sportkdr altal
megvalodsitott események megszervezésében.

A kabinetfénokot tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén — utdlagos beszamolasi kotelezettség
mellett — az altala esetileg vagy altalanos jelleggel megbizott munkavallalé helyettesiti.

1.1.1. Kommunikdcios, protokoll és oktatasi igazgatosag
A Kommunikacids, protokoll és oktatasi igazgatdsag

1. irdnyitja a Bank egységes ¢és koordinalt kommunikacidjanak megvaldsitasat;

2. kialakitja a nyilvanossag tdjékoztatdsdnak Bankon beliili rendjét és feliigyeli annak
megvaldsulésat;

3. javaslatot készit a Bank igazgatdsaga szamdara a Bank kommunikacids stratégidjarol, tovabba
felelds az elfogadott stratégia megvaldsitasaért;

4. gondoskodik elsdlegesen az elndk, valamint a Bank alelndkei és nyilatkozatra jogosult
tovabbi munkavallaloi nyilvanos szerepléseinek megszervezeésérol;

5. felelés az elndk, valamint a Bank vezetéi kozszerepléseihez, el6adasaihoz, beszédeihez
késziild javaslatok koordinalasaért, valamint a sziikséges beszéd-tervezetek, kozlemények,
prezentaciok és tovabbi média-anyagok elkészitéséért;

6. gondoskodik az elndk, a kabinetfdndk és a Bank vezetdinek tajékoztatasarol a médiaban
megjelent, a Bank tevékenységét érintd hirekrol;

7. megvizsgalja és értékeli a kozérdekli vagy egyéb jellegli adatigénylések teljesithetdségét a
Jogi igazgatosaggal és sziikség szerint tovabbi, feladatkoriikben érintett szervezeti egységekkel
egylttmiikddve, valamint elvégzi az ezzel Osszefliggd feladatokat és megteszi a sziikséges
intézkedéseket;

8. gondoskodik az elndk hivatalos belfoldi és kiilfoldi, kiilonosen kiilfoldi delegéacids
programjainak protokollaris el6készitésérdl, megszervezésérdl és teljes kortl levezénylésérol,
ideértve a sziikséges kommunikacids intézkedések megtételét is;

9. gondoskodik a Bankban elsddlegesen az elndknél, valamint igény esetén a Bank alelndkeinél
vagy tovabbi vezetdinél folyamatban 1€v6 hivatalos latogatasok és a kapcsolodo targyalasok
protokollaris el6készitésérdl és levezénylésérdl;

10. felelds az elndk altal Magyarorszdgra meghivott kiilfoldi személyek, valamint jegybanki
vagy diplomdciai kiildottségek érkezésével, magyarorszagi tartdzkodasaval és elutazasaval
kapcsolatos protokollaris és média-szervezési feladatok ellatasaért;

11. ellatja els6dlegesen az elndk, valamint igény esetén a Bank alelndkeinek és tovabbi
vezetdinek protokolltamogatasat kiilfoldi és belfoldi hivatalos talalkozoin és megbeszélésein,
ideértve a Monetaris Tandcs, a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs, az igazgatosag és egyéb jegybanki
dontéshozo testiiletek iiléseit is;
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12. javaslatot készit a Bank igazgatdsaga szdmdara a Bank oktatési stratégiajarol, tovabba — a
Bank tovabbi szervezeti egységeinek kdzremikodésével — gondoskodik az elfogadott stratégia
eredményes megvalositasarol;

13. felelés — a feladatkoriikben érintett tovabbi szervezeti egységek bevondsa mellett — az
oktatast érint6 feladatok Bankon beliili 6sszehangolédsaért és eredményes ellatasaért;

14. rendszeresen felméri a Bankra vonatkozd rendszeres, idOszaki ¢és egyéb kiadvany-
igényeket, szlikség szerint végzi a kiadvanyok beszerzését;

15. gondozza a Bank konyvtarat, a hazai és kilfoldi pénziigyi, kozgazdasag-tudomanyi
szakirodalmat gytjti, feldolgozza és hozzaférhetévé teszi;

16. hataskorébe delegalt miikodési koltségek, és/vagy beruhazasok, és/vagy raforditasok
koltséggazddja, ennek keretében a mindenkor hatalyos belsé szabalyoknak megfeleléen
lebonyolitja a hataskorébe tartozd beszerzési eljarasokat — a Jogi igazgatosdg szakmai
iranyitasaval —, szolgaltatoi szerzodéseket kot; megrendeléseket indit; elvégzi az altala kezelt
szerzddések, megrendelések alapjan beérkezett szamlak ellenérzését; utalvanyozasat; kezeli és
aktualizdlja a tevékenységéhez sziikséges nyilvantartasokat; folyamatosan ellenérzi a
koltségfelhasznalast; részt vesz a pénziigyi tervezésben.

1.1.1.1. Kommunikacios és protokoll féosztaly

1. gondoskodik a Bank egységes és koordinalt kommunikacidjanak megszervezésérdl, a
folyamatos, 6sszehangolt jegybanki kommunikacié megteremtésérdl, valamint a Bank média-,
sajto-, marketing- és belsd kommunikacios feladatainak ellatasarol;

érdekében, ideértve a Bank arculatdnak kialakitasat és fejlesztését is, sziikség szerint
egylittmiikddve az Informatikai igazgatdsaggal,

3. a Bank kommunikaciés stratégidjanak megvaldsitasa részeként felelés a Bank
marketingkommunikéciojaért;

4. koordindlja az elndk, valamint a Bank alelndkei €s tovabbi nyilatkozatra jogosult
munkavallaléi kozszerepléseihez, eldadédsaihoz, beszédeihez, nyilatkozataihoz késziild
szovegtervezetek €s prezentaciok elkészitését, ehhez a Bank szervezeti egységeitdl javaslatokat
kér, és ezeket véleményezi;

5. meghatarozza ¢€s szilikség szerint az Informatikai igazgatosag kozremitkodésével mitkodteti
a Bank bels6 kommunikacids rendszerét, valamint szabalyozza a bels6 kommunikacios
tevékenységet;

6. koordinalja a Bank arculataval kapcsolatos feladatokat, feliigyeli a jegybanki rendezvények
¢és termékek esetében az egységes megjelenés megvaldsulasat;

7. sajtofigyelést végez, tajékoztatja az elndkdt és a Bank vezetdit a médidban megjelent relevans
hirekrdl, kiilonos tekintettel a Bankot kozvetleniil érintd informdaciokrol, és sziikség szerint
intézkedéseket tesz a médidban megjelent, a Bank tevékenységére vonatkoz6 téves vagy
barmely szempontbol nem helytalld informacidk helyreigazitasara;

8. kapcsolatot tart az Eurdpai Kozponti Bank és mas jegybankok kommunikacios szerveivel;
9. a Szamviteli és kontrolling igazgatosaggal egylittmikodve végzi a kiilfoldi kikiildetések
tervezését, tovabba a kapcsolodo beszerzési, beszdmolasi és belsé szabalyozasi feladatokat,
valamint — kiils6 szerzddéses partner bevondsidval — az ideiglenes kiilfoldi kikiildetések
szervezeset;

10. ellatja elsddlegesen az elndk, valamint igény esetén a Bank felsévezetésének
protokolltdmogatasat kiilfoldi és belfoldi hivatalos taldlkozokon és megbeszéléseken;

11. gondoskodik a Bankban felmeriil6 — ideértve az Eurdpai Kozponti Bankkal vald
egylittmiikdésbdl kovetkezd — sziikséges forditasi és tolmacsoldsi feladatok ellatasarol,

37



elsddlegesen az elndk, valamint igény esetén a Bank szervezeti egységei szamara a Jogi
igazgatosaggal egyiittmiikodve, sziikség esetén kiilsé szerzddéses partner bevonasaval;

12. koordinadlja ¢és ellatja elsdédlegesen az elndk, valamint a Bank protokoll- ¢és
rendezvényszervezési tevékenységét és a kapcsolodo protokollaris feladatokat;

13. a kabinetfonok erre vonatkozo dontése esetén koézremiikodik az MNB Sportkor
Magyarorszagon megvalositott, kiilondsen nemzetkdzi vonatkozdsu rendezvényeinek
megszervezésében.

1.1.1.1.1. Kommunikdcios és marketing osztaly

1. javaslatot tesz az intézményi sajtokommunikacids témakorokre és eszkozokre, felel a
nyilvanossag szamadra eljuttatni kivant jegybanki tizenetek megfeleld korben valo terjesztéséért;
2. kapcsolatot tart a médiaval és képviseli a feliileteiken a jegybanki véleményt, ellatja a
sajtokommunikacioés feladatokat, valaszol a sajtd megkereséseire, egylittmiikddve az érintett
szervezeti egységekkel;

3. szervezi az elndk és a Bank vezetdinek, valamint a nyilatkozatra jogosult munkavallalok
médiamegjelenéseit, a szakteriiletekkel egylittmiikédve elkésziti a sajtokdzleményeket,
sajtotdjékoztatokat szervez a rendezvényekért felelds mas szervezeti egységgel
egylittmitkddve;

4. mas szervezeti egységekkel egyiittmiikodve eseti tajékoztatd anyagokat készit a sajto részére,
ehhez barmely szervezeti egységtdl jogosult javaslatokat és szakmai hattéranyagokat kérni;

5. részt vesz a sajtonyilvanos események megszervezésében, egylittmiikddve a rendezvényekért
felelos mas szakteriiletekkel;

6. szerkeszti és fejleszti a Bank internet- és intranetfeliiletét az Informatikai igazgatosaggal
egylittmitkddve;

7. szerkeszti és fejleszti a Bank online kdzosségi médiafeliileteit €s multimédias feliileteit;

8. elemzéseket készit a Bank marketingkampényair6l, kozosségi médiaval kapcsolatos
tevékenységérol és online jelenlétérdl; kapcsolatot tart a marketingkommunikacidhoz
kapcsolodoan kreativ- és médialigynokségekkel, illetve médiapartnerekkel;

9. kozremiikodik a Bank leanyvallalatainak kommunikacios tevékenységében és kozremiikodik
a Pénziigyi Békéltetd Testiilet kozzétételi kotelezettségeinek online megjelenitésében;

10. intézi a jogszabalyi kotelezettség alapjan és egyéb okokbol kozzétett kozlemények,
sajtohirdetések és szakmai cikkek megjelentetését;

11. elvégzi a fizikai és digitalis az arculathordoz6 termékekkel 6sszefliggd kreativ tervezési
feladatokat;

12. tamogatja a Bank nyilvanos szakmai rendezvényeinek, sajtotajékoztatoinak népszeriisitését,
valamint azok ¢l6 vagy utdlagos kozzétételét a Bank sajat feliiletén, egylittmiikodve a
rendezvényekért €s informatikaért felelés mas szakteriiletekkel;

13. feladatkoréhez kapcsolodoan véleményezi a Bank digitalis termékeinek, internetes
oldalainak ¢és alkalmazasainak felhasznal6-kozponta kialakitasat.

1.1.1.1.2. Protokoll és rendezvényszervezési osztaly

1. ellatja és koordinalja a Bank protokoll- ¢és rendezvényszervezési tevékenységét és feladatait,
valamint végzi a Bank rendezvényeivel kapcsolatos feladatokat;

2. eseményszervezesi feladatai korében lebonyolitja a konferencidk, az egyes kozponti, elnoki
részvétellel zajlo és mas belsd rendezvényeket, végzi az ezekhez kapcsolddo protokoll-, kiilsd

crcr

targyalok foglalasat; ezen beliil feladatkorébe tartozik kiilondsen:
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a) kozremiikodés az elndk vagy a Bank vezetdi részvételével zajlo, a Bank altal
szervezett belfoldi és nemzetkdzi konferencidk, rendezvények, szakmai
konzultaciok protokollaris el6készitése, szervezése, lebonyolitasa, jelentkezések
fogadasa, regisztralasa, visszaigazolasa,

b) kiilfoldi vendégek szallas- €s utazasi igényeinek teljesitése, szervezése,

c) a kozponti targyaldfoglalasi rendszer lizemeltetése, feliigyelete, a helyszinek
biztositasa, a kapcsolodo szolgaltatasok ligyintézése,

d) az elndk és a Bank vezetéi protokollajandékozési és érmeajandékozasi
igényeinek kezelése, a protokollajandékok beszerzése, sziikség szerint a Jogi
igazgatosag kozremiikodésével,

e) a konferenciakdzpont szakmai feliigyelete,

f) protokoll-tanacsadas,

g) az események szervezésével ¢és a vendégek fogadasaval kapcsolatos
adminisztrativ feladatok koordinalasa.

1.1.1.2. Oktatasi kapcsolatok féosztaly

1. 6sszehangolja a Bank oktatést érint0 feladatait a Bank feladatkdriikben érintett szervezeti
egységeinek kozremiikodésével;

2. attekinti és — a Bank szervezeti egységeinek és kiilso partnerintézmények bevondsa mellett,
szlikség szerint — javaslatokat dolgoz ki a Bank oktatast érintd tevékenységének fo iranyai
vonatkozasaban;

stratégia megvalosulasahoz sziikséges intézkedéseket;

4. eldkésziti, koordinalja és megvaldsitja a Bank oktatasi jellegli szakmai egylittmitkddéseit
elsddlegesen hazai felsdoktatasi intézményekkel, valamint — a Bank tovabbi, feladatkoriikben
érintett szervezeti egységeinek bevondsa mellett — koordindlja a kapcsolodo feladatok ellatasat;
5. feladatainak eredményes és hatékony ellatasa érdekében — a Kommunikacids, protokoll és
oktatasi igazgatosag vezetdjének eldzetes iranymutatasanak megfelelden — kapcsolatot tart
hazai ¢és nemzetkozi felsdoktatasi intézményekkel és egyeb oktatasi vagy képzési feladatokat
ellato szervezetekkel;

6. nyilvantartja a felsdoktatasi intézményekkel, valamint mas képzési vagy oktatasi
intézményekkel, szervezetekkel kotott egyiittmiikddési megallapodasokat, elladtja az
egytittmiikodeési megallapodasokban a feladatkdrébe tartozo feladatokat, illetve elokésziti az 1)
egyiittmiikddési megallapodasokra vonatkozo javaslatokat;

7. elbsegiti a pénziigyi alapismeretek alap- ¢€s kozépfokli oktatdsi rendszerbe valo
integralasdban, valamint a felsOoktatasban részt vevd hallgatok pénziigyi kulturdjanak
fejlesztését a feladatkoriikben érintett tovabbi szervezeti egységekkel egylittmiikodve;

8. szakmai tdmogatast nyjt az MNB-EduLab Kompetencia Kozpont Nonprofit Korlatolt
Felelosségli Tarsasag oktatasi vonatkozasu feladataival kapcsolatban, valamint — sziikség
szerint a Jogi igazgatosag és a Csoportiranyitasi igazgatosag bevonasa mellett — kdzremiikodik
a Bank tulajdonosi joggyakorlasaval 6sszefliggd feladatok ellataséban;

9. szakmai tanacsadassal és szakmai egyiittmiikddéssel timogatja a Pénziranytii — Alapitvany a
Tudatos Pénziigyekeért elnevezésii, kozhaszni besoroldsu alapitvanyt, valamint kézremiikodik
a Bankot ¢érintd, az alapitvanyhoz kapcsolddo feladatok ellatasaban, ideértve az alapitdi jogok
gyakorlasaval 6sszefiiggd feladatokat;

szerint képviseli a Bankot a pénziigyi kultura fejlesztését célzo intézménykozi programokban
¢s konferencidkon, illetve publikacidk utjan;
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11. ismeretterjesztd programokat, oktatasokat, eldadasokat, konferenciakat szervez €s bonyolit
le a pénziigyi kultira és a pénziigyi tudatossdg terjesztése érdekében, sziikség szerint
kutatasokat ¢és felméréseket végez (végeztet), tanulmanyokat készit (készittet), kozremiikodik
a fogyasztok eldzetes ¢s tudatos dontéshozatalat, tdjékoztatasat eldsegitdé internetes
alkalmazasok fejlesztésében és mikodtetésében,;

12. szakmai szempontbol véleményezi és javaslatot tesz az Ismeretterjesztési és Tamogatasi
Bizottsag elé terjesztett oktatasi, pénziigyi kultira és fogyasztévédelem témakordkbe tartozo
tamogatasi kérelmek biralata soran;

13. a feladatkoriikben érintett tovabbi szervezeti egységekkel egyiittmiikodve ellatja a Bank
honlapjanak a pénziigyi fogyasztovédelem targykoréhez kapcsolodd, a tudatos fogyasztoi
magatartast el0segitd internetes feliilet¢hez kapcsolddo feladatokat;

14. a pénzigyi kultara fejlesztését, a pénziigyi ismeretterjesztést ¢€s a pénzligyi
fogyasztovédelem erOsitését célzo egyeztetéseket folytat, kapcsolatot tart az érintett
intézményekkel, szervezetekkel;

15. a pénziigyi intézményekbe vetett bizalom erdsitése érdekében kialakitja és mukodteti a
pénziigyi intézményeket mindsitd feltételrendszert és a kapcsolodo elismerést/dijat;

16. a fogyasztoi jogérvényesités €és informacionyujtas eldsegitése érdekében orszdgos szinten
pénziigyi tanacsado irodahaldzatot miikodtet;

17. a Kommunikécios és protokoll féosztallyal és a feliigyeleti sajtoszovivovel egyiittmiikodve
sziikség esetén kozremiikdodik a pénziigyi ismeretterjesztési és fogyasztovédelmi
kommunikacidban;

18. részt vesz a jogszabalytervezetek, rendeletek és ajanlasok pénziigyi fogyasztovédelmi
szempontu véleményezésében, valamint — egyiittmiikodve a Hitelintézeti vizsgalati
igazgatosaggal, a Hitelintézeti felligyeleti és elemzési igazgatdsaggal, a Biztositas- ¢€s
pénztarfeliigyeleti igazgatdsaggal, a Tokepiaci és piacfeliigyeleti igazgatosdggal, valamint a
Fogyasztovédelmi igazgatosaggal — sziikség szerint jogszabalyalkotdst vagy -modositast
kezdeményez;

19. figyelmet fordit a pénziigy1 intézmények kiszolgaltatott, sériilékeny tarsadalmi csoportokkal
kapcsolatosan tanusitott magatartasara, és — sziikség esetén — intézkedési javaslatokat tesz a
nem megfeleld gyakorlatok megvaltoztatasa érdekében;

20. ellatja a szakmai feliigyeleti és koordinécios feladatokat a Jegybanki Tanulméanyok Oktatési
Ko6zpontja vonatkozasaban a Bank tovabbi szakteriileteivel egyiittmiikddve, és biztositja, hogy
a kozpont oktatasi programjairdl jegybanki elemzdk és a monetaris politika irant érdeklédo
elemzOk is tajekoztatast kapjanak;

21. ellatja a szakmai felligyeleti és koordinacids feladatokat a Bank vendégkutatd programja
vonatkozasaban a Bank tovabbi szakteriileteinek kozremiikodésével;

22. dsszehangolt rendszerben kialakitja és miikddteti a dudlis képzés rendszerét, a palyakezdd
munkavallaloknak sz6l6 programokat, valamint a szakmai gyakorlati rendszert; koordinalja a
gyakornoki toborzasi és kivalasztasi folyamatot a Humanszolgaltatasi igazgatosaggal
egytittmiikodve;

23. gondoskodik — a Kommunikécios és protokoll féosztallyal egylittmiikodve — a Bank
rendszeres, id0szaki ¢és egyedi kiadvanyainak szerkesztésérdl, nyomdai el6készitésérol,
eldallitasarol, nyelvi, nyelvhelyességi szempontu ellendrzésérdl és kiadasarol, valamint a
kiadvanykészletek kezelésérol,

24. felméri a Bank egészére vonatkozo6 idészaki és egyéb kiadvany igényeket, beszerzést végez;
25. gyljti, feldolgozza és hozzaférhetdvé teszi a hazai és kiilfoldi pénziigyi, kozgazdasag-
tudomanyi szakirodalmat;

26. virtudlis konyvtarat fejleszt €s miikddtet, biztositja az elektronikus dokumentumok,
informacios halozatok és konyvtari adatbazisok hasznalatat;
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27. olvasoszolgalati teenddket lat el (kolcsonzés, konyvtarkozi kolcsonzés, olvasoterem, igény
szerint témafigyelés stb.) a Bank munkatarsai és — sziikség szerint — Bankon kiviili hasznalok
részére;

28. gyijti, kezeli és hozzaférhetévé teszi a Bank munkavallaloi és csaladtagjai szdmaéra a
szépirodalmi €s altalanos szakirodalmi miiveket;

29. koordinélja az MNB Konyvklubot.

1.1.1.2.1. Oktatasi kapcsolatok koordindcios osztaly

1. oktatasi egylittmiikodési programokat tervez, szervez €s koordinal, elsddlegesen hazai
felsdoktatasi intézményekkel, szakkollégiumokkal, sziikség szerint — a Bank szervezeti
egységeinek bevonasaval — részt vesz a kiemelkedd tehetségek gondozasaban;

2. a Humanszolgaltatasi igazgatdsaggal egyiittmitkodve 6sztondijprogramot tervez €s koordinal
felsdoktatasi intézmények hallgatoi szdmara;

3. a Humanszolgaltatasi igazgatosdggal egyiittmiikodve kozremiikodik a szakmai gyakorlati
rendszer mikodtetésében;

4. feladatkdrében szakmai kapcsolatot tart és fejleszt a hazai és kiilfoldi felsdoktatasi
intézményekkel €s mas, a felsdoktatdsban mikddod szakmai szervezetekkel;

5. nemzetkozi oktatési egyiittmiikodési programokat tervez, szervez és koordinal a felsdoktatés
teriiletén, szakmai kapcsolatot alakit ki és fejleszt nemzetkdzi oktatasi partnerintézményekkel.

1.1.2. Elnoki és testiileti feladatokat koordinalo igazgatosag

Az Elnoki és testiileti feladatokat koordinalo igazgatdsag

1. gondoskodik az elndk és a kabinetfonok altal meghatirozott egyeztetések, felsévezetoi
értekezletek 0sszehivasarol és megszervezésérol;

2. ellatja az elndk naptaranak vezetéséhez kapcsolodo feladatokat, amelynek sordn a Bank
felsdvezetditdl €s szervezeti egységeitdl jogosult rendszeresen bekérni az ehhez sziikséges
tajékoztatast;

3. nyilvantartja, elOkésziti, Osszehivja, megszervezi az elndk ¢és a kabinetfonok altal
meghatarozott egyeztetéseket, felsévezetdi értekezleteket;

4. gondoskodik az elndoknek cimzett teljes ligyiratok, levelek ¢s megkeresések rendszerezésérol
és elOkészitésérdl, nyilvantartja és folyamatosan figyelemmel kiséri a Bank szervezeti egységei
altal ezekkel kapcsolatban tett intézkedéseket;

5. gondoskodik a Monetaris Tanécs, a Pénziigyi Stabilitdsi Tanacs és a Bank igazgatosaga
iiléseinek elokészitésérol, Osszehivasardol és — a Bank tovabbi, feladatkoriikben érintett
szervezeti egységeinek bevonasaval — ellatja az ehhez kapcsolodo szervezési és titkarsagi
feladatokat;

6. gondoskodik az elndk felkészitésérdl a Monetaris Tandcs, a Pénziigyi Stabilitasi Tanécs, a
Bank igazgatosaga és sziikség szerint barmely tovabbi jegybanki dontéshozo testiilet liléseire a
Bank tovabbi, feladatkoriikben érintett szervezeti egységeinek bevonasaval;

7. az elndk vagy a kabinetfonok erre vonatkozo iranymutatasa vagy utasitasa esetén — sziikség
szerint a Bank tovabbi szervezeti egységeinek egyiittmiikodésével — elemzéseket,
hattéranyagokat készit;

8. a Bank barmely szervezeti egységénél kezdeményezheti felkészitd- és hattéranyagok
elkészitését az elndk vagy a kabinetfénok szamara;

9. figyelemmel kiséri az elndk és a kabinetfonok altal meghatarozott pénziigyi-gazdasagi
jellegti elemzéseket, kutatasokat;
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10. az eln6khoz vagy a kabinetfénokhoz érkezett irasbeli megkeresések esetében kijeldli a
Bankon beliil a valaszadas elokészitésért felelds szervezeti egységet, valamint elzetesen allast
foglal a valaszadas modjarol; az elndki szintli valaszadas sziikségességérol;

11. a kabinetfénok iranymutatisa szerint gondoskodik az elnok kozszereplésekre, szakmai
megbeszélésekre, nemnyilvanos egyeztetésekre, valamint barmilyen hazai vagy nemzetko6zi
programra torténd szakmai felkészitésérdl, az azokhoz kapcsolédd szakmai anyagok
Osszeallitasarol, amelynek sordn a Bank barmely vezet6jétdl és szervezeti egységétol
informaciot, javaslatokat, szakmai felkészitot, hattéranyagokat vagy prezentaciot kérhet;

12. kapcsolatot tart a Bank vezetdivel és a Bank szervezeti egységeivel az elndk és a
kabinetfonok feladatellatasanak eldsegitése érdekében.

1.1.2.1. Testiileti feladatokat koordinalo féosztaly

1. koordinalja, megszervezi €s a Bank tovabbi, feladatkoriikben érintett szervezeti egységeinek
kozremiikodésével el6késziti a Monetaris Tandacs, a Pénziigyi Stabilitasi Tandcs és a Bank
igazgatosaga iiléseit, ellatja az ehhez kapcsolodo szervezési €s titkarsagi feladatokat, ideértve a
napirendtervezetek ¢és jegyzOkonyvtervezetek Osszedllitasat is, amelynek soran kapcsolatot tart
a Bank vezetdivel és a Bank szervezeti egységeivel;

2. kozremiikodik az elndk felkészitésében a Monetaris Tandcs, a Pénziigyi Stabilitasi Tanécs, a
Bank igazgatdsaga és sziikség szerint barmely tovabbi jegybanki dontéshozo testiilet iiléseire,
illetve — indokolt esetben — az elndk barmely tovabbi programjéra, amelynek soran a Bank mas
szervezeti egységeivel egylittmiikodik, tovabba barmely szervezeti egységétol jogosult
felkészitdt, szakmai elemzéseket €s hattéranyagot kérni;

3. a kabinetfénok erre vonatkozé irdnymutatasa esetén kozremiikddik a Bank hataskorrel
rendelkezd szervezeti egységeivel barmely tovabbi jegybanki testiilet {iiléseinek
megszervezésében ¢€s ezzel kapcsolatban ellatja az elndk vagy a kabinetfénok altal
meghatarozott feladatokat;

4. kapcsolatot tart a Bank barmely testiileti tilésére, valamint az elnok vagy a kabinetfondk altal
kezdeményezett értekezletre, megbeszélésre 4allandd vagy eseti jelleggel meghivott
személyekkel, valamint a kabinetfondk iranymutatdsa alapjan — sziikség szerint — tovabbi
intézmények, szervezetek, gazdasagi tarsasagok képviseldivel.

1.1.2.1.1. Elnoki feladatokat koordinadlo osztaly

1. kozremiikodik az elndk és a kabinetfénok altal meghatarozott egyeztetések, felsdvezetdi
értekezletek nyilvantartasaban, el0készitéseben, 6sszehivasaban és megszervezésében;

2. kozremiikodik az elndknek cimzett levelek és megkeresések rendszerezésében és
elékeészitésében, nyilvantartja és folyamatosan figyelemmel kiséri a Bank szervezeti egységei
altal ezekkel kapcsolatban tett intézkedéseket;

3. attekinti és érteékeli az elndk vagy a kabinetfonok szamara a Bank mas szervezeti egységei
altal elokészitett valaszok tervezetét, amelynek soran — sziikség szerint —kapcsolatot tart a Bank
vezetdivel €s a Bank szervezeti egységeivel,

4. a kabinetfénok irdnymutatdsa szerint hozzajarul a Bank szervezeti egységei szamara
meghatarozott egyes feladatok megvaldsitdsahoz;

5. kozremiikodik a Bank barmely testiileti tilésére, tovabba az elndk vagy a kabinetfondk altal
kezdeményezett értekezleten, megbeszélésen allanddo vagy eseti jelleggel meghivott
személyekkel torténd kapcsolattartasban, valamint a kabinetfondk irdnymutatdsa alapjan
tovabbi intézmények, szervezetek, gazdasagi tarsasagok képviseldivel valo kapcsolattartdsban;
6. az Elnoki és testiileti feladatokat koordinald igazgatdsag vezetdje vagy a Testiileti feladatokat
koordinald foosztaly vezetdjének irdnymutatasa esetén kozremiikodik a Monetaris Tanacs, a
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Pénziigyi Stabilitdsi Tanacs ¢és a Bank igazgatdsaga iiléseinek elOkészitésében és
megszervezésében, amelynek soran a Bank mas szervezeti egységeivel egyiittmiikddik, tovabba
barmely szervezeti egységétol jogosult felkészitdt, szakmai elemzéseket és hattéranyagot kérni.

Az Elnoki és testiileti feladatokat koordindld igazgatosag vezetdje a Testiileti feladatokat
koordinald féosztalyon beliilli munkamegosztast a fentiektdl eltérden is megéllapithatja a
hataskorébe tartozo tigyekben.

1.1.3. Csoportiranyitasi igazgatosag

1. javaslatot tesz a Bank igazgatosaga szamara a Bank kozvetlen vagy kozvetett, tobbségi
tulajdonaban 4ll6, magyarorszagi székhelyli gazdasagi tarsasdgok vonatkozdsdban a
csoportiranyitasi stratégiai kidolgozasara, valamint — annak elfogadasat kovetdéen —
gondoskodik az elfogadott stratégia végrehajtasarol,

2. javaslatot tesz a Bank igazgatdsaga szamara a Bank kozvetlen vagy kozvetett, tobbségi
tulajdonaban all6, magyarorszagi székhelyli gazdasagi tarsasagok vonatkozasaban egységesen
alkalmazni javasolt vallalatiranyitasi és kockdzatkezelési alapelvekrol;

3. figyelemmel kiséri az elfogadott csoportiranyitasi stratégia és az elfogadott alapelvek
megvaldsuldsat az érintett gazdasagi tarsasagok vonatkozasdban, amelyrdl rendszeres
tajékoztatast ad a Bank elnoke, valamint a Bank igazgatdsaga szamara;

4. ellatja a Bank igazgatdsdga szamara a Bank kozvetlen vagy kozvetett, tobbségi tulajdonaban
all6, magyarorszagi székhelyli gazdasagi tarsasdgok vonatkozasaban a tulajdonosi, illetve
tulajdonosi joggyakorlodi feladatkorébe tartozo dontés-eldkészitési, véleményezd, koordindcios
feladatokat; sziikség szerint a Bank tovabbi, feladatkoriikben érintett szervezeti egységei
bevonasaval;

5. a kabinetfonok erre vonatkozo kijeldlése esetén a szervezeti egység vezetdje tulajdonosi
képviselettel megbizott banki munkavallaloként képviseli a Bankot mint tulajdonost a részben
vagy egészben a Bank tulajdondban all6 gazdaséagi tarsasagok legfobb szervének (kozgytilés)
iilésén, tovabba ellatja a tulajdonosi képviselettel kapcsolatos feladatokat;

6. jogosult rendszeresen és eseti jelleggel egyarant a feladatellatashoz sziikséges informaciokat,
adatokat kérni a Bank kozvetlen vagy kozvetett, tobbségi tulajdondban allo6 gazdasagi
tarsasagoktol, valamint — az elndk vagy a kabinetfénok erre vonatkozo eldzetes megbizasa
alapjan — eseti vagy rendszeres helyszini ellenérzéseket lefolytatni;

7. a kabinetfondk iranymutatasa szerint rendszeresen atfogod helyzetértékelést, valamint eseti
elemzéseket készit a Bank igazgatosdga szdmara a Bank kozvetlen vagy kozvetett, tobbségi
tulajdondban all6, magyarorszagi székhelyli gazdasagi tarsasagok miikodésérdl, pénziigyi
helyzetérdl, gazdalkodasarol, tervezett vagy mar megvalosult beszerzéseirdl és beruhazasairol,
humaner6forrasmenedzsmentjérél, a tudomasdra jutott informaciokat elsddlegesen
bankszakmai, pénziigyi és kockazatkezelési szempontbol értékeli, feltarja a lehetséges
kockazatokat, valamint ezzel 6sszefliggésben javaslatokat fogalmaz meg, amelyeket — sziikség
szerint a feladatkoriikben érintett tovabbi szervezeti egységekkel torténd egyeztetés
lefolytatasat kdvetden — a kabinetfénok utjan a Bank elndke elé terjeszt;

8. az elnok vagy a kabinetfonok erre vonatkoz6 iranymutatdsa szerint rendszeresen elemzést és
értékelést, valamint — sziikség szerint — javaslatokat készit a Bank mikodését stratégiai
szempontbdl érintd, kiemelt ligyekrdl, kiilondsen a Bank beszerzéseirdl, beruhdzasairol,
huméaneréforrasmenedzsmentjérél vagy a Bank alapvetd jegybanki feladatellatdsaval nem
Osszefiiggd tevékenységérdl, a Miikodésikockazat-kezelési 6nalld osztallyal egyiittmiikodve
feltarja és értékeli a Bank mukodésével Osszefliggd kockéazatokat, amelynek eredményes
ellatasa érdekében a Bank szervezeti egységei kotelesek valamennyi, meghatarozott adatot,
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informaciot szolgaltatni €s a lehetd legteljesebb egytlittmiitkodést biztositani a szervezeti egység
vezetdje, valamint az altala kijelolt munkavallalok szamara;

9. feladatkoréhez kapcsoloddan szakmai tdmogatéast nytjt az elndk, valamint a kabinetfonok
egyeztetéseihez.

1.1.3.1. Csoportiranyitasi féosztaly

1. kidolgozza a Bank kozvetlen vagy kozvetett, tobbségi tulajdondban 4llo, magyarorszagi
sz€khelyli gazdasagi tarsasdgok vonatkozasiaban a Bank igazgatdsaga altal meghozott
dontésekhez, valamint az elnok dontéseihez, utasitasaihoz és irdnymutatisaihoz illeszkedd
vallalatiranyitasi stratégia tervezetét;

2. kidolgozza a Bank igazgatdsaga szamara a Bank kozvetlen vagy kozvetett, tobbségi
tulajdonédban allo, magyarorszagi székhelyl gazdasagi tarsasagok vonatkozasaban egységesen
alkalmazni javasolt csoportiranyitasi és vallalatirdnyitasi alapelvek tervezetét;

3. a Bank tovabbi, feladatkoriikben érintett szervezeti egységei bevonasaval kozremitkddik a
Bank igazgatdsaga szamara a Bank kozvetlen vagy kozvetett, tobbségi tulajdondban allo,
magyarorszagi székhelyli gazdasdgi tarsasdgok vonatkozasaban a tulajdonosi, illetve
tulajdonosi joggyakorloi feladatkdrébe tartozé dontés-eldkészitési, véleményezd, koordinacios
feladatok ellatasaban;

4. folyamatosan figyelemmel kiséri a Bank kdzvetlen vagy kozvetett, tobbségi tulajdonaban
allo gazdasagi tarsasagok pénziigyi, iizleti, beszerzési, belso ellendrzési, fejlesztési-beruhazasi
¢s jogi folyamatait, azokkal kapcsolatban tdjékoztatast és elemzést készit az elndk ¢és a
kabinetfonok szdmara, valamint értékeli a felmeriild kockazatokat, és ezzel 6sszefliggésben —
szlikség szerint — javaslatokat dolgoz ki;

5. folyamatosan figyelemmel kiséri a Bank kozvetlen vagy kozvetett, tobbségi tulajdonidban
allo, magyarorszagi székhelyli gazdasagi tarsasagok iranyitdsat és beszamoloit, erre
vonatkozodan rendszeresen elemzést készit az elndk, a kabinetfonok, illetve a Bank igazgatosaga
szamara;

6. folyamatosan figyelemmel kiséri, elemzi és — sziikség szerint — javaslatot tesz a Bank
kozvetlen vagy kozvetett, tobbségi tulajdondban allo gazdasagi tarsasagok vonatkozasaban
alkalmazand6 bels¢ folyamatokra, kiilonosen kockazatértékelési és kockazatkezelési
szempontbol;

7. kozremiikddik a rendszeresen vagy eseti jelleggel késziild helyzetértékelések vagy elemzések
készitésében a Bank kozvetlen vagy kozvetett, tobbségi tulajdonaban allo gazdasagi tarsasdgok
miikodésérol, pénziigyi helyzetérdl, gazdalkodasardl, kiilondsen a tervezett vagy mar
megvalosult beszerzéseirdl és beruhazasairol, humaneréforrasmenedzsmentjérdl, a tudomasara
jutott informaciokat elsddlegesen bankszakmai, pénziigyi és kockazatkezelési szempontbol
értékeli, feltarja a lehetséges kockazatokat, valamint ezzel 0sszefiiggésben javaslatokat készit
elo;

8. koordinalja a Bank stratégiai érdekeinek, céljainak képviseletét és érvényesitését a Bank
kozvetlen vagy kozvetett, kizarolagos, tobbségi vagy kisebbségi tulajdonaban all6 gazdasagi
tarsasagokban, egylittmikodve a feladatkoriikben érintett, szakmai feliigyeletet ellato
szervezeti egységekkel;

9. feladatkdréhez tartozoan kapcsolatot tart a Bank kozvetlen vagy kozvetett tulajdonaban allo,
tobbségi  vagy kisebbségi tulajdondban 4ll6 gazdasidgi tarsasagokkal, szanalasi
vagyonkezeldvel, valamint a feladatkoriikben érintett, szakmai feliigyeletet ellatd szervezeti
egységekkel,

10. jogosult rendszeresen ¢és eseti jelleggel egyarant a feladatellatashoz sziikséges,
meghatarozott informacidkat és adatokat kérni a Bank kozvetlen vagy kozvetett, tobbségi
tulajdonédban 4116 gazdasagi tarsasagoktol;

44



11. a Csoportiranyitasi igazgatosag vezetdjének irdnymutatisa szerint kozremiikddik
rendszeres vagy eseti jellegli helyszini ellendrzések lefolytatdsdban a Bank kdzvetlen vagy
kozvetett tulajdonaban allo gazdasagi tarsasagok székhelyén, illetve telephelyein;

12. 6sszehangolja a Bank stratégiai, valamint a vallalatirdnyitasi szempontjait a Bank kézvetlen
vagy kozvetett, tobbségi tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasagok iranyitasa vonatkozasaban;
13. rendszeresen kapcsolatot tart és szlikség szerint szakmai tdmogatast nyujt a Bank altal a
Bank kozvetlen vagy kozvetett, tobbségi tulajdonaban allo gazdasagi tarsasagok iigyvezeto,
illetve ellen6rzo szerveibe a Bank altal delegalt tisztségviselok szamara;

14. ellatja a szanalasi vagyonkezeld vonatkozasaban a tulajdonosi joggyakorlas korébe tartozo
azon feladatokat, amelyek nem érintik a szanéldsi feladatkor gyakorlasat;

15. véleményt nyilvanit a szanalasi feladatkorében eljaro6 Bank mint a szanalasi vagyonkezeld
tulajdonosi jogainak gyakorldja nevében meghozandé dontések kapcesan, a Pénziigyi Stabilitasi
Tanacs elé benyujtani tervezett elOterjesztésekrol.

A f6osztaly keretén beliil két osztaly miikodik:

1.1.3.1.1. Csoportiranyitasi osztaly

1.1.3.1.2. Kockazatértékelési osztaly

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast — a Csoportiranyitdsi igazgatosag vezetdjének
iranymutatasa szerint — a f0osztaly vezetdje hatdrozza meg.

1.2. A kapcsolati és biztonsagi vezeto iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek
A kapcsolati és biztonsagi vezetd

1. felelds a Bank kiilsé kapcsolatrendszerének kialakitasaért és fenntartasaért, biztositva az
egylittmiikddést a kormanyzati, piaci és civil szereplokkel;

2. feladata a Bank eldirasainak érvényesitése a kiilsd kapcsolatokban, valamint a stratégiai
partnerségek tdmogatéasa a szervezet céljainak elérése érdekében.

1.2.1. Tarsadalmi kapcsolatokért felelos igazgatosag

Biztositja a Magyar Pénzmuzeum ¢és Latogatokézpont gytijteményével kapcsolatos tulajdonosi
¢s gylijteménygyarapitassal Osszefiiggd feladatok ellatdsit. Az MNB-EduLab Kompetencia
Ko6zpont Nonprofit Korlatolt Feleldsseégli Tarsasag vonatkozasdban kozremiitkodik a Magyar
Pénzmuzeum és Latogatokdzponttal kapcsolatos szakmai iranyitéasi feladatok ellatasaban.
Felel6s a Bank tarsadalmi feleldsségvallalasi stratégiajanak kialakitdsaért, valamint
koézremiikddik a Bank pénziigyikultara-fejlesztési tevékenységére vonatkoz6 szakmai program
kialakitdséban és végrehajtasaban. Osszeallitia a Bank tarsadalmi feleldsségvallalasi
koncepciojat, kialakitja és miikodteti a Tarsadalmi Feleldsségvallalasi Rendszert, gondoskodik
a stratégia rendszeres feliilvizsgalatarol, aktualizaldsardl és a végrehajtasahoz sziikséges
dontések eldkészitésérdl.

elokésziti a tAmogatasokrol donteni jogosult testiiletek fel¢ a kérelmeket, koordindlja a teljes
tamogatasi folyamatot. Ellatja az emlékpénz-kibocsatassal, tovabba a forgalmi érmék, illetve
bankjegyek emlékvaltozatainak kibocsatasaval Osszefliggd témavalasztasi, terveztetési és
kommunikécios feladatokat; gondoskodik a protokollaris céli ajdndékérmék beszerzésérol és
készletezésérol, sziikség szerint egyiittmiikodve a Kommunikécios, protokoll és oktatasi
igazgatdsaggal.
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Kozremiikodik a Magyar Pénzmuzeum ¢és Latogatokodzpont vonatkozasaban a kiadvanyok
elkészitésével és megjelenésével kapcsolatos feladatok ellatasaban, amelynek soran — sziikség
szerint — egyiittmiikddik a Kommunikacios, protokoll és oktatasi igazgatosaggal.

A hataskorébe delegalt mukodési koltségek, és/vagy beruhazasok, és/vagy raforditasok
koltséggazddja, ennek keretében a mindenkor hatalyos belsé szabalyoknak megfeleléen
lebonyolitja a hataskorébe tartozd beszerzési eljarasokat — a Jogi igazgatosdg szakmai
iranyitasaval —, szolgaltatoi szerzodéseket kot; megrendeléseket indit; elvégzi az altala kezelt
szerzddések, megrendelések alapjan beérkezett szamlak ellenérzését; utalvanyozasat; kezeli és
aktualizalja a tevékenységéhez sziikséges nyilvantartasokat; folyamatosan ellendrzi a
koltségfelhasznalast; részt vesz a pénziigyi tervezésben.

1.2.1.1. Pénziigyi kulturaért felelos féosztaly

1. kdzremiikodik a Magyar Pénzmuzeum és Latogatokozpont vonatkozasaban — sziikség szerint
a Kommunikacids, protokoll és oktatasi igazgatosdggal egyiittmiikodve — a kiadvanyok
szerkesztésével, nyomdai elokészitésével, eldallitasaval, nyelvi, nyelvhelyességi szempontu
ellendrzésével és kiadasaval, valamint a kiadvanykészletek kezelésével kapcsolatos feladatok
ellatasaban;

2. felméri a vonatkoz6 iddszaki és egyéb kiadvannyal kapcsolatos igényeket, beszerzést végez
a Magyar Pénzmuzeum és Latogatokdzpont vonatkozasaban;

3. gyijti, feldolgozza és hozzaférhetdvé teszi a hazai és kiilfoldi pénziigyi, kdzgazdasag-
tudomanyi szakirodalmat a Magyar Pénzmuzeum és Latogatokozpont vonatkozasaban;

4. kozremiikddik a Bank pénziigyi kultira-fejlesztési tevékenységére vonatkozo szakmai
program kialakitdsaért és végrehajtasaért a Magyar Pénzmuzeum ¢€s Latogatokdzpont
vonatkozasaban,;

5. pénziigyi kultira szempontjabdl relevans témakorokben — sziikség szerint az Oktatasi
kapcsolatok féosztallyal egyiittmiikodve — kdzremiikddik kutatasok és felmérések készitésében,
tanulmanyokat készit a Magyar Pénzmizeum és Latogatokdzpont tekintetében,;

6. a lakossag tajékoztatasat, tudatos dontéshozatalat timogatd pénziigyi termék-6sszehasonlitd
programokat miikodtet a Magyar Pénzmuzeum és Latdgatokdzpont vonatkozasaban,;

7. a Kommunikécios és protokoll féosztallyal egyiittmiikodve aktiv pénziigyi ismeretterjesztési
kommunikéciot folytat, melynek célja, hogy elésegitse a teljeskorii lakossagi tajékoztatast;

8. egylittmlikddik az Oktatasi kapcsolatok fdosztallyal a Bank honlapja pénziigyi
ismeretterjesztésért felelds aloldalanak mitkddtetésében, kiillonosen a Magyar Pénzmutzeum és
Latogatokozpont tevékenységével dsszefliggésben.

1.2.2. Humanstratégiai igazgatosag

A Huménstratégiai igazgatosdg feladata a Bank stratégiai elképzeléseihez igazodd
emberieréforras-stratégia meghatarozasa, emberieréforras-politikak, eljarasok és eszkozok
kialakitasa, valamint stratégiai partnerként a vezetdk emberieréforras-menedzsment
munkdjanak tdmogatasa.

A Humanstratégiai igazgatdsadg tdmogatast nydjt a Bank elndke és mas munkaltatdi jogkort
gyakorld vezetok szamara a humanerdforras-gazdalkodas és szervezetfejlesztés tertiletén.

A Huménstratégiai igazgatosdg feladatainak ellatdsa érdekében kapcsolatot tart ¢és
egytttmiikodik a munkavallaléi érdekképviseleti szervezettel, valamint az iizemi tanaccsal, a
Humanszolgaltatasi igazgatosaggal egyiittmiikodve felel a Bank Kollektiv Szerzddésének
szerkesztéseéért és karbantartasaért.

A Humanstratégiai igazgatdsag a feladatkorébe tartozo kérdésekben részt vesz a Bank

crer
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A Humanstratégiai igazgatdsag meghatarozza a toborzasi kivalasztasi €és karriermenedzsment
iranyvonalakat.

A Humanstratégiai igazgatdsag egyiittmiikodik a Humanszolgaltatasi igazgatosaggal, hogy a
stratégiai dontéshozatal €s tervezés soran a sziikséges informaciok a rendelkezésére alljanak.
A Humanstratégiai igazgatdsadg kapcsolatot tart a tevékenységéhez kapcsolddd nemzeti €s
nemzetkdzi intézményekkel. A hatdskorébe tartozo ligyekben, a Képzésszervezési és
humaneré6forras-tamogatasi foosztallyal egylittmiikodve ellatja az Eurdpai Kozponti Bank HRC
(Human Resources Committee) mandatumabdl eredo feladatokat.

1.2.2.1. Humanstratégiai féosztaly
1.2.2.1.1. Humantoke és karriermenedzsment osztaly

1. a tarsféosztalyokkal egyiittmikddve, a mindségi munkaerd-utanpodtlds hossza tava
biztositdsanak tudatos tervezhetdsége érdekében, a banki stratégiahoz igazoddan kialakitja €s
folyamatosan fejleszti a toborzas-kivalasztéasi és karriermenedzsment stratégiat és rendszert;

2. tandcsot és modszertani tAmogatast nyujt a vezetdk szervezetfejlesztési tevékenységéhez,
menedzsmenttechnikdinak fejlesztéséhez; tanacsadassal tamogatja a vezetOket az
emberierdforras-menedzsment tevékenység ellatdsiban;

3. a Bank munkaerdpiaci megitélésének menedzselése érdekében kialakitja és gondozza a
munkaltatoi markat; részt vesz a szervezeti kultara formalasaban.

1.2.2.1.2. Humanstratégiai és miikodési hatékonysag osztaly

1. a tarsféosztalyok egylittmiikddésével gondoskodik a humdénerdforras-menedzsmenttel
Osszefliggd atfogd — hosszutavii — stratégiai és fejlesztési feladatok kialakitasarol, és
koordinalja azok megvalositasat;

2. a mukodési hatékonysag novelése érdekében sziikség esetén javaslatot tesz az egyes
funkcidkon beliil, illetve az azok kozotti optimalis munkamegosztashoz illeszkedd szervezeti
struktarara vonatkozoan;

3. a tarsfosztalyok egyiittmiikodése mellett el6késziti a humaneréforrds-menedzsment
feladatokat érintd igazgatosagi eldterjesztéseket €s jelentéseket, illetve a szakmailag felelds
féosztaly kozremiikddése mellett koordinalja ezek elkészitését, gondoskodik a humanerdforras-
menedzsment korébe tartozd folyamatok szabdlyozasarol, tdmogatast nyujtva a szakmai
tartalomeért felelds féosztaly szdmara a szabalyok kialakitasaban;

4. a Munka- és személyligyi féosztallyal egyiittmiikodve karbantartja a Bank Kollektiv
Szerzédését, kapcsolatot tart a Bank érdekképviseleti szervezeteivel, az ilizemi taniccsal, és
sziikség szerint tAmogatast nyujt szamukra a felmeriilé szakmai kérdésekben,;

5. ellatja a szervezeti egység miikodéséhez kapcsolddd nem HR-szakmai feladatokat, részt vesz
a szervezeti egység feladatainak tervezésében, elokészitésében €s végrehajtasdban, szervezi és
tdmogatja a szervezeti egység vezetdjének munkajat;

6. koordinalja a humdanerdforras-menedzsment feladatok ellatasdhoz kapcsolddd beszerzési
eljarasok lebonyolitasat, és nyomon koveti azok megvalositasat.

1.2.3. Biztonsagert felelos igazgatosag
A Biztonsagért felelds igazgatdsag feladata a hatékony ellenalld képességi rendszer

miikodtetése, a banki munkafolyamatok soran felmeriild ellenalld képességi kockazatok
feltérképezése, értékelése és kezelése.
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A Biztonsagért felelos igazgatdsag kijelolt munkavallaldja ellatja a Bank biztonsagi vezetdi
feladatait a kovetkezok szerint:

1. a Mindsitett Adat Nyilvantarté Iroda révén gondoskodik a mindsitett adatok tarolasarol,
nyilvantartasarol, kezelésérol;

2. adatszolgaltatast teljesit a jogszabalyokban meghatarozottak szerint a Nemzeti Biztonsagi
Feliigyelet és a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag szamara;

3. gondoskodik a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos elektronikai ¢és mechanikai
biztonsagtechnikai rendszerekre vonatkozo kovetelmények teljestilésérdl;

4. biztonsagi feliigyeletet gyakorol a Mindsitett Adat Nyilvantartd Iroda altal alkalmazott
rendszerek vonatkozdsdban, valamint elldtja a mindsitett rendszerek vonatkozasaban
jogszabalyban meghatéarozott rendszerbiztonsagi feliigyeldi tevékenységeket.

A Biztonsagért felelos igazgatosadg legalabb évente beszamol az igazgatosdgnak a Bank
ellenalld képességi kockazati helyzetérol.

A hataskorébe delegalt miikodési koltségek, és/vagy beruhazasok, és/vagy raforditasok
koltséggazdaja, ennek keretében a mindenkor hatdlyos belsé szabalyoknak megfeleléen
lebonyolitja a hataskdrébe tartozd beszerzési eljarasokat — a Jogi igazgatdsag szakmai
irdnyitasaval —, szolgaltatoi szerzédéseket kot; megrendeléseket indit; elvégzi az altala kezelt
szerzddések, megrendelések alapjan beérkezett szamldk ellendrzését; utalvanyozasat; kezeli és
aktualizalja a tevékenységéhez sziikséges nyilvantartasokat; folyamatosan ellenérzi a
koltségfelhasznalést; részt vesz a pénziigyi tervezésben.

1.2.3.1. Informatikai biztonsagi foosztaly

Az Informatikai biztonsagi f6osztaly kezeli a Bankot veszélyeztetd informatikai biztonsagi
kockazatokat. A szervezeti egység feladata mindazon tervezési, szervezési, ellendrzési,
képzési, irdnyitasi, végrehajtasi és szabalyozasi feladatok ellatdsa, amelyek a Bank informacios
rendszerének védelmét szolgaljak. Feladatainak végrehajtasa soran javaslatot tesz a szakmai
szempontok szerint indokolt kockazatcsokkentd kontrollok ¢és egyéb intézkedések
bevezetésére. Tovabba részt vesz az lizletmenet-folytonossagi €s katasztrofa-helyreallitasi
tervezésben, a kritikus folyamatok felmérésében, a keletkezett informaciok elemzésében,
valamint a tesztek tervezésében €s végrehajtasaban.

Ellatja a Bank informaciés rendszerének biztonsagéaval 0sszefliggd feliigyeleti tevékenységet
(a jogszabalyoknak, illetve a legjobb gyakorlatnak megfeleléen), ennek keretében
szabalyzatokat készit, azok alkalmazésat ellendrzi, és korszeriisiti 6ket; javaslatot tesz az IT
biztonsagi politikara, stratégiara vonatkozoan, figyelembe véve a hazai és nemzetkozi
elvarasokat; tajékozodik a szakteriilethez kapcsolodd legkorszerlibb informaciovédelmi
eljarasokrol, eszkozokrdl és megoldasokrol, valamint javaslatokat dolgoz ki a Bank
informaciobiztonsagi feltételeinek és korlilményeinek folyamatos fejlesztésére, javitasara;
ellatja a Magyarorszag kiberbiztonsagarol sz616 2024. évi LXIX. térvényben (a tovabbiakban:
kiberbiztonsagi torvény) és annak végrehajtasi rendeleteiben meghatarozott feladatokat.

1.2.3.1.1. Informatikai biztonsagi fejlesztések és szolgaltatdasok osztaly

Az Informatikai biztonsagi fejlesztések és szolgaltatdsok osztdly mint szervezeti alegység
felelds a Bank informatikai biztonsdgi infrastruktirajanak folyamatos iizemeltetéséért,
fejlesztésért, tovabba az ezekkel az infrastruktirakkal kapcsolatos szolgéltatasok nytjtasaért a
Bank szamara.

Ennek keretében
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1. IT biztonsagi igényeket specifikal, melyeket képvisel a szamitastechnikai fejlesztésekkel
kapcsolatos feladatok, illetve projektek végrehajtasa soran;

2. gondoskodik a Bank informatikai rendszereiben kiosztott, igényelt jogosultsagok
nyilvantartdsar6l,  betekintést  biztositva az  érintett  informatikai  rendszerek
jogosultsdgadminisztratorainak;

3. ellatja az altala kibocsatott és beszerzett elektronikus tanusitvanyok, valamint a kriptografiai
kulcsok kiadasaval, cseréjével és visszavonasaval kapcsolatos feladatokat;

4. biztonsagi feliigyeletet gyakorol a KBER rendszerek vonatkozasaban;

5. lizemelteti

a) a kritikus rendszerek tevékenységeinek monitorozasat megvaldsitéd ,,Interaktiv Folyamat
Rogzitd” rendszert,

b) a Bankban rendszeresitett jelszotarolo eszkozt, ennek keretében a beérkezett igények alapjan
kialakitja a jelszotarolasi hierarchiat,

c) a Banknak a kiils¢ felekkel torténd biztonsagos fajlcsere céljara szolgdlo alkalmazasat,

d) a Bank 4ltal hasznalt Kdzponti jogosultsagkezeld rendszert, ennek keretében végzi a Bank
altal hasznalt informatikai rendszerek Kozponti jogosultsagkezeld rendszerbe torténd felvételét,
tovabba a beérkezett igények alapjan kialakitja és karbantartja a jogigénylési folyamatokat,
azzal, hogy az alkalmazast kiszolgélo infrastruktara fenntartdsardl az Informatikai igazgatosag
gondoskodik;

6. részt vesz a telekommunikécios és haldzatbiztonsagi munka tervezésében, gondoskodik az
irodai és a kritikus halézat szétvalasztasarol;

rendszerének karbantartdsat, a megfeleld logikai hozzaféréskontroll megvaldsitasat, a
hozzaférés-védelmi rendszer mikodtetését;

8. az informatikai rendszeren belill ellendrzi a fejlesztoi, teszt- és élesiizemi kornyezet
megfeleld elhatarolasat, feliigyeli az e két kornyezet kozotti adat- és programcserét, biztositja
ezek szabalyszerliségét;

9. biztonsagi ellendrzést végez az Gjonnan bevezetendd informatikai alkalmazasok Bankba
torténd integralhatosaga céljabol;

10. egyedi kockazatelemzés alapjan a fejlesztett alkalmazasok esetében biztonsagi kod
ellendrzést végeztet — sziikség esetén — kiilsd fél bevonasaval.

1.2.3.1.2.  Informatikai biztonsagi elemzoi és incidenskezelési osztaly

Az Informatikai biztonsagi elemzdéi és incidenskezelési osztily legfobb feladata olyan
kontrollkornyezet kialakitdsa ¢€s fenntartdsa, amely a Bank informatikai biztonsagi
keretrendszerén alapul, és amelynek segitségével képes elemezni és elhéritani kiillonb6z6 tipust
informatikai biztonsagi incidenseket.

Ennek keretében

1. a kockazatok nem megengedhetd mértékli ndvekedése vagy a biztonsagot relevansan érintd
informatikai biztonsagi kockdzat esetén irdsban tdjékoztatja az érintett teriileteket;

2. részt vesz az informatikai lizem- €s lizemeltetésbiztonsagi tervezésben, és tamogatja az
informatikai teriileteket a végrehajtasban;

3. felkutatja az IKT biztonsagi fenyegetettségi informaciokat, végzi azok kiértékeleését,
elemzését és megteszi a sziikséges ellenlépéseket, tovabba gondoskodik azok hasznositasarol
¢s intézkedéseket tesz hasonlo jellegli IKT biztonsagi incidensek megeldzésére;

4. elvégzi a halozatbiztonsagi és sériilékenységi vizsgalatokat, a konfiguracidelemzést, illetve
a tanulsagok feldolgozasat;

5. végzi a véletlen és/vagy szandékos adatszivargds megeldzését, detektalasat;
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6. rendszeresen informatikai biztonsagi kockazatelemzéseket végez, mely része az IT
biztonsagi compliance osztily teljes korti kockazatelemzési folyamatainak, és a feltart
kockdzatok vonatkozasdban kockazataranyos intézkedésekre tesz javaslatot, illetve
intézkedéseket hajt végre igazgatdsagi, elnoki, alelnoki, operativ igazgatdi vagy ligyvezetd
igazgatdi dontés alapjan;

7. az Informatikai igazgatdsaggal egyiittmiikodve meghatarozza és rendszeresen ellendrzi a
Bank informatikai és tavkozlési rendszerei fejlesztésének, iizemeltetésének és karbantartasanak
biztonsagi vonatkozasu kdriilményeit és feltételeit;

8. lizemelteti

a) a Bank kiberbiztonsagot biztosité IKT rendszereit,

b) a Bank kozponti naplogytijto €és elemz6 infrastruktarajat,

c) a Bankban a fejlett tamadasok detektalasara és blokkolasara kialakitott in. APT rendszert,
d) a Bank relevans halozati forgalmanak monitorozasat €s rogzitését védo rendszert,

¢) a Bank adatszivargast detektal6 rendszerét,

f) a Bank sériilékenységelemz0 rendszerét és ezen keresztiil a sériilékenységelemzd folyamatot,
g) a Bank informaciobiztonsagi incidenskezeld rendszerét,

azzal, hogy az alkalmazést kiszolgald infrastruktura egyes elemeinek fenntartasardl az
Informatikai igazgatdsag gondoskodik.

1.2.3.1.3. IT biztonsagi compliance osztaly

Az IT biztonsagi compliance osztaly elsddleges feladata, hogy ellatja a Bank informacios
rendszerének biztonsadgaval osszefiiggd megfeleldségi feladatokat, ideértve a jogszabalyoknak,
illetve egyéb kovetendd ajanlasoknak, valamint a belsd szabalyoknak valdé megfelelést.

Ennek keretében

1. feladata a teljes korti IT biztonsagi kockazatelemzés elkészitése, a sziikséges IT biztonsagi
kontrollok meghatarozasa és a mar meglévok kiértékelése;

2. ellatja a Bankot érintd, IT biztonsagi jogszabalyokban eldirt feladatokat (a kiberbiztonsagi
torvényben ¢és annak végrehajtisi rendeleteiben meghatarozott feladatok), tobb szervezeti
egyseéget is érintd feladat esetén annak végrehajtasat koordindlja, és az érintett szervezeti
egységeket timogatja a feladat végrehajtasaban;

3. kapcsolatot tart a Bankot IT biztonsagi teriileten koordinald, szabalyozo és feliigyeld
szervekkel, valamint a Bankra vonatkozo jelentési kotelezettséggel jar6 feladatokat 14t el;

4. biztositja a tarsféosztalyok kozremitkodésével, hogy a Bank IT biztonsagi szabalyzatai az
EKB 4ltal publikalt szabalyzatokban és eljarasokban eldirtak szerint folyamatosan frissitésre
keriiljenek;

5. a Bank IT biztonsagi szabdlyzataiban, valamint a kiberbiztonsagi torvényben
megfogalmazottak alapjan gondoskodik az azokban eldirtak folyamatos betartatdsarol,
rendszeres vagy eseti ellendrzési tevékenységet 1at el a megfelelés folyamatos biztositasa és az
informatikai biztonsagi kockazatok csokkentése érdekében;

6. tamogatd szerepet lat el a kiilsé és belsé audit vizsgalatok soran, és Osszehangolja a
vizsgalatok alatt tett javaslatok végrehajtasat, amely az IKT teriiletet érinti;

7. koordinalja és feliigyeli a Bank informatikai rendszereinek kiberbiztonsagi vizsgalatai soran
feltart kockazatok csokkentésére tett 1€péseket €s azok litemezését;

8. az ¢rintett szakteriiletekkel egylittmiikddve folyamatosan elemzi és értékeli a Bank
informatikai rendszerét fenyegetd veszélyek kockazatait;

9. részt vesz a relevans, Bankot érintd informatikai biztonsagi témakorokkel kapcsolatban
szervezett nemzetkdzi munkacsoportok munkajaban;

10. irdnyitja és elvégzi az informatikai biztonsagra vonatkozo tudatositast és oktatast;
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11. koordindlja a Kozponti jogosultsdgkezelé rendszerben nyilvantartott felhasznaloi
jogosultsagok feliilvizsgalatanak elvégzését a Bankban,;

12. felel a Bank altal miikddtetett informaciobiztonsagi folyamatok — ideértve az informatikai
biztonsagi kockézat-, valamint a compliance menedzsmentet —, tovabbd a jogszabdlyi
adatszolgaltatasi  kotelezettség kézben tartdsanak tamogatasara szolgald szoftver
iizemeltetéséért, amely esetében az alkalmazést kiszolgalod infrastruktura fenntartasarol az
Informatikai igazgatosag gondoskodik.

1.2.3.2. Ellendllo képességi foosztaly

1. iranyitja a kornyezetvédelmi tevékenységet, miikddteti a Bank Kornyezetvédelmi Vezetési-
és Hitelesitési Rendszerét (KOVHIR), ellendrzi a hulladékgazdalkodasi tevékenységet;

2. kozremiikodik a Bank karbonsemleges miikodésének megvalositasaban, ehhez kapcsoloddan
javaslatot tesz a Bank operativ mitkddésébdl adodo karbonlabnyom csokkentésére;

3. gondoskodik a kérnyezetvédelmi feladatok ellatasardl, megvaldsitasarol, ellatja a hatosagi
engedélyek beszerzésével, fenntartasaval kapcsolatos feladatokat, elkésziti, bekiildi az éves
kornyezetvédelemmel kapcsolatos bevallasokat;

4. ellatja a Bank munkavédelemmel 6sszefiiggd kdzponti feladatait, irdnyitja és ellendrzi a Bank
munkabiztonsagi tevékenységét, végzi a munkavallalok munkavédelmi, munkabiztonsagi
oktatasi feladatait, ellatja a munkavédelmi paritasos testiilettel kapcsolatos, a munkaltatdi oldalt
terhelo feladatokat;

5. ellatja a Bank tiizvédelemmel Osszefiiggd kozponti feladatait, irdnyitja és ellenérzi a Bank
tlizvédelmi tevékenységét, végzi a munkavallalok tlizvédelmi oktatési feladatait;

6. elvégezteti a munkavédelemmel (munkakornyezeti és villamos mérések, gépvizsgalatok stb.)
¢s tlizvédelemmel (tlizoltd eszkozok, felszerelések, 1égzésvédelmi eszkdzok) kapcsolatos
méréseket, feliilvizsgalatokat, karbantartasokat, javitasokat;

7. ellatja a katasztrofaelharitasi feladatokat, karbantartja, teszteli a Katasztrofa Elharitasi
Tervet;

8. a foosztaly tovabbi feladatait a Miikodésbiztonsagi osztalyon keresztiil 1atja el.

1.2.3.2.1. Miikodeésbiztonsagi osztaly

1. fizikai biztonsagi szervezetként ellatja a fizetési rendszer mikodtetése tevékenységre
vonatkoz6 részletes szabalyokrol sz616 MNB rendelet altal a fizikai biztonsadggal kapcsolatban
eloirt feladatokat;

2. kozremiikodik a fizetési rendszer mikodtetésének ellendrzésében a biztonsagi feltételeknek
valo megfelelés tekintetében;

3. kozremiikddik a pénzfeldolgozasi tevékenység engedélyezése iranti kérelmek elbiralasdban
a biztonsagi szabalyzat véleményezésével, illetve az abban foglaltak helyszini ellendrzésével,
valamint részt vesz a pénzfeldolgozasi tevékenység biztonsagi feltételeknek valé megfelelésre
iranyuld, a Készpénzlogisztikai igazgatosag altal végzett hatosagi ellendrzésben,;

4. ellatja — a Készpénzlogisztikai igazgatdsaggal egylittmiikodve — a pénz- ¢&s
értékszallitasokkal kapcsolatos feladatokat;

5. gondoskodik — a Készpénzlogisztikai igazgatosaggal egylittmiikodve — a jegybanki
pénzkészlet kihelyezés biztonsagi feltételeinek elbirdlasarol, a sziikséges intézkedések
megtételérdl,

6. gondoskodik a Bank jogszabalyban meghatdrozott védelmi és biztonsagi feladatainak
ellatasarol;
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7. ellatja a jogszabalyi és hatdsagi rendelkezéseknek megfeleld fegyveres biztonsagi drséggel
torténd Orzés-védelmi feladatokat, valamint gondoskodik a személy- és vagyondri feladatok
ellatasarol;

8. ellatja a banki rendezvényekkel kapcsolatban — a kockéazatalapti megkdzelités elve alapjan —
a rendezvénybiztositasi feladatokat, és gondoskodik az informaciovédelmi feladatok
ellatasarol,

9. ellatja a Bank elektronikus és mechanikai vagyonvédelmi eszkozeivel, berendezéseivel, az
elhelyezett rontgenberendezésekkel, a tlizjelz6-, a tlizmegeldzo- és a beépitett oltorendszerrel
kapcsolatos biztonsagtechnikai feladatokat;

10. erre iranyul6 megkeresés esetén fizikai biztonsagi elokészitési és kozremitkddoi feladatokat
lat el a Bank feladatkorébe tartozo adatszallitasokkal, egyéb, fizikai biztonsagi kozremiikodést
igényl6 feladatokkal kapcsolatban;

11. meghatarozza a Bank valamennyi szervezeti egysége szdmdara a beszerzési eljarasok,
valamint a beruhdzasok (pl. épitési beruhazas, felujitds megkezdése, adott objektum a Bank
kezelésébe torténd atvétele, valamint bérlemény hasznélatbavétele) soran az drzésvédelmet és
biztonsagtechnikat érint6 és azzal 6sszefiiggd, kotelezoen betartandd kovetelményrendszert;
12. erre irdnyul6 megkeresés esetén véleményezi a feliigyeleti engedélyezések drzésbiztonsagi
jellegti feladatai és a Bankba érkez6 biztonsagszakmai megkereséseket, allasfoglalas kéréseket;
13. a folyamatos biztonsagi tigyeleti és koordinacids feladatok ellatasara Operativ Torzs
szolgalatot miikodtet;

14. recepcid és telefonkdzpont szolgaltatast biztosit;

15. elvégzi a Bank objektumaiba torténd be- és kiléptetéssel, a belépdokartyak készitésével, a
biztonsagi igénykezeléssel és engedélyezéssel és adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatokat.

2. A monetaris politikaért, pénziigyi stabilitasért és devizatartalék-kezelésért
felelos alelnok iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

2.1. A monetaris politikaért, pénziigyi stabilitasért és devizatartalék-kezelésért felelos alelnok
kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

2.1.1. Stratégiai, kutatasi és digitalizacios igazgatosag

Az igazgatosag kvantitativ modszerekkel elemzi €s vizsgélja a pénziigyi rendszer technologiai
innovacioval és digitalizacioval kapcsolatos, jovobeli fejlddési iranyait, elemzi azok lehetséges
rendszerszintli, valamint kiemelten a jegybanki mitkkddésre, feladatra és stratégiai célrendszerre
gyakorolt hatasait.

Az igazgatésag folyamatosan vizsgalja az innovativ megoldasok jegybanki
alkalmazhatdsaganak lehetdségeit (technoldgiai innovaciok, digitalis jegybankpénz stb.), azok
varhato hatasat foként a jegybanki eszkoztarra, monetaris politikara és a fizetési rendszerekre
koncentralva. Ellatja a digitalis jegybankpénz esetleges bevezetésével kapcsolatos elemzési,
tesztelési, bevezetési és miikodtetési feladatok jegybanki szintli koordinacidjat.

A pénzpiacokért és digitalizacioért felelds ligyvezetd igazgatdval egylittmiikodve kapcsolatot
tart a kormanyzat digitalizacioért felels szerveivel, felsdoktatasi intézményekkel, aktivan
bekapcsolodik a téméban relevans hazai és nemzetkdzi szerepldok és szervezetek szakmai
egyiittmiikodésébe. Kialakitja és folyamatosan fejleszti a pénziigyi szolgaltatdst nyujtd
intézmények digitalis versenyképességének jegybanki tdmogatd eszkozeit, eldsegiti a pénziigyi

crer

szolgaltatasok igénybevételi lehetdségének Osztonzeését.
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2.1.1.1. Stratégiai, kutatasi és kvantitativ elemzési foosztaly

1. havi rendszerességli jelentések keretében azonositja és elemzi a monetaris rezsim miitkddése
szempontjabol relevans innovaciokat és a kapcsolodo piaci fejleményeket;

2. kvantitativ moédszerekkel elemzi a pénziigyi innovacidk technoldgiai, piaci, monetaris
politikai €s elszamolas technikai aspektusait;

3. alkalmazott piaci kutatdsokat végez, kvantitativ mddszereket és modelleket dolgoz ki ¢és
miukodtet a monetaris politikai dontések, illetve azok kommunikaciojanak megalapozéasahoz;
4. elemzi a hazai és a nemzetkdzi pénz- és tokepiaci innovativ megoldasokat és ezek piaci
fogadtatasat;

5. figyelemmel kiséri és elemzi a hazai és a nemzetkozi digitalis €s FinTech gjitasok piaci
fogadtatasat, a piacok struktirajat, arazasi mechanizmusat;

6. nyomon koveti az innovativ technologiai megoldasok fejlédését (blokklanc, mesterséges
intelligencia, stb.), javaslatokat dolgoz ki az ezekkel kapcsolatos, jegybankon beliili stratégiara;
7. elemzi a pénziigyi technologiai fejlesztések, a jegybankon beliili technoldgiai és folyamat
oldali megtjulds lehetdségeit, feltdrja ¢és felméri a digitalizaciés ujitdsok jegybanki
alkalmazhatdsagat, valamint koordinélja a projektek érintett teriiletekkel kozos megvalositasat,
ide nem értve a feliigyeleti technoldgiai innovaciokkal (SupTech) kapcsolatos projekteket;

8. nyomon koveti az innovativ technoldgiai megoldasok fejlodését (blokklanc, mesterséges
intelligencia, gépi tanulds stb.), az ¢érintett szervezeti egységekkel egyiittmiikodésben
javaslatokat dolgoz ki azok jegybankon beliili vagy a pénziigyi szektort érinté lehetséges
gyakorlati alkalmazasara;

9. a bankon beliili digitalizacidos folyamatok hatékonysadga érdekében a Statisztikai
igazgatosaggal, illetve az érintett teriiletekkel egyiittmiikddve javaslatokat dolgoz ki az
adatvagyon felhaszndlasanak uj lehetdségeire.

2.1.1.2. Digitalis jegybankpénz féosztaly

1. a digitélis jegybankpénzzel kapcsolatos jegybanki dontéshozatal eldkészitésének foéfeleldse;
2. kutatja a digitalis jegybankpénz monetaris politikai elméleti kereteit, hatasmechanizmusait;
3. Osszefoglalo anyagokat készit a digitalis jegybankpénz nemzetkdzi alkalmazdsanak
monetaris politikat érintd tapasztalatairol;

4. koltség-haszon elemzéseket készit és vizsgdlja a digitalis jegybankpénz alkalmazésat
0sztonzd ¢€s kockazatcsokkentdé megoldasokat a digitalis jegybankpénz potencialis
bevezetésének monetaris politikai hatdsaival kapcsolatban;

5. részt vesz a digitalis jegybankpénz koncepciondlis, hazai miikddési keretrendszerének
kialakitasaban, véleményezi a felmeriild technologiai javaslatokat a monetaris politika vitele
szempontjabol;

6. vizsgalja a digitalis jegybankpénz monetaris politikai alkalmazésanak lehetdségeit, javaslatot
tesz a digitalis jegybankpénz monetaris politikai eszkdzként torténd gyakorlati alkalmazasara;
7. nyomon koveti a digitalis jegybankpénz monetéris politikai alkalmazasa szempontjabol
relevans fejlesztések alakuldsat, valamint az eurdpai és egyéb gazdasagpolitikai forumokon
felmeriilé aktualis témakat, ezek alapjan lehetséges jegybanki alldspontot alakit ki a
felsovezetés részére;

8. részt vesz a bevezetésre keriild digitalis jegybankpénzzel kapcsolatos tesztelési, bevezetési
¢s mukodtetési feladatokban a monetaris politikat érintd kérdésekben;

9. tanulmanyokat készit a digitalis jegybankpénz monetaris politikai aspektusaival
kapcsolatban, és részt vesz a digitalis jegybankpénzzel kapcsolatos kiadvanyok készitésében,;
10. feleldsként konferencidkon, munkacsoportokban képviseli a Bankot a digitalis
jegybankpénz monetaris politikai aspektusaival kapcsolatban.
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2.2. A monetaris politikaért, pénziigyi stabilitasért és jegybanki eszkoztarert felelos iigyvezeto
igazgato iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

A monetaris politikdért, pénziigyi stabilitasért és jegybanki eszkoztarért felelds iigyvezetd
igazgatd tolti be a Bank ,,f0kézgazdasza™ tisztjét, tdmogatja a Bank elnokének, illetve a
monetaris politikaért, pénziigyi stabilitasért és devizatartalék-kezelésért felelds alelndknek a
munkajat a Monetaris Tanacs €s a Pénziigyi Stabilitasi Tanécs iilésein. Kijeloli a kdzvetlen
iranyitéasa alé tartozéo munkavallalok koziil azon személyeket, akik kozremiikddnek a kamatlab-
valtoztatasrol szol6 MNB rendelet elokészitésében, tovabba — sziikség szerint, a Monetaris
Tandcs titkarsagi feladatait ellaté munkavallalokkal egylittmitkodve — Magyar K6zlonyben vald
kihirdetésében. Tagként részt vesz a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs munkajaban, és gondoskodik
a Pénziigyi Stabilitasi Tandcs miikodésével kapcsolatos szakmai feladatok ellatasarol.

A Bank elnoke, illetve a monetaris politikaért, pénziigyi stabilitdsért és devizatartalék-
kezelésért felelds alelnok szdmara ad hoc elemzéseket készit, beleértve ujsagcikkek, banki és
egyéb kiilsé elemzések, konferencidk, tovabba kiemelt sajtohirek elemzését. A Bank elndke és
a monetaris politikaért, pénziigyi stabilitasért és devizatartalék-kezelésért felelds alelnok
szamara készitendé elemzésekhez mas teriiletektdl informaciot kérhet be. A kabinetfénokkel
egylttmiitkddve prezentaciokat és abrakat készit a Bank elnokének belfoldi és kiilfoldi
nyilvanos szerepléseihez, hivatalos targyalasaihoz, latogatasaihoz.

A hataskorébe tartozo tigyekben képviseli a Bankot nemzetkdzi intézményekkel [a Nemzetkdzi
Valutaalap (a tovabbiakban: IMF), Vildgbank, Europai Bizottsag, EKB] folytatott
targyalasokon, kozgytléseken, konferencidkon, egyéb forumokon. Alelndki kijelolés esetén a
Bankot képviseld egyik tagja az EKB Monetéris Politikai Bizottsdganak (MPC), valamint
képviseli a jegybankot az EKB Pénziigyi Stabilitasi Bizottsagadban. Az ligyvezetd igazgatd
képviseli a jegybankot az EKB Pénziigyi Stabilitasi Bizottsaganak egyes munkacsoportjaiban
¢s az Eurdpai Rendszerkockazati Testiilet (a tovabbiakban: ESRB) Technikai Tanacsadd
Bizottsagdban is. Kozremiikodik a nemzetkozi hitelmindsitoket érintd ligyekben, részt vesz a
hitelmindsitokkel folytatott targyalasokon.

A monetéris politikdért, pénziigyi stabilitdsért és jegybanki eszkoztarért felelds tligyvezetd
1gazgato a kozgazdasagi €s koltségvetési elemzésekeért, valamint statisztikaért felelds tigyvezetd
igazgatoval felvaltva betolti a Bank Monetaris Miihely elnevezésti, belsd szakmai forumanak
levezetd elnoki tisztjét.

Alelnéki kijelolés esetén részt vesz az AKK-val, valamint a Magyar Allamkincstarral folytatott
egyeztetéseken.

A monetaris politikaért, pénziigyi stabilitdsért és jegybanki eszkoztarért felelds iligyvezetd
igazgato figyelemmel kiséri a pénziigyi piacok miikodését, likviditasat, jegybanki eszkdzokre
valo rautaltsagat, vizsgélja a kamattranszmisszi6 hatékonysagat. Részt vesz a Bank nyiltpiaci
miiveleteire, az darfolyam-politika megvalositasat szolgald eszkdzrendszerre vonatkozo
stratégia kidolgozasdban ¢és végrehajtdsdban, a devizatartalék optimalis szintjének és a
devizatartalékcél elérése modjanak meghatarozasaban.

Az iranyitdsa ala tartozd szervezeti egységek utjan figyelemmel kiséri a kulcsfontossagu
pénziigyi piacok €s a pénziigyi intézményrendszer miikodését, feltarja a rendszer stabilitasat
veszélyeztetd kockazatokat, valamint javaslatokat fogalmaz meg ezen kockazatok kezelésére
vonatkozoan, tovabba Osszefogja a Bank felsdvezetése részére késziild, a hazai tokepiac
elméleti és gyakorlati fejlesztési lehetdségeirdl, a legjobb gyakorlatok lehetséges hazai
alkalmazasarol szol6 javaslatok elkészitését.

A Bank elnoke, illetve a monetaris politikdért, pénziigyi stabilitdsért és devizatartalék-
kezelésért felelos alelndk iranymutatasa alapjan koordinalja azokat a jegybanki projekteket,
amelyek tobb jegybanki szakteriilet egyiittmiikodése keretében valdsulhatnak meg, az
iranyitasa ald tartozd szervezeti egység fofeleldsként valo kijelolése mellett. A jegybanki
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programokat hazai és nemzetkdzi foérumokon képviseli. Koordinalja a jegybank hazai
eurdbevezetéssel kapcsolatos elemzéseit. A pénziigyi rendszer stabilitasat és a fenntarthato
gazdasagi novekedést tamogatod funkciojat veszélyeztetd kockazatokrol beszamol a Pénziigyi
Stabilitasi Tanacsnak.

Iranyitja és felligyeli a Pénziigyi stabilitasi jelentés, a Makroprudencidlis jelentés, a Lakaspiaci
jelentés, a Kereskedelmiingatlan-piaci jelentés, a Hitelezési folyamatok cimii kiadvanyok
a Novekedési jelentés, a Koltségvetési jelentés, a Fenntarthatosagi jelentés, a Zold pénziigyi
jelentés, a Termelékenységi jelentés, a Versenyképességi tiikkor €s a Versenyképességi jelentés
elokészitési folyamatdban és véleményezésében.

Munkégjaval tdmogatja a pénziigyi kozvetitd rendszer képviseldinek sz6l6 szakmai
programokat, segiti a hazai pénziigyi kultra fejlodését.

A teriiletért felelOs ligyvezeto igazgatoként kapcsolatot tart a pénz-, toke-, vallalati kotvény és
biztositasi piac szabalyozasaért felelds miniszter képviseldjével, illetve a Pénziigyi Stabilitasi
Tandcs elndke 4ltal felkért kiilsé meghivottakkal.

2.2.1. Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatosag

A Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsag feladata a monetaris rendszer kereteinek
meghatarozasadval és a monetaris politika vitelével kapcsolatos dontések eldkészitése a
Kozgazdasagi eldrejelzés és elemzes igazgatdsag értékelése alapjan €s a tobbi érintett szervezeti
egység véleményének figyelembevételével, tovabba felelés a Monetéris Tanacs altal hozott
Az igazgatdsag részt vesz a Bank nyiltpiaci miiveleteire vonatkozo dontések elokészitésében.
Elemzi a pénziigyi piacok ¢és a monetdris politika transzmisszidjat, illetve
hatasmechanizmusanak megismerését szolgalo elemz6 kutatomunkat végez, valamint elemzi a
monetaris rezsim miikodését befolyasold pénziigyi piaci fejleményeket, a hazai pénziigyi
piacok mitkddeését €s likviditasi helyzetét. Elemzi a devizapiac keresleti-kinalati tényezdit, a
devizadrfolyam és a hozamok alakuldsat befolydsolo tényezdket. Rendszeresen tajékoztatja a
Bank felsOvezetését és a Monetaris Tanacsot a hazai, nemzetkdzi pénziigyi piaci €s egyes
makrogazdasagi folyamatok alakulasarol.

Részt vesz az Inflacids jelentés és a Pénziigyi stabilitasi jelentés kiadvanyok megfeleld
részeinek elkészitésében. Mitkddteti, tartalmilag meghatarozza és a Statisztikai igazgatosag
bevonasaval karbantartja, illetve tovabbfejleszti a monetaris politikai dontéseket elokészitd
informacios rendszert, valamint részt vesz a jegybanki informacids rendszerre vonatkozé6 MNB
rendelet elokészitésében.

Képviseli a Bankot az EKB egyes munkacsoportjaiban és — alelndki kijeldlés esetén — az EKB
Pénzpiaci Miiveletek Bizottsagaban, valamint kézremilikodik a nemzetk6zi hitelmindsitoket
érintd tigyekben. Kozremiikodik a devizatartalék megfeleld szintjének elérését és annak modjat
meghataroz6 munkédban ¢és elOterjesztésben, ahol f6 feleldssége a monetaris politikai
szempontok érvényesiilésének biztositasa.

Az igazgatosag felelos a Monetaris Mihely titkarsagi feladatainak ellatasaért.

2.2.1.1. Nemzetkozi monetdaris politikai féosztaly

1. nyomon koveti a nemzetkdzi monetaris politikai trendeket és az azokat meghatarozo
dontéseket, figyelemmel kiséri az eurdpai €s egyéb gazdasagpolitikai forumokon felmertild
aktualis monetaris politikai témakat, legjobb nemzetkozi gyakorlatokat;

2. tajékoztatja a Bank felsGvezetését a monetaris politikat meghataroz6 legfébb nemzetkozi
trendekrdl, valamint a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatosaggal egyiittmiikodve
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a nemzetkozi jegybanki gyakorlatot érintd kérdésekben kozremiikddik a hazai monetaris
politikai dontések eldkészitésében;

3. részt vesz az Inflacios jelentés cimill kiadvany készitésében €s az eldrejelzési folyamatban,
tovabba mindazon kiadvanyok elkészitésében ¢és véleményezésében, ahol szakteriileti
érintettsége felmertil;

4. elemzéseket ¢és tanulmanyokat készit a nemzetkdzi monetaris politika vitele szempontjabol
érdeklodésre szamot tarté témakban, ennek keretében kvantitativ modszereken és modelleken
alapul6 alkalmazott kutatasokat is végez;

5. felsovezetoi felkészitoket készit a nemzetkdzi monetaris politikai kérdésekben, illetve e
terlileten javaslatot tesz a jegybanki allaspont kialakitasara;

6. képviseli a Bankot az EKB egyes munkacsoportjaiban és — alelndki kijelolés esetén — egyes
bizottsagaiban, igy az EKB Nemzetk6zi Kapcsolatok Bizottsdganak elsészamu és alternativ
tagjat, valamint az EKB Monetaris Politikai Bizottsaganak alternativ tagjat adja;

7. egyéb nemzetkdzi monetaris politikai szakmai rendezvényeken, konferencidkon képviseli a
Bankot.

2.2.1.2. Monetaris stratégiai féosztaly

1. felelds a Kozgazdasagi eldrejelzés €s elemzés igazgatdsaggal egylittmiitkodve a Monetaris
Tanacs kamatmeghatarozo iléseire késziild, makrogazdasagi, pénziigyi piaci és stratégiai
szempontokat integralé hattéranyag ¢és a kozleménytervezet elkészitésért; e tevékenysége
keretében elemzi a lehetséges kamatdontések és azok kommunikacidjanak potencialis hatésait;
2. részt vesz a Monetaris Tanacs kozleményeinek kialakitasaban, és a Monetdris Tanacs
titkarsagi funkciodit ellat6 munkavallalokkal egylittmitkddve azok elokészitésében, kiadasaban;
3. részt vesz az Inflacids jelentés cimi kiadvany készitésében és az eldrejelzési folyamatban;
4. azonositja, elemzi a monetaris politikat érint stratégiai kérdéseket; folyamatosan
feliilvizsgalja a monetaris rezsim intézményi vonasait; elemzi az ERM Il-tagsdggal és az
eurdzona-belépéssel kapcsolatos kérdéseket;

5. nyomon koveti a monetaris politika szempontjabol relevans témakat, figyeli a nemzetkozi
legjobb gyakorlat alakuldsat, valamint az eurdpai és egyeéb gazdasagpolitikai forumokon
felmeriilé aktualis témakat, és ezek alapjan lehetséges jegybanki allaspontot alakit ki a
felsovezetés részére;

6. tanulmanyokat készit a monetaris politika vitele szempontjabdl érdeklédésre szamot tartd
témakban, ennek keretében piaci adatokon, kvantitativ modszereken és modelleken alapulo
alkalmazott kutatasokat végez;

7. elemzi a monetaris politikai eszk6zok miikddésének a monetaris politikai  és
gazdasagpolitikai célokkal val6 6sszhangjat;

8. kozremiikodik a monetaris politikai eszkoztar stratégiara vonatkozo6 javaslat elkészitésében,

crer

2.2.1.3. Piaci elemzések foosztaly

1. heti, valamint havi rendszerességli jelentések keretében azonositja és elemzi a monetaris
rezsim mikodése szempontjabol relevans egyes makrogazdasagi és pénziigyi piaci
fejleményeket;

2. tanulményokat készit a monetaris politika szempontjabol relevans piaci fejleményekrol,
ennek keretében alkalmazott piaci kutatasokat végez, kvantitativ modszerekkel és modellekkel
elemzi a pénz- €s tokepiacokat, azok kapcsolatat a monetaris politikai dontésekkel, illetve azok
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3. fofelelosként elemzi a hazai és a globalis pénz- és tokepiaci folyamatokat, a piaci arazasban
tapasztalhatd tendenciakat; beszdmol a kamatdontések és az egyéb monetaris politikai 1épések
piaci fogadtatasarol;

4. a Devizatartalék stratégiai és kockazatkezelési igazgatosaggal kozdsen, a Pénziigyi stabilitasi
¢s jegybanki eszkoztar igazgatosaggal egyiittmiikdodve figyelemmel kiséri és elemzi a hazai
pénziigyi piacok allapotat, a piacok strukturajat, drazasi mechanizmusat;

5. elkésziti a Monetaris Tandcs kamatmeghatarozo iiléseire késziild hattéranyag piaci fejezetét;
6. miikodteti a pénz- és tokepiaci adatokat tartalmazé informacios rendszert (OMB Online),
koordinalja a hattéradatbazis fejlesztését;

7. az Inflacids jelentés cimi kiadvanyban elkésziti a pénziigyi piacok elemzésével kapcsolatos
részeket;

8. heti, valamint havi rendszerességgel 0sszeallitja a nemzetkozi, valamint a hazai gazdasagi és
pénziigyi folyamatokat bemutatd dbragytijteményt;

9. szakértéként képviseli a Bankot az EKB Piacfigyel6 munkacsoportjdban (MWG), valamint
a Gazdasagi Egyiittmiikodési és Fejlesztési Szervezet (a tovabbiakban: OECD) Pénziigyi
piacok bizottsagaban (CMF);

10. rendszeres elemzéseket és tanulméanyokat készit a monetaris politika vitele szempontjabol
relevans rovid tavu pénz-, deviza- és tokepiaci folyamatokrol;

11. elvégzi a BUBOR kamatjegyzések rendszeres statisztikai elemzését az
Adodssagfinanszirozasi és pénziigyi piac-fejlesztési foosztallyal egyiittmiikodésben.

2.2.1.3.1. Piaci adatszolgaltatasok osztaly

1. iizemelteti, valamint az Informatikai igazgatdsdggal és a Piacmonitoring osztallyal
egylittmiikddve fejleszti a nagyfrekvencids pénz- és tkepiaci adatokat tartalmazo ,,OMB”
adatbazist;

2. koncepciokat javasol és egyedi megolddsokat készit annak érdekében, hogy a Piaci
elemzések foosztaly a rendszeres riportalasi kotelezettségének minél hatékonyabban eleget
tehessen;

3. elkésziti a heti, illetve havi rendszerességgel megjelend nemzetkdzi, valamint a hazai
gazdasagi és pénziigyi folyamatokat bemutato dbragylijteményt;

4. tdmogatja a Piaci elemzések fOosztidlyon, a Monetéris politika €s pénzpiaci elemzés
igazgatosagon, illetve a tarsteriileteken felmeriild, eseti és rendszeres elemzd6i adatigények
kiszolgalasat, folyamatosan fejleszti az ehhez sziikséges interfészeket;

5. f6 felelésként koordinalja az , OMB” adatbazissal kapcsolatos IT infrastruktura
komponenseinek specifikalasat és fejlesztését;

6. gondoskodik a rabizott adatvagyon adatmindségének folyamatosan magas szinten tartasarol,
innovativ megoldasokat alakit ki annak megdrzése érdekében;

7. felelés az adatvagyon kiaknadzasat szolgéalod riportkészitési megoldasok rendelkezésre
allasaért, a felhasznalok korével torténd kapcsolattartasért;

8. részt vesz a Piaci elemzések fdosztaly igényeit kielégitd kiilsd adatszolgaltatok
kivalasztasaban, a megrendelések elokészitésében, illetve a kapcsolattartasban.

2.2.1.3.2. Piacmonitoring osztaly
1. kozremiikodik a Piaci elemzések foosztaly hazai és nemzetkozi piaci fejleményekrdl szolo
jelentéseinek elkészitésében;

2. folyamatosan fejleszti és a felmeriild felsdvezetoi igényekhez igazitja a Piaci elemzések
féosztaly hazai és nemzetkzi piaci monitoring eszkoztarat;
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3. feladatkorébe tartozo ligyekben részt vesz a rendszeres belsé szakmai forumok (pl. Monetéaris
Miihely) elé keriild anyagok és prezentaciok eldallitasaban, illetve e szakmai forumok
szervezésében;

4. elkésziti a Bank bels¢ dontési mechanizmusaihoz (pl. Makromonitor) €és rendszeresen
publikalt jelentéseihez (pl. Inflacios jelentés, Pénziigyi stabilitasi jelentés) kapcsolodo piaci
folyamatokat értékeld részeket;

5. figyelemmel koveti és implementdlja a mas jegybankok és nemzetkdzi szervezetek
gyakorlatdban, valamint a szakirodalomban fellelhetd, piacmonitoringhoz kapcsolddod
fejlesztéseket, indikatorokat és eredményeket;

6. tdmogatja a Piaci elemzések féosztalyon folyo, piaci folyamatok elemzésével kapcsolatos
kutatasi tevékenységet, €s az eredményeket beépiti a rendszeres elemzési eszkoztarba, kiillonos
tekintettel a dekompoziciés mddszerekre, az adattudomanyi és gépi tanulasi eredményekre,
valamint a hozamgorbe fejlesztésére;

7. a Piaci adatszolgéltatasok osztallyal egylittmiikodésben részt vesz a nagyfrekvencias pénz-
¢s tékepiaci adatokat tartalmazo ,,OMB” adatbazis fejlesztésében;

8. folyamatosan nyomon koveti a jegybanki adatszolgaltatisokat és kutatja azok
felhasznalasanak lehetdségeit, valamint javaslatokat fogalmaz meg az adatszolgéltatasok éves
¢s egyedi feliilvizsgalatai alkalméaval;

9. részt vesz a kiilsd prezentaciok piaci folyamatokat bemutatdé részeinek elkészitésében
(konferenciak, befektetdi prezentaciok, IMF és Eurdpai Bizottsag delegacidi szamara készitett
prezentaciok).

2.2.1.4. Makrofinanszirozas és kiilsé egyensuly féosztaly

1. elemzi és eldrejelzi a fizetési mérleg és a kiilsd egyensulyi pozicid alakulasat, kiilonos
tekintettel a jovedelemegyenleg és az EU-transzferek alakulasara;

2. elemzi ¢és eldrejelzi a kiilsd finanszirozasi és addssagfolyamatokat, figyelemmel kiséri a
devizapiaci kereslet-kinalat alakulasat, a kiils6 sériilékenység nyomon kdvetése és a sziikséges
devizatartalék-megfelelés fenntartdsa kapcsdn elemzi és eldrejelzi a rovid kiilsé adossag
alakulasat, kiilonos tekintettel a banki mutatokra;

3. elemzi és eldrejelzi a kiilonb6zd szektorok nettd finanszirozési képességét a pénziigyi
szamlak alapjan, kiilonds tekintettel a haztartasok és a vallalati szektor megtakaritasi
folyamataira és a megtakaritdsok szerkezetére, a rendelkezésre all6 mikroadatok, illetve a
szlikség esetén elkészitett, a relevans kérdéseket tartalmazo lakossagi kérdoéiv alapjan mélyebb
elemzéseket készit a lakossag megtakaritasi folyamatairdl;

4. az egyes szektorok megtakaritasi szerkezete alapjan elemzi a monetaris aggregatumok
alakulasat és az allampapirpiaci folyamatokat;

5. az Inflacios jelentés, illetve a Pénziigyi stabilitasi jelentés cimii kiadvanyokban elkésziti a
kiils6 egyensulyi €s finanszirozasi helyzet elemzését és elorejelzését;

6. figyelembe véve a tartalékmegfelelés szempontjait, vizsgalja a Bank devizatartalékan vallalt
arfolyam- pozicid jegybanki eredményt érintdé kérdéseit, egyiittmiikodve az Eszkoztar és
tartalékmegfelelési osztallyal, valamint a Devizatartalék stratégiai ¢és kockazatkezelési
igazgatosaggal,

7. eldrejelzi a jegybankmérleg hosszabb tavu alakuléasat (kiilonos tekintettel a devizatartalék,
forgalomban 1év6 készpénz- és sterilizacids allomany alakulasara) és elkésziti — a Szamviteli
¢s kontrolling igazgatdsag kozremiikodésével — a sajat tOke varhato alakuldsardl szolo
évenkénti elérejelzést és ezzel Osszefiiggésben a jegybanki eredményprognozist;

8. tanulményokat készit a kiilso egyensuly és adossag, fizetési mérleg fenntarthatdsag,
jegybankmérleg és megtakaritdsok témakoreiben;

9. folyamatosan értékeli €s sziikség esetén korszertisiti a pénziigyi programozas modszereit;
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10. véleményezi az igazgatdsag, illetve a Monetéris Tandcs szamara készitett jelentéseket,
tajékoztatokat €s eldterjesztéseket, amennyiben azok téméja érinti a Bank mérlegét vagy
eredményét;

11. elkésziti a Fizetési mérleg jelentés cimi kiadvényt.

2.2.1.5. Adossagfinanszirozasi és pénziigyi piac-fejlesztési foosztaly

1. monitorozza az allamadossag finanszirozasi szerkezetének alakulésat, kiilonos tekintettel a
jegybanki szempontokra, illetve az dnfinanszirozasi koncepcid érvényesiilésére;

2. javaslatot tesz az allamhdaztartds finanszirozdsi szerkezetével kapcsolatos jegybanki
allaspontra, egyiittmiikodve a Makrofinanszirozas ¢és kiilsé egyensuly fOosztallyal, a
Koltségvetési elemzések igazgatosaggal, illetve a Devizatartalék stratégiai és kockéazatkezelési
igazgatdsaggal;

3. javaslatot tesz a lakossagi allampapir stratégidval kapcsolatos jegybanki allaspontra,
egylittmiikddve a Koltségvetési elemzések igazgatosaggal;

4. részt vesz az orszag kiils6 finanszirozasi szerkezetének atalakitdsara iranyuld jegybanki
programok kialakitdsdban és végrehajtasaban;

5. elemzéseket készit a hazai lakossadgi ¢és intézményi befektetdéi kor szerkezetérol,
viselkedésérol;

6. monitorozza az allamadossag finanszirozasi szerkezetével kapcsolatos régios €s nemzetkozi
trendeket, amelyrdl rendszeresen tajékoztatja a Bank dontéshozo6 testiileteit a Piaci elemzések
foosztallyal egyiittmiikodésben;

7. figyelemmel kiséri az allamadossag finanszirozasi szerkezetével kapcsolatos nemzetkozi
szakirodalmat, valamint kutatasokat készit és publikal a t¢émaban a Piaci elemzések féosztallyal
egylittmitkdésben;

8. javaslatot tesz a hazai bankkozi piacok és referenciamutatok fejlesztésére iranyul6 jegybanki
1épésekre;

9. képviseli a szakteriilet €¢s a Bank allaspontjat a pénziigyi piacok fejlesztésé¢hez kapcsolddo
egyes hazai és nemzetkdzi szakmai forumokon [példaul Referenciamutatd Jegyzési Bizottsag,
AKK els6dleges forgalmazoi taldlkozok, az Eurdpai Ertékpapirpiaci Hatosag (a tovabbiakban:
ESMA) benchmark munkacsoport];

10. a Referenciamutatd Jegyzési Bizottsag munkdjanak tamogatasa keretében monitorozza a
hazai bankkozi piacokat, nyomon koveti a legjobb nemzetkdzi gyakorlatot, el6késziti és a
Referenciamutatd Jegyzési Bizottsag elé terjeszti a kapcsolodd szabalyzatokra vonatkozd
javaslatokat, valamint a Piaci elemzések FOosztallyal egyiittmiikddésben elvégzi a
kamatjegyzések rendszeres statisztikai elemzését;

11. rendszeresen feliilvizsgalja a hazai pénziigyi piacok arazasi mechanizmusat befolyasold tun.
,fairbank mutatok™ korét, valamint koordindlja ezek Bankon beliili elfogadasi €s megsziintetési
folyamatat;

12. a Piaci elemzések fOosztallyal egyiittmiikodve kezeli és fejleszti a bankkdzi és
allampapirpiaci kondiciokat megragadd jegybanki hozamgoérbe modelleket;

13. részt vesz a Bank oktatdsi tevékenységében, elsdsorban az allamadossag finanszirozasi
szerkezetével, a lakossagi allampapir stratégiaval, illetve a hazai bankkozi piacok miitkdésével
kapcsolatos témakban.

2.2.2. Pénziigyi stabilitasi és jegybanki eszkoztar igazgatosag
A Pénziigyi stabilitasi €s jegybanki eszkoztar igazgatdsag figyelemmel kiséri a kulcsfontossagu

pénziigyi piacok és a pénziigyi intézményrendszer miikodését, feltarja a rendszer stabilitasat
veszélyeztetd kockazatokat. Meghatdrozza a kockazatok forrdsat és fennmaradasuk vagy
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tovabbi novekedésiik lehetséges karos hatédsait. Alkalmazott kutatdssal fejleszti elemzési
keretrendszerét. Elemzi a hitelezési folyamatokat, értékeli a pénziigyi rendszernek a
fenntarthat6 gazdasagi ndvekedést tamogato funkcidjat.

Elkésziti a Pénziigyi stabilitasi jelentést, a Makroprudencialis jelentést, a Lakéspiaci jelentést,
a Kereskedelmiingatlan-piaci jelentést ¢és gondoskodik az anyagok belsé ¢és kiilso
kommunikéciojardl. Részt vesz az Inflacios jelentés, a Novekedési jelentés, a Koltségvetési
jelentés, a Fenntarthatosagi jelentés, a Zold pénziigyi jelentés, a Versenyképességi tiikkor €s a
Versenyképességi jelentés cimi kiadvanyok eldkészitési folyamataban és véleményezésében.
Az igazgatdsag feladata a pénziigyi stabilitast veszélyeztetd kockazatok hatékony kezelésére
iranyuldé makroprudencialis vagy egyéb jegybanki politikdra vonatkozo javaslattétel. Mindez
magaban foglalja a sokkellenallo-képesség novelésére, a prociklikussag csokkentésére és az
egészséges hitelezés fenntartisara, tovabba a hazai pénziigyi kozvetitdrendszer
hatékonysaganak ndvelésére vonatkozé politikakat.

A Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsag kozremiikodésével javaslatot tesz a
Pénziigyi Stabilitasi Tanécs részére a makroprudencialis stratégiara. Ennek részeként kialakitja
a Bank hataskorébe tartozo makroprudencialis szabdlyozo6 eszk6zokhdz tartozo dontéshozatali
¢s eljarasrendeket, gondoskodik a megtett intézkedésekkel kapcsolatos koordinaciorol.

A Pénziigyi Stabilitasi Tandcs altal meghatirozott makroprudencialis stratégia alapjan
kalibralja és folyamatosan miikddteti a Bank hatdskorébe tartozd sokkellenallo-képességet
noveld, valamint anticiklikus, hitelezést befolydsol6 szabalyozoé eszkdzoket, ennek keretében
hataselemzéseket végez, elokésziti a rendeletek kiadasat, illetve gondoskodik a megtett
intézkedésekkel kapcsolatos kommunikaciordl és utokovetésrdl. Figyelemmel kiséri mas
jegybankok makroprudencialis eszkoztaranak valtozasait.

Ervényesiti a Bank makroprudencialis szabalyozasi szempontjait a hazai és eurdpai unids
jogszabaly- elokészitd forumokon, ide nem értve a pénzforgalommal és a pénz- és értékpapir-
elszamolasi rendszerekkel kapcsolatos kérdéseket.

Javaslatot tesz a Bank rendszerszinten jelentds intézményekkel kapcsolatos makroprudencialis
politikdjara (ez kiterjed a rendszerszinten jelentdés intézmények beazonositasara,
tevékenységének figyelemmel kisérésére, az ezen intézmények csddvaloszinliségét csokkentd
intézkedésekkel kapcsolatos javaslattételre, a rendkiviili jegybanki hitelnyujtassal kapcsolatos
operativ teendOk koordinalasara). Esetenként ellat egyes valsagkezelési funkciokat.

A monetaris politikaért, pénziigyi stabilitdsért és jegybanki eszkoztarért felelds tligyvezetd
igazgatd dontése alapjan a szervezeti egység képviseli a jegybankot az ESRB, az ESRB
Technikai Tanicsadd Bizottsaga ¢és az EKB egyes munkacsoportjaiban, valamint
kozremiikodik a nemzetkdzi hitelmindsitoket érintd tigyekben.

Az igazgatésag kialakitja és fejleszti a jegybanki eszkdztarat. Ennek érdekében elemzi a
pénziigyi piacok miitkodését, likviditasat, jegybanki eszkozokre valo rautaltsagat, vizsgalja a
kamattranszmisszié hatékonysagat. Sziikség esetén, monetaris politikai és pénziigyi stabilitasi
celbodl 1y eszkozt vezet be, megvaltoztatja a meglévo eszk6zok paramétereit, kalibralja azokat,
ehhez kapcsoldddan dontés- eldkészité anyagokat készit, egyeztet az érintett teriiletekkel,
biztositja a jogi el6készitd munkat, kdzleményeket fogalmaz meg. Képviseli a jegybankot az
EKB monetaris politikai eszkdztarhoz kapcsolddd munkacsoportjaiban.

Osszefogja a Bank nyiltpiaci miiveleteire, az arfolyam-politika megvalositasat szolgald
eszkOzrendszerre vonatkozd dontések el6készitését.
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2.2.2.1. Pénziigyi rendszer elemzése foosztaly

1. pénziigyi stabilitasi szempontbdl rendszeresen figyelemmel kiséri €s elemzi a pénziigyi
kozvetitorendszer — intézmények ¢és pénziigyi piacok — fejlodését, surlddasait,
valsagjelenségeit, kockazati pontjait;

2. részletesen elemzi a bankrendszernek a gazdasag finanszirozasan beliil betoltott szerepét,
megitéli a pénziigyi intézményrendszer hitelkinalatanak ciklikus helyzetét, a hitelezési
képesség €s hajlanddsag mértékét;

3. a kiemelt bankrendszeri mérleg- ¢és eredménymutatokra — ideértve a fontosabb
hitelaggregatumokat — eldrejelzést készit;

4. figyelemmel kiséri és elemzi a lakas- ¢és kereskedelmiingatlan-piaci folyamatokat,
beazonositja az ezekben a szektorokban felépiil6 kockéazatokat;

5. a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatosaggal kozosen figyelemmel kiséri €s
elemzi a hazai pénziigyi piacok allapotat;

6. a Monetaris Tandacs, a Pénziigyi Stabilitdsi Tandcs és az igazgatosag részére elemzéseket
készit a pénziigyi kozvetitérendszert jellemzo stabilitasi jellemzokrol, a hazai és nemzetkozi
stabilitast veszélyeztetd jelenségekrdl és a hitelezési folyamatokrol;

7. évente kétszer elkésziti a Pénziigyi stabilitasi jelentés cimii kiadvanyt, melyet a Pénziigyi
Stabilitasi Tanacs és az igazgatdsag elé terjeszt, és amelyrdl a Monetaris Tanacsot tajékoztatja;
8. egylittmiikodik az Inflaciods jelentés cimi kiadvany pénziigyi piacokat €s bankrendszert érintd
elemzéseinek elkészitésében;

9. kidolgozza, korszerusiti és miikodteti a Bank negyedévente lebonyolitott, hitelezési vezetok
korében végzett kérddives felmérését, melynek eredményeit publikalja;

10. a rendszerszinten jelentds hitelintézeteket, bankcsoportokat, illetve pénziigyi rendszer
stabilitdsdban meghatdrozd részpiacokat folyamatosan elemzi, err6l meghatarozott
idészakonként tajékoztatast készit, intézkedést igényld esetekben tijékoztatja a hataskorrel
rendelkezd vezetOket, a Makroprudencialis politika f6osztallyal kozosen javaslatot tesz az
intézkedésekre;

11. miikodteti, és tartalmilag meghatarozza a pénziigyi stabilitasi elemzéseket megalapozé
informacios rendszert, valamint részt vesz a jegybanki informécios rendszerre vonatkoz6 MNB
elnoki rendelet elokészitésében;

12. a Statisztikai igazgatosag bevonasaval gondoskodik a pénziigyi stabilitasi elemzéseket
megalapoz6 informacids rendszer karbantartasardl, illetve tovabbfejlesztésérol;

13. a feladatkorébe tartozo kérdésekben gondoskodik a nemzetkozi kormanykdzi szervezetek,
illetve a Magyarorszag 4allamadossaganak mindsitését végz0 nemzetkdzi hitelmindsitd
intézetek informacios igényének kielégitésérdl, az ilyen szervezetek és intézetek altal készitett
elemzések ¢és értékelések véleményezésérdl;

14. ellatja a Bank képviseletét az EKB munkacsoportjaiban, valamint — alelnoki kijel6lés esetén
—az EKB Pénziigyi Stabilitasi Bizottsdganak munkéjaban;

15. figyelemmel kiséri mas jegybankok, nemzetkdzi intézmények pénziigyi stabilitassal
kapcsolatos tevékenységét.

2.2.2.1.1. Ingatlanpiaci elemzések osztaly

1. fenntartja, fejleszti és lehetdség szerint bOviti az ingatlanpiacrdl rendelkezésre 4llo
informacios bazist és elemzési keretrendszert;

2. negyedéves rendszerességgel elemzéseket készit a lakaspiac és a kereskedelmiingatlan-piac
folyamatair6l, a kinalati és keresleti kondiciokrol, ezen piacokat jellemzd arakrol, bérleti
dijakrol és a finanszirozési kondiciok alakulasarol;
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3. negyedéves rendszerességgel elokésziti, €s a Statisztikai igazgatosag kozremukodésével a
Bank honlapjan kézzéteszi az MNB lakésarindexet;

4. évente két-két alkalommal elkésziti a Lakéspiaci jelentést, valamint a Kereskedelmiingatlan-
piaci jelentést;

5. kapcsolatot tart a magyar ingatlanpiac fobb szerepldivel, ideértve kiilondsen a Lakas- és
Ingatlanpiaci Tanacsado Testiiletben részt vevd piaci szereploket és a Kozponti Statisztikai
Hivatal (a tovabbiakban: KSH) ingatlanpiaccal foglalkozo részlegét;

6. rendszeresen publikdciokat készit a hazai ¢és nemzetkdzi lakdspiaci és a
kereskedelmiingatlan-piaci aktualitasokrol;

7. figyelemmel kiséri az ingatlanpiacokon tapasztalhaté nemzetkozi trendeket, valamint az
ESRB, az EKB ¢s mas nemzetkozi hatdésagok ingatlanpiaccal, valamint az ingatlanpiac
pénziigyi rendszerre gyakorolt hatasaval kapcsolatos kutatésait.

2.2.2.2. Alkalmazott kutatas és stresszteszt foosztaly

1. a jegybank pénziigyi stabilitasi funkcidjanak hatékony ellatdsa érdekében tovabbfejleszti a
pénziigyi stabilitds elemzési mddszereit;

2. a pénziigyi stabilitassal kapcsolatos témakban kutato-elemzé munkat végez, az elkésziilt
anyagokat a Bank bels6é forumai elé terjeszti, illetve a Bank kiilonb6z6 kiadvanysorozataiban
¢s kiilsé folyodiratokban publikalja;

3. kialakitja, tovabbfejleszti €s az elemzési munka sorén felhaszndlja a pénziigyi intézmények
viselkedését és a makrogazdasagi kornyezettel vald kolcsonhatdsait leird modelleket; e
modellek segitségével makro-stresszteszteket végez;

4. egyiittmiikodik a Prudencidlis modellezési féosztallyal az intézményi stressztesztek
keretrendszerének kialakitdsdban, az alkalmazott mddszertanok kidolgozaséban;

5. modelleket fejleszt a makroprudencialis politika timogatasara;

6. vizsgalja a hitelezés és mas banki reakciok hatdsat a makrogazdasagi kdrnyezetre;

7. figyelemmel kiséri mas jegybankok, nemzetkdzi intézmények pénziigyi stabilitdssal
kapcsolatos tevékenységét;

8. képviseli a jegybankot a nemzetkozi intézmények [IMF, Nemzetkozi Fizetések Bankja (a
tovabbiakban: BIS) stb.] makroprudencialis elemzés fejlesztését célzo programjaiban;

9. ellatja a Bank képviseletét az EKB munkacsoportjaiban, valamint — alelndki kijelolés esetén
—az EKB Pénziigyi Stabilitasi Bizottsdganak munkéjaban;

10. céliranyos elemzéseivel, hatastanulmanyokkal tdmogatja a Bank makroprudencialis
eszkozeinek hatékony és hatdsos milkodtetését, feltarja az egyes eszkozok hasznalata soran
jelentkezd mellékhatdsokat;

11. kutatasi és modszertani fejlesztéseivel tdmogatja a prociklikussagot csokkentd eszkozok,
igy kiilondsen az anticiklikus t6kepufferrel kapcsolatos elemz06i, dontés-elokészitdi munkat;
12. elemzi a jegybanki makroprudencidlis intézkedéseknek és kiilsd szabalyozoi valtozasoknak
a pénziigyi intézmények tevekenységére és a redlgazdasag finanszirozasara gyakorolt hatasat;
13. figyelemmel kiséri az ESRB, az EKB és mas nemzetkzi szervezetek és makroprudencialis
hatosagok makroprudencialis eszk6zokhoz kapcsolodo kutatassal kapcesolatos tevékenységét;
14. a Statisztikai igazgatosag bevonasaval gondoskodik a feladatkdrébe tartozd elemzéseket
megalapoz6 informacids rendszer karbantartasardl, illetve tovabbfejlesztésérol;

15. a monetaris politikdért, pénziigyi stabilitasért és jegybanki eszkoztarért felelds ligyvezetd
igazgatd dontése alapjan ellatja a Bank képviseletét az ESRB és az EKB munkacsoportjaiban,
valamint — alelnoki kijelolés esetén — az EKB Pénziigyi Stabilitasi és az ESRB Technikai
Tanacsad6 Bizottsagok munkajaban.
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2.2.2.3. Makroprudencialis politika foosztaly

1. a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatosag kozremiikodésével javaslatot tesz a
Pénziigyi Stabilitasi Tanacs részére a makroprudencialis stratégiara; ennek részeként kialakitja
a Bank hataskorébe tartozé makroprudencialis szabalyozo6 eszk6zokhdz tartozo dontéshozatali
¢s eljarasrendeket, gondoskodik a megtett intézkedésekkel kapcsolatos koordinaciorol;

2. a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatosag és a Hitelintézeti feliigyeleti és
elemzési igazgatosag véleményének kikérésével alelnoki dontés alapjan meghatarozott
rendszerességgel — ennek hidnydban legalabb évente — elkésziti a Pénziigyi Stabilitdsi Tanacs
részére a Makroprudencialis dontés-elokészité papirt (Madep), melyben elemzi, hogy a
rendszerkockdzatok alapjan sziikség lehet-e makroprudencidlis célu  szabalyozasi
beavatkozasra;

3. a rendszerkockézatok megakadalyozasa érdekében javaslatot tesz a jegybank szdmara
elérhetd, a sokkellenallo-képességet noveld és az anticiklikus, azaz az egészséges hitelezés
(hitelosztonzés vagy hitelvisszafogas) fenntartdsara iranyuld eszkézoket magéaban foglald
makroprudencidlis szabdlyozo6 eszk6zok alkalmazasara;

4. ellatja a prociklikussagot csokkentd eszkozok, igy kiillondsen az anticiklikus tékepuffer
bevezetéséhez és kalibralasdhoz sziikséges elemzdi teenddket, tovabba javaslatokat terjeszt eld
az eszkozokkel kapcsolatos jegybanki dontéshozatalhoz;

5. kialakitja a Bank rendszerszinten jelentds intézményekkel kapcsolatos politikdjat a
rendszerszinten jelentdés intézmények beazonositdsara, tevékenységének figyelemmel
kisérésére, az ezen intézmények likviditasi valsaghelyzetének ¢és esetleges csddjének
valdszinliségét csokkentd intézkedésekkel kapcsolatos javaslattételre vonatkozoan, ide nem
értve a szanalési funkcid keretében felmeriild ezen intézményekkel kapcsolatos feladatokat;

6. javaslatot tesz a Bank végsd hitelez6i funkciojanak alapelveire és ennek kapcsan a
hitelintézetek likviditasi valsdganak kezelésével kapcsolatos belsd dontéshozatali és
eljarasrendre a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs részére, ide nem értve a szanalasi funkcio kapcsan
felmertilo feladatokat;

7. iranyitja a jegybanki makroprudencialis szabalyozas és MNB rendelet, hatirozat
kozzétételét;

8. kialakitja a megtett intézkedésekkel kapcsolatos kommunikacié szakmai tartalmat, illetve
gondoskodik az intézkedések utokovetésérdl, visszamérésérol,

9. elemzéseket készit a pénziigyi szektorra vonatkoz6, rendszerkockazat szempontjabol kiemelt
fontossagu szabdlyozdsi kérdésekrdl; aktivan részt vesz a pénziigyi kozvetitdérendszer —
intézmények és piacok — szabalyzaspolitikai koncepciojanak kialakitasaban; ennek keretében
monitorozza a legjobb nemzetko6zi gyakorlatokat és a hazai szempontbdl relevans kérdésekben
javaslatot tesz azok bevezetésére;

10. sziikség szerinti gyakorisaggal elemzi a hitelintézetek rendszerszintli és egyedi likviditasi
helyzetét; rendszerkockazati szempontbdl elemzi a kiilonb6zd piacok halozatos Osszefliggéseit;
a Pénziigyi Stabilitdsi Tandcs dontésének megfeleléen, a Pénziigyi stabilitasi és jegybanki
eszkoztar igazgatosag, valamint a Devizatartalék stratégiai €s kockdzatkezelési igazgatosag
véleményének kikérésével miikddteti a rendszerszintli likviditasi kockazatok csokkentésére
szolgalo jegybanki makroprudencidlis eszkozoket;

11. a Bank végsd hitelez6i funkcidjdhoz kapcsoldddan elemzi a likviditasi sziikséghelyzetbe
keriilt intézményeket, eldokésziti és koordinalja a hitelintézetekkel kapcsolatos dontéseket,
gondoskodik a dontések végrehajtasarol, vizsgalja a hitelintézetek kozotti kapcsolatrendszer
alapjan a fertdzésvesz€ly valosziniliségét, ide nem értve a szanalési funkci6 kapcsan felmeriild
likviditasi valsaghelyzettel kapcsolatos feladatokat;
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12. a Szabalyozasi fOosztallyal egyiitt képviseli a Bankot a pénziigyi kozvetitd rendszer
stabilitdisa  szempontjab6l  fontos biztositdsi, pénz- ¢és tdkepiaci jogszabalyok
véleményezésében, ide nem értve a pénzforgalommal és a pénz- és értékpapir-elszamolasi
rendszerekkel, valamint a szanalassal kapcsolatos kérdéseket;

13. az Europai Unio, az EKB ¢és az ESRB illetékes bizottsagain keresztiil részt vesz az Europai
Uni6 pénziigyi targyu jogszabalyainak kidolgozéasaban és véleményezési folyamataban;

14. a monetaris politikaért, pénziigyi stabilitasért és jegybanki eszkoztarért felelds iligyvezetd
igazgatod dontése alapjan ellatja a Bank képviseletét az ESRB és az EKB munkacsoportjaiban,
valamint — alelnoki kijelolés esetén — az EKB Pénziigyi Stabilitasi és az ESRB Technikai
Tanacsado6 Bizottsdgok munkajaban;

15. ellatja az Orszagos Betétbiztositasi Alappal (a tovabbiakban: OBA) és a Befektetd-védelmi
Alappal (a tovabbiakban: BEVA) kapcsolatos pénziigyi stabilitasi feladatokat a szanalasi
feladatkort érintd6 OBA-val kapcsolatos feladatok kivételével, valamint vezetdi felkészitot
készit a BEV A igazgatdsagi tiléseihez, és ezek korében kapcsolatot tart az OBA-val és a BEVA-
val;

16. figyelemmel kiséri a pénziigyi kozvetitérendszer hatékonysaganak és versenyképességének
javitasat célzd nemzetkozi gyakorlatokat, elemzi a hazai pénziigyi kozvetitérendszer
hatékonysaganak és versenyképességének alakulasat, és javaslatot tesz annak javitasara;

17. a Fogyasztovédelmi igazgatosaggal, a Hitelintézeti vizsgalati igazgatosaggal és a TOkepiaci
¢s piacfeliigyeleti igazgatosaggal egyiittmiikodve részt vesz a ,,Mindsitett Fogyasztobarat”
mindsitési keretrendszer kialakitasaban és fejlesztésében.

2.2.2.4. Pénzpiaci eszkoztar és likviditaskezelés féosztaly

1. irdnyitja az Eszkoztar és tartalékmegfelelési osztidly és a Likviditaskezelési osztaly
hataskorébe tartozo feladatok elvégzését, ellendrzi azok megvaldsitasat, koordinalja a féosztaly
ala tartoz6 osztalyok kozotti munka- és feladatmegosztast;

2. a pénzpiaci eszkoztar-stratégiara, az egyes eszkozokre, illetve a devizatartalék-megfelelési
stratégiara vonatkozo javaslatok és eldterjesztések elkészitésének f6 feleldseként irdnyitja a
kapcsoldédd6 munkafolyamatokat, illetve az elfogadott javaslatok ¢és elbterjesztések

crer

crer

3. jogi-szakmai szempontll tdmogatdst nyUjt az Eszkoztar és tartalékmegfelelési osztaly,
valamint a Likviditaskezelési osztadly napi ligyvitele vonatkozasdban (sziikség esetén a
Bankszakjogi féosztaly kozremiikodésével).

2.2.2.4.1. Eszkoztar és tartalékmegfelelési osztaly

1. rendszeres elemzéseket készit a jegybanki eszkoztar szempontjabdl relevans rovid tava pénz-
, deviza- és tOkepiaci folyamatokrol, a Likviditaskezelési osztallyal heti rendszerességgel napi
bontasu likviditasi elérejelzést készit, azt figyelemmel kiséri, és sziikség esetén javaslatot tesz
gyorstenderek alkalmazasara;

2. javaslatot tesz a kotelezd tartalékszabélyozasra, ideértve a kotelezd tartalékrata mértékét, a
kotelezd jegybanki tartalék kapcsan alkalmazand6d kamatmértékeket, tovabba a kotelezd
jegybanki tartalék kiszamitasat, illetve képzésének és elhelyezésének maodjat; a Bankszakjogi
foosztallyal egyiittmikodve gondoskodik arrdl, hogy a tartalékrendszerhez kapcsolddo
rendeletek megfeleljenek a vonatkozo monetaris politikai dontéseknek;

3. vizsgalja a monetaris politikai eszk6zok kornyezeti fenntarthatosdgot timogatd szerepét, és
javaslatokat tesz a zold megoldasok alkalmazéséara a jegybanki eszkoztarban, 6sszhangban a
Bank kornyezeti fenntarthatosagi mandatumaval,
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4. elemzi a kamattranszmisszié hatékonysaganak novelése érdekében bevezetésre kertilt
eszkozok (kotelezOtartalék-rendszer, egynapos betéti és hitel eszk6zok, egyéb betét oldali és
fedezett hitel eszkozok, elfogadhatd fedezeti kor, FX-swap eszkozok, kamatcsere-ligyletek)
hosszl tavon érvényesiilo hatésait, a bankok jegybanki eszkdzokre vald rautaltsagat; vizsgalja
a piaci arak alakulasat, ezekben a témakban tanulmanyokat készit;

5. javaslatot tesz a kamattranszmisszié szempontjabol a normal eszkoztar (hitel és betétoldali
eszkozok, jegybanki diszkontkdtvény), valamint a monetaris transzmisszio javitasat szolgalo
egyeb eszkozok (allampapir- és jelzaloglevélpiaci programok, FX-swap tigyletek, spot piaci
eszk6zok stb.) modositasara vonatkozodan, ezen eszkozok elfogadhatd fedezeti korére és
partnerkorére €s az e terlileten hozott monetaris politikai dontések kommunikéciojara;

6. nyomon koveti a pénzpiaci eszkOztar szempontjabol relevans nemzetkdzi gyakorlatot,
ezekrdl sziikség szerint tajékoztatast nyljt a vezetoknek, ¢és lehetséges jegybanki allaspontot
alakit ki;

7. Osszefogja a pénzpiaci eszkOztar operativ mikodtetését, az eszkdzok rendszeres
meghirdetését; felelds a tarsteriiletekkel vald kapcsolattartasért, az drazasok négyszem-elven
torténd kivitelezéséért; az érintett szakteriiletekkel egytittmikddve javaslatot tesz a Bank forint-
¢s devizapiaci lizleti feltételeinek és az abban szerepld ligyletekhez kapcsolodo tizletpolitika
modositasaira;

8. a Piaci elemzések foosztallyal egylittmitkddve figyelemmel kiséri és elemzi a hazai pénziigyi
piacok allapotat, a piacok strukturajat, arazasi mechanizmusat, f6 feleldsként vizsgalja a piaci
arak alakulasat, ezekben a témdkban tanulményokat készit;

9. tanulmanyokat készit a pénziigyi piacok szempontjabodl relevans témakban, ennek keretében
piaci adatokon, kvantitativ mdédszereken és modelleken alapul6 alkalmazott kutatdsokat végez;
10. kdzremiikodik a jegybanki eszkozoket érintd elemzési és dontéselokészitéi munkaban,
valamint a Likviditaskezelési osztallyal egyiittmiikodve az eszkdztar operativ mitkddtetésében;
11. kidolgozza és rendszeresen feliilvizsgalja a devizatartalék-megfelelés optimalis szintjére
vonatkozo6 stratégidjat, a tartalékstratégia alapelvei mentén rendszeresen eldre jelzi és értékeli
a devizatartalek-megfelelést, a tartalékmegfelelés biztositasa érdekében javaslatokat fogalmaz
meg, tanulmanyokat készit a devizatartalék témakorében;

Devizatartalék stratégiai és kockazatkezelési igazgatosaggal, illetve a Pénz- és devizapiac
igazgatosaggal egyeztetve, figyelembe véve a monetaris politika és a tartalékstratégia
szempontjait;

13. a Referenciamutatd Jegyzési Bizottsdg munkdjanak tdmogatasa keretében elvégzi a
kamatjegyzés jegybanki partnerkdrt és eszkoztarat érintd feladatait, kozremiikodik a
kapcsolddo szabalyzatokra vonatkozo javaslatok eldkészitésében.

2.2.2.4.2. Likviditaskezelési osztaly

1. figyelemmel kiséri a pénz-, deviza- és tdkepiaci folyamatokat, azonositja és elemzi a
jegybanki eszkoztar és kamattranszmisszio szempontjabol relevans piaci fejleményeket;

2. elemzi a jegybanki likviditas bankrendszeri €s banki szintli alakulasat, rendszeres eldrejelzést
készit a likviditasi folyamatokrol;

3. kozremiikodik az eszkoztar operativ mikodtetésében, az eszkd6zok rendszeres
meghirdetésében;

4. ellendrzi a kotelezd tartalék eldirdsok végrehajtasat, havi rendszerességgel kiszdmitja a
kotelezd tartalék utan fizetendé kamatdsszeget, ¢s — jellegétdl fliggben hatosagi eljaras
keretében — elldtja a szankcionalassal kapcsolatos feladatokat, tovabba kozremiikodik a
kotelezo tartalék szabalyozasanak modositasaban,;

5. rendszeres tajékoztatast készit jegybanki eszk6zok igénybevételérdl és likviditas
alakulasaroél, javaslatot tesz az eszkoztari elemek alkalmazasara, médositasara, kivezetésére;
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6. kozremiikodik a zold jegybanki eszkoztar kialakitasaban és fejlesztésében;
7. hitelintézet likviditasi valsagkezeléséhez kapcsoloddan javaslatot tesz a Pénziigyi Stabilitasi
Tanacsnak a likviditasnyujtasi céli jegybanki eszkozre.

2.3. A devizatartalék-kezelésért felelos tigyvezetd igazgato iranyitasa ala tartozo szervezeti
egységek

A devizatartalék-kezelésért felelds ligyvezeto igazgat6 feliigyeli a Bank nyiltpiaci miiveleteinek
végrehajtasat, az arfolyam-politika megvalositasat szolgalé eszkozrendszerre ¢€s a
devizatartalék optimalis szintjére, a Bank vallalati kotvénypiaci jelenlétével kapcsolatos
dontések eldkészitésében a kockazatkezelési szempontok érvényesitését, a devizatartalékcél
elérésének modjat. Iranyitja a pénz-, deviza- és tokepiaci miiveletek végrehajtasat egytfeldl az
adossagalloméany kezelésére, masfeldl a tartalékallomany befektetésére vonatkozdan;
kozremikodik a Bank adossagkezelési politikdjanak kialakitasaban; feliigyeli a Bank monetaris
politikai céli nyiltpiaci miiveleteinek végrehajtasat és a Bank altal megvasarolt vallalati
kotvényekre vonatkozé eljardsokat, valamint figyelemmel kiséri a vallalati kotvényportfolio
mindségét és kockazatait.

A devizatartalék-kezelésért felelds ligyvezetd igazgatd tdmogatja a Bank elndkének, illetve a
monetaris politikaért, pénziigyi stabilitasért és devizatartalék-kezelésért felelés alelnok
munkajat a Monetaris Tanadcsban és a Pénziigyi Stabilitasi Tanacsban.

A Devizatartalék stratégiai és kockazatkezelési igazgatdsag, a Pénz- és devizapiac igazgatosag,
valamint a Bankmiiveletek igazgatosag kozotti véleménykiilonbség esetén a devizatartalék-
kezelésért felelds ligyvezetd igazgatd a monetaris politikaért, pénziigyi stabilitasért ¢és
devizatartalék-kezelésért felelds alelnok elé terjeszti a javaslatot.

A Bank elnoke, illetve a monetaris politikaért, pénziigyi stabilitdsért és devizatartalék-
kezelésért felelds alelndk szdmara ad hoc elemzéseket készit, beleértve ujsagcikkek, banki és
egyeb kiils6 elemzések, konferencidk, tovabba kiemelt sajtohirek elemzését az altala feliigyelt
teriiletek munkéjdhoz kapcsolddéan. A Bank elndke és a monetéris politikaért, pénziigyi
stabilitasért €s devizatartalék-kezelésért felelds alelndk szamara készitendo elemzésekhez mas
teriiletektd] informaciot kérhet be. A kabinetfénokkel egylittmiikodve prezentaciokat és abrakat
készit a Bank elndkének belfoldi és kiilfoldi nyilvanos szerepléseihez, hivatalos targyaldsaihoz,
latogatasaihoz.

Képviseli a Bankot nemzetkozi intézményekkel (IMF, Vilagbank, Eurdpai Bizottsag, EKB)
folytatott targyalasokon, kozgyiiléseken, konferencidkon, egyéb forumokon. Kozremitkddik a
nemzetkdzi hitelmindsitoket érintd tlgyekben, részt vesz a hitelmindsitdkkel folytatott
targyalasokon.

Koordinalja a Jegybanki Renminbi Programot. A kockdzatkezelési funkcio fliggetlenségét
biztositva az ligyvezetd igazgatd a relevans szempontokat tovabbitja az Eszkodz-Forras
Bizottsag elnokeként eljard igazgatdsagi tag felé. Koordindlja az Eszkoz-Forras Bizottsag
munkajat.

Részt vesz a Magyar Allamkincstarral folytatott egyeztetéseken. E tevékenység ellatasaban a
hataskorrel rendelkez6 szakteriiletek tdmogatjak informaciok és hattéranyagok rendelkezésre
bocsatasaval, elkészitésével.

2.3.1. Devizatartalék stratégiai és kockdazatkezelési igazgatosag
Az igazgatosdg feladata a devizatartalék optimalis befektetésére vonatkozd dontések
elokészitése, a devizatartalékcél elérésére vonatkozo stratégia meghatarozésa, valamint ezen

beliil az optimalis eszkozallokacio, illetve a tartalékkezelés teljesitmény-mérésére szolgald
benchmarkok meghatarozasa. Az igazgatosag rendszeresen feliilvizsgalja a devizatartalék-
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stratégiat, az Eszkoztar és tartalékmegfelelési osztallyal kozosen értékeli a devizatartalék-
megfelelést, ahhoz javaslatokat fogalmaz meg. Az igazgatdsag feladata tovabba a Bank altal
kezelt, piaci tényezd valtozdsai kovetkeztében atarazodd eszkozok és forrasok pénziigyi
kockazatok szempontjabol torténd elemzése, az ezekkel kapcsolatos kockézatkezelési
stratégiak elOterjesztése, a devizatartalékra vonatkozo kockazatvallalasi stratégia
meghatarozasa, tovabba a stratégidk végrehajtasanak ellendrzése. Mikodteti a pénziigyi
kockazatnak (piaci, likviditasi, hitel- és klimakockazat) kitett eszk6zok és forrasok teljes korére
kiterjedd kockazatmérési és -jelentési rendszert, illetve a limitrendszert.

Az igazgatosag vizsgalja a devizatartalék kornyezeti fenntarthatosdgot tamogatd szerepét, és
javaslatokat tesz a zold megoldasok alkalmazéisara a devizatartalék kezelés tekintetében,
Osszhangban a Bank kornyezeti fenntarthatésagi mandatumaval.

2.3.1.1. Devizatartalék stratégiai foosztaly

1. a monetéaris politika altal adott korlatok figyelembevételével vizsgalja a Bank
devizatartalékan vallalt arfolyampozicio stratégiai kérdéseit, javaslatot tesz a Bank
devizaeszkézeinek denominédcid, valamint eszkozosztdly szerinti Osszetételére, az
kapcsolodo kockazatvallalasi politikara; a hossza tavia piaci tendencidk figyelembevételével, a
Bank hozam ¢és kockézati preferencidjanak megfeleléen meghatarozza a devizatartalék
befektetésének legfontosabb, hozamot, likviditast és kockdzatokat meghataroz6, szdmszerii
stratégiai paramétereit, ezek kozott a klimakockazati szempontokat is mérlegelve;

2. kidolgozza a befektetési stratégia eldallitasdhoz sziikséges kvalitativ és kvantitativ eszkdzok
rendszerét, amelyet folyamatosan fejleszt és miikodtet;

3. kapcsolatot tart jegybankokkal, piaci szereplokkel, nyomon koveti a vilag jegybankjai altal
a devizatartalék befektetési stratégia kialakitasa kapcsan kovetett elveket és gyakorlati
megfontolasokat;

4. elvégzi a devizatartalek befektetési stratégia implementalasahoz kapcsolodo feladatokat;

5. a kockézatvéllalasi stratégidban meghatarozza a devizatartalék-kezelés iranyelveit, a
tartalékkezeléshez kapcsolodo altalanos kockazatvallalasi elveket, a tartalékkezelés miitkodési
kereteit;

6. kidolgozza az azonnal rendelkezésre allo likvid devizatartalék portfolio optimalis szintjére
vonatkoz6 stratégiat, és ennek alapjan rendszeresen meghatarozza annak sziikséges szintjét;

7. létrehozza a devizatartalék befektetési stratégidnak €s a kockazati politikdnak megfeleld
referencia-portfolioé (benchmarking) rendszert;

8. tanulményokat készit a devizatartalék témakorében.

2.3.1.2. Kockdzatkezelési foosztaly

1. mukodteti a pénziigyi kockdzatnak (piaci, likviditasi, hitel- és klimakockazat) kitett eszk6zok
¢s forrasok teljes korére kiterjedd kockazatmérési és -jelentési rendszert; ennek keretében

a) naprakész nyilvantartast vezet a Bank partnereirdl, azok jogallasarol, a veliik szemben vallalt
(az értékpapirban megtestesiilé és a szdrmazékos Tligyletekbdl fakadd) hitelkockazatok
mértékérdl,

b) limitrendszert mitkddtet a kockazatok korlatozasara,

d) pénziigyi szempontbdl értékeli a Bank tartalékkezelési, valamint devizapiaci tevékenységét,
e) elkésziti a Bank mérlegének klimakockazati elemzését, koordinalja a kapcsolodd banki
munkafolyamatokat;

2. ellatja a kockazati limitrendszerek modszertani fejlesztési és adminisztracios feladatait;

67



3. kozremiikddik a Bank altal tartalékkezelés soran alkalmazni kivant 0j tigylettipusok és
kereskedési stratégidk iizleti dontés-elokészitésében;

4. a tartalékkezelés vonatkozasaban elOkésziti a Bank igazgatdsaga, illetve az igazgatosag
tagjanak hataskorébe utalt, a Bank mérlegét érintd, devizdban végzett tevékenységgel
kapcsolatos dontéseket;

5. nyilvantartast vezet a devizatartalék-kezeléshez kapcsolddd pénziigyi miiveleteket
szabalyozo keretszerzodésekrol és biztositéki megallapodasokrol;

6. elvégzi a kiilfoldi partnerek, kibocsatok mindsitését, illetve a Pénziligyi stabilitasi és
jegybanki eszkoOztar igazgatdsaggal egyiittmiikodésben a bankmindsitési rendszer alapjan
javaslatot tesz a belfoldi hitelintézetek mindsitésére;

7. kozremiikodik az értékvesztés/céltartalékképzés mértékének megallapitasaban;

8. ellatja a pénzpiaci eszkoztar mikodtetésével kapcsolatos pénziigyi kockézatkezelési
feladatokat, ennek keretében

a) szakért6i véleményt ad a Bank altal elfogadhato fedezetek korének meghatarozasédhoz,

b) a fedezett hitelnyujtas soran alkalmazott fedezet befogadasi értékére és kiértékelési elveire
javaslatot tesz,

c) a derivativ ligyletek esetében alkalmazand6 kockazatkezelési eszk6zok kapcsan javaslatot
fogalmaz meg,

d) javaslatot tesz a felmeriil6 hitelkockéazatok kezelésére;

9. operativ feladatkorében gondoskodik

a) a pénzpiaci eszkoztar miikddtetéséhez kapcsoloddan — a fedezetkezelési rendszer részeként
— az elfogadhato fedezetek (Novekedési Hitelprogram kivételével) megallapitasarol, a fedezeti
értekek napi meghatarozasarol,

b) a monetaris politikai derivativ ligyletek esetében a margin-szamitasok végrehajtasarol,

10. kozremiikodik a fedezetkezelési rendszer részeként elfogadott nagyvallalati hitelek
elfogadhatdsagaval kapcsolatos ellenérzési eljarasban;

11. javaslatot tesz a Bank végsd hitelezdi funkcidjanak alkalmazasakor, a rendkiviili
hitelnyljtas sordn fedezetként elfogadhaté eszkozok korére, befogadasi értékeire, az
alkalmazando kiértékelési és kockazatkezelési elvekre, illetve valsaghelyzetben gondoskodik a
befogadasra keriilo eszk6zok piaci értékének megallapitasarol; emellett elvégzi a kapcsolodd
fedezetértékelési operativ feladatokat.

2.3.2. Pénz- és devizapiac igazgatosdg

A Pénz- és devizapiac igazgatosag pénz-, deviza- és tOkepiaci miiveleteket végez egyfeldl az
addssagallomany kezelésére, masfeldl a tartalékallomany befektetésére; kozremiikodik a Bank
adossagkezelési politikdjanak kialakitasaban; végzi a Bank monetaris politikai céli nyiltpiaci
miuveleteit; jegyzi a Bank hivatalos arfolyamat, a BUBOR, BIRS és HUFONIA swap bankkozi
referencia kamatlabat. Részt vesz a pénzpiaci eszkoztar fejlesztésére és a kovetendd arfolyam-
politikdra vonatkoz6 dontés-eldkészitési folyamatban; rendszeres és eseti elemzéseket,
tajékoztatokat, felkészitd anyagokat készit a banki felsévezetdk részére a hazai és nemzetkozi
deviza-, pénz- és tOkepiaci folyamatokrol; ellaitja a Bank és az allam kozti Megbizési
szerz6désbdl ra haruld feladatokat. Karbantartja a poziciovezetd rendszer torzsadatait, és
gondoskodik a rendszer altal mutatott poziciok helyességérdl. Elemzi a hazai €s a globalis pénz-
és tokepiaci folyamatokat, a piaci arazasban tapasztalhat6 tendencidkat.

Részt vesz az lzletpolitika készitésében a levelezd banki kapcsolatra (nostro szadmlak,
értékpapirszamlak, nemzetkozi bankkapcsolatok), valamint az AKK részére végzett
devizaszadmla- vezetésre vonatkozoan.
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2.3.2.1. Forint- és devizapiaci miiveletek foosztaly
2.3.2.1.1. Forintpiaci miiveletek osztaly

1. végrehajtja a Bank nyiltpiaci miiveleteit a hazai deviza-, pénz- és tokepiacokon, vezeti az
ezekkel kapcsolatos nyilvantartast;

2. karbantartja a Bank hiriigynokségeknél fenntartott informacios oldalait;

3. megallapitja és kozzéteszi a BUBOR, BIRS és HUFONIA swap bankkozi referencia
kamatlabakat, valaszol az ezekre vonatkozd megkeresésekre;

4. kozremiikodik a Bank végsd hitelezoi funkcidjanak alkalmazasakor, a rendkiviili hitelnyu;jtas
soran fedezetként elfogadhatd eszkozok piaci értékének megallapitasanal; az igazgatdsag
dontése alapjan értékesiti az elvonasra keriilt értékpapirokat.

2.3.2.1.2. Devizapiaci miiveletek osztaly

részének kezeléséért;

2. kozremikodik a hosszu tava tartalékpolitika kialakitasaban, kezdeményezi 01j befektetési
eszk6zok és csatorndk alkalmazasat, valamint javaslatot tesz a monetaris politikaért, pénziigyi
stabilitasért ¢és devizatartalék-kezelésért felelds alelndknek konkrét eszkoz- ¢és
forrasgazdalkodasi kérdésekben;

3. vezet6i informaciods rendszert mikddtet a deviza-, pénz- €s tokepiaci fejlemények folyamatos
figyelemmel kisérésére;

4. megallapitja ¢és kozzéteszi a kilfoldi pénznemek forintban kifejezett hivatalos
devizaarfolyamat, valamint valaszol az ezekre vonatkozé megkeresésekre;

5. negyedévente megadja a Bank hivatalos deviza-arfolyamlapjan nem szerepld kiilfoldi
pénznemek eurdban kifejezett arfolyamat a Magyar Kozlonyben vald kozzététel céljabol;

6. alelnoki kijelolés esetén képviseli a Bankot az EKB Nyiltpiaci Miveletek Bizottsagaban
(MOC) és annak Piacfigyel6 munkacsoportjaban (MWG).

2.3.2.2. Devizatartalék-kezelési foosztaly
2.3.2.2.1. Devizatartalék-befektetési osztaly

1. a megadott befektetési iranyelvek és kockazati limitek kozott kezeli a szervezeti egységre
bizott devizatartalékon beliil kialakitott befektetési portfolidkat;

2. a nemzetkozi deviza- és tékepiacokon rovid lejaratu hataridds iigyleteket, valamint kozép-
¢s hosszii lejaratl kamat- ¢és arfolyamfedezeti {igyleteket kot, tovabba masodpiaci
adossagkezelési miiveleteket végez;

3. kézremiikodik a hosszu tavu tartalékpolitika kialakitdsaban, kezdeményezi 1) befektetési
eszk0zok és csatornak alkalmazasat, valamint javaslatot tesz a monetaris politikaért, pénziigyi
stabilitasért és devizatartalek-kezelésért felelos alelndknek konkrét eszkoz- €s
forrasgazdalkodasi kérdésekben;

4. a kezelt befektetési portfoliokhoz kapcsoldddan piaci informécidszerzési és elemzési
tevékenységet végez, kozvetlen kapcsolatot tart fenn a piaci szereplokkel és a partner
jegybankokkal.
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2.3.2.2.2. Devizalikviditas-kezelési osztaly

1. a tarsteriiletekkel egyiittmiikodve biztositja a mindenkor sziikséges devizalikvidités
fenntartasat, figyelembe véve a monetaris politikai eszkozok sziikségletét, illetve a
devizaszamlak igényét;

2. a belfoldi hitelintézetekkel és a Bank Ttgyfeleivel konvertibilis devizdban pénzpiaci
miiveleteket végez;

3. a megadott befektetési iranyelvek €s kockazati limitek kozott kezeli a szervezeti egységre
bizott devizatartalékon beliil kialakitott likviditasi portfoliokat;

4. kezdeményezi ¢és elOkésziti a devizatartalék-kezeléshez kapcsolodd pénziigyi miiveleteket
szabalyozd keretszerzOdéseket és biztositéki megallapodédsokat, az érintett tarsosztalyokkal
kialakitja a megfeleld szerzodéstervezeteket, valamint kozremikodik a szerzddések
véglegesitésében.

2.3.2.2.3. Befektetési adminisztracios osztaly

1. biztositja a devizatartalék-befektetési tevékenység adminisztracios hatterét;
2. koézremiikodik a kiilfoldi pénznemek forintban kifejezett hivatalos devizaarfolyamanak
szamitasi és publikalasi folyamataban.

2.3.3. Bankmiiveletek igazgatosag

A Bankmiiveletek igazgatosag vezeti az tigyfelek és a Bank sajat szamlait, tigyfélforgalmi
jellegli forint- és deviza-pénzforgalmi tevékenységet végez a Bank szdmlavezetési korébe
tartoz6 intézmények részére. Uzemelteti a VIBER elszdmolasforgalmi rendszert. A szervezeti
egység ellatja a Bank devizalikviditdsdnak fenntartisa érdekében rabizott feladatokat,
lebonyolitasi feladatokat végez a pénz-, deviza-, tokepiaci miiveletek és a tartalékallomany-
befektetésekre iranyuld, valamint a jegybank nyiltpiaci miiveleteinek vonatkozasdban. A
Bankmiiveletek igazgatosag feladata a munkaltatoil kdlesonok nyilvantartasa és kezelése is. A
Bank 100%-0s tulajdondban all6 lednyvallalatok részére kolcsont nyujt. Adatszolgéltatasi
feladatkorében elkésziti az eldirt €s ad hoc jellegii jelentéseket. A Bank auditalasa soran ellatja
a szervezeti egység feladatkoréhez, valamint a devizatartalék-kezeléshez kapcsolodod
igyletekre vonatkoz6 adategyeztetést, adatszolgaltatast.

A Bankmiiveletek igazgatdsag latja el az InFoRex rendszerben a fejlesztések megvaldsitasahoz
kapcsolodd bankszakmai projektvezetdi, valamint iizleti oldalrdl torténd teszttdmogatasi
feladatokat. Ellatja a tarsteriiletek, valamint a sajat teriiletén keletkezd Inforex fejlesztésekhez
kapcsolodo alabbi feladatokat:

a) végzi a rendszerben torténd fejlesztési feladatok, projektek elOkészitését, tervezését,
végrehajtasat €s utdlagos nyomon kdvetését, a mas szervezeti egységekhez tartozo eréforrasok
sziikség szerinti bevonasaval, a kiemelt projektekrdl — sziikség esetén — tajékoztatot készit az
igazgatosag szamara,

b) mddszertani szabvanyokat és mindségbiztositasi eljarasokat alakit ki,

c) részt vesz a szallitoval kotott fejlesztdi szerz6dés modositasaban, megujitdsdban, valamint
lizleti oldalrol a beszerzési bizottsag munkdjadban, a fejlesztési kovetelményspecifikacid
kidolgozasaban, illetve modositasaban,

d) végzi a szakteriiletek altal megfogalmazott iizleti igények felmérését, annak eredményeként
tamogatja az iizleti igényeket tartalmazo specifikacio elkészitését,

e) kozremiikodik megvalosithatosagi tanulmanyok, iizleti esettanulmanyok, dontés-el6készitd
dokumentumok elkészitésében,
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f) a sajat fejlesztési igényei esetében meghatarozza a teszteseteket €s lebonyolitja a teszteket, a
Bank mas szervezeti egységeinél keletkezd iizleti igényekre vonatkozdan iizleti oldalrol
felligyeli a teljes tesztelési folyamatot.

2.3.3.1. Szamlamiiveletek foosztaly
2.3.3.1.1. Nemzetkozi fizetések osztalya

1. végzi a Bank iigyfelei, illetve a Bank sajat részére vezetett, feladatkorébe tartozo
pénzforgalmi és devizaszamlék és nyilvantartasok torzsadatkezelését;

2. az lgyfelek és a Bank sajat megbizasai alapjan végzi a deviza pénzforgalmi lebonyolitasi
feladatokat, melyhez kapcsolodoan végzi a szamlavezetést és a konyvelést;

3. javaslatot tesz a deviza szamlavezetéshez kapcsolodo pénzforgalmi dijakra és jutalékokra;
meghatirozza és folyamatosan karbantartja a pénzforgalmi szolgaltatisokra vonatkoz6 Uzleti
feltételeket és a Hirdetményt;

4. hatosagi és ligyfélmegkeresésekkel kapcsolatosan adatot szolgaltat;

5. adatot szolgaltat, pénzforgalmi statisztikat készit a devizaforgalomrol a tarsteriiletek részére;
6. nostro szamlakivonat egyeztetést végez;

7. ellitja a Magyar Allam altal a nemzetkdzi intézményekkel szemben vallalt fizetési
kotelezettségeket megtestesitd kotelezvények letéti 6rzését, a letétek atvételével, kiadasaval és
nyilvantartdsaval kapcsolatos feladatokat;

8. koordinalja a tevékenységalapu folyamatkoltség-szamitdshoz kapcsolédd bankmiveleti
feladatokat;

9. nyomon koveti a szabalyozéi kdrnyezet €s a piaci infrastruktiura valtozasat, a nemzetkozi
szabvanyokat, szokvanyokat és infrastruktirafejlesztési trendeket;

10. feladatkorében eljarva kapcsolatot tart a partnerekkel, mely soran a Jogi igazgatdsaggal
egylittmitkddve elokésziti a sziikséges szerzddéseket;

11. ellatja a partnerk6zi SWIFT kapcsolatok kezeléséhez sziikséges engedélyezési feladatokat.

2.3.3.1.2. Belfoldi fizetések osztalya

1. végzi a forint jegybanki ligyfélkor, illetve a Bank sajat részére vezetett pénzforgalmi
szamlainak és nyilvantartasainak torzsadatkezelését;

2. az Ugyfelek €és a Bank sajat megbizasai alapjan végzi a forint-pénzforgalmi lebonyolitasi
feladatokat, mindehhez kapcsolodoan végzi a szamlavezetést és a konyvelést; operativ
feladatkorében gondoskodik a forint jegybanki fedezetkezelési rendszer bankmiveleti oldali
miikodtetésérol,

3. javaslatot tesz a forint szamlavezetéshez kapcsolddd pénzforgalmi dijakra és jutalékokra;
meghatarozza és folyamatosan karbantartja a pénzforgalmi szolgaltatasokra vonatkozé iizleti
feltételeket és a Hirdetményt;

4. vezeti a bankkozi fizetési forgalom irdnyitasdhoz sziikséges bankkod- és hitelesitd tabla
nyilvantartast;

5. a VIBER vonatkozasaban ellatja a rendszerhez wvald csatlakozassal kapcsolatos
engedélyezést, valamint a fizetési, illetve értékpapir-elszamolasi rendszerekben torténd
teljesités véglegességérdl szolo torvényben meghatarozott, a VIBER mint kijel6lt rendszer
résztvevol kozotti megallapodasok karbantartdsi feladatait €s az ott meghatarozott
rendszeriizemeltetoi feladatokat;

6. hatosagi és ligyfélmegkeresésekkel kapcsolatosan adatot szolgaltat;

7. ellatja a kotelezd jegybanki tartalékkal kapcsolatos bankmiiveleti tevékenységeket;
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8. nyomon koveti a VIBER ¢s a kapcsolodo rendszerek forgalmat, valamint a VIBER-t is érint6
pénzforgalmi fejlesztéseket, elemzi a tendencidkat, javaslatot tesz fejlesztésekre, a
folyamatokmodositasara; feltérképezi a VIBER-hez, illetve a résztvevokhéz kapcsolddo
kockazatokat, kozremikodik a kockazatkezelési rendszer kialakitasaban; monitorozza és
elemzi az tizleti folyamatokat;

9. adatot szolgaltat a tarsteriiletek részére a monetaris eszk6ztarhoz kapcsoloddan;

10. bankkdzi elszamolasforgalomban végzi

a) a VIBER elszamolasforgalmi rendszer tizemeltetését,

b) a BKR pozici6 matrix elszamolasat,

c¢) a napkozbeni hitelkerethez és a napvégi overnight hitelhez és a rendelkezésre allas keretében
nyujtott egynapos betéthez kapcsolddo lebonyolitasi feladatokat,

d) a bankkartya elszamolasok kiegyenlitését és a kapcsolodd dvadék-nyilvantartast, valamint a
teljesitési megallapodasok karbantartasat,

e) a postatdl kapott tranzakciok és dijak elszamolasat, tovabbszamlazasat,

f) a bankon beliili kliringforgalom lebonyolitésat,

g) a piaci infrastrukturak mitkddésének tamogatasahoz kapcsolodo feladatokat,

h) a VIBER {izemiddn kiviil nyujtott jegybanki hitelek nyilvantartasat, konyvelését,

1) a felszdmolas alatt all6 kereskedelmi bankok forint hiteldlloményainak nyilvantartasat és
kezelését;

11. végrehajtja a munkabérrel kapcsolatos forintutaldsokat;

12. figyelemmel kiséri az azonnali elszdmolashoz kapcsolodd kiszervezett szolgaltatdsok
mindségét, javaslatot tesz azok fejlesztésére;

13. részt vesz az osztaly tevékenységéhez kapcsolodo kiszervezett szolgéltatasok szerzddései
bankszakmai tartalmanak meghatarozasaban;

14. elkésziti a felsOvezetés részére a VIBER mukodésérol, a rendelkezésre allasarol szolo
tajékoztatot, a szakteriiletek kozott koordinalja a VIBER atfogd értékelését, az értékelés
megallapitasaibol operativ intézkedési tervet készit, nyomon kdveti a kapcsolddo feladatok
allasat €s statuszjelentést készit;

15. nyomon kdoveti a szabdlyozéi kdrnyezet és a piaci infrastruktira valtozasat, ehhez
kapcsolodoan informacios rendszert miikodtet;

16. részt vesz az osztily tevékenységéhez kapcsolodo iizleti targyaldsokon, szakmai
konferenciakon;

17. részt vesz a VIBER szamlavezetd rendszerének informatikai fejlesztéseiben;

18. részt vesz a hitelesité tdbla nyilvantartds vezetését tamogatd alkalmazas informatikai
fejlesztéseiben;

19. koordinalja a VIBER Forum miikodését.

2.3.3.1.3. Munkaltatoi kolcson osztaly

1. nyilvantartja és kezeli a munkaltatoi kdlcsondket;

2. nyilvantartja és kezeli a Bank lednyvallalatainak nyujtott kolcsondket;

3. a Jogi igazgatdsaggal egylittmiikodve elkésziti a feladatdhoz kapcsolodo szerzddéseket;

4. a Jogi igazgatosaggal egyiittmiikodve biztositja a munkaltatdi kolesondkhoz kapesolodod
jelzalogbejegyzések karbantartdsat;

5. nyilvantartja a k6lcsonok fedezetét képezd biztositékokat;

6. feladatkoréhez kapcsoloddan reklamacios feladatokat bonyolit le;

7. adatot szolgaltat a céltartalékképzéshez és értékvesztés-elszamolashoz;

8. a munkaltatoi kolcsonhéz kapcsolodoan megallapitja a Bank altal fizetendé ado- és
jarulékfizetési kotelezettségeket;
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9. feladatkoréhez kapcsoloddan végzi az iligyfélnyilvantartast, a szamlavezetést és a
torzsadatkezelést, végrehajtja a konyvelési feladatokat, vezeti az ligyletnyilvantartasokat;

10. folyamatosan koveti a piaci hitelezési gyakorlatot, javaslatot tesz munkaltatoi kolcsonok
keretrendszerének fejlesztésére.

2.3.3.2. Piaci miiveletek foosztaly
2.3.3.2.1. Treasury back office osztaly

1. ellatja a Pénz- és devizapiac igazgatdsag altal kotott deviza-, tOkepiaci és derivativ, valamint
a Bank altal megbizott vagyonkezeldk altal megkotott MBS (Mortgage backed securities) €s
TBA (To be announced) iigyletek lebonyolitasi, levelezési €s elszdmolasi feladatait;

2. végrehajtja a Bank, illetve az allam 4ltal kiilfoldon kibocsatott kotvények fizetési
kotelezettségeinek lebonyolitasat, ellatja az AKK-nak adéssagesere keretében atadott MNB
kibocsatasu devizakotvényekhez kapcsolodod feladatokat, kezeli a Bank altal az allam
megbizasabol, nemzetkozi szerzdédésen alapulo kiilfoldre nyujtott hiteleket;

3. feladatkoréhez kapcsoloddan végzi az ligyfélnyilvantartast, -szamlavezetést és a
torzsadatkezelést, végrehajtja a konyvelési feladatokat, vezeti az ligyletnyilvantartasokat,
analitikus adatot szolgaltat a céltartalékképzéshez és értékvesztés-elszamolashoz;

4. feladatkoréhez kapcsolodoan kapcesolatot tart, targyalasokat folytat meglévd €s potencialis
hazai és kiilfoldi treasury partnerekkel, képviselve a Bank érdekeit, a Jogi igazgatdsaggal
egylttmiikddve elokésziti a feladatdhoz kapcsolddo szerzodéseket;

5. feladatkdréhez kapcsolddoan reklamécids feladatokat bonyolit le;

6. részt vesz a Bankot érintd auditalasi feladatok végrehajtasaban (levelezés, adategyeztetés,
adatszolgaltatas);

7. utdogondozza a lejart definitiv kotvényeket (tdke, kupon);

8. figyelemmel kiséri a nemzetkdzi elszamolohdzak 4ltal kezdeményezett és a SWIFT
rendszerben  torténd  standard  valtozasokat, ¢és  kezdeményezi a  sziikséges
fejlesztések/modositasok végrehajtasat és integralasat az InFoRex rendszerben.

2.3.3.2.2. Deviza likviditasi osztaly

1. feladatkdréhez kapcsoloddan végzi az ligyfélnyilvantartast, -szadmlavezetést ¢és a
torzsadatkezelést, végrehajtja a konyvelési feladatokat, vezeti az ligyletnyilvantartasokat,
analitikus adatot szolgaltat a céltartalékképzéshez és értekvesztés-elszdmolashoz;

2. ellatja a nostro szamlavezetéshez kapcsolodd feladatokat, igy kiillondsen: devizalikviditas
biztositdsa és ellendrzése, pénzeszkdzok atcsoportositdsa, koltségek, kamatok elszamoldsa;
folyamatosan figyelemmel kiséri a szdmlavezetési kondiciok valtozasat, sziikség szerint
javaslatot tesz a nem korlatozottan diszponibilis szamlavezetdi kapcsolatok modositasara,
szamlak lezarasara, ujak nyitasara;

3. végzi az export-import akkreditivekkel, okmanyos inkasszokkal, (kapott, nyujtott, reverzalis
¢s Bank sajat beszerzéseihez kapcsolddo ajanlattételi és joteljesitési) garancidkkal kapcsolatos
levelezési, adatszolgaltatési, allomanykezelési és elszamolasi feladatokat;

4. hatosagi és ligyfélmegkeresésekkel kapcsolatosan adatot szolgéltat;

5. feladatkdréhez kapcsoldoddan kapcesolatot tart, targyaldsokat folytat meglévd és potencialis
partnerekkel (nostro szadmlavezetdk), képviselve a Bank érdekeit, a Jogi igazgatosaggal
egylittmiikddve elokésziti a feladatdhoz kapcsolddo szerzédéseket;

6. feladatkoréhez kapcsoloddan reklamacios feladatokat bonyolit le;
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7. felhasznaldi oldalrél figyelemmel kiséri a Bank kiilfoldi bankoknal vezetett nostro
szamlaihoz kapcsolodd RTGS rendszerdokumentéaciokat a Bank szamlavezetdi rendszerének
fejlesztése céljabol;

8. karbantartja és megjelenteti az MNB mint bank standard fizetési instrukcioit;

9. végzi a befektetésekkel kapcsolatos idegen kotvény lejaratok és kuponok elszamolasat.

3. Az elemzésekért, pénzforgalomért és jegybanki programokért felelos alelnok
iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

3.1. Az elemzésekeért, pénzforgalomert és jegybanki programokert felelos alelnék kozvetlen
iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

3.1.1. Szanalasi igazgatosag

A Szanalési igazgatésag gondoskodik a jogszabalyban meghatarozott szanalasi hatosagi
feladatok ellatasarol, ideértve a pénziigyi kozvetitorendszer egyes szerepldinek biztonsagat
erésitd intézményrendszer tovabbfejlesztésérdl szoldo 2014. évi XXXVII. torvény szerinti,
valamint a tékepiacrol szolo 2001. évi CXX. torvény (a tovabbiakban: Tpt.) 346. §-a szerinti
szanalési hatdsag feladatait is, kiillondsen a szanalasi eljaras lefolytatasardl, a szandlési tervek
elkészitésérol, a helyredllitdsi tervek véleményezésérdl, a szanaldsi kollégiumok
miikddtetésérdl és az ilyen kollégiumok munkéjéban vald részvételrdl, a szanalasi elemzési €s
reorganizacios feladatok ellatasarol. Feladata a szandlashoz kapcsolodd jogi és szabalyozasi
feladatok ellatdsa, az intézményi kapcsolatok apolasa ¢és a Bank nemzetkdzi szanélasi
kapcsolatrendszerének kiépitése és gondozasa.

3.1.1.1. Szandlasi tervezési és reorganizacios foosztaly

1. javaslatot tesz a Bank altalanos szanalasi stratégidjara a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs részére;
2. kiilon térvényben meghatarozott keretek kozott a hazai székhelyli csoportok és intézmények
vonatkozasaban (home szerepkorben)

a) elkésziti és rendszeresen aktualizélja az intézményekre vonatkozo6 szanalasi terveket,

b) a szanalasi tervezés soran, sziikség esetén helyszini szakaszt is tartalmazd szandlhatosagi
értékelést végez, és szanalhatdsagi akadalyok feltarasa esetén javaslatot tesz az akadalyok
mérséklésére vagy megsziintetésére iranyuld intézkedések megtételére,

c) kozremilikodik a hitelintézetek ¢és befektetési vallalkozasok helyreallitasi tervei
kovetelményrendszerének kialakitasdban ¢és a Bankhoz benytjtott helyreallitasi tervek
véleményezésében,

d) mikodteti azon szanalasi kollégiumot, mely olyan pénziigyi csoport koré szervezddik,
melynek tekintetében a Bank a csoportszintli szanalasi hatdsag,

e) kozremiikodik a hitelintézetek és a befektetési vallalkozasok csoporton beliili pénziigyi
tdmogatasi megallapodasaival kapcsolatos, a Bankra harulo feladatok ellatasaban;

3. szandlds elrendelése esetén eldkésziti a szanalast, dontés-el6készité anyagot készit a
Pénziigyi Stabilitasi Tandcs részére a szanalas folyaman hozand6 dontésekrdl, igy kiilondsen
az alkalmazand6 szanalasi eszkoz (eszk6zok) kivalasztasarol,

4. kdzremiikddik a szanalasi biztosok kivéalasztdsaban, iranyitja a szanalési biztosok munkajat,
¢€s beszamoltatja oket;

5. koordinalja a szanalast, és sziikség esetén a reorganizaciot;

6. a szanalasi feladatokhoz kapcsoloddan kozremiikodik a Bank rendszerszinten jelentds
intézményekkel kapcsolatos politikajanak kialakitdsaban;
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7. szanalasi szempontbdl véleményezoként koézremiikodik a Bank szektoralis stratégiai
anyagainak készitésében;

8. szanalasi célu elemzéseket végez a szanalasi tervezés és a szanalas végrehajtasanak
tamogatasara;

9. elokésziti és gondozza a szanalasi célu adatszolgaltatasokat;

10. ellatja a szandlasi torvényben meghatarozott, fliggetlen vagyonértékeldkkel kapcsolatos
palyaztatési, nyilvantartasi és kivalasztasi feladatokat;

11. sziikség szerint elvégzi a szandlési torvényben meghatarozott ideiglenes vagyonértékelést
az ¢érintett hitelintézet vagy befektetési vallalkozas esetében;

12. kiilon torvényben meghatarozott keretek kozott a kiilfoldi székhelyli csoportok ¢és
intézmények vonatkozasaban (host szerepkorben)

a) kozremiikodik kiilfoldi szanalasi hatdsagok altal koordinalt csoportszintii szanalasi tervek
elkészitésében és aktualizalasaban,

b) a szandlasi tervezés soran, sziikség esetén helyszini szakaszt is tartalmazé szanalhatdsagi
értekelést végez, és szanalhatosagi akadalyok feltardsa esetén javaslatot tesz az akadalyok
mérséklésére vagy megsziintetésére irdnyuld intézkedések megtételére,

c) kozremiikodik a hitelintézetek ¢és befektetési vallalkozdsok helyreallitasi tervei
kovetelményrendszerének kialakitasaban ¢és a Bankhoz benyujtott helyredllitasi tervek
véleményezésében,

d) kozremikodik az olyan szanalasi kollégium miikodésében, mely olyan pénziigyi csoport
koré szervezddik, melynek tekintetében nem a Bank a csoportszintii szanalasi hatosag,

e) kozremikddik a hitelintézetek és a befektetési vallalkozasok csoporton beliili pénziigyi
tdmogatasi megallapodasaival kapcsolatos, a Bankra harul6 feladatok ellatasdban;

13. csoporthoz nem tartozo6 befektetési vallalkozasok esetében

a) szanalasi tervet készit,

b) elvégzi a szanalhatosagi értékelést, sziikség esetén helyszini vizsgélatokkal,

c) ideiglenes értékelést végez, amennyiben sziikséges,

d) véleményezi a helyreallitasi terveket;

14. tAmogatja a tervezési és reorganizacids feladatok tekintetében a Tpt. 346. §-a szerinti
szanalasi hatosagi hataskor gyakorlasat.

3.1.1.2. Szanadldasi jogi és szabalyozasi foosztaly

1. a tarsfosztallyal egylittmiikodve elkésziti a szanalasi feladatkorbe tartozo kozigazgatasi
hatosagi dontések tervezetét, hitelesiti azok kiadmanyait;

2. a jogi kérdéseket, feladatokat illetden részt vesz a Bank szanalasi feladatainak ellatasaban,
igy kiilonosen: a szanalasi eljaras lefolytatasaban; szanalasi tervek készitésében; szanalhatosagi
vizsgalatok lefolytatasdban; szanalhatosagi akadalyok azonositasaban ¢€s kezelésében; a Bank
kozigazgatasi hatosagi dontésformat nem igényld, szanalasi feladatkor ellatasdhoz sziikséges
dontéseinek eldkészitésében;

3. kozremiikodik a szanalassal kapcsolatos perekben a Bank képviseletében;

4. kialakitja — szlikség esetén a Szandldsi tervezési ¢€s reorganizacios fdosztaly
szakvéleményének kikérésével — a beérkezett szanaldsi teriiletet érintd allasfoglalasokat, a
megkeresésekre adando valaszokat;

5. el6késziti a szanalasi témaji MNB rendeleteket, valamint gondoskodik azok rendszeres
feliilvizsgalatarol;

6. egyiittmiikodik az érintett tarsteriiletekkel a pénziigyi kozvetitérendszer stabilitasa, valamint
az intézményi valsagkezelés szempontjabol fontos pénz- és tOkepiaci, valamint biztositasi
jogszabalyok véleményezésében;

7. jogi tamogatast nyljt a Szanalasi tervezési €s reorganizacios féosztalynak;
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8. kiilon torvénynek ¢€s a szanaldsi dontéshozatali €s eljarasrendnek megfeleléen kapcsolatot
tart a hataskorrel rendelkezd hatosagokkal, szervekkel, tarsasagokkal (igy kiilondsen a felelds
minisztériummal, Szanalasi Alappal);

9. ellatja az OBA-val, a Szanalasi Alappal kapcsolatos, kiilon jogszabalyban meghatarozott
szanalasi feladatkort érintd pénziigyi stabilitasi feladatokat, valamint vezet6i felkészitot készit
az OBA ¢és a Szanalasi Alap igazgatdtanacsi iiléseihez, és ezek korében kapcsolatot tart az
OBA-val és a Szanalasi Alappal;

10. a szanalasi vagyonkezeld vonatkozasaban szakmai feleldsként elokésziti a tulajdonosi jogok
gyakorlasa keretében hozand6 dontéseket;

11. koézremiikodik a Bank nemzetkOzi szanaldsi kapcsolatrendszerének kiépitésében és
gondozésaban;

12. ellatja a Bank képviseletét egyes eurdpai unios €és egyéb nemzetkozi szervezetek szanalassal
kapcsolatos munkacsoportjaiban és bizottsagaiban;

13. gondoskodik a szandldsra vonatkoz6 nemzetkozi sztenderdek, eurdpai uniés ajanlasok €s
iranymutatdsok implementalasarol;

14. nyomon koveti a szanalasra vonatkozo nemzetkozi j6 gyakorlatokat, és indokolt esetben
javaslatot tesz hazai meghonositasukra;

15. tdmogatja a jogi feladatok tekintetében a Tpt. 346. §-a szerinti szanalasi hat6sagi hataskor
gyakorlasat.

A féosztalyok kozotti feladatmegosztast a Szanalasi igazgatosag vezetdje a fentiektdl eltérden
is megallapithatja.

3.1.2. Jegybanki programokeért felelds igazgatosag

A Jegybanki programokért felelds igazgatdsag felelds a Bank — nem hagyomdanyos jegybanki
eszkOztar segitségével torténd — hitelosztonzéséért. Koordindlja a hitelprogramok
mukodtetését, és elemzi az ebbdl szarmazod informaciokat. Rendszeres kapcsolatot tart a
hitelprogramban részt vevo pénziigyi intézmények korével.

3.1.2.1. Strukturalt finanszirozas modszertani foosztaly

1. javaslatokat tesz a vallalati forrasellatottsag bovitéséhez sziikséges jegybanki eszkdzokre és
intézkedésekre, az irdnyado6 szabalyozassal 0sszhangban kidolgozza ezek kdzgazdasagi és jogi
részleteit a Devizatartalék stratégiai és kockazatkezelési igazgatdosaggal, a Monetaris politika
és pénzpiaci elemzés igazgatdosdggal, a Pénziigyi stabilitasi és jegybanki eszkoztar
igazgatosaggal, a Jogi igazgatosaggal és a Strukturalt finanszirozas fejlesztési foosztallyal
egyiittmiikddve;

2. azonositja és feltarja a hazai véllalati kotvénypiac fejlesztési lehetdségeit, vizsgalja a
megvalositast megnehezitd vagy ellehetetlenitd jogszabalyi, szabalyzati rendelkezéseket és
szakmai gyakorlatokat;

3. azonositja és feltarja a vallalati adossdgot megtestesitd kovetelések értékpapirositasaban rejld
lehetdségeket, vizsgalja a megvaldsitdst megnehezitd vagy ellehetetlenitd jogszabalyi,
szabalyzati rendelkezéseket, szakmai gyakorlatokat;

4. monitorozza és elemzi a véllalatfinanszirozasi folyamat hatékonysagat, igénybevételét, errdl
tajékoztatjia a Monetaris Tandcsot a Strukturdlt finanszirozas fejlesztési fdosztallyal
egytittmiikodve;

5. figyelemmel kiséri és elemzi a vallalati kotvénypiac hazai és nemzetkodzi tendencidit, az
értékpapirositott kovetelések eurdpai €s globalis trendjeit, gyakorlati tapasztalatait, és ezek
hazai alkalmazasi lehetdségeirdl rendszeres tajékoztatokat készit a felsdvezetdk részére;
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6. rendszeres kapcsolatot tart a vallalatfinanszirozasi folyamat kiilsé szerepldivel, kiilonds
tekintettel a kormanyzati és szabalyozasi szervekre;

7. javaslatokat tesz a szervezeti egység altal miikddtetett jegybanki eszkoz (eszkozok)
mikddtetése korében a Bank nevében, illetve a Bankon kiviili személyek részérél a Bank
érintettségével sziiletd jognyilatkozatok, a szervezeti egység altal miikodtetett jegybanki eszkoz
(eszk6zok) muikodtetése soran 1étrejovo jogiigyletek, valamint a Banknak a szervezeti egység
altal miikodtetett jegybanki eszkoz (eszk6zok) miikddtetését érintd belsé dokumentumai,
dontés-elokészitd anyagai tartalménak jogi megfeleldsége biztositdsdra a Strukturalt
finanszirozas fejlesztési foosztallyal egyiittmiikddve;

8. tamogatja a Strukturalt finanszirozas fejlesztési foosztalyt a jegybanki eszkozt (eszkdzoket)
miikodtetd feladatai ellatasaban.

3.1.2.2. Strukturalt finanszirozas fejlesztési foosztaly

1. javaslatokat tesz a vallalati forrasellatottsag bovitéséhez sziikséges jegybanki eszkozokre és
intézkedésekre a Devizatartalék stratégiai és kockazatkezelési igazgatosaggal, a Monetaris
politika és pénzpiaci elemzés igazgatosaggal, a Pénziigyi stabilitdsi és jegybanki eszkoztar
igazgatosaggal és a Strukturalt finanszirozas modszertani foosztallyal egytittmiikodve;

2. kialakitja az érintett szakteriiletekkel egyiittmiikodve a hazai vallalati kotvénypiac fejlesztési
lehetdségeinek megvaldsitasahoz sziikséges pénziigyi és targyi feltételeket;

3. tdmogatja a hazai vallalati kdtvénypiaci finanszirozas folyamatat és miikodését;

4. monitorozza €s elemzi a vallalatfinanszirozasi folyamat hatékonysagat, igénybevételét, errdl
tajékoztatja a Monetaris Tanacsot a Strukturdlt finanszirozas modszertani fdosztallyal
egylttmiikddve;

5. rendszeres kapcsolatot tart a vallalatfinanszirozasi folyamat kiilsé szerepldivel, kiilonds
tekintettel a pénziigyi intézményekre és piaci szereplokre;

6. folyamatosan monitorozza a szervezeti egység altal miikddtetett jegybanki eszkdz (eszkdzok)
7. ellatja a kotvényvasarlasok eldkészitésével, illetve a megvasarolt kotvényekbdl allo portfolio
kezelésével kapcsolatos, mas szervezeti egység vagy alegység feladatkdrébe nem tartozo
feladatokat a Strukturalt finanszirozés modszertani féosztallyal egylittmitkddve.

3.1.2.3. Hitel6sztonzési stratégiai és elemzési foosztaly

1. javaslatot tesz a pénziigyi rendszer hitelezési funkcidjanak helyreallitasara
(prociklikussaganak csokkentésére), a hitelezés szerkezetének javitasdra irdnyuld célzott
jegybanki eszkdz meghatarozasara ¢és kalibralasara, figyelembe véve kornyezeti
fenntarthat6sagi szempontokat is;

2. a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsag, valamint a Pénziigyi stabilitasi €s
jegybanki eszkoztar igazgatosag kozremiikodésével elokésziti a hitelosztonzési céli jegybanki
eszkdz bevezetésérdl vagy modositasarol sz616 monetaris tandcsi dontést;

3. koordinalja a 2. alpontban megnevezett hitelosztonzd eszkozok elinditasat €és mitkddtetését,
ennek érdekében kapcsolatot tart az érintett szakteriiletekkel,;

4. monitorozza a hitelosztonzé eszk6zok igénybevételét, és elemzi azok statisztikai jellemzait,
a hitelosztonzd eszkdzokrdl tajékoztatast nydjt és publikaciokat készit;

5. az 1. alponttal Osszefiiggésben, valamint a Pénziigyi stabilitasi €s jegybanki eszkoztar
igazgatosag munkdjanak tdmogatasaként figyelemmel kiséri a vallalati (kiilondsen a kkv),
illetve egyes lakossagi hitelpiacok miikodését, és ezekrdl igény szerint tajékoztatast nyujt;

6. a Statisztikai igazgatdsadg bevonasaval gondoskodik a feladatkorébe tartozd elemzéseket
megalapoz6 informacids rendszer karbantartasardl, illetve tovabbfejlesztésérol.
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3.1.2.4. Termékfejlesztési és -tamogatasi foosztaly

1. kialakitja és sziikség esetén modositja a Bank hitelosztonzési céli jegybanki eszkozeinek
feltételrendszerét;

2. az 1. alpontban megnevezett hitelosztonzd eszk6zok elinditasa és mukodtetése soran
kapcsolatot tart az érintett szakteriiletekkel és a partner hitelintézetekkel, résziikre timogatast
biztosit a feltételrendszert érintd kérdésekben;

3. a Pénziigyi stabilitasi és jegybanki eszkOztar igazgatdsaggal egyiittmiikodve figyelemmel
kiséri az allami tdmogatassal érintett hitel- és garanciaprogramokat, és azokrol igény szerint
tajékoztatas nyujt;

4. a Jogi igazgatosaggal egyiittmiitkodve koordinalja a hitelosztonzé eszk6zokbol szarmazo
kovetelések igényérvényesitését;

5. ellendrzi a hitelosztonzd eszkozok keretében létrejott ligyleteket a Bank altal eldirt
feltételeknek vald megfelelés tekintetében.

3.2. A kozgazdasagi és koltségvetési elemzésekért, valamint statisztikaért felelos iigyvezeto
igazgato iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

A kozgazdasagi és koltségvetési elemzésekért, valamint statisztikaért felelos iigyvezetd
igazgatd tamogatja a Bank elndkének munkajat a Koltségvetési Tandcsban, illetve felelés a
Bank altal készitett kozgazdasagi elemzésekért és elorejelzésekért, valamint minden tovabbi
olyan ligyért, projektért, amellyel az elemzésekért, pénzforgalomért és jegybanki programokeért
felelds alelnok megbizza.

A Bank elndke, illetve az iligyvezetd igazgatdsagot feliigyeld alelnok szamara ad hoc
elemzéseket készit, ehhez mas teriiletektdl informacidét és anyagokat kérhet be. A
kabinetfénokkel egyiittmiikddve prezentaciokat és abrakat készit a Bank elndkének belfoldi és
kiilfoldi nyilvanos szerepléseihez, hivatalos targyaldsaihoz, latogatasaihoz. Tamogatja a Bank
elnokének, illetve az elemzésekért, pénzforgalomért €s jegybanki programokért felelds alelndk
munkajat a Monetéris Tandcs, valamint a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs tilésein.

A hatéaskorébe tartozo tigyekben képviseli a Bankot az IMF-fel, valamint a Vilagbankkal
folytatott targyalasokon, kozgytiléseken, konferencidkon, egyéb forumokon. Kozremitkodik a
nemzetk6zi hitelmindsitoket érintd iigyekben, részt vesz a hitelmindsitékkel folytatott
targyalasokon.

A monetaris politikaért, pénziigyi stabilitasért €s jegybanki eszkoztarért felelds tligyvezetd
igazgatoval, valamint a devizatartalék-kezelésért felelds tigyvezetd igazgatoval felvaltva betdlti
a Bank Monetaris Mithely elnevezésii, belsd szakmai forumanak levezetd elnoki tisztjét.
Iranyitja és felligyeli az Inflacids jelentés, a Novekedési jelentés és a Termelékenységi jelentés
munkait, valamint az anyagok bels6 ¢és kiilsé kommunikacidjat. Elkésziti a Versenyképességi
jelentés, a Versenyképességi tiikor és a Fenntarthatosagi jelentés cimili kiadvanyokat. A
nyilvanossag eldtti képviselet szabalyai szerint kiils6 kommunikéciot folytat (beleértve a
nyilvanos sajtoszerepléseket, befektetdi talalkozokat, eldadasok tartasat,
konferenciaszerepléseket stb.) mindazon kérdésekben, amelyek az elemzésekért,
pénzforgalomért és jegybanki programokért felelds alelndk iranyitdsa alé tartoznak.

A Koltségvetési Tanacsban végzett munkdjaban tamogatja a Bank elnokét. Feliigyeli a
Koltségvetési jelentés elkészitését.

A Bank elndke, illetve az elemzésekért, pénzforgalomért €és jegybanki programokért felelds
alelnok iranymutatdsa alapjan targyalasokat folytat a nemzetkozi jegybanki megallapodéasok
vonatkozasaban, illetve nemzetkodzi pénziigyi intézményekkel kapcsolatos egyedi kérdésekben.
A Bank elnoke, illetve az elemzésekért, pénzforgalomért és jegybanki programokért felelds
alelnok irdnymutatdsa alapjan koordindlja azokat a jegybanki projekteket, amelyek tobb
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jegybanki szakteriilet egyiittmiikodése keretében valosulhatnak meg, az irdnyitasa ala tartozo
szervezeti egység fofelelosként vald kijelolése mellett. A jegybanki programokat hazai és
nemzetk6zi forumokon képviseli.

Statisztikéért felelés iigyvezetd igazgatoként figyelemmel kiséri a Bank statisztikai
szolgalatanak ellatdsat, a Bank informacios rendszerének ¢és adattarhdazanak kialakitasat,
miikodtetését, karbantartasat és fejlesztését. Meghatdrozza az adatvagyon kezelésének ¢és
felhasznalasanak stratégiai iranyait. Felligyeli a Bankhoz beérkezd adatok mindségének
fenntartasat, a Bankban az adatok kapcsan jelentkezd felhaszndloi igények kielégitésének
folyamatat, valamint a Bank adatszolgaltatasi rendeleteiben eldirt tartalmi, formai és hataridére
vonatkoz6 kovetelmények teljesitése targyaban folytatott hatosagi eljarasokat.

3.2.1. Kéltségvetesi elemzések igazgatosag

A Koltségvetési elemzések igazgatosag elemzi a koltségvetési folyamatokat, timogatja a Bank
elnokének munkajat a Koltségvetési Tandcsban. Kutato-elemz6 munkat végez, egyes gazdasagi
folyamatok célzott vizsgélata érdekében pedig vallalati felméréseket és mikroelemzéseket is
végrehajt. Az igazgatdsag felelés a Koltségvetési jelentés cimi kiadvany elkészitéséért.
Rendszeresen tdjékoztatja a Bank felsdvezetését a hazai koltségvetési folyamatokrol, valamint
ezeket nemzetkdzi Gsszehasonlitdsban elemzi. Mas teriiletekkel egyiittmikodve kutatasokat
végez a koltségvetési és mdas gazdasagpolitikai intézkedések strukturalis hatasairdl.
Magyarorszag fenntarthaté fejlodésének biztositasa érdekében strukturalis reformokra
vonatkoz6 jegybanki javaslatokat fogalmaz meg, egyarant figyelembe véve a nemzeti
sajatossagokat és a nemzetkozi legjobb gyakorlatokat. Részt vesz a Magyar Allamkincstarral
folytatott egyeztetéseken.

3.2.1.1. Koltségvetési elemzési foosztaly

1. elemzi és eldrejelzi a kdltségvetési hiany és adossag alakulasat, valamint a fobb koltségvetési
bevételeket és kiadasokat;

2. figyelemmel kiséri az allamhdaztartas finanszirozésat, elemzi a finanszirozdsnak a monetaris
folyamatokra, a pénzpiacok alakulasara €s a likviditasra gyakorolt hatasat;

3. ajegybanki likviditas-elSrejelzés, valamint az AKK likviditismenedzsmentjének tamogatisa
érdekében napi eldrejelzést keészit a koltségvetési tranzakciok likviditasi hatasarodl;

4. a fiskalis palya eldrejelzése és a finanszirozas teriiletén kapcsolatot tart fenn a
Nemzetgazdasagi Minisztérium és — alelndki kijelolés esetén — az AKK szakértoivel;

5. az éallamhaztartési folyamatok szempontjabol elemzi a kormanyzati kezdeményezéseket és
intézkedéseket, kozremiikodik a jelentds hatdssal biré korméanyzati dontésekkel kapcsolatos
jegybanki allaspont kialakitdsdban, valamint vizsgalja a meghataroz6 gazdasagi-tarsadalmi
szervezetek javaslatait;

6. feladatkoréhez kapcsoldddan — a Statisztikai igazgatdsaggal egylittmiikodve — statisztikai
adatokat dolgoz fel és publikal;

7. az Inflacids jelentés cimli kiadvanyban — a Koltségvetési kutatdsok fdosztallyal
egytittmiikodésben — elkésziti a koltségvetési hidny fejezetet, elorejelzi a koltségvetési hiany és
az 4llamadodssag alakulésat;

8. a Koltségvetési Tandcs iiléseire valo felkészitéssel, valamint — a Koltségvetési kutatdsok
féosztallyal kozosen — a Koltségvetési jelentés cimill rendszeres kiadvany elkészitésével
tamogatja a jegybankelnok Koltségvetési Tanacsban végzett munkajat;

9. a jegybank koltségvetési elemzéseihez informaciot és anyagokat kér be a Kozgazdasagi
elérejelzés és elemzés igazgatdsagtol;
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10. az allamhaztartasra vonatkozo eldrejelzésekkel, az allamaddssag fenntarthatosagara
vonatkoz6 elemzésekkel tdmogatja a Bank elndkét a Koltségvetési Tandcsban betdltott
funkcidjanak ellatasaban;

11. az 1. alpontban megjeldlt témakban gondoskodik a nemzetkdzi kormanykozi szervezetek,
illetve a Magyarorszag allamadossaganak mindsitését végzd nemzetkdzi hitelmindsitd
intézetek informacios igényének kielégitésérol, az ilyen szervezetek és intézetek altal készitett
elemzések ¢és értékelések véleményezésérol,;

12. a Koltségvetési kutatasok fOosztdly tamogatasaval a koltségvetési folyamatok
Osszefliggéseinek megragadasara alkalmas modelleket fejleszt és lizemeltet.

3.2.1.2. Kéltségveteési kutatasok foosztaly

1. a koltségvetési folyamatok Osszefiiggéseinek megragadasara alkalmas modelleket fejleszt és
lizemeltet;

2. kozremiikodik az Inflacios jelentés cimii rendszeres kiadvany koltségvetési hiany fejezetének
elkészitésében,;

3. a Kozgazdasagi eldrejelzés és elemzés igazgatdsaggal egyiittmiikodve kutatdsokat folytat
fiskalis politikai kérdésekben, illetve véleményez egyes fiskalis politikaval kapcsolatos
torvényeket és a konvergencia programot;

4. a koltségvetési folyamatokra vonatkozd elemzésekkel tamogatja a Bank elndkét a
Koltségvetési Tanacsban betdltott funkcidjanak ellatdsiban;

5. feladatkoréhez kapcsolédoan — a Statisztikai igazgatosaggal egyiittmiikodve — statisztikai
adatokat dolgoz fel és publikal;

6. a Koltségvetési Tanacs tiléseire vald felkészitéssel, valamint — a Koltségvetési elemzési
foosztallyal kozosen — a Koltségvetési jelentés cimii rendszeres kiadvany elkészitésével
tamogatja a jegybankelndk Koltségvetési Tandcsban végzett munkajat;

7. képviseli a Bankot az EKB fiskalis tigyekkel foglalkoz6é munkacsoportjaban (Working Group
on Public Finance, WGPF);

8. feladatkorében gondoskodik a nemzetkdzi korméanykdzi szervezetek, illetve a Magyarorszag
allamadossdganak mindsitését végzd nemzetkozi hitelmindsité intézetek informacios
igényének kielégitésérdl, az ilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és
értekelések véleményezeésérol.

3.2.1.3. Alkalmazott kozgazdasagi kutatdasok foosztaly

1. alkalmazott kutatdsokat végez a magyar gazdasag redlgazdasagi, munkaerdpiaci, pénziigyi
¢s mas strukturalis folyamataival kapcsolatban;

2. kutatasokat folytat a strukturdlis erejli gazdasagpolitikai intézkedések hatdsainak
felmérésére, és hatasvizsgalatokat végez a lehetséges jovObeni gazdasagpolitikai intézkedések
potencialis hatdsaival kapcsolatban;

3. felmérések és mikroadatok alapjan elemzi a vizsgalt vallalati kor helyzetét, lehetdségeit és
kihivasait, valamint tovabbi mikroelemzéseket végez egyéb, a Bank felsGvezetése altal
azonositott teriileteken;

4. a kutatdsok eredményét a Bank belsé forumai elé terjeszti, a Bank kiilonb6z6
kiadvanysorozataiban ¢és kiils6 folyodiratokban publikalja, illetve felsévezetéi igényre
prezentaciot készit;

5. egylittmiikddik mas igazgatoésagokkal (kiilondsen a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés
igazgatdsaggal, a Kozgazdasagi eldrejelzés €s elemzés igazgatosadggal és a Pénziigyi stabilitasi
¢s jegybanki eszkoztar igazgatdsaggal) kozos kutatasi projektekben;
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6. kozremuikodik a Versenyképességi jelentés és Novekedési jelentés strukturalis reformokat, a
magyar gazdasag versenyképességét targyalo részeinek elkészitésében;

7. figyelemmel koveti a kozéptava, fenntarthaté fejlodést meghatdroz6 makrogazdasagi
témakrol szold nemzetkdzi gazdasdgpolitikai vitdkat, ajanlasokat és publikéciokat, illetve
ezekrdl igény esetén tdjékoztatast nyljt a Bank belsé forumai és felsdvezetdi szamara;

8. a teriileté¢hez kapcsolddo témakban részt vesz nemzetkozi kutatasokban, konferencidkon;

9. mukodteti a Jegybanki Tanulmanyok Oktatasi Kozpontjat, és biztositja, hogy a kdzpont
oktatasi programjairol mas jegybankok elemz6i €s a monetaris politika irant érdeklddd elemzok
is tajékoztatast kapjanak;

10. szervezi a Bank vendégkutato programjat;

11. a szerkesztébizottsag vezetdjeként részt vesz az MNB-tanulmanyok és az MNB fiizetek
cimi kiadvanysorozatok szerkesztésében;

12. feladatkoréhez kapcsoloddan — a Statisztikai igazgatosaggal egyiittmiikodve — statisztikai
adatokat dolgoz fel és publikal.

3.2.2. Kozgazdasagi elorejelzés és elemzés igazgatosag

A Kozgazdasagi elorejelzés és elemzés igazgatésag a magyar gazdasdg mitkddésének
megismerését szolgdldo elemzé kutatomunkat végez. FElkésziti a Bank makrogazdasagi
eldrejelzését mas szervezeti egységek bevondsaval, és fejleszti a makrogazdasagi eldrejelzés
alapjaul szolgalé modszertant. Az igazgatdsag felelés — mas szervezeti egységek bevondsaval
— az Inflaciés Jelentés, a Novekedési jelentés, a Termelékenységi jelentés, valamint a
Versenyképességi jelentés cimii kiadvany elkészitéséért, emellett kdzremiikodik a Pénziigyi
stabilitasi jelentés, a Lakdaspiaci jelentés, a Kereskedelmiingatlan-piaci jelentés cimii kiadvany
elkészitésében. Rendszeresen tajékoztatja a Bank felsdvezetését a hazai makrogazdasagi
folyamatok alakulasardl, és az eurdpai gazdasagpolitikai forumokon (EKB, eurdpai unids
intézmények) felmeriild, a monetaris politika szempontjabol relevans témakrol. Az igazgatosag
képviseli a Bankot az EKB Monetaris Politikai Bizottsaga egyes munkacsoportjaiban, valamint
kozremiikodik a nemzetkodzi hitelmindsitoket érintd tigyekben. Egyiittmiikodve a Koltségvetési
elemzések igazgatosaggal értelmezi, magyar adatokra alkalmazza elemzési eredményeit a
magyar gazdasdg miikodésének jobb megértése érdekében, valamint rendszeres €s eseti jellegli
tajékoztatast nyujt a versenyképességi szempontbol relevans kozép- €s hosszu tavl hazai és
globalis gazdasagi trendek alakulasarol.

Rendszeresen tajékoztatja a Bank felsdvezetését és a Monetaris Tandcsot a makrogazdasagi
folyamatok alakulasarol, kozremiikodik a hazai monetaris politikai dontések el6készitésében.
Részt vesz az Inflacios jelentés és egyéb MNB kiadvanyok megfeleld részeinek elkészitésében.
A nyilvénossag elotti képviselet szabalyai szerint kiils6 kommunikaciot folytat. Képviseli a
Bankot az EKB egyes munkacsoportjaiban és — alelndki kijel61és esetén — egyes bizottsagaiban.

3.2.2.1. Kozgazdasagi elemzési foosztaly

1. mikro- és makroszint{i adatbazisokra épitve elemzi a hazai makrogazdasagi folyamatok, ezen
beliil kiemelten az inflacié €és az arra hatd hazai és vilaggazdasagi tényezok alakulasat, és
elérejelzi e makrogazdasagi valtozok alakuldsat;

2. az 1. alpontban megjelolt feladatahoz kapcsolédoan — a Statisztikai igazgatdsaggal
egyiittmiikddve — statisztikai adatokat dolgoz fel és publikal;

3. értelmezi, magyar adatokra alkalmazza a kozgazdasagtan eredményeit a magyar gazdasag
miikodésének jobb megértése érdekében;

4. részt vesz a makrogazdasagi folyamatokra jelentds hatassal biré kormanyzati dontésekkel
kapcsolatos jegybanki allaspont kialakitasara iranyuld6 munkéban;
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5. elkésziti a Monetaris Tanacs kamatmeghatdrozd iiléseire készild hattéranyag
makrogazdasagi fejezetét;

6. nyomon kdveti a hazai makrogazdasagi kdrnyezet és kiladtasok szempontjabol relevans, az
europai gazdasagpolitikai forumokon (EKB, eurdpai uniés intézmények) felmeriilé aktualis
témakat; ezekrol rendszeres tajékoztatast nyujt a vezetoknek, és lehetséges MNB-allaspontokat
alakit ki;

7. az 1. és 2. alpontban megjelolt teriileteken részt vesz a KBER szakmai egyiittmiitkodésében,
és képviseli a Bankot az Eurdpai Bizottsdg és az OECD munkacsoportjaiban;

8. az 1. alpontban megjeldlt témakban gondoskodik a nemzetk6zi kormanykozi szervezetek,
illetve a Magyarorszag allamadossdganak mindsitését végz0 nemzetkdzi hitelmindsitd
intézetek informacids igényének kielégitésérdl, az ilyen szervezetek és intézetek altal készitett
elemzések ¢€s értekelések véleményezésérdl;

9. kozremukodik a Pénziigyi stabilitasi jelentés, a Lakaspiaci jelentés, a Kereskedelmiingatlan-
piaci jelentés €s a Versenyképességi jelentés cimil kiadvany makrogazdasagi fejezetének az
elkészitésében;

10. a jegybank koltségvetési elemzéseihez (a Bank elndke a Koltségvetési Tanacs tagja is
egyben) a Koltségvetési elemzések igazgatdsdg munkdjat tiamogatva, kozéptava kitekintéseket
¢s makrogazdasagi szcenariokat készit.

3.2.2.1.1. Konjunktura elemzési osztaly

1. elemzi a hazai redlgazdasagi folyamatok alakuldsat, a varhatdé palyara vonatkozdan
eldrejelzést készit;

2. elemzéseket és publikaciokat készit a magyar gazdasag kozéptavu, fenntarthatd fejlodését
meghataroz6 makrogazdasagi témakrol és az azt timogatd gazdasagpolitikarol;

3. részt vesz a realgazdasagi folyamatokra jelentds hatassal bird kormanyzati dontésekkel
kapcsolatos jegybanki allaspont kialakitsara iranyulé munkdban;

4. elkésziti a Monetaris Tandcs kamatmeghatarozo tiléseire késziild hattéranyag redlgazdasagi
fejezetét;

5. nyomon koveti a hazai redlgazdasagi kornyezet €s kilatdsok szempontjabdl relevans, az
europai gazdasagpolitikai forumokon (EKB, eurdpai unids intézmények) felmeriild aktudlis
témakat, ezekrdl rendszeres tajékoztatast nyujt a vezetOknek, ezen témakkal osszefliggésben
képviseli a Bankot az EKB, az Eurdpai Bizottsag és az OECD munkacsoportjaiban;

6. kozremikodik a Pénziigyi stabilitasi jelentés €s a Versenyképességi jelentés realgazdasagi
fejezetének, valamint a Lakéspiaci jelentés, a Kereskedelmiingatlan-piaci jelentés
elkészitésében;

7. a jegybank koltségvetési elemzéseihez (a Bank elndke a Koltségvetési Tandcs tagja is
egyben), a Koltségvetési elemzések igazgatdsag munkajat tamogatva, kdzéptava kitekintéseket
készit.

3.2.2.1.2. Inflacio elemzési és Big Data osztaly

1. elemzi a hazai inflacios folyamatok alakuldsat, a varhatd palyara vonatkozoan eldrejelzést
készit;

2. elemzéseket ¢és publikaciokat készit az arstabilitds biztositdsdnak szempontjabol
meghataroz6 makrogazdasagi témakrol €s az azt tdmogatd gazdasagpolitikarodl,

3. részt vesz az inflaciés folyamatokra jelentds hatdssal bir6 kormanyzati dontésekkel
kapcsolatos jegybanki allaspont kialakitasara iranyul6 munkéban;

4. elkésziti a Monetaris Tandcs kamatmeghataroz¢ iiléseire késziilé hattéranyag inflacid
alakulasarol sz616 fejezetrészeit;
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5. nyomon koveti a hazai inflacido alakuldsanak szempontjabol relevéans, az eurdpai
gazdasagpolitikai forumokon (EKB, eurdpai unids intézmények) felmeriilo aktualis témakat,
ezekrdl rendszeres tajékoztatast nyujt a vezetoknek;

6. arendelkezésre allo eszkozok segitségével, adatokkal, adatbazisokkal latja el a Kozgazdasagi
elemzési foosztalyt és a Kozgazdasagi modellezési féosztalyt; az adatok felolelik a hivatalos
forrasokat, illetve az interneten fellelhetd strukturalatlan informaciokat;

7. az elemzéshez sziikséges adatok megszerzését €s letdltését automatizalja, adatbazisba
rendezi és elemzési célbol elokésziti;

8. tamogatja a Big Data adatok felhasznalasat a kozgazdasagi elemzési és elOrejelzési
munkaban, kiilondsen a GDP ¢s inflacios adatok ténybecslésében;

9. részt vesz az adatok szerver oldali adatbazisban torténd tdroldsanak kialakitasaban és
elérhetové tételében,;

10. folyamatosan konzultdl az Informatikai igazgatdsaggal és az Informatikai biztonsagi
féosztallyal az adatok minél gyorsabb és problémamentesebb elérhetdségének biztositasa
céljabol;

11. felméri és sziikség esetén megteszi a sziikséges 1épéseket az adatok beszerzéséhez
kapcsolodo jogi kérdések tisztdzasdban.

3.2.2.2. Kozgazdasagi modellezési foosztaly

1. eldrejelzési feladatok ellatasara alkalmas makrogazdasagi modszereket készit, azokat
iizemelteti, alkalmazza ¢és fejleszti;

2. nyomon kdveti az aktualis nemzetkdzi modszertani fejlesztési iranyokat, javaslatokat dolgoz
ki uj modszertanok fejlesztésére, a fejlesztési munkakban vezetd szerepet tolt be;

3. részt vesz a makrogazdasagi folyamatokra jelentds hatassal bird6 kormanyzati dontésekkel
kapcsolatos jegybanki allaspont kialakitasara iranyulé munkéban;

4. makrogazdasagi modelleken végzett szimulacios vizsgdlatok elvégzésével hozzdjarul a
monetaris politikai dontés-el6készitd munkahoz;

5. részt vesz a Bank mikroszimulaciés modelljeinek karbantartasdban és tjrabecslésében;

6. a jegybank koltségvetési elemzéseihez kozéptavu kitekintéseket és makrogazdasagi
szcenariokat készit;

7. modellépitési, fejlesztési és kutatdsi eredményeiket jegybanki kiadvanyokban, hazai és
nemzetk6zi konferencidkon publikélja és képviseli;

8. az eldrejelzési és dontés-elokészitési munka soran felmeriild mélyebb kozgazdasagi
problémak megvalaszolasat kutatasi projektekkel timogatja;

9. elemzi az esetlegesen feléplild pénziigyi egyensulytalansigok makrogazdasagi
kovetkezményeit;

10. alkalmazott kutatisokra épitve tanulmanyokat készit a magyar gazdasadg kozéptavu,
fenntarthatd fejlodését meghataroz6 makrogazdasagi témakrol és az azt tamogatd
gazdasagpolitikarol;

11. kozremiikodik az EKB kutatasi projektjeiben.

3.2.2.3. Versenyképesseégi és strukturalis elemzési foosztaly

1. elemzd kutatdmunkat végez a gazdasdg fenntarthatdé novekedése és a versenyképesség
erOsitését szolgald strukturdlis kormanyzati politikdk vonatkozasaban, valamint elemzi a
magyar gazdasag versenyképességét hosszabb tavon befolyasolo fejleményeket;

2. kutato-elemzé munkat végez gazdasagi versenyképesség ¢€s strukturdlis reformok
témakorben, egyes gazdasagi folyamatok célzott vizsgalata érdekében pedig vallalati
felméréseket és mikroelemzéseket is végrehajt;
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3. folyamatosan figyelemmel kiséri és értékeli a kiilsé intézmények, nemzetkozi szervezetek
versenyképességi ¢és strukturdlis reformok szempontjabol relevans elemzéseit, jelentéseit,
felméréseit, ezek alapjan elemzéseket, tajékoztaté anyagokat készit;

4. értelmezi, magyar adatokra alkalmazza elemzési eredményeit a magyar gazdasag
mukodésének jobb megértése érdekében;

5. tamogatja a jegybankelnok Koltségvetési Tanacsban végzett munkajat a féosztaly elemzési
korébe tartozo teriileteken készitett elemzésekkel;

6. rendszeres és eseti jellegli tdjékoztatdst nyujt a versenyképességi szempontbol relevans
kozép- €s hosszu tavu hazai és globalis gazdasagi trendek alakulasarol;

7. a gazdasagi versenyképességre gyakorolt hatdsuk szempontjabol elemzi a kormanyzati
kezdeményezéseket ¢€s intézkedéseket, vizsgalja a meghatdrozé gazdasagi-tarsadalmi
szervezetek javaslatait;

8. Magyarorszag fenntarthaté fejlodésének tamogatasa érdekében egyes, jegybanki
szempontbol is meghatarozé gazdasagi folyamatok célzott vizsgalatat végzi, vallalati
felmérések és mikroelemzési modszerek alkalmazasaval;

9. vallalati felméréseket szervez és folytat a vallalati szektor mikddésének és kilatasainak jobb
megismerése érdekében;

10. részt vesz a strukturalis reformokat érinté kormanyzati dontésekkel kapcsolatos jegybanki
allaspont kialakitdséara iranyulé6 munkaban;

11. javaslatokat fogalmaz meg a gazdasag versenyképességének erdsitése targyaban;

12. a teriiletéhez kapcsolddo témakban gondoskodik a nemzetkdzi korménykozi szervezetek,
illetve a Magyarorszag allamadossaganak mindsitését végz0 nemzetkdzi hitelmindsitd
intézetek informdacios igényének kielégitésérdl, az ilyen szervezetek és intézetek altal készitett
elemzések ¢€s értekelések véleményezésérdl;

13. a teriiletéhez kapcsolddo témakban részt vesz nemzetkozi kutatasokban, konferencidkon;
14. felelds a Versenyképességi jelentés elkészitéséért, elvégzi az ezzel kapcsolatos koordinaciot
az érintett szakteriiletek kozott;

15. felelos a Versenyképességi tiikor elkészitéséért, elvégzi az ezzel kapcsolatos koordinaciot
az érintett szakteriiletek kozott;

16. felelds a Fenntarthatosagi jelentés elkészitéséért, elvégzi az ezzel kapcsolatos koordinaciot
az érintett szakteriiletek kozott;

17. kézremiikodik az Inflacios jelentés koltségvetési folyamatokat, strukturalis reformokat, a
magyar gazdasag versenyképességét targyalo részeinek elkészitésében.

3.2.3. Statisztikai igazgatosag

A Statisztikai igazgatosag feladata a Bank — egyes, az MNB tv.-ben meghatdrozott
alapfeladataihoz kapcsolodo — statisztikai szolgalatanak ellatasa, és ennek keretében a Bank
informacidés rendszerének és Adattarhazanak kialakitasa, miikodtetése, karbantartasa és
fejlesztése. Ezen feliil ellatja a Bank adatvagyonéanak stratégiai szintli kezelését, javaslatot tesz
az adatvagyon felhasznaldsanak fobb iranyaira. Alapfeladatanak j6 mindségben valo elvégzése
érdekében a szervezeti egység mindségbiztositasi rendszert mitkddtet, amely kiterjed a teljes
statisztikakészitési folyamat tdmogatasara a felhaszndloi igények felmérésétdl kezdve a
kérddivek megtervezésén, az adatgylijtésen, adat-elokészitésen, a statisztikai feldolgozason
keresztiil egészen a publikacidig €s a felhasznaloi elégedettség méréséig.

Statisztikai szolgalatanak ellatdsa keretében statisztikai és a mikro- és makroprudencialis
feliigyeleti tevékenység ellatasat biztositd feliigyeleti adatokat gytjt, dolgoz fel és publikal.
Szakmai szempontbo6l elékésziti és koordinalja az ezen tevékenységek ellatasat szolgalo6 MNB
adatszolgaltatdsi rendeleteket. Kialakitja a statisztikai feladatok ¢és a mikro- ¢és
makroprudencialis felligyeleti tevékenység ellatasat biztosito (felligyeleti) integralt
adatbefogadasi, adatellendérzési €s adatfeldolgozasi rendszert. Képviseli a Bankot — alelndki
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kijelolés esetén — az EKB Statisztikai Bizottsagaban (STC), az Europai Statisztikai Férumban
(ESF), Monetaris, Pénziigyi és Fizetésimérleg Statisztikai Bizottsagban (CMFB), az Orszagos
Statisztikai Tandcsban (OST) és a Nemzeti Statisztikai Koordinaciés Testiiletben (NSKT). A
Statisztikai igazgatosag feladatkorébe tartozoan — az MNB adatszolgaltatasi rendeleteiben eldirt
tartalmi, formai, valamint hataridére vonatkozo kovetelmények teljesitése targyaban — hatosagi
eljarasokat folytat.

3.2.3.1. Jegybanki statisztikai féosztaly

A Jegybanki statisztikai foéosztaly — a Banknak a nyilvanossag tdjékoztatasa, a nemzetkozi
adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitése, a monetaris politika kialakitasa és hatékony vitele,
valamint a pénziigyi rendszer stabilitdsa tekintetében fennalld feladatai ellatédsa érdekében —
Osszeallitja és publikdlja a jegybank alapvetd feladataihoz tartozd statisztikdkat. Ennek
keretében

1. az Adatszolgéltatoi kapcsolatok, mindségbiztositasi ¢és koordindcios foosztalytol
statuszjelentésekkel egyiitt atveszi az elsédleges adatbefogadd rendszerekben befogadott
adatokat; feldolgozd rendszerek segitségével elvégzi a feldolgozast; meghatirozza az
adatbefogadas ¢és feldolgozas ellendrzési szempontjait, és makroszintii ellendrzésnek veti ala az
adatokat;

2. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, mindségbiztositasi €és koordinacios féosztallyal
egylittmiikddve, a tarsadalmi koltségtudatossag elvének szem eldtt tartdsaval tervezi az
adatgytjtéseket, kialakitja és folyamatosan karbantartja az egyes adatgytijtésekhez kapcsolodo
adatszolgaltatoi regisztereket, rendszerezi €s statisztikai szempontbdl elemzi az adatokat;

3. anemzetkdzi statisztikai modszertani eldirasok €s ajanlasok figyelembevételével kidolgozza
¢s karbantartja a f6osztdly feladatkorébe tartozd statisztikdk modszertanat, kidolgozza és
dokumentélja az alkalmazott becslési eljarasi moddszereket; egyiittmiikodik a hazai és
nemzetkdzi statisztikai szervezetekkel a statisztikak modszertani harmonizaciodja terén;

4. kozzéteszi a hataskorébe tartozo statisztikai publikaciokat, illetve sajtokozleményeket készit;
5. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, mindségbiztositdsi ¢és koordinacios foosztallyal
egylttmiikddve folyamatba épitett ellendrzési €s mindségbiztositasi rendszert alakit ki és
milkddtet a hataskorébe tartozo statisztikai tevékenységekre, e rendszer kovetelményeinek
megfelelve kialakitja, és folyamatosan fejleszti a statisztikak osszeallitasdhoz beérkezd adatok
folyamatos, helyszinen kiviili ellenérzésének modszertanat;

6. a kialakitott mddszertan alapjan folyamatos hatosagi ellendrzést végez;

7. a kockazati tényezok meérlegelése alapjan részt vesz az eseti helyszinen kiviili, illetve
helyszini hatdsagi ellendrzésekben;

8. hatosagi eljaras keretében, az elvégzett ellendrzések vizsgalati eredménye alapjan, sziikség
szerint intézkedést kezdeményez az adatszolgaltatokkal szemben;

9. nyomon koveti az ellendrzések soran feltart hidnyossagok kikiiszobolésére tett
intézkedéseket az adatszolgaltatoknal;

10. 4tadja az Uzleti intelligencia kompetencia kdzpont osztaly részére az Adattarhdzban
tarolando, a foosztaly feladatkorébe tartozo adatokat tovabbi felhasznalés, illetve adatmegdrzés
céljabol, és ellatja az adatokkal kapcsolatos szakmai ellendrzési feladatokat, valamint szakmai
kapcsolatot tart az Adattarhaz felhasznaléival;

11. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencialis feliigyeleti tevékenység
ellatasat biztositd integralt adatbefogadasi, adatellendrzési ¢és adatfeldolgozéasi rendszer
kialakitasaban;

12. elkésziti, kiadja az MNB rendeletben elrendelt adatszolgaltatdssal kapcsolatos,
feladatkorébe tartozo allasfoglalasokat.
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3.2.3.1.1. Monetaris és pénziigyi stabilitasi statisztikai osztaly

1. Osszedllitja és kozzéteszi a monetaris €s pénziigyi stabilitasi statisztikai adatokat €s azok
modszertani leirasat, valamint az adatok mellett azok értelmezését is tartalmazo rendszeres
sajtokozleményeket €s tajékoztatokat készit, a Pénziigyi infrastruktarak és pénzforgalom
igazgatosaggal egyiittmikodve Osszedllitja és kozzéteszi a pénzforgalomra vonatkozd
statisztikai adatokat;

2. egyiittmiikodik a hazai és a nemzetk6zi intézményekkel a monetaris €s a pénziigyi stabilitasi,
valamint pénzforgalmi statisztikakkal kapcsolatos ligyekben, ellatja a Bank képviseletét a
KBER Statisztikai bizottsagdnak Monetaris €s pénzpiaci statisztikai munkacsoportjaban
(Working Group on Monetary and Financial Markets Statistics), és részt vesz a munkacsoport
altal egyes célfeladatokra Iétrehozott ideiglenes szakértéi csoportok (Task Force-ok)
munkajaban,;

3. allast foglal a monetaris €s pénziigyi stabilitasi statisztikai adatszolgaltatdsokat €s a
hitelintézetek kotelezd tartalékolasi kotelezettségét érintd kérdésekben, és meghatarozza a
hitelintézetek altal elhelyezend6 kotelezo tartalék dsszegét;

4. a Bankban foly6 elemzd és dontés-el6készitd munkahoz, valamint a kormanyzat és a
nemzetkdzi szervezetek részére monetdris és pénziigyi stabilitasi statisztikai adatokat
szolgaltat; a kiils6 felhasznélokkal és a statisztikai adatokat felhasznald szervezeti egységekkel
folyamatos kapcsolatot tart; az ujonnan felmertiilt igényekrol, ezek javasolt kezelési modjarol,
valamint a felhaszndloi visszajelzésekrdél folyamatosan tajékoztatja az Adatszolgaltatoi
kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinacids féosztaly vezetdjét;

5. nyomon koveti a nemzetkdzi pénziigyi jelentési standardok (International Financial
Reporting Standards) valtozasait, hazai adaptalasat.

3.2.3.1.2. Fizetési mérleg osztaly

1. kozzéteszi a fizetésimérleg-adatokat, és az adatok kommentaldsdval negyedévente
sajtokozleményeket készit, illetve elkésziti a Bank fizetésimérleg-statisztikaval kapcsolatos
jelentéseit a kormanyhivatalok és a banki vezetdk tajékoztatasara;

2. a Bankban folyo elemzd és dontés-eldkészitd munkahoz, valamint a korményzat és a
nemzetkdzi szervezetek részére fizetésimérleg-statisztikai adatokat szolgaltat; a kiilso
felhasznalokkal és a statisztikai adatokat felhaszndlo szervezeti egységekkel folyamatos
kapcsolatot tart; az ujonnan felmeriilt igényekrdl, ezek javasolt kezelési modjarol, valamint a
felhasznaloi visszajelzésekrél folyamatosan tdjékoztatja az Adatszolgaltatéi kapcsolatok,
mindségbiztositasi és koordinacios foosztaly vezetdjét;

3. egyiittmlikddik a hazai és nemzetkdzi intézményekkel a fizetésimérleg-statisztikakkal
kapcsolatos tigyekben, és képviseli a Bankot a KBER Statisztikai Bizottsaganak Fizetésimérleg
munkacsoportjdban (Working Group on External Statistics) és a munkacsoport altal egyes
célfeladatokra 1étrehozott ideiglenes szakértéi csoportok (Task Force-ok) munkéjaban,
valamint részt vesz az Eurostat, az OECD ¢és az IMF fizetési mérleggel és kiilfoldi befektetési
pozicioval kapcsolatos munkacsoportjainak munkajaban.

3.2.3.1.3. Pénziigyi szamlak osztaly
1. rendszerezi a pénziigyi statisztikakhoz (pénziigyi szamldkhoz, allamhaztartési
statisztikdkhoz, értékpapir-statisztikdkhoz) sziikséges adatokat, Osszedllitja a pénziigyi

statisztikdkat, adatokat tesz kozzé, és azok kommentéalasaval rendszeres sajtokdzleményeket
készit;
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2. egyiittmikodik a hazai és nemzetkozi intézményekkel a pénziigyi szamlakkal, az
allamhaztartasi statisztikdkkal és értékpapir-statisztikdkkal kapcsolatos iigyekben; ellatja a
Bank képviseletét a KBER Statisztikai bizottsaganak a Pénziigyi szamlék és allamhéztartasi
statisztikai (Working Group on Financial Accounts and Government Finance Statistics),
valamint az Ertékpapir statisztikai (Working Group on Securities Statistics)
munkacsoportjaiban, és részt vesz a munkacsoportok altal egyes célfeladatokra 1étrehozott
ideiglenes szakértdi csoportok (Task Force-ok) munkajaban;

3. az allamhaztartasi statisztikak teriiletén a KSH-val és a Nemzetgazdasagi Minisztériummal
érvényben 1év0 megallapodads alapjan a két intézménnyel a statisztikak Osszeéllitasaban
egylittmiikodik;

4. elvégzi a részére eldirt (belsd €s kiils0) adatszolgaltatasi feladatokat, koordinalja az EKB
Kozpontositott Ertékpapir-adatbazisaval az adatcserét, a kiils6 felhasznalokkal és a statisztikai
adatokat felhasznalo szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart; az ijonnan felmertilt
igényekrol, ezek javasolt kezelési modjar6l, valamint a felhasznaloi visszajelzésekrol
folyamatosan tajékoztatja az Adatszolgaltatoi kapcesolatok, mindségbiztositasi és koordinacios
foosztaly vezetdjét.

3.2.3.2. Feliigyeleti statisztikai féosztaly

A Feliigyeleti statisztikai féosztdly — a nyilvanossag tdjékoztatdsa, a nemzetkozi
adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitése, valamint a Banknak a pénziigyi rendszer
prudencialis feliigyeletére vonatkoz6 politika kialakitasa és hatékony vitele, tovabba a pénziigyi
rendszer mikro- és makroprudencialis feliigyelete tekintetében fennalld feladatai ellatasa
érdekében — Osszeallitja a feladatkdrébe tartozd mikro- és makroprudencialis, feliigyeleti
tevékenység ellatasdhoz sziikséges kimutatasokat és statisztikdkat. Ennek keretében

1. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, mindségbiztositdsi ¢és koordinacios fdosztalytol
statuszjelentésekkel egyiitt atveszi, majd hatdséagi ellendrzés keretében makroszintli ellendrzés
ald veti a mikro- és makroprudencidlis feliigyeleti tevékenység ellatasdhoz sziikséges,
bankszakmai feleldsségébe tartozd adatokat, meghatarozza az adatfeldolgozas sordn
alkalmazando6 ellendrzési szempontokat;

2. elvégzi a részére eldirt (belso és kiilsd) adatszolgaltatasi feladatokat, és kapcsolatot tart az
europai feliigyeleti hatosagokkal a rendszeres adatszolgéltatasok adatmindségének biztositasa
targyaban;

3. a tarsadalmi koltségtudatossag elvének szem el6tt tartdsaval tervezi az adatgytijtéseket,
illetve rendszerezi a mikro- és makroprudencidlis feliigyeleti tevékenység -ellatdsahoz
sziikséges adatokat;

4. a feladatkorébe tartozo adatokbol iddsorokat és kimutatdsokat készit, kidolgozza és
karbantartja a feladatkorébe tartozo statisztikak modszertanat, valamint ezen statisztikdk
mellett azok — bankszakmai feleldsség szerint hataskorrel rendelkezd szakteriiletekkel
egyetértésben kialakitott — értelmezését is tartalmazo rendszeres sajtokozleményeket publikal;
5. a felligyeleti szakteriiletekkel egyiittmiikddve az altaluk igényelt intézményi csoportokra
vonatkozoan kialakitja, karbantartja ¢és miikddteti a mikroprudencialis céli kockazati
monitoring rendszert;

6. egyiittmiikddik a szervezeti egységekkel a mikro- és makroprudencialis adatszolgaltatasok
mindségével kapcsolatos adatszolgaltatoi kapcsolattartasban, a bankszakmai feleldsség szerint
hataskorrel rendelkezd szakteriiletekkel egyiittmitkodve megvalaszolja az adatszolgaltatoktol
beérkezo értelmezési kérdéseket;

7. a Bankban foly¢ feliigyeleti tevékenység ellatdsdhoz mikro- és makroprudencialis adatokat
szolgaltat; a kiils6 felhasznalokkal és a statisztikai adatokat felhasznald szervezeti egységekkel
folyamatos kapcsolatot tart, az ijonnan felmertilt igényekrdl, ezek javasolt kezelési modjarol,
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valamint a felhasznaloi visszajelzésekrél folyamatosan tédjékoztatja az Adatszolgaltatoi
kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinacios féosztaly vezetdjét;

8. a bankszakmai felelosség szerint hataskorrel rendelkezd szakteriiletekkel egyiittmiikddve
adatszolgaltatasi témakban elldtja a Bank képviseletét az FEuropai Bankhatésig (a
tovabbiakban: EBA), az Europai Biztositas- és Foglalkoztatdéinyugdij-hatdsag (a tovabbiakban:
EIOPA), valamint az ESMA megfeleld testiileteiben;

9. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, mindségbiztositdsi ¢és koordindcios fdosztallyal
egyiittmiikddve, folyamatba épitett ellendrzési és mindségbiztositasi rendszert alakit ki és
mukodtet a hatdskorébe tartozo statisztikai tevékenységekre, e rendszer kovetelményeinek
megfelelve kialakitja, és folyamatosan fejleszti a beérkezo adatok folyamatos, helyszinen kiviili
ellendrzésének modszertanat;

10. a feladatkdrébe tartozo statisztikdk elkészitéséhez sziikséges adatkorokben a kialakitott
modszertan alapjan folyamatos szakért6i adatmindség-ellendrzést végez;

11. nyomon koveti az ellendrzések soran feltart hianyossagok kikiiszobolésére tett
intézkedéseket az adatszolgaltatoknal;

12. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, mindségbiztositasi ¢és koordinacios féosztallyal
egyiittmiikddve atadja az Uzleti intelligencia kompetencia kdzpont osztaly részére az
Adattarhdzban taroland6, a flosztdly feladatkorébe tartozo adatokat, ellatja az azokkal
kapcsolatos szakmai ellendrzési feladatokat, és szakmai kapcsolatot tart az Adattarhaz
felhasznaloival,;

13. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencidlis feliigyeleti tevékenység
ellatasat biztositd integralt adatbefogadasi, adatellendrzési és adatfeldolgozési rendszer
kialakitasaban;

14. elkésziti, koordinalja és a honlapon GYIK formajaban kozzéteszi a feladatkorébe tartozod
adatszolgaltatasokkal kapcsolatos adatszolgéltatéi kérdésekre adott valaszokat, szakmai
véleményeket, egylittmiikodve a targya szerint hatdskorrel rendelkezd szakteriiletekkel,
valamint az eurdpai feliigyeleti hatosadgokkal;

15. a pénziigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelndkhoz tartozo
szakteriiletek 4ltal folytatott helyszini hatdsagi, illetve helyszinen kiviili hatdsagi
ellendrzésekben adatszolgaltatasi témakban szakmai tAmogatast nyqjt, igény esetén értékeli a
feliigyelt intézmények adatszolgaltatasi tevékenységét;

16. nyomon koveti a hazai szamviteli szabalyozis és a nemzetkézi pénziigyi jelentési
standardok (International Financial Reporting Standards) valtozasait, azok eurdpai és hazai
adaptalasat, valamint biztositja a bankszakmai feladatkorébe tartozo adatszolgéltatasok és
statisztikak sziikséges harmonizalasat;

17. az adatgazda szervezeti egységek, az Adatszolgaltatol kapcsolatok, mindségbiztositasi €s
koordinacids foosztaly, a Feliigyeleti operacids igazgatosag €s az Informatikai igazgatosag
kozremiikodeésével ellatja a felligyeleti céli eurdpai €s nemzetkdzi torzsadat-nyilvantartasi
rendszerek felé torténd adatszolgaltatasi feladatokat.

A f6osztalyon beliil az alabbi osztalyok miikodnek:

3.2.3.2.1. Pénziigyi intézmények statisztikai osztaly
Az osztaly a féosztalyhoz tartozo feladatokat a hitelintézetek, a pénziigyi vallalkozasok, a

pénzforgalmi intézmények ¢és pénzpiaci kozvetitok elsédlegesen feliigyelési céla
adatszolgaltatasaival 0sszefiiggésben latja el.
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3.2.3.2.2. Biztositas és pénztar statisztikai osztaly

Az osztdly a fdosztalyhoz tartozd feladatokat a biztositasi és pénztari piac szerepldinek
elsddlegesen feliigyelési célu adatszolgaltatasaival dsszefiiggésben latja el.

3.2.3.2.3. Tokepiaci statisztikai osztaly

Az osztdly a fOosztalyhoz tartozo feladatokat a befektetési szolgaltatok, a befektetési
vallalkozasok, a befektetési alapok ¢és alapkezeldk, valamint a tdkepiaci infrastruktarak
elsddlegesen feliigyelési célu adatszolgaltatasaival dsszefiiggésben latja el.

3.2.3.3. Adatszolgaltatoi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordindcios féosztaly

Az Adatszolgaltatdi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinacids foosztaly feladata a
Statisztikai igazgatosag felel0sségi korébe tartozo adatszolgaltatdsok befogadasi feladatainak
ellatasa, az adatbefogado rendszerek, valamint az elsddleges adatfeldolgozo rendszerek (a
tovabbiakban: feleldsségi korébe tartozo alkalmazasok) iizemeltetése, a beérkezett adatok és a
tovabbfelhasznalokkal megallapodott szabalyok szerinti mindségbiztositasa, a statisztikai
tevékenység mindségének és hatékonysaganak fejlesztése, az egylittmiikddés erdsitése a
felhasznalokkal, tarsintézményekkel és kapcsolattartds a nemzetkozi intézményekkel. A
foosztaly feleldsségi korébe tartozik ezen feliil az altala feliigyelt alkalmazasok adatb4zisainak
tartalmi integraltsaganak biztositdsa, melynek keretében egyiittmikddik az Adatgazdalkodasi
foosztallyal, és kozosen alakitjak ki a statisztikai rendszerek integralt miitkdését. Feladatkorébe
tartozik tovabba a Banknak a monetaris politika kialakitasara és hatékony vitelére, valamint a
pénziigyi stabilitdsra vonatkozd feladata ellatasat szolgalé konjunktira, 4r- ¢és
arfolyamstatisztika 6sszedéllitasa.

3.2.3.3.1. Statisztikai koordindcio osztaly

1. meghatdrozza a statisztikai mindségbiztositas kereteit, fejleszti a folyamatba épitett
ellendrzések és a mindségbiztositas rendszerét, szervezi és mindségbiztositasi szempontbodl
szakirdnyitja a Statisztikai igazgatosag ellendrzési modszertanainak fejlesztését, feladatkorébe
tartozoéan aktualizalja és folyamatosan fejleszti az auditkézikonyvet, illetve koordindlja a
tarsféosztalyok e tevékenységét, érvényre juttatva az egységes mindségi kovetelményeket;

2. a Pénziigyi infrastrukturdk és pénzforgalom igazgatdsaggal egyeztetett modszertan alapjan
folyamatos adatszolgaltatoi szintli hatosagi ellendrzést végez a pénzforgalmi adatszolgéltatasok
tekintetében,;

3. kapcsolatot tart az EKB-val az EKB Kormanyzo Tanacsanak és Altaldnos Tanacsanak
tajékoztatasara késziild anyagok Osszedllitasanak tamogatdsara, illetve adatszolgéltatasi
kotelezettseg kérdéseben egyeztet az EKB-val, koordinalja a KBER Statisztikai Bizottsaga
(STC) ¢és az Eurostat Monetaris, Pénziigyi és Fizetésimérleg Statisztikai Bizottsaga (CMFB)
anyagainak véleményezését;

4. szervezi, koordindlja és mindségbiztositasi szempontbdl szakiranyitja a statisztikai és
feliigyeleti modszertani fejlesztéseket €s az alkalmazott becslési eljarasi modszerek
kidolgozasat, illetve feliigyeli azok dokumentalasat;

5. koordindlja a Statisztikai igazgatosag feladatkorébe tartozdan folytatott hatdsagi eljarasokat;
a kockazati tényez6k mérlegelése alapjan megtervezi, megszervezi, koordinalja és lebonyolitja
a helyszinen kiviili, illetve helyszini hatosagi ellendrzéseket, tovabba a sziikség szerinti
intézkedések kezdeményezését;
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6. a tarsadalmi koltségtudatossag elvének szem elott tartdsaval 6sszehangolja az adatgyiijtések
meghatarozasadban kozremiikodd szervezeti egységek munkajat, koltség-haszon elemzéseket
végez, melynek keretében elkésziti a jegybanki adatszolgaltatisi eldirdsokat, az MNB
adatszolgaltatasi rendeleteit, és kidolgozza az ezzel kapcsolatos szabalyokat;

7. teljesiti a statisztikai, felligyeleti adatokat hasznalo szervezeti egységekkel megkotott
szolgaltatasi szerzédésekben foglalt feladatokat, és koordinalja a Statisztikai igazgatosag egyes
foosztalyaihoz beérkezett felhasznaloi igényeket; szervezi és iranyitja a statisztikai adatokat
hasznald szervezeti egységekkel, illetve a tarsintézményekkel megkotott szolgéltatdsi
szerzodések megkotését, karbantartasat, €s nyomon kdveti az abban foglaltak teljestilését;

8. ellatja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai bizottsaganak Altaldnos gazdasag-statisztikai
(General Economic Statistics) munkacsoportjaban, €és részt vesz a munkacsoport altal egyes
célfeladatokra létrehozott szakértdi csoportok (Task Force-ok) munkajaban;

9. atveszi ¢és feldolgozza a KSH-t6l és mas szervektdl, illetve intézményektdl a jegybanki
elemzéshez ¢és dontéshozatalhoz sziikséges konjunktirastatisztikai, ar-, illetve arfolyam-
statisztikai adatokat, adatokat szolgaltat a dontéshozok és elemzdk részére, publikdl a Bank
honlapjan, nemzetkodzi szervezetek részére adatot szolgaltat, a kiilsé felhasznalokkal és a
statisztikai adatokat felhasznal6 szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart, az ijonnan
felmertilt igényeket kezeli;

10. elkésziti, kiadja és koordinalja az MNB rendeletekben elrendelt adatszolgéltatasokkal
kapcsolatos, feladatkorébe tartozo allasfoglalasokat, egyiittmiikodve a targya szerint
hataskorrel rendelkez0 szakteriiletekkel;

11. a hatosagi eljarast folytatdé szervezeti egységekkel egyiittmikodve kialakitja a Bank
szankcionalasi politikdjanak alapelveit;

12. a feliigyeleti célu eurdpai €s nemzetkozi torzsadat-nyilvantartasi rendszerek felé torténd
adatkiildési feladatok ellatasaban egyiittmiikodik a Feliigyeleti statisztikai féosztallyal;

13. osszeallitja, és a Bank honlapjan elérhetdvé teszi a statisztikai kozlemények és tajékoztatok
kozzétételi idépontjat feltiintetd statisztikai Publikacids naptart;

14. értesiti az érintett intézményeket a Bank adatszolgaltatasi rendeleteiben eldirt, kijelolésen
alapul6 adatszolgaltatasi kotelezettségek keletkezésérdl vagy visszavonasarol.

3.2.3.3.2. Adatszolgaltatoi kapcsolatok osztaly

1. a Jegybanki statisztikai féosztaly és a Feliigyeleti statisztikai féosztaly feladatkorébe tartozo
statisztikak, kimutatasok ¢s adattarhdzi adatkorok 6sszeallitasahoz kapcsolddoan

a) ellatja a kiilonbozd adatszolgaltatasok adatszolgaltatonkénti befogadasi és feldolgozasi
feladatait, és kozremiikodik a folyamatba épitett ellenérzések elvégzésében,

b) tdmogatja az adatszolgaltatokat az adatszolgaltatasok kitoltése és a Bankba vald bekiildés
kapcsan felmeriilt kérdéseik megvalaszolasaval,

2. a rendkiviili adatszolgaltatast hatarozattal elrendeld szervezeti egységekkel egyiittmiikodve
befogadja és feldolgozza — a Statisztikai igazgatosdg adatbefogadd rendszerein keresztiil
befogadott és azokban definialt — a hatarozatokban elrendelt adatszolgéltatasokat, timogatja az
adatszolgaltatokat az adatszolgaltatasok kitoltése és a Bankba valo bekiildés kapcsan felmeriilt
kérdéseik megvalaszolasaval,

3. a Jegybanki statisztikai foosztaly €s a Feliigyeleti statisztikai f6osztaly feladatkorébe tartozo
statisztikdk, kimutatdsok, feliigyeleti adatok és adattarhazi adatkorok oOsszeallitasdhoz
kapcsolédoan, a statisztikai, feliigyeleti tevékenységekre kialakitott mindségbiztositasi
rendszer kovetelményeinek megfelelve, hatdsagi ellendrzés keretében, folyamatosan ellendrzi
az adatszolgaltatasi eldirdsok betartasat, ellendrzi és biztositja a mikroadatok elvart
adatmindségét, mezoszintii ellendrzéseket végez;
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4. az egyes adatszolgaltatasok bankszakmai felel6si teriiletével egyeztetett modszertan alapjan,
a feleldsségi korébe tartozo alkalmazasokban kezelt adatszolgaltatasok tekintetében, az ott
rogzitett ellenérzo szabalyok érvényesitése révén folyamatos adatszolgaltatoi szintli hatosagi
ellendrzést végez;

5. az adatszolgaltatok részérdl szolgaltatott statisztikai adatok megbizhatdsaganak, jo
mindségének érdekében a vizsgalando statisztikakra vonatkozo javaslatokkal és a vizsgalatban
valo részvétellel, az intézkedési tervben foglalt feladatok meghatarozéasaval, valamint a
hatosagi ellendrzések soran feltart hidnyossagok kikiiszobolésére tett intézkedések nyomon
kovetésével tamogatja az eseti helyszinen kiviili, illetve helyszini hatosagi ellendrzést;

6. atadja az érintett szakmai szervek (KSH, BEVA, OBA) részére az egylittmiikodési
megallapodasokban eldirt adatokat;

7. 4tadja az Uzleti intelligencia kompetencia kozpont osztily részére az Adattirhazban
tarolando, a féosztaly feladatkorébe tartozd adatokat, ellatja az adatokkal kapcsolatos szakmai
ellendrzési feladatokat, és szakmai kapcsolatot tart az Adattarhdz felhasznaloival;

8. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencidlis feliigyeleti tevékenység
ellatasat biztositd integralt adatbefogadasi, adatellenérzési és adatfeldolgozési rendszer
kialakitasaban;

9. a feliigyelt intézmények 4altal kiildott adatokbdl informéciot szolgaltat a dijbevallasok
eldirasdhoz, biztositja tovabbd, hogy a Kbézponti Torzsadattar (a tovabbiakban: KTA) adatai
alapjan a feliigyelt intézmények alapdij eldirasai a feliigyeleti dijszamité rendszeren keresztiil
a gazdasagi teriilet szamara elérhetdk legyenek;

10. tAmogatast nyujt az adatgyijtések tervezésében, kidolgozasaban és elOkészitésében, és
visszajelzést ad az adatbefogadasi folyamattal kapcsolatban;

11. miikddteti az adatszolgaltatasok befogadasat, sszeallitasat biztositdé informacids rendszert
(ide nem értve az ERA rendszert), gondoskodik karbantartdsarol, és kezdeményezi a
fejlesztését, feliigyeli a feleldsségi korébe tartozd alkalmazadsok, valamint kapcsolddod
rendszereik kozotti integraciot, koordinalja a feleldsségi korébe tartozd alkalmazéasokat érintd
valtozasokat és az incidenskezelés szakteriiletet érintd feladatait;

12. adatbefogadas és elsddleges adatfeldolgozas szempontl tervezéssel timogatja a Statisztikai
igazgatosag lzleti folyamatainak kialakitdsat, a meglévé folyamatok fejlesztését,
hatékonysaganak novelését.

3.2.3.4. Adatgazdalkodasi foosztaly

1. feladata, hogy az Adattarhazban, valamint a felel8sségi korébe tartozo egyéb alkalmazasok
esetében (a tovabbiakban: felel0sségi korébe tartozd alkalmazasok) a tarolt adatokat a
jegybanki alapfeladatokat ellato szervezeti egységek szamara hozzaférhetvé tegye;

2. elvégzi a Statisztikai igazgatdsag hataskorébe tartozo informatikai alkalmazasok fejlesztési
céljainak, kovetelményeinek meghatdrozasat; szakmailag koordindlja a fejlesztési és egyéb
szakmai projektek végrehajtasat az Informatikai igazgatdsaggal egyiittmiikddve;

3. szakértokkel tdmogatja a Bank — Statisztikai igazgatosag altal kezelt — adatvagyonanak
kiaknazasat;

4. feladata, hogy a felhasznalokkal valé kapcsolattartds révén ismerje meg a felhasznald
teriletek Statisztikai igazgatdsag hataskorébe tartoz6 adatvagyonhoz, illetve alkalmazéasok
hasznélatdhoz kapcsolddo felhasznaloi igényeit, €s egylittmiikodjon ezen igények optimalis
kielégitésének biztositasaban;

5. részt vesz a Statisztikai igazgatosag hataskorében torténd alkalmazasfejlesztési, informatikai
tanacsadasi és lizemeltetéstamogatasi kozbeszerzési eljarasok kidolgozasaban €s biralataban;
6. ellatja a Statisztikai igazgatdsdg adatvagyon-gazdalkodasi feladatainak adatvagyon-
kezeléssel kapcsolatos feladatait; részt vesz az adatszolgéltatasi igények, valamint a hozzajuk
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kapcsolddo fejlesztési feladatok meghatarozasban, mind a dontés-elokészitési, mind a
végrehajtasi eljarasok kidolgozéasa soran; az igényelemzési és dontés-elokészitési munkaba
sziikség esetén bevonja a tarsfoosztalyokon ¢és a Bank érintett szakteriiletein dolgozo
szakértOket is;

7. ellatja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai Bizottsdganak Statisztikai informacio-
menedzsment munkacsoportjaban (Working Group on Statistical Information Management), és
részt vesz a munkacsoport altal egyes célfeladatokra 1étrehozott ideiglenes szakértdi csoportok
(Task Force-ok) munkajaban.

3.2.3.4.1. Uzleti intelligencia kompetencia kozpont osztaly

Az Uzleti intelligencia kompetencia kozpont osztaly fé feladata, hogy az Adattirhazban,
valamint a feleldsségi korébe tartozo egyéb alkalmazasok esetében (a tovabbiakban: feleldsségi
korébe tartozd alkalmazasok) a tarolt adatokat a jegybanki alapfeladatokat ellatd szervezeti
egységek szamara hozzaférhetdve tegye, és lekérdezéssel, illetve adatfeldolgozassal timogassa
az ezen adatokat felhasznalo teriiletek munkdjat, tovabba gondoskodjon a feleldsségi korébe
tartozo alkalmazédsok adatfeldolgozéasi ¢és termékkészitési folyamatainak feliigyeletérdl,
fejlesztésének menedzselésérél ¢€s a hataskorébe tartozo {izleti intelligencia adatok
karbantartdsanak elvégzésérdl, valamint a felhasznalokkal valo kapcsolattartasrol. Az osztaly
felelosségi korébe tartozik ezen felill az 4ltala {izemeltetett alkalmazasok tartalmi
integraltsdganak biztositdsa. Ennek keretében

crey

--------

Adattarhdz stratégidjanak a Statisztikai igazgatosag kozéptavu stratégidjaba torténd
beillesztésében;

2. az Adatszolgéltatdi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinacids féosztalytol, megteleld
bankszakmai ellendrzések elvégzése mellett, az adatbefogadd rendszerekben — ide nem értve
az ERA rendszert — feldolgozott adatokat rendszeresen atveszi, az Adattarhazba tolti, és azokat
tarolja, statisztikai feldolgozast kovetden atveszi a Jegybanki statisztikai féosztalytol és a
Feliigyeleti statisztikai f6osztalytol a feldolgozott és bankszakmailag ellendrzott, feleldsségi
korébe tartozo alkalmazasokban tarolando adatokat;

3. gondoskodik arrol, hogy a kiilsé adatszolgaltatoktol kdzvetleniil atvett adatok — a megfeleld
bankszakmai ellendrzések elvégzése utan — bekeriiljenek a feleldsségi korébe tartozd
alkalmazasok adatbazisaiba;

4. biztositja a feleldsségi korébe tartozod alkalmazasok napi adatfeldolgozasi és termékkészitési
folyamatainak miikodését, ¢és gondoskodik a felhasznalok jogosultsdgi rendszerének
meghatarozasarol;

5. biztositja az adatok biztonsagos tarolasat;

6. kialakitja és karbantartja az Adattarhaz folyamatszabalyozasat, ehhez kapcsoloddan

a) meghatdrozza a feleldsségi korébe tartozd alkalmazasok iizemeltetéséhez sziikséges
folyamatokat, és dokumentalja azokat,

b) a folyamatszabalyozas kialakitdsa soran kapcsolatot tart az Adatszolgaltatoi kapcsolatok,
mindségbiztositasi €s koordinacios féosztallyal,

c) karbantartja a felhasznalok Adattarhazzal kapcsolatos lekérdezési jogosultsagi rendszerét,
d) kidolgozza a feleldsségi korébe tartozd alkalmazdsok {izemeltetésére vonatkozo
incidenskezelési eljarast,

e) gondoskodik a felhasznalok megfeleld tajékoztatasarol és a visszajelzések feldolgozasarol;
7. a mindségbiztositasi rendszer kovetelményeinek megfeleléen gondoskodik a feleldsségi
korébe tartozod alkalmazasok adattartalmanak mindségérdl, hiba esetén gondoskodik annak
elharitasarol, a hibas adatoknak az adatgazdikkal egyiittmiikodésben torténd javitdsarol és
ujratoltéseérol;
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8. folyamatosan fogadja és menedzseli a feleldsségi korébe tartozo alkalmazasok napi operativ
miikodésével kapcsolatos igényeket, és ehhez kapcsoloddan a felhasznaldéi igényeknek
megfeleléen a mindségbiztositasi rendszer kovetelményei szerint karbantartja az Adattarhaz
architektarajat és toltési folyamatait;

9. adattarhdz-szempontu tervezéssel tamogatja a Statisztikai igazgatosag iizleti folyamatainak
kialakitasat, a meglévo folyamatok fejlesztését, hatékonysaganak novelését;

10. kialakitja és biztositja a statisztikai alkalmazasok integralt miikodését az Adatszolgaltatoi
kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinacids féosztallyal egyiittmiikddve;

11. kialakitja és miikddteti a kdzvetlen adattarhazi adattartalom alapjan késziild, a Statisztikai
igazgatosag feleldsségi korébe tartozo publikaciok folyamatait.

3.2.3.4.2. Projektkoordinacio és alkalmazastanacsadasi osztaly

1. ellatja a Statisztikai igazgatosagot érintd, informatikai fejlesztéssel jard és egyéb, a
Statisztikai i1gazgatosag tevékenységéhez kapcsolddd szakmai projektek eldkészitését és
szakmai koordinalasat. Ennek keretében

a) egylittmiikddik az Informatikai igazgatdsag projektvezetésével a fejlesztési, tesztelési és
egyeb bevezetési feladatok tervezésében, koordinalasaban,

b) szervezi és koordinalja a Statisztikai igazgatdsag munkatarsainak projektek érdekében
kifejtett tevékenységét,

c) a Statisztikai igazgatosag nevében részt vesz a projektek eldkészitéséhez és lebonyolitasdhoz
szlikséges dokumentumok 6sszeallitdsaban (iizleti esettanulmany, beszerzési dokumentumok,
szerzddések, kovetelmény-specifikaciok, Projekt Alapitd Dokumentum, teljesitésigazolasok,
jegyzokonyvek, jelentések stb.),

d) a Statisztikai igazgatdsag részérdl kozremiikodik az Informatikai igazgatosag altal vezetett
fejlesztésekben részt vevd vallalkozokkal torténd megbeszéléseken, részt vesz a szakmai €s
iitemezési feladatok egyeztetésében,

e) biztositja a projekteket érintd szervezetek €s munkatarsak felé torténd informacidaramlast és
kommunikaciot,

f) biztositja a projektek feliigyelobizottsagai szdmdara sziikséges informaciokat €s az
Informatikai igazgatosag projektvezetésével egylittmiikodve 0sszeallitja a dontés-elokészitési,
jovahagyasi 1épésekhez sziikséges dokumentaciokat,

g) részt vesz a Statisztikai igazgatosag fejlesztési és beruhazasi terveinek osszedllitdsadban,

h) a Statisztikai igazgatosadg képviseletében részt vesz a projektekhez kapcsolddo beszerzési
eljarasok eldkészitésében és lebonyolitasaban, a megfeleld szakteriiletekkel egyiittmiikddve,

1) a Statisztikai igazgatdsag képviseletében részt vesz a szerzodések szakmai el6készitésében,
modositasaban és valtozaskezelési eljarasaiban, valamint nyilvantartja és koveti a Statisztikai
1gazgatosag projektjeihez kapcsolodo tandcsadasi, fejlesztési €s karbantartasi szerzodéseket, €s
sziikség esetén intézkedéseket kezdeményez;

2. a Statisztikai igazgatésag hataskorében miikodé rendszerekkel ¢€s az adatvagyon-
kiaknézassal kapcsolatban folyamatos tajékoztatast nytjt és képzést biztosit, illetve felméri a
szakteriileti szakmai igényeket, és megtervezi, definidlja a sziikséges rendszer- és/vagy
folyamatfejlesztési, modositasi feladatokat. Ennek keretében

ennek érdekben folyamatosan koveti a technoldgia-valtozasokat,

b) folyamatosan kapcsolatot tart a Bank szakteriileteivel, koveti a Statisztikai igazgatdsag
hataskorén kiviili informatikai projekteket és feltarja az azokkal vald szinergia lehetdségeket,
c) folyamatosan kapcsolatot tart a Bank szakteriileteivel, és feltarja a Statisztikai igazgatdsag
hataskorébe tartozo adatfeldolgozd ¢€s -elemzd rendszerek segitségével megoldhatd Uj

crer
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d) az adatvagyon ismeretében, adatelemzési tanacsadas keretében riportkészitési tamogatast
nyujt a szakteriileteknek.

3.2.3.4.3. Adatvagyonkezelés és mikroadat osztaly

1. ellatja a Statisztikai igazgatésag kezelésében 1évé adatvagyon stratégiai kezelésének
feladatait. Ennek keretében

a) stratégiai és megvalositasi javaslatokat készit az adatvagyon-menedzselési feladatokkal
kapcsolatban,

b) szakmailag irdnyitja az adatvagyon-optimalizalast célzé projekteket, feladatokat (pl.
adatleltar, adatgytijtések optimalizalasa stb.),

c) részt vesz a granulalt adatgyijtések igényeinek elemzésében és hasznositdsi modjuk
kialakitasaban,

d) egyiittmiikodik a tarsosztalyokkal és mas szervezeti egységekkel az adatvagyon-kiaknazas
szakmai ¢és informatikai megtervezésében, szakértelmével segiti a fejlesztési €s tesztelési
folyamatokat;

2. ellatja a Statisztikai igazgatdsdg hataskorébe tartozd mikro- és torzsadatok kezelését és
fejlesztését. Ennek keretében

a) ellatja a jegybanki hitelregiszter (HITREG) adatszolgaltatas bankszakmai feladatait,

b) meghatarozza a kddrendszereket, regisztereket a nemzetkozi, hazai és szakteriileti
szabalyokkal, irdnyelvekkel 6sszhangban,

c) kialakitja az egységes kodtarakat és regiszterrendszereket a kapcsolddd adatfeldolgozo
rendszerek szamara,

d) eléallitja a statisztikai tevékenység ellatdsdhoz sziikséges regisztertermékeket, kialakitja,
iizemelteti és karbantartja a statisztikai és feliigyeleti adatbefogadési és -feldolgozasi
folyamatokhoz sziikséges regiszterek és egyéb torzsadatok rendszerét, adatforrasait, tovabba
egylittmiikddik a Feliigyeleti operacios igazgatosaggal ¢és az Informatikai igazgatosaggal a
feliigyeleti regiszterinformaciok karbantartasaban,

e) meghatarozza a torzsadattari rendszerrel kapcsolatos fejlesztési iranyokat, részt vesz azok
tervezésében, fejlesztés-tdmogatisaban ¢és lizembedllitasdban, tdmogatja a torzsadattari
alkalmazasok lizemeltetését, és ellatja a bankszakmai feleldsi tevékenységet;

3. ellatja a Statisztikai igazgatosag hataskorében kezelt adatokra ¢épiilé adatszotar
iizemeltetésével kapcsolatos feladatokat; ennek keretében

a) szervezi az adatszotar-karbantartasi munkait az adatgazda szervezeti egységek bevonasaval,
b) kidolgozza tovéabbi rendszerek adatainak és egyéb adatkoroknek az adatszotarba vald
felviteli elveit, eljarasait,

c) szakmailag iranyitja az adatszotar-fejlesztési projektekkel kapcsolatos munkaékat,

d) tdamogatast nyujt az adatszotar felhasznalasahoz;

4. ellatja a feleldsségi korébe tartozo publikacidk elkészitéséhez és mindségellendrzéséhez
tartozo feladatokat.

3.3. A pénziigyi infrastrukturaért felelos tigyvezeto igazgato iranyitasa ala tartozo szervezeti
egységek

A pénziigyi infrastruktiraért felelds tigyvezetd igazgatd tdmogatja a Bank elndkének és az
elemzésekért, pénzforgalomért és jegybanki programokért felelds alelnokének munkajat.

A pénziigyi infrastruktiraért felelds tigyvezetd igazgatd az iranyitasa ala tartozd szervezeti
egységek utjan ellatja a fizetési rendszer mitkddtetdje, a kozponti értéktar és a kozponti
szerzddo fél (a tovabbiakban egyiitt: pénziigyi infrastruktirak) altal miikddtetett rendszerek
kijelolésével, a pénziigyi infrastrukturak korébe tartozo intézmények egyes tevékenységeinek
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feliigyeletével, ennek keretében engedélyezésével, ellendrzésével, szankcionadlasaval, valamint
a pénzforgalmi szolgaltatds ellendrzésével és a szabalyok be nem tartdsa esetén a
szankcionalassal kapcsolatos hatosagi tevékenységet.

Iranyitja és felligyeli a Fizetési rendszer jelentés elkészitését, illetve gondoskodik annak a
Pénziigyi Stabilitasi Tandacs elé terjesztésérol, valamint belso és kiils6 kommunikacidjarol.

A pénziigyi infrastruktaraért felelds ligyvezetd igazgatd képviseli a Bankot az infrastrukturalis
kérdésekkel kapcsolatban a nemzetkézi intézményekkel folytatott targyalasokon,
konferencidkon, egyéb forumokon. Kapcsolatot tart a pénzforgalommal és pénziigyi
infrastruktirakkal kapcsolatos témakorokben a relevans hazai intézményekkel, nemzeti
hatésagokkal és piaci szervezetekkel.

Az ¢érintett szakterliletek kozremiikodésével érvényesiti a Bank pénzforgalmi és a pénziigyi
infrastrukturadkat érintd szabdlyozdsi szempontjait a hazai és eurdpai unids jogszabaly-
elokészitd forumokon, ennek érdekében a Bankon beliil koordinalja a pénzforgalommal és a
pénziigyi infrastruktirakkal kapcsolatos jogszabalyok véleményezését.

A pénziigyi infrastrukturaért felelds tigyvezetd igazgatd képviseli a jegybankot a KBER Piaci
Infrastruktira és Pénzforgalmi Bizottsagaban, valamint gondoskodik a Bank képviseletérdl az
EBA ¢s az ESMA pénziigyi infrastrukturaval (fizetési rendszer, kdzponti értéktar, kdzponti
szerz6do fél) és pénzforgalommal foglalkozé bizottsagaiban, munkacsoportjaiban, valamint
részt vesz a Continuous Linked Settlement (a tovabbiakban: CLS) és a TARGET2-Securities
(a tovabbiakban: T2S) felvigyazoi és feliigyeleti munkacsoportjaiban.

A nyilvanossag el6tti képviselet szabalyai szerint kiilsé kommunikéciot folytat (beleértve a
nyilvanos sajtoszerepléseket, befektetdi talalkozokat, eldadasok tartasat,
konferenciaszerepléseket stb.) mindazon kérdésekben, amelyek az altala irdnyitott szervezeti
egységek kompetenciajaba tartoznak.

A pénziigyi infrastruktaraért felelds tligyvezetd igazgatd figyelemmel kiséri a Bank altal
iizemeltetett kritikus pénziigyi infrastrukturak muikodését, feltdrja a miikodésben rejld
kockazatokat, és gondoskodik azok kezelésérol.

Munkgjaval tdmogatja a pénziigyi kozvetitd rendszer képviseldinek sz6l6 szakmai
programokat, segiti a hazai pénziigyi kultara fejlddését, eldsegiti a kormanyzat pénziigyi
tudatossagot noveld stratégidja pénziigyi infrastrukturak ¢és pénzforgalom fejlesztéséhez
kapcsolodo céljai megvalositasat.

Amennyiben a Bankmiiveletek igazgatdosdg nem ért egyet a Pénziigyi infrastruktiurdk és
pénzforgalom igazgatdsdg felvigyazoi intézkedésével, értékelésével, a pénziigyi
infrastruktaraért felelds tligyvezetd igazgatd dontésre a monetéaris politikaért, pénziigyi
stabilitasért és devizatartalék-kezelésért felelds alelndk elé terjeszti a javaslatot.

A pénziigyl infrastrukturaért felelds {ligyvezetd igazgatd irdnyitja a Bank készpénzzel
kapcsolatos feladatainak ellatasat.

3.3.1. Pénziigyi infrastrukturdak és pénzforgalom igazgatosag

A Pénziigyi infrastruktirdk és pénzforgalom igazgatosag ellatja a fizetési, valamint az
értékpapir-elszamolasi és -kiegyenlitési rendszerek kialakitasaval, fejlesztésével, biztonsagos
¢s hatékony miikodésének felvigyazasaval, tovabba az elektronikus pénzforgalom zavartalan
lebonyolitasaval és fejlesztésével kapcsolatos feladatokat. Ide tartozik a nemzetkdzi gyakorlat
¢s alapelvek alkalmazasa a BKR, a VIBER, a KELER Zrt. ¢s a KELER KSZF Zrt. mikddési
megbizhatdsdganak javitasara. Kialakitja a fizetési (BKR, VIBER), valamint az értékpapir-
elszdmolasi és -kiegyenlitési rendszerekre vonatkoz¢ felvigyazoi keretrendszert, tovabba a
pénzforgalom és a pénziigyi infrastrukturak feladatkorébe tartozo ellendrzésének szempontjait,
modszereit.
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Az igazgatdsag hatosagi jogkorében eljarva ellatja a pénziligyi infrastruktirdknak a jelen
pontban meghatarozottak szerinti feladatkorébe tartozd feliigyeletét: a fizetési rendszert
mukodtetd intézmény vonatkozasaban engedélyezési, ellendrzési hatosagi jogkort gyakorol; a
koézponti értéktari és a kozponti szerzo6dd fél tevékenységét ellatd intézmények kdzponti
szerz6do fél és kozponti értéktari tevékenysége [a Tpt., a tézsdén kiviili szarmaztatott
igyletekrdl, a kozponti szerz6do felekrdl és a kereskedési adattarakrdl szo616, 2012. julius 4-i
648/2012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (a tovabbiakban: EMIR), illetve az Europai
Union beliili értékpapir-kiegyenlités javitasarol és a kdzponti értéktarakrdl, valamint 98/26/EK
¢s a 2014/65/EU iranyelv, valamint a 236/2012/EU rendelet modositasarol szolo, 2014. jalius
23-1 909/2014/EU europai parlamenti €s tanacsi rendelet (a tovabbiakban: CSDR)], valamint
befektetési szolgaltatasi tevékenysége vonatkozasaban feliigyeletet gyakorol, ide nem értve a
kozponti értéktar szakositott hitelintézeti szemponta feliigyeletét, valamint az emlitett
intézmények pénzmosas elleni és az Europai Unid, az Egyesiilt Nemzetek Szervezete
Biztonsagi Tandcsa altal elrendelt pénziigyi és vagyoni korlatozo intézkedések végrehajtasi
szempontu ¢és az Informatikai feliigyeleti fdosztidly feladatkdrébe tartozd informatikai
feliigyeletét. Az igazgatdsag végzi a kozponti értéktar és a kdzponti szerzédo fél altal nyujtott,
értékpapirszdmlaval, értékpapiriigylettel kapcsolatos szolgaltatds soran a 447/2022. (XI. 9.)
Korm. rendelet szerinti atipikus pénziigyi jellegli korlatozé intézkedéseknek vald megfelelés
ellendrzését, a Tokepiaci jogérvényesitési igazgatdsag feladatkdrére tekintettel.

Feladatkdrébe tartozoan kijeldli a fizetési, valamint az értékpapir-elszamolasi és -kiegyenlitési
rendszereket, és ellatja az ezzel kapcsolatos feladatokat.

Az igazgatdsag hatdsagi jogkorében eljarva ellendrzi a pénzforgalmi szolgéltatas nyujtasaval
kapcsolatos unids és hazai eldirasok (igy kiilondsen a pénzforgalmi szolgaltatds nyujtasarol
sz016 torvény, a pénzforgalom lebonyolitasardl sz6l6 MNB rendelet és az erds iigyfél-
hitelesitésre, valamint a kdzds és biztonsagos nyilt kommunikacios standardokra vonatkozo
szabalyozastechnikai standardokrdl szo6ld bizottsagi rendelet) betartasat. Konzultacidkat
szervez a feliigyelt intézmények szamadra ezen eldirdsok alkalmazasdval kapcsolatos feliigyeleti
gyakorlat ismertetésére.

A pénziigyi infrastruktirak feliigyelete és a pénzforgalom ellendrzése keretében a szabalyok be
nem tartasa esetén a szankcionaldssal kapcsolatban hatosagi dontéseket készit eld.

Az igazgatdsag hataskorébe tartozd pénziigyi infrastruktirdk feliigyelete és a pénzforgalom
ellendrzése feladatokkal kapcsolatban feliigyeleti szabalyozd eszkozoket (igy kiilonosen
ajanlasokat, vezetdi korlevelet) készit eld. A feliigyelt intézményeket érinté hatosagi
eljarasokrol, a vizsgalati tervekrdl, az indulé vizsgalatokrol, azok eredményeirdl, az
intézkedésekrdl és az ezekkel kapcsolatos kozzétételekrdl tajékoztatdst ad az intézmény
jellegetdl fiiggben a Hitelintézeti feliigyeleti €és elemzési igazgatdsagnak, valamint az
Informatikai felligyeleti féosztalynak.

Elkésziti a Fizetési rendszer jelentés jegybanki kiadvanyt.

Folyamatosan elemzi és értékeli az elektronikus pénzforgalom, a digitalis fizetési megoldasok
¢€s a pénziigyi infrastruktirdk teriiletén végbemend hazai €s nemzetkdzi piaci folyamatokat,
illetve jegybanki gyakorlatokat. Az igazgatosag feladatkorét érinté alkalmazott kutatdsokat
végez €s koordinal.

Az igazgatdsag felelds a hazai fizetési rendszerek koncepciondlis fejlesztéséért, a jegybank
hataskorébe tartozd pénzforgalmi jogszabalyok szakmai elokészitéséért, tovabba a hazai
pénzforgalom hatékonysagéanak biztositasaért és folyamatos ndveléséért, ezen beliil kiillondsen
a készpénz-helyettesito fizetési modok €s eszkdzok széles korli elterjesztésének eldsegitéséért,
illetve az ezzel kapcsolatos szabalyozasi javaslatok kidolgozasaért.

A digitalis jegybankpénzhez kapcsolodo jegybanki feladatok kapcsan gondoskodik a
pénzforgalomhoz és pénziigyi infrastruktirdkhoz kapcsol6do dontések eldkészitésérol. Ellatja
a digitalis jegybankpénzzel kapcsolatos pénzforgalmi és pénziigyi infrastrukturakhoz
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kapcsolédd elemzési feladatokat, vizsgadlja a digitdlis jegybankpénz pénzforgalmi
alkalmazaséanak lehetdségeit.

Az igazgatosag képviseli a jegybankot a KBER Piaci Infrastruktura és Pénzforgalmi
Bizottsagdnak munkacsoportjaiban, valamint az EBA ¢és az ESMA pénziigyi infrastruktaraval
(fizetési rendszer, kozponti értéktar, kozponti szerz0do fél) és pénzforgalommal kapcsolatos
bizottsdgaiban, munkacsoportjaiban, igy kiilondsen az ECB SecuRe Pay bizottsdgaban, az
ESMA PTSC, az ESMA feliigyeleti (Supervisory Committee) és az ESMA stratégiai (Policy
Committee) bizottsagaban és az EBA SGPS bizottsagaban.

3.3.1.1. Peénziigyi infrastruktura és pénzforgalom elemzési és fejlesztési foosztaly

A Pénziigyi infrastruktara és pénzforgalom elemzési és fejlesztési foosztaly ellatja a
magyarorszagi (belfoldi és hataron atnyulod) elektronikus pénzforgalom és digitalis fizetési
megoldasok, valamint fizetési és értékpapir-elszamoldsi és -kiegyenlitési rendszerek
kialakitasaval, fejlesztésével, elemzésével, kutatdsaval és hatékony miikodésének biztositasaval
kapcsolatos feladatokat, illetve felelés a jegybank hataskorébe tartozd pénzforgalmi
jogszabalyok szakmai el6készitéséért. Képviseli a Bankot a KBER pénziigyi infrastruktirakkal
¢s pénzforgalommal foglalkozo bizottsaganak pénzforgalomstratégiai munkacsoportjaban.

3.3.1.1.1. Pénziigyi infrastruktura és pénzforgalom fejlesztési osztaly

1. felelés az elektronikus fizetési megoldasok, a belfoldi és hataron atnyuld pénzforgalom és a
Pénziigyi infrastruktirdk ¢és pénzforgalom igazgatésag feladatkorébe tartozd pénziigyi
infrastrukturak tovabbfejlesztéséért, ennek keretében javaslatokat és ajanlasokat dolgoz ki a
készpénz-helyettesitd, elektronikus fizetési megoldasok széles korti alkalmazasanak
eldsegitésére, valamint koordinalja az ezen a téren felmeriilo fejlesztések, javaslatok, ajanlasok
megvalositasat;

2. a digitalis jegybankpénzhez kapcsolodd jegybanki feladatok kapcsan gondoskodik a
pénzforgalomhoz és pénziigyi infrastrukturdkhoz kapcsolodo dontések elokészitésérdl,

3. szakmai szempontbol eldkésziti a szervezeti egyseg feladatkorébe tartozo, pénzforgalommal
Osszefliggd MNB rendeletet, kdzremiikodik a mas jogalkotok o feleldsségi korébe tartozo,
pénzforgalommal kapcsolatos jogszabalyok kidolgozasédban, véleményezésében;

4. a hazai pénzforgalom és a hazai pénziigyi infrastruktarak stratégiai és szabélyozasi
kérdéseivel foglalkozo forumokon és testiiletekben képviseli a Bankot, illetve szakmai
iranyitast vallalhat ilyen forumok és testiiletek 1étrehozasa soran és miikodésében;

5. a Szamviteli és kontrolling igazgatdsaggal, valamint a Bankmiveletek igazgatosaggal
egyeztetve kialakitja a Bank pénzforgalmi szolgaltatasaira (kivéve a készpénzforgalmi
szolgaltatasokat) vonatkozo dij- és iizletpolitikat;

6. kormanyzati felkérésre kozremiikodik a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa elleni
fellépéssel kapcsolatos jogszabalyok, egyéb intézkedések kidolgozasaban;

7. elkésziti a pénzforgalommal Osszefliggd MNB rendelettel kapcsolatos allasfoglalasokat,
valamint a szervezeti egység feladatkdrébe tartozd, pénzforgalommal kapcsolatos egyéb
megkeresésekre adando szakmai véleményeket;

8. elkésziti a pénzforgalmi szolgaltatasok nyujtasanak, tovabba az elektronikus pénz, valamint
a pénzforgalmi szolgéltatds nyujtdsdnak nem mindsiild, papiralapu készpénz-helyettesitd
fizetési eszkozok kibocsatasanak ¢€s az ezzel kapcsolatos szolgéltatds nyujtasanak
engedélyezéséhez adando szakmai véleményt az iizleti, illetve miikodési terv, valamint a
pénzforgalmi tevékenység végzését szabalyozd jogszabalyoknak vald megfelelést illeten;

9. a pénzforgalmi jogszabdlyok fogyasztokat érintdé megsértésével Osszefliggésben
egytittmiikodik a Fogyasztovédelmi igazgatosaggal, a Hitelintézeti vizsgalati igazgatdsaggal, a
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Hitelintézeti feliigyeleti és elemzési igazgatdésaggal, a Stratégiai, fenntarthatd pénziigyi és 1T
feliigyeleti igazgatosaggal, valamint a Digitalizacios igazgatosaggal;

10. képviseli a Bankot az osztaly feladatkoréhez kapcsolodd nemzetkdzi férumokon és
munkacsoportokban, valamint a pénzforgalommal kapcsolatos nemzetkdzi jogalkotasi, eurdpai
unioés jogharmonizacios egyeztetéseken;

11. kialakitja a jegybanki fedezetkezelési rendszer architektirajat;

12. szakmai el0készitd munkat végez, és tamogatdst nyujt a tulajdonosi képviselonek a
pénziigyi infrastrukturat iizemeltetd tarsasagokban (KELER Zrt., KELER KSZF Zrt., GIRO
Zrt.) meglévé MNB tulajdonrészekkel kapcsolatos kérdésekben.

3.3.1.1.2. Pénziigyi infrastruktura és pénzforgalom elemzési és kutatasi osztaly

1. folyamatosan nyomon koveti, elemzi és értékeli az elektronikus pénzforgalom, a digitalis
fizetési megoldasok és a pénziigyi infrastrukturak teriiletén végbemend hazai és nemzetkozi
piaci folyamatokat és jegybanki gyakorlatokat;

2. folyamatosan nyomon kdveti, elemzi és értékeli a kiillonb6zd gazdasagi szereplok fizetési
szokasait és annak alakulasat, valamint a pénzforgalom iizleti, lebonyolitasi ¢s hatékonysagi
kérdéseit egyéni és tarsadalmi szinten egyarant, ehhez kiilonb6z6 szereplok altal szolgaltatott
rendszeres [igy kiillondsen a pénzforgalmi szolgaltatok pénzforgalmi adatai és a Nemzeti Ado-
¢s Vamhivatal (a tovabbiakban: NAV) Online pénztargép adatbazisa] és eseti
adatszolgaltatasokat, adatfelvételeket is felhasznal;

3. a pénzforgalom alakulasardl és a pénziigyi infrastrukturak mikodésével kapcesolatban — a
Statisztikai igazgatosaggal egylittmiikodve — statisztikai adatokat dolgoz fel és publikal;

4. kutatdsokat végez, elemzéseket készit a magyarorszagi (belfoldi és hataron atnyulo)
pénzforgalom, illetve a pénziigyi infrastruktirdk kockézatainak és fejlesztési lehetdségeinek
felmérésére, a kulcsjelzdszamok meghatarozasara;

5. ellatja a digitalis jegybankpénzzel kapcsolatos pénzforgalmi és pénziigyi infrastruktirakhoz
kapcsolodo elemzési és kutatasi feladatokat, vizsgélja a digitalis jegybankpénz pénzforgalmi
alkalmazaséanak lehetdségeit;

6. a hazai pénzforgalomhoz ¢€s a hazai pénziigyi infrastruktirdkhoz kapcsolodo, elemzési és
kutatasi tematikdji forumokon és testiiletekben képviseli a Bankot, illetve szakmai iranyitast
vallalhat ilyen forumok és testiiletek 1étrehozésa soran és mitkodésében;

7. képviseli a Bankot az osztaly feladatkoréhez kapcsolodd nemzetkdzi forumokon és
munkacsoportokban.

3.3.1.2. Pénziigyi infrastrukturdkat és pénzforgalmat felvigydzo és ellenorzé féosztaly
3.3.1.2.1. Pénziigyi infrastrukturakat felvigydzo és ellenorzoé osztaly

1. szakmai szempontbol elokésziti a felvigyazott fizetési, valamint az értékpapir-elszamolasi és
-kiegyenlitési rendszerek miikddésével Osszefliggd MNB rendeleteket, elkésziti az MNB
rendeletekkel kapcsolatos allasfoglalasokat, kozremiikddik a mas jogalkotok f6 feleldsségi
korébe tartozo, a felvigyazott fizetési és elszamolési rendszerek miikodésével kapcsolatos
jogszabalyok kidolgozasaban, véleményezésében,;

2. hatosagi eljaras keretében ellatja a hazai fizetési rendszerekkel kapcsolatos engedélyezési,
valamint a kozponti szerz6dd felek ¢és a kozponti értéktarak engedélyezésében vald
kozremukodési feladatokat;

3. megfigyeldként részt vesz a kozponti szerz6dd fél funkcioit ellatd intézmény, a kdzponti
értéktar, valamint a belfoldi fizetési rendszer miikddtetdjének (GIRO Zrt.) igazgatdsagi tilésein;
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4. kialakitja ¢és folyamatosan karbantartja a Bank felvigyazasi tevékenységének
keretrendszereit, ideértve kiillondsen a felvigyazasi politika meghatdrozasat és annak
megvaldsitasat szolgald modszertan kialakitasat;

5. kutatasokat végez, és elemzéseket készit a fizetési, valamint az értékpapir-elszamolasi és -
kiegyenlitési rendszerek kockazatairdl, igy kiilondsen azok rendszerkockéazatanak ¢és
likviditasanak alakulasarol; ezen beliil el6zetesen elemzi a dontések hatasat a fizetési, valamint
az értékpapir-elszamolasi €s -kiegyenlitési rendszerek likviditasara és forgalmara;

6. elemzi a forintban zajlo gazdasagi (pénz- és tokepiaci, redlgazdasagi stb.) tranzakciok
elszamolasi és kiegyenlitési modjabol fakadd kockazatokat, illetve amennyiben sziikséges,
javaslatot tesz a kockazatok kezelésére, kikiiszobolésére;

7. a fizetési €s elszamolasi forgalom, illetve az értékpapir-forgalom alakuldsarol — a Statisztikai
igazgatosaggal egyilittmiikodve — statisztikai adatokat dolgoz fel és publikal;

8. ellatja a belfoldi fizetési, valamint az értékpapir-elszdmolasi és -kiegyenlitési rendszerek
felvigyazasaval kapcsolatos feladatokat, kiemelten e rendszerek iddszakos, felvigyazoi
szempontu atfogo értékelését;

9. folyamatosan nyomon koveti, elemzi, értékeli a fizetési és az értékpapir-elszdmolasi
rendszerek miikodését; javaslatokat és ajanldsokat dolgoz ki a hazai fizetési, valamint az
értékpapir-elszamolasi és -kiegyenlitési rendszerek tovabbfejlesztésére;

10. felelés a valsaghelyzetbe keriilt fizetési rendszer milkddtetését végzd szervezetek
valsagkezeléséért a szanalast megel6zo korai beavatkozasi €s intézkedési fazisban, nemzetkozi
kihatdsi zavarok esetén — a vallalt nemzetkézi kotelezettségeknek megfeleléen — a
valsagelemzésben ¢€s -kezelésben érintett feliigyeleti teriiletekt6l kapott jelzések alapjan a
haladéktalan kapcsolatfelvételért a kompetens eurdpai intézmények és tarsfeliigyeletek kijelolt
feleloseivel; a Szanalasi igazgatdsag felkérésére kozremiikodik a hitelintézetként miikodo
tokepiaci kereskedés utani infrastrukturdk valsagkezelésében;

11. ellaja a fizetési, illetve értékpapir-elszamolasi rendszerekben torténd teljesités
véglegességérdl szold torvényben meghatarozott kijelold és értesité hatdsagi feladatokat,
Osszedllitja, karbantartja ¢€s kozzéteszi a tokemegfelelési mutatd szdmitdsa szempontjabol
elfogadottnak mindsiilé elszamoldhazak jegyzékét;

12. képviseli a Bankot a KBER, az EBA ¢és az ESMA pénziigyi infrastrukturaval (fizetési
rendszer, kozponti értéktar, kozponti szerz6dd fél) és pénzforgalommal foglalkozo
bizottsaganak felvigyaz6i ¢€s felligyeleti munkacsoportjaiban — feliigyeleti mindségben
kiilonosen az ESMA PTSC bizottsagaban és az EBA SCPS bizottsagaban —, ebbéli feladataibol
adodoan részt vesz EBA és ESMA szabdlyozé dokumentumok kidolgozasaban, valamint
képviseli a Bankot a fizetési és értékpapir-elszamolasi rendszerekkel kapcsolatos nemzetkozi
jogalkotéasi, EU-jogharmonizacios egyeztetéseken, az EBA ¢és az ESMA bizottsagaiban
meghatarozott feladataibol adododan felkésziti a Bank vezetd képviseldit az Europai Feliigyeleti
Hatosagok (a tovabbiakban: ESA-k) vezetd testiileteinek iiléseire, felhivja a figyelmet a magyar
érdekeket jelentdsen érintd fejleményekre, javaslatot készit a képviselendé magyar poziciora,
illetve targyalasi allaspontra;

13. ellatja a kdzponti szerz6dd felek engedélyezésére és feliigyeletére l1étrehozott kollégium
miukodtetésére vonatkozo feladatokat;

14. a kozponti szerz6do fél az EMIR, a kozponti értéktar CSDR, illetve Tpt. szerinti, valamint
a kozponti értéktar befektetési szolgéltatasi tevékenység szerinti felligyelete keretében a
koézremiikddo szakteriiletek bevonasaval lebonyolitja a hatdsagi ellendrzéseket, iranyitja, vezeti
a kozponti értéktar atfogo vizsgalatat, felkérésére a kozponti értéktar atfogd ellendrzésében a
Hitelintézeti vizsgalati igazgatosag, a kozponti értéktar és a kozponti szerz6dd fél atfogd
ellendrzésében a Jogi igazgatosag, a Pénzmosas vizsgalati féosztaly, az Informatikai feliigyeleti
féosztaly, valamint a Pénziigyi szervezetek engedélyezési és jogérvényesitési igazgatosaga
kozremiikodik, a Pénziigyi infrastruktarakat és pénzforgalmat felvigyazo és ellendrzod foosztaly
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sziikség szerint javaslatot tesz a szankcionalasra, tovabba ellatja a kdzponti szerz6do fél és a
kozponti értéktari tevékenységet végzd szervezet informatikai miikddésével kapcsolatos
feladatkorébe tartozo feliigyeleti feladatokat — vagyis a KELER Zrt. esetén a CSDR szerinti
feliigyeleti feladatokat —, ennek soran felkérésre az Informatikai feliigyeleti féosztaly részt vesz;
15. ellatja a fizetési rendszer miikodtetése tevékenységet végzd intézmények ellendrzésével,
szankcionaldsaval kapcsolatos hatosagi tevékenységet, ideértve az informatikai muikodés
ellendrzését, amelyben felkérésre az Informatikai feliigyeleti foosztaly részt vesz;

16. vizsgalja az EMIR-ben el6irt elszdmolasi, jelentéstételi és kockazatcsokkentési eldirasok
megtartasat a kozponti szerz6do felekre vonatkozoan;

17. kialakitja a Bank szankciondlasi politikdjanak alapelveit a feladatkorébe tartozo, a kozponti
értéktari, a kdzponti szerzd6do fél, a fizetési rendszer mukodtetése tevékenység ellendrzése
vonatkozasaban;

18. nyomon koveti a pénziigyi infrastrukturak feliigyeleti tevékenységét érintd hatalyos hazai
¢s kozosségi szabalyozast, az ESMA, valamint az IOSCO szabalyoz6 dokumentumait, azokat
szakmailag véleményezi, a magyar érdekeket tliikr6z0 szakmai javaslatokat fogalmaz meg;

19. feladatkorében kidolgozza az EBA ¢s az ESMA pénziigyi infrastruktirdkra vonatkozdan
kiadott irdnymutatdsainak és ajanldsainak hazai alkalmazdsdhoz sziikséges szabdlyozasi
koncepciot, és a pénziigyi infrastruktarakra, feliigyeleti szabalyozd eszkdzok kiadasara tesz
javaslatot;

20. képviseli a Bankot a CLS és a T2S nemzetkdzi kooperacioban megvalosulod felvigyazast
veégz6 felvigyazoi bizottsagaiban, tovabba részt vesz a T2S atfogd értékelésében, valamint
kapcsolodo elemzések készitésében;

21. ellitja a KELER DRSP (data reporting services providers) adatszolgaltatasi
tevékenységének (APA, ARM) feliigyeletét.

3.3.1.2.2. Pénzforgalom ellendrzési osztaly

1. kialakitja a pénzforgalmi szolgaltatasok nyujtasa tevékenység ellendrzésének szempontjait,
modszereit, lebonyolitja, els6sorban a vizsgalati program szerint, a pénzforgalmi
jogszabalyoknak — igy kiilondsen a pénzforgalmi szolgaltatds nyujtasardl szolo torvénynek, a
pénzforgalom lebonyolitasardl sz616 MNB rendeletnek, az erds tigyfél-hitelesitésre, valamint a
kozos €s biztonsdgos nyilt kommunikacids standardokra vonatkozo szabalyozastechnikai
standardokrol sz616 bizottsagi rendeletnek, az alapszdmlahoz vald hozzaférésrdl, az alapszamla
jellemzo6irdl és dijazasardl szol6 rendeletnek, a fizetési szamla valtasarol szol6 rendeletnek, a
fogyasztok részére vezetett fizetési szamlakhoz kapcsolodo dijakrol torténd tajékoztatas egyes
kérdéseirdl szolo rendeletnek, a kartyaalapu fizetési miiveletek bankkozi jutalékairdl szolo
eurodpai parlamenti és tanédcsi rendeletnek, valamint az Unidban torténd hataron atnyulod
fizetésekrdl szold eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletnek, a dijkimutatds egységesitett
formatumara ¢és egységes szimbolumdra vonatkozd végrehajtas-technikai standardok
meghatarozasarol szold bizottsdgi végrehajtasi rendeletnek — vald megfelelés hatosagi
ellenorzését;

2. elokésziti a vizsgalati jelentéseket, ¢és sziikség esetén javaslatot tesz szankcionalasra;
konzultaciokat szervez a vizsgalatokban érintett szervezetek szamara a vizsgalt témakorokre
vonatkozo6 eldirdsok ismertetésére, gyakorlati alkalmazasukra;

3. kialakitja a Bank ellendrzési modszertanat, szankcionalasi politikdjanak alapelveit a
pénzforgalom ellenérzése vonatkozéasaban;

4. ellatja a forgathatd utalvany kibocsatasi tevékenység ellendrzésével kapcsolatos hatosagi
feladatokat;
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5. nyomon kdveti a pénzforgalmi szolgaltatds nyujtasanak felligyeleti tevékenységét érintd
hatélyos hazai és kozosségi szabalyozasat, az EBA szabalyozd dokumentumait, és részt vesz
azok elOkészitésében a magyar érdekeket tiikr6z6 szakmai javaslatok meghatarozasaval,

6. kozremikodik a harmadik fél pénzforgalmi szolgaltatok engedélyezésében, a pénzforgalmi
szolgaltatok biztonsagos vallalati fizetési folyamatanak erds iigyfél-hitelesitési kovetelmény
aloli mentesitését célzo eljarasban, valamint a szamlavezetd pénzforgalmi szolgaltatok tartalék-
mechanizmus létrehozasa aloli mentesitési eljarasaban;

7. feladatkorében kidolgozza az EBA pénzforgalmi szolgéltatdsra vonatkozdan kiadott
iranymutatasainak ¢és ajanlasainak hazai alkalmazasahoz sziikséges szabalyozasi koncepciot, és
a pénzforgalmi szolgaltatasra vonatkozdan feliigyeleti szabalyoz6 eszk6zok kiadasara tesz
javaslatot.

3.3.2. Készpeénzlogisztikai igazgatosag

A Készpénzlogisztikai igazgatosag a Bank készpénzzel kapcsolatos feladatait latja el:
készpénztervezés (emlékérmék €s -bankjegyek kivételével), -gyartatas, -forgalmazas, -tarolés,
tovabba a bearamlo készpénz feldolgozasa, forgalomképtelen készpénz megsemmisitése, belsd
folyamatszabdlyozds ¢és mindség-ellendrzés, piaci készpénz-visszaforgatds technoldgiai
tdmogatdsa ¢és ellendrzése, hamisitvanyokkal kapcsolatos szakértéi munka, jegybank
készpénzes lizletpolitikdjanak meghatarozasa, hatdsagi eljaras folytatdsa, készpénzellatasi
iizletmenet-folytonossagi stratégia kialakitasa és végrehajtasa. A jegybanki készpénzlogisztika
modern ellatdismenedzsment elveknek megfeleld, hatékony és biztonsagos ellatasa érdekében
folyamatosan méri és fejleszti sajat tevékenységét, javaslatot tesz a jegybank készpénzes
stratégidjara, tovabba az Uzleti feltételek és 4ltaldnos szabalyozasi kdrnyezetének alakitdsara.
A szervezeti egység késziti eld az eurdkészpénz hazai bevezetéséhez sziikséges jegybanki
dontéseket. Ellatja a Bank képviseletét a KBER BANCO bizottsagaban és a hozza tartozo
munkacsoportokban és albizottsdgokban. Mukodteti a Készpénzforumot, ellatja a titkarsagi
feladatait és a Bank képviseletét. A hataskorébe delegalt miikodési koltségek, és/vagy
beruhdzasok, és/vagy raforditasok koltséggazdaja, ennek keretében a mindenkor hatalyos belsé
szabalyoknak megfeleléen lebonyolitja a hataskorébe tartozd beszerzési eljarasokat — a Jogi
igazgatosag szakmai iranyitasaval —, szolgéltatoi szerzodéseket kot; megrendeléseket indit;
elvégzi az altala kezelt szerz6dések, megrendelések alapjan beérkezett szamlak ellendrzését;
utalvanyozasat, kezeli és aktualizdlja a tevékenységéhez sziikséges nyilvantartasokat;
folyamatosan ellendrzi a koltségfelhasznalast; részt vesz a pénziigyi tervezésben. Ellatja a
tulajdonosi képviseld szakmai tamogatasat a Pénzjegynyomda Zrt. €s a Magyar Pénzverd Zrt.
kapcsan felmeriild készpénzszakmai és gazdalkodasi kérdésekben.

3.3.2.1. Pénzkibocsatasi stratégiai féosztaly

1. ellatja a készpénzkibocsatassal kapcsolatos stratégiai, dontés-el6készitési feladatokat,
ideértve a cimletstruktira kialakitasat €s az éves bankjegy- €s érmesziikséglet meghatarozasat;
2. dontés-elokészitési és tamogatasi tevékenységet végez a készpénzellatasi lanc mitkodését
befolyésolo stratégiai kérdésekben;

3. felelds a bankjegy- és/vagy érmecimletcsere végrehajtasdhoz kapcsolodo teljes kort kiilsd és
belso érintetti koordinacioért;

4. meghatdrozza a bankjegy- ¢és érmekészletezési alapelveket, elvégzi a készletszintek
rendszeres nyomon kovetését;

5. ellatja a bankjegy- és érmeraforditasok éves tervezését és rendszeres nyomon kovetését;

6. felelds a Pénzjegynyomda Zrt.-vel és a Magyar Pénzverd Zrt.-vel valo beszallitoi kapcsolatok
atfogo koordinaciojaért;
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7. ellatja a tulajdonosi képviseld szakmai tdmogatasat a Pénzjegynyomda Zrt. és a Magyar
Pénzverd Zrt. kapcsan felmeriilé készpénzszakmai és gazdalkodasi kérdésekben;

8. felelés a jegybanki pénzkibocsatasi stratégiat érintd atfogd szabalyozasi tevékenység
ellatasért, a pénzkibocsatasi MNB rendeletek elokészitéséért;

9. végzi az MNB rendeletek elokészitését a készpénzzel kapcsolatos feladatkdrben, a Jogi
igazgatosaggal egyiittmiikodve;

10. végzi a Pénzjegynyomda Zrt. ¢és a Magyar Pénzverd Zrt. nem szerzddés szerinti
teljesitésével kapcsolatos reklamaciok kezelését;

11. elemzéseket, kutatasokat készit a készpénzkereslet befolyasold tényezdirdl, valamint a
készpénzforgalom aktualis trendjeirdl, a készpénzellatasi lanc miikodésérol;

12. elemzéseket, kutatasokat készit a bankjegymindséget befolyasold tényezokrol,

13. meghatdrozza a kiilsd szervezetek pénzkibocsatassal kapcsolatos adatszolgaltatasi
kotelezettségét;

14. elemzéseket készit a nemzetkozi jegybanki készpénzes gyakorlatokrol;

15. miikodteti a Készpénzforumot, ellatja a titkarsagi feladatait;

16. vezeti a jegybanki szintli bankjegy- €és érmenyilvantartasokat, statisztikai elemzéseket
készit, illetve adatokat szolgaltat készpénzes témdakban a Bank szervezeti egységeinek;

17. szervezi és irdnyitja a forgalombdl bevont és selejt érmék hasznositasat;

18. elkésziti a Bank készpénzes Uzleti Feltételeit és a Hirdetményt, gondoskodva a jegybanki
iizletpolitika és az iizleti feltételek 6sszhangjanak megteremtéséral.

3.3.2.2. Készpénzszakertoi és fejlesztési foosztaly

1. szakértdi tevékenységet végez a hamis és hamisgyanus magyar ¢és kiilfoldi bankjegyekkel,
érmékkel és csekkekkel kapcsolatban, gondoskodik azok 6rzésérdl, adatok gytijtésérdl és
elemzésérol;

2. felelés a bankjegyfejlesztéssel kapcsolatos szakmai koordinacio ellatasaért, képviseli a
Bankot a Bankjegyfejlesztési Tanacsadd Testiiletben;

3. figyelemmel kiséri a hamisitdsok nemzetkozi tapasztalatait, a technologidk és technikai
eszkozok fejlodését, javaslatot tesz a forintbankjegyek és -érmék fejlesztésére, koordinalja az
erre irdnyuld szakmai munkat;

4. képviseli a Bank érdekeit a bankjegy- és érmegyartassal 6sszefiiggd miiszaki €s technologiai
kérdésekben;

5. ellatja az eurdhamisitas elleni védelmével 0sszefiiggd, eurdpai tanacsi eldirasokbol fakadod
nemzeti szintli feladatok koordinalasat, ellatja a Nemzeti Bankjegyszakértdi Kozpont, illetve a
Nemzeti Ermeszakértéi Kozpont feladatait, kapcsolatot tart az ECB Counterfeit Analysis
Centre-rel, valamint az EC European Technical and Scientific Centre-rel, hamisitassal
Osszefliggd ligyekben a renddrhatosagokkal, az Europol és az Interpol nemzeti szervezeteivel;
biztositja a kapcsolatot az EKB hamisitvanyfigyeld rendszerével, a Counterfeit Monitoring
Systemmel (a tovabbiakban: CMS), és nemzeti szinten biztositja a CMS-hez val6 hozzaférés
jogositvanyait; gyljti, elemzi, és a CMS felé tovabbitja az eurdhamisitissal Osszefiiggd
statisztikai és muszaki adatokat;

6. a Bank és az Orszagos Renddr-fokapitanysag kozotti megallapodéds alapjan adatokat
szolgaltat, és a hamisnak mindsitett bankjegyekrél ¢és érmékrdl késziilt eldzetes
szakvéleményeket elektronikus formaban tovabbitja az illetékes nyomozohatdsagnak; kiemelt
jelentéségli hamisitasi ligyekben kezdeményezi a Jogi igazgatosagnal a feljelentés megtételét;
7. véleményezi a biztonsagi papirokkal kapcsolatos kiilkereskedelmi tevékenység
engedélyezése targydban az engedélyezd hatosdghoz jogi személyek altal benyujtott
kérelmeket;
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8. a Pénzkibocsatasi stratégiai fOosztallyal egyiittmiikdodve elvégzi a Készpénzlogisztikai
igazgatosag intranetoldaldnak, valamint a Bank honlapja Bankjegy és érme oldalanak szakmai
karbantartasat, felel0s annak aktualizalasaért.

3.3.2.3. Technologiai tamogato és ellendrzési foosztaly

1. szabalyozza és ellendrzi a Bankon kiviili bankjegy-visszaforgatas feltételrendszerét;

2. meghatarozza a készpénzfeldolgozast végzd kiils6 szervezetek adatszolgaltatasi
kotelezettségét, illetve az adatszolgaltatok korét, 0sszesiti és elemzi a megkapott adatokat;

3. kialakitja a jegybankon kiviili készpénz-visszaforgatas és a pénzfeldolgozas, valamint az
ezen tevékenységekhez kapcsolodd adatszolgaltatas jegybanki ellendrzésének szempontjait,
modszereit; hatosagi ellendrzéseket végez, sziikség esetén javaslatot tesz szankcionalasra;

4. meghatarozza a bankjegymindség ellendrzésének technoldgiai feltételeit, és javaslatot tesz a
megfeleld bankjegymindség elérését szolgalod intézkedésekre;

5. kozremiikodik a bankjegyfejlesztés folyamatdban, felelds a gépi azonositasi jellemzdok
biztositasaért;

6. figyelemmel kiséri, teszteléssel és tandcsaddssal tdmogatja a jegybankon kiviili gépi
bankjegyfeldolgozast;

7. folyamatos szakmai kapcsolatot tart a bankjegyfeldolgozo, -kiado és -vizsgald gépek,
berendezések gyartoival, illetve azok magyarorszagi képviseleteivel;

8. biztositja a jegybanki bankjegyfeldolgoz6 és -megsemmisité gépek technikai, valamint
miiszaki feliigyeletét;

9. felelés a Bank feldolgoz6 gépeinek a forgalomban 1évé bankjegyek feldolgozasahoz
szlikséges képességének megtartasaért, illetve a bankjegyek valtozasaihoz kapcsolodd miiszaki
modositasok elvégzéséért;

10. végzi a bankjegyvizsgald gépek bevizsgalasaval kapcsolatos feladatokat, gondoskodik a
Bank honlapjan kozzétett jegyzékek naprakész allapotarol;

11. felelés a Készpénzlogisztikai igazgatosdg miikodéséhez sziikséges szabalyzatok, belsd
utasitasok elkészitéséért és naprakészségéért;

12. bels6 mindség-ellendrzést végez; ellendrzi és fejleszti a belsd készpénzes tevékenységek
mindségét, hatékonysagat ¢és biztonsagat, a szabdlyok betartdsat a miikodési és
huménkockazatok csokkentése céljabol, kidolgozza a pénzkezelési folyamatok belsd
szabalyozasat, — tartalmuktol fliggden hatosagi eljaras keretében — intézi az ligyfelek
reklamacioit;

13. ellatja a pénzfeldolgozasi tevékenységgel kapcsolatos hatosagi engedélyezési feladatokat,
ehhez kapcsolodva koordinalja az engedélyezés kiadasahoz sziikséges feltételek ellendrzésében
kozremiikodd szervezeti egységek feladatait;

14. ellatja a pénzutanzat készitésének engedélyezésével kapcsolatos hatdsagi feladatokat;

15. kialakitja a készpénz-Ujraforgalombahozatal és a pénzfeldolgozas, valamint az ezen
tevékenységekhez kapcsolodd adatszolgaltatds jegybanki ellendrzésének szempontjait,
madszereit; hatosagi ellendrzéseket végez, sziikség esetén javaslatot tesz szankcionaléasra;

16. az ellendrzések tapasztalatai és a jegybanki stratégia alapjan javaslatot tesz a szabalyozasi
kornyezet modositasara.

3.3.2.4. Keészpénzellatasi foosztaly

1. ellatja a jegybanki operativ készpénzlogisztikai tevékenységeket, a bankjegyek és érmék
forgalmazasat, feldolgozasat;
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2. a visszaaramlott bankjegyekbdl kiszliri a hamisgyants, illetve nem forgalomképes
fizetdeszkozoket, gondoskodik a nem forgalomképes bankjegyek feldolgozasi folyamatban
torténd megsemmisitésérol;

3. visszajelzést ad az ligyfelek felé a jegybankon kiviili feldolgozast érintd, a vonatkozo Uzleti
Feltételektol eltérd pénzkezelési rendellenességekrol;

4. a bankjegyek pénzgyartotol torténd atvételét kovetden mindség-ellendrzést végez, annak
eredményérol értesiti a Pénzkibocsatasi stratégiai féosztalyt;

5. gondoskodik az éves készpénzleltdr megszervezésérol és végrehajtasarol;

6. lzletmenet-folytonossagi terveket dolgoz ki a készpénzellatasban fellépd kiilonbozo
kockazatok kezelésére, irdnyitja a jegybank ezekben val6 részvételét;

7. ellatja a szervezeti egység koltséggazdai, szamviteli és belsé gazdalkodasi feladatait;

8. mikddteti a jegybank lakossagi pénztarat.

A féosztaly keretein beliil a kovetkezd osztaly miikodik:

3.3.2.4.1. Készpénzforgalmazdsi operdcios osztaly

1. a Bank vonatkoz6 Uzleti feltételei altal adott keretek kdzott a jegybank szamlatulajdonos és
egyeb ligyfelei szamara készpénzes tranzakcidkat végez;

2. atveszi, készletezi a legyartott bankjegyeket, érméket;

3. ellatja a jegybanki pénzkészlet-kihelyezéssel kapcsolatos feladatokat, végzi a kihelyezett
készletek helyszini ellendrzését;

4. nyilvantartja az emlékpénzeket €s a jegybankon kiviil tarolt pénz- és nemesfémkészleteket,
végzi az ezekkel kapcsolatos elszdmolési feladatokat;

5. gondoskodik a szabdlyoknak megfeleld készletszintek biztositasarol, kezeli a jegybank
logisztikai és stratégiai készpénzkészleteit, ide nem értve az emlékpénzeket;

6. a Biztonsagért felelds igazgatosaggal egyiittmikdodve intézi a  jegybanki
készpénzszallitasokat;

7. felelds a szervezeti egység ¢€s ligyfelei altal hasznalt rendszerek felhasznaloi tamogatasi
feladatainak ellatasaért, fejlesztési igényeinek megfogalmazasaért;

8. az emlékpénzekhez kapcsolddoan végzi a forgalmi céli emlékpénzek forgalomba hozatalat,
illetve a gylijtéi emlékpénzek értékesitését és a kapcsolodo elszamolasi feladatokat;

9. gondoskodik a jegybanki céli nemesfémkészletek tarolasarol €s azok nyilvantartasarol.

3.4. A nemzetkozi kapcsolatokert felelos iigyvezeto igazgato iranyitasa ala tartozo szervezeti
egységek

A nemzetkozi kapcsolatokért felelds ligyvezetd igazgatd az irdnyitasa ala tartozd szervezeti
egységek Utjan tdmogatja és koordinalja a Bank nemzetkozi kapcsolatait.

Feleloés tovabba a jegybanki szempontbol relevans gazdasagtudomanyi ismeretek atfogo
terjesztéséert.

3.4.1. Nemzetkozi kapcsolatok igazgatosag

A Nemzetkozi kapcsolatok igazgatésag az eurdpai unios ¢s KBER-tagsaggal, illetve az
eurorendszerhez valo csatlakozas eldkészitésével Osszefliggésben az EKB, a KBER ¢és az
Eurdpai Bizottsag, az EU Gazdaséagi és Pénziigyi Bizottsaga (a tovabbiakban: EFC), az ESRB,
az FEuropai Koordindcidos Tarcakézi Bizottsdg (a tovabbiakban: EKTB), valamint a
Magyarorszdg eurdrendszerhez vald csatlakozésat eldkészité testiilet Bankon beliili
kapcsolattartojaként koordindlja a Bankra harulé feladatok ellatasat. Ellatja tovabba az IMF-
ben, az OECD-ben, a BIS-ben, valamint a Pénziigyi Stabilitdsi Tandcs eurdpai regionalis
konzultacios csoportjadban (a tovabbiakban: FSB RCGE) fennallo tagsaggal és ezen
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intézményekkel folytatott konzultaciokkal dsszefiiggésben a Bank feladatait, és kozremiikddik
a fentiekkel kapcsolatos, egyiittmiikodést érintd kormdnyzati dontések eldkészitésében.
Figyelemmel kiséri a fenti szervezetek €s intézmények tevékenységét, és arrdl rendszeresen
tajékoztatokat készit. Szervezi és lebonyolitja a befektetdi taldlkozokat, és koordinalja a
partnerintézményektdl érkezO, bilaterdlis taldlkozokra ¢€s technikai segitségnyujtasi
programokra vonatkoz6 megkereséseket.

A Nemzetkézi kapcsolatok igazgatosdg szakmai tdmogatast nyujt az elemzésekért,
pénzforgalomért és jegybanki programokért felelds alelndk nemzetkdzi szerepléseihez.

Az igazgatosag a Bankot €s az ott foly6 elemzémunkat becsatornazza a nemzetkdzi tudomanyos
vérkeringésbe, illetve erdsiti a tars- és partnerintézményekkel fennallé szakmai
egylittmikodést, mindezzel erdsitve a magyar jegybank kiilfoldi jelenlétét.

3.4.1.1. Nemzetkozi intézményi kapcsolatok foosztaly

1. a Bank egészét atfogd koordinativ funkciokat 1at el az orszag unios tagsagaval, a Bank
KBER-ben valo részvételével, valamint a Banknak az eurdrendszerhez torténd csatlakozasaval
Osszefiiggd feladatait illetden; ennek keretében az EKB, valamint az Eurdpai Bizottsag
vonatkoz6 dokumentumaibol a Bank felsOvezetése szdmara rendszeresen Osszefoglalokat
készit;

2. koordinalja a Bankot képvisel§ tag felkészitését az EKB Altalanos Tanicsa, a KBER
Nemzetkozi Kapcsolatok Bizottsdga (a tovébbiakban: IRC), az EFC, valamint az EFC
helyettesek (Alternates) iiléseire, figyelemmel kiséri ezen féorumok tevékenységét, azokrol
tajékoztatokat készit, valamint ellatja a kapcsolattartéi és koordinacios feladatokat a Bankot
érint6 tigyekben,;

3. tagként részt vesz a szenzitiv mindsitésii KBER-dokumentumok kezelésével kapcsolatos
ko6z0s szabalyok és minimum sztenderdek kialakitasaért és tagallami jegybankoknal torténd
implementalasanak monitoringjaért felelés EKB-s munkacsoport (CRMS TF) munkéjéban;

4. koordindlja a Bank elndkének, illetve alelnokeinek felkészitését az ESRB
Igazgatotanacsanak iiléseire, figyelemmel kiséri az ESRB tevékenységét, arrol tajékoztatokat
készit, illetve ellatja a kapcsolattartdi és koordinacios feladatokat a Bankot érintd iigyekben és
dontési mechanizmusokban;

5. gondoskodik a KBER ¢s az EKB Alapokménya 38. cikkében foglalt szakmai titoktartasi
kovetelmények Bankon beliili végrehajtasarol;

6. koordinalja a Bank hataskorrel rendelkez6 szervezeti egységeinek az Europai Bizottsaggal,
kiemelten annak Gazdasagi és Pénziigyi Operativ igazgatosdgaval (DG ECFIN) vald
kapcsolattartasat és egytlittmikodesét;

7. koordinalja a Bank elndkének felkészitését a Gazdasagi és Pénziigyi Tanacs (ECOFIN)
informalis tiléseire, és figyelemmel kiséri a tandcs munkdjat, arr6l rendszeresen tdjékoztatast
készit;

8. Bankon beliil koordinélja az eurdpai unids tagsagbol adodo és az eurorendszerhez torténd
csatlakozasi folyamathoz kapcsolodo, a Bankot is érintd kormanyzati feladatok el6készitését és
végrehajtasat; koordinalja a Magyarorszag eurorendszerhez torténd csatlakozasat eldkészitd
testiilet mitkodésébdl adodo, a Bank hataskorébe tartozo feladatokat; valamint koordinélja az
Euroérendszer Csatlakozasi Programterv (ESAMP) banki szintli rendszeres aktualizalasat;

9. tagként részt vesz az IRC jegybankok kozotti egyiittmiikodéssel ¢és technikai
segitségnyujtassal foglalkoz6 munkacsoportjanak munkajaban;

10. tagként részt vesz az eurdpai unids tagallamok eurdbevezetését koordinalé PAN II (Public
Administration Network) munkacsoport munkéjaban;

11. ellatja a kapcsolattartéi és koordinacids feladatokat az EKTB tevékenysége kapcsan a
Bankot érint6 ligyekben;
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12. ellatja az Eurdpai Uniotol érkezd, illetve hazai keletkezésti korlatozott terjesztésii, tn. EU-
KT dokumentumok kezelésére szolgald iratnyilvantartdé és belsé levelezdrendszerrel
kapcsolatos koordinacios feladatokat;

13. figyelemmel kiséri az IMF, az OECD ¢és a BIS tevékenységét, folyamatosan tanulméanyozza
dontési mechanizmusaikat €s azok valtozasait, és mindezekrdl rendszeresen tdjékoztatokat
készit;

14. folyamatosan kapcsolatot tart az IMF-fel, fogadja az IMF-tdl kdzpontositott médon érkezd
megkereséseket, és koordinalja azok teljesitését, koordinalja a Bankra mint jogszabaly altal
kijelolt pénziigyi szervre harulo feladatokat, valamint elvégzi az IMF-ben a Magyarorszagot
képviseld kormanyzoi funkcioival dsszefliggd teenddket, szervezi €s koordinalja az IMF-fel
valo megbeszéléseket;

15. elsddleges kapcsolattartoként kozremiikodik az IMF-fel torténd egytittmiikddési stratégia
kialakitdsaban, és végrehajtja azt; tagként részt vesz az EFC IMF-iigyekkel foglalkozo
albizottsaganak (EFC SCIMF) munkajaban;

16. koordindlja a Bank hataskorrel rendelkezé szervezeti egységeinek az OECD
szakbizottsagaival valo egylittmiikodésébol adodo feladatokat, koordinalja a Bankot képviseld
tag felkészitését az OECD Gazdasagpolitikai Bizottsaga (EPC) iiléseire, valamint koordinalja
a Bank részvételét az OECD Nemzeti Tandcs munkajaban;

17. koordindlja a Bank elndkének a BIS kormanyzoi, alelndkének a kormanyzohelyettesi,
valamint a részvételre jelolt felsGvezetonek a kelet-kdzép eurdpai regiondlis monetaris politikai
munkacsoport iiléseire valo felkészitését és a Bank részvételét a BIS altal kidolgozott kdzponti
banki felmérésekben; tagként részt vesz a BIS kozponti banki felméréseit koordinald csoport
(Central Bank Governance Network) munkéjaban;

18. koordindlja a Bank elndkének felkészitését az FSB RCGE iiléseire, valamint ellatja a
kapcsolattartoi és koordinacios feladatokat a Bankot érint6 ligyekben;

19. koordinalja a Visegradi Orszadgok Pénziigyi Stabilitasi Taldlkoz6jan (V9) a Bank
elnokének/alelndkének részvételét, kapcsolatot tart a partner jegybankok szervezésben részt
vevO kollégaival;

20. ellatja a kapcsolattartéi és koordinacids feladatokat az Official Monetary and Financial
Institutions Forum (OMFIF) tevékenysége kapcsan a Bankot érintd iigyekben;

21. nyilvantartast vezet a Bankot az eurdpai unids és egyéb nemzetkdzi intézményekben,
bizottsagokban, forumokon képvisel6 munkavallalokrol;

22. ellatja azokat az egyéb nemzetkdzi jellegii feladatokat, amelyeket az SZMSZ nem utal mas
szervezeti egység feladatkorébe, valamint koordinalja ezen nemzetkozi szervezetekkel
kapcsolatban a Bankot érint6 esetlegesen felmeriild feladatokat;

23. a feliigyeleti kollégiumi egyiittmiikddés kivételével elldtja az Europai Unid nemzeti
koézponti bankjaival és feliigyeleti hatosagaival valo bilateralis kapcsolattartds koordinacios
feladatait, elosegiti és el6késziti a Bank elnokének ezen partner jegybankok és feliigyeleti
hatosagok elnokeivel vald bilaterdlis talalkozoit, kozremiikodik azok megszervezésében,
koordinalja a taldlkozokra vald felkészitést, valamint szervezi a sziikséges informaciocserét €s
a kiildottség programjainak szakmai lebonyolitasat;

24. a monetaris politikai, pénziigyi és makrogazdasagi folyamatokrol valod hiteles tajékoztatas
érdekében koordinalja és lebonyolitja a piaci szereplék — ideértve a kiilfoldi jegybankokat,
feliigyeleti hatosagokat, nemzetk6zi pénziigyi intézményeket és szervezeteket, kiilfoldi és hazai
befektetoket, elemzoket — és a Bank vezetdinek és mas munkavallaldéinak bel- és kiilfoldi
talalkozoit (un. befektetéi taldlkozok), kivéve a tartalékkezeléssel kapcsolatos kétoldalu
talalkozokat, a statisztikai, modszertani kérdésekkel kapcsolatos megbeszéléseket, a technikai
rendszerekhez kapcsolodd latogatasokat, a feliigyeleti kollégiumokkal valo talalkozokat,
valamint a feliigyelt vagy engedélyért folyamodd intézmények képviseldivel folytatandd
megbeszéléseket;
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25. figyelemmel kiséri az SZMSZ altal meghatarozott és feladatkorébe utalt nemzetkozi és
hazai intézmények és szervezetek tevékenységét, és rendszeres tajékoztatokat készit a Bank
munkatarsai részére az ezen szervezetek és — a Szabalyozasi féosztallyal egyiittmiikodve — a
nemzetkozi feliigyeleti intézmények honlapjain elérhetd aktudlis informaciokrol,

26. koordinalja a kijeldlt relaciokhoz kapcsolodo feladatokat;

27. figyelemmel kiséri a kijelolt relaciok jegybankjainak, helyi mértékadd pénziigyi és
gazdasagi intézményeinek munkdjat, aktiv kapcsolatot épit ki és tart fenn ezekkel az
intézményekkel;

28. heti rendszerességgel tdjékoztatot készit a lefedett desztinacid, régio kiemelt gazdasagi,
pénziigyi folyamatair6l, fontosabb témakdrokben megjelend helyi kiadvanyokrol, valamint
egy¢b jelentds torténésekrol;

29. a Bank vezetésének érdeklddésére szamot tartd eseményekrdl, témakrol, iranyzatokrol
tajékoztatd anyagokat, valamint a fOosztaly altal figyelemmel kisért régiok és orszagok
vonatkozasaban gazdasagi, pénziigyi, bel- és geopolitikai elemzéseket készit;

30. nyomon koveti a partner intézmények szakmai, elsdsorban monetaris politikai képzéseit,
kutatdsait, az 0j tudomanyos munkdkat, szakmai konferencidkat, és ezekrdl beszamolokat
készit, amely révén eldsegiti és erdsiti a Bank kiilfoldi intézményekkel fennalld
kapcsolatrendszerét;

31. nyomon kdveti a lefedett desztinaciok, régiok innovécios folyamatait, trendjeit, valamint a
partner intézmények innovativ tevékenységét, ezekrdl tajékoztatokat készit;

32. helyi kapcsolatai révén eldsegiti a Bank vezetdinek az adott régidban tervezett eldadasait,
szerepléseit;

33. részvételével erdsiti az adott régid jelentdsebb gazdasigpolitikai eseményeit, valamint
képviseli a Bankot a tarsadalmi, kulturalis és egyéb rendezvényeken;

34, kozremilkodik a Bank nemzetkozi konferencidinak szakmai el6készitésében,
szervezeésében;

35. koordinalja a Bank nemzetkdzi technikai segitségnyujtasi programokban vald részvételét,
valamint megszervezi az egyedi megkeresések Bankon beliili lebonyolitasat, kiilsé és belso
koordinacigjat a feleldsségi korébe tartozo relaciok vonatkozasaban.

3.4.1.2. Nemzetkozi egyiittmiikodési és elemzési foosztaly

1. a feliigyeleti kollégiumi egyiittmiikddés kivételével ellatja az Eurdpai Uniodn kiviili nemzeti
jegybankokkal és feliigyeleti hatosdgokkal valo kétoldalt kapcsolattartast, illetve szoros
szakmai partnerség kialakitasara, erdsitésére torekszik ezekkel az intézményekkel; feladata 0j
egytttmikodesi teriiletek feltérképezése, kialakitasa, kozos projektek koordinalasa; eldsegiti és
elokésziti a Bank elndkének ezen partner jegybankok és feliigyeleti hatosagok elndkeivel valo
bilateralis talalkozoit, kozremiikddik azok megszervezésében, koordinalja a talalkozokra vald
felkészitést, valamint szervezi a sziikséges informacidcserét ¢€s a kiildottség programjainak
szakmai lebonyolitasat;

2. karbantartja és nyilvantartja a jegybankokkal, feliigyeleti hatosdgokkal és més nemzetkozi
szervezetekkel kotott egyiittmiikodési megallapodasokat, illetve kapcsolattartoi feladatkorében
eljarva részt vesz az 0j egylittmiikodési megallapodasok megkdtésében;

3. er6siti a Bank kapcsolatait a szovetséges jegybankokkal, nemzetkozi szervezetekkel,
oktatasszervezd intézményekkel oktatési, képzési teriileteken;

4. koordinalja a kijelolt relaciokhoz kapcsolodo feladatokat;

5. koordinélja a Central Bank Governors’ Club of Central Asia, Black Sea Region and Balkan
Countries taldlkozojan a Bank elndkének/alelnokének részvételét, a Bank hataskorrel
rendelkezd szervezeti egységeinek a szervezet szakbizottsagaval vald egyiittmitkddésébol
adodo feladatait, kapcsolatot tart a partner jegybankok szervezésben részt vevo kollégaival,
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6. ellatja a kapcsolattartoi és koordinécios feladatokat a Center for Latin American Monetary
Studies (CEMLA) tevékenysége kapcsan a Bankot érint6 tigyekben;

7. figyelemmel kiséri a kijelolt relaciok jegybankjainak, helyi mértékado pénziigyi és gazdasagi
intézményeinek munkéjat, aktiv kapcsolatot épit ki és tart fenn ezekkel az intézményekkel;

8. heti rendszerességgel tajékoztatot készit a lefedett relaciok, régiok kiemelt gazdasagi,
pénziigyi folyamatair6l, fontosabb témakdrokben megjelend helyi kiadvanyokrol, valamint
egy¢éb jelentds torténésekrol, valamint a figyelemmel kisért régiok és orszagok sajtdbanyagainak
vezeto hireibol;

9. tanulményozza és nyomon kdveti a vilag nagy think tank-jeinek, pénziigyi, gazdasagpolitikai
kutatointézetek munkajat, koordinalja a veliik valé lehetséges kapcsolatokat, egyiittmiikodést a
Bank hataskorrel rendelkez6 szakteriileteinek bevonasaval;

10. nemzetkozi kitekintést, elemzéseket készit a kiilonbozd jegybankok monetaris politikajarol,
eszkozeirdl, nemzetk6zi mintdkrol, valamint tanulményozza és vizsgalja a nemzetkozi
modelleket, tapasztalatokat a legjobb gyakorlatok hasznositasa érdekében;

11. a féosztaly altal figyelemmel kisért régiok €s orszdgok vonatkozasdban a Bank vezetésének
érdeklddésére szamot tartd eseményekrol, témakrol, iranyzatokrol gazdasagi, pénziigyi, bel- és
geopolitikai elemzéseket készit;

12. kézremiikodik a nemzetkdzi szovetségesi halo kialakitasa érdekében létrehozott Bankon
beliili szakért6i csoportok munkéjiban, és részt vesz a Bank vezetése szamara készitendd
rendszeres tajékoztatok elkészitésében;

13. részt vesz a Bank nemzetkozi technikai segitségnytjtasi programjanak koordindciojaban,
valamint megszervezi az egyedi megkeresések Bankon beliili lebonyolitasat, kiilsd és belsd
koordinacigjat a feleldsségi korébe tartozo reladciok vonatkozasaban;

14. helyi kapcsolatai révén eldsegiti a Bank vezetdinek az adott régidban tervezett eldadésait,
szerepléseit;

15. részvételével erdsiti az adott régio jelentdsebb gazdasagpolitikai eseményeit, valamint
képviseli a Bankot a tarsadalmi, kulturalis és egyéb rendezvényeken;

16. kozremukodik a Bank nemzetk6zi konferenciainak szakmai elokészitésében,
szervezésében,;

17. nyomon koveti a partner intézmények szakmai, elsésorban monetaris politikai képzeéseit,
kutatédsait, az ) tudomanyos munkdkat, szakmai konferencidkat, és ezekrdl beszamolokat
készit, amely révén eldsegiti €és erdsiti a Bank kiilfoldi intézményekkel fennallo
kapcsolatrendszerét.

3.4.2. Gazdasagtudomanyi ismeretterjesztési igazgatosag

A gazdasdgtudomanyi ismeretterjesztési igazgatdsag felelds a kiemelt monetaris politikai és
egyéb jegybanki szempontbdl relevans gazdasagtudoményi ismeretek oktatdsi programokba
torténd becsatornazasaért, illetve ezek atfogo terjesztéséért. Tamogatja a Bank egyéb oktatasi
tevékenységét. Koordinalja a mas szervezeti egységekkel kozosen végzett atfogd elemzd és
kutatomunkat gazdasagpolitikai, gazdasagelméleti és gazdasagtorténeti témakorokben.
Emellett 6nalldéan gazdasagpolitikai, gazdasagelméleti és gazdasagtorténeti kutatast és elemzést
végez a relevans gazdasagstratégiai folyamatok célzott vizsgéalata és a felsOvezetdi
dontéstamogatas elokészitése érdekében. Az igazgatdsag a monetaris politikai folyamatok
értékelésével, az atfogd gazdasagelméleti, gazdasagpolitikai és gazdasagtorténeti elemzd és
kutatomunkéval, tovabba a gazdasagtudomanyi ismeretterjesztési projektekben valo
részvételével tamogatja a nemzetk6zi kapcsolatokért felelds ligyvezetd igazgatd munkéjat.
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3.4.2.1. Gazdasagtudomanyi ismeretterjesztési foosztaly

1. felelés a kiemelt monetaris politikai és egyes, jegybanki szemponttdl relevans
gazdasagtudomanyi ismeretek atfogd terjesztéséért, egyuttal gyakorlati timogatast nyujt a
jegybanki célok teljesitéséhez és a jegybanki dontések elokészitéséhez;

2. eldadéasokat, konferencidkat, kurzusokat, szakmai miihelyeket szervez a tudomanyos
ismeretek és a jegybanki kutatidsi eredmények terjesztése, a hazai és nemzetkdzi kutatodi
kapcsolatok elmélyitése, illetve a Bankban folyd kutatasi tevékenység bemutatasa érdekében;
3. tanulmanyokat készit jegybanki érdeklddésre szamot tartd témakban, a kutatasi eredményeit
hazai és nemzetkdzi forumokon mutatja be, valamint magyar és kiilfoldi szakfolydiratokban
publikalja;

4. a kompetencidjahoz tartoz¢ teriileten szakmai tAmogatéast nyujt a Bank egyéb teriiletein folyd
kutatoi, elemzdi €s ismeretterjesztési munkahoz;

5. az oktatasi feladatok szervezéséért felelds szakteriilettel egytittmiikddve részt vesz a Bank
oktatdsi programjaiban, szakmai oldalrél tdmogatja azok koordinalasat, kidolgozasat és
megvalositasat;

6. kozremiikodik a jegybanki oktatasi projektekhez kapcsolédd kozgazdasagi és jegybanki
ismeretterjesztési anyagok elkészitésében €s azok folyamatos fejlesztésében;

7. felelds szerkesztOként részt vesz a Bank altal kiadott Hitelintézeti Szemle szerkesztésében.

3.4.2.2. Gazdasagelméleti és gazdasagtorténeti féosztaly

1. a gazdasagtorténeti, gazdasagpolitikai és gazdasagelméleti témakordkben koordindlja a més
szervezeti egységekkel egylittmiitkddésben folytatott relevans gazdasagstratégiai folyamatok
célzott vizsgalatat, az ezekhez kapcsolddd, a Bankban folyd kutato és elemzd munkat;

2. elemzéseket készit — els6sorban nemzetkozi fokusszal — az egyes gazdasagok miikodésének,
a multbeli gazdasagpolitikai eszk6zok hatékonysaganak ¢és hatdsossaganak Osszehasonlito
vizsgalatara koncentralva;

3. gazdasagtorténeti, gazdasagpolitikai, kozgazdasagi elméleti és empirikus kutatdsaival
megalapozza a Bankban foly¢ elemzéseket, amelyekre monetaris politikai dontések és az 4tfogo
gazdasagpolitikai stratégiaalkotasi folyamatok épiilnek;

4. tanulményokat készit gazdasagtorténeti, gazdasagpolitikai és gazdasagelmeéleti témakban, a
kutatasi eredményeit hazai és nemzetkozi forumokon mutatja be, valamint magyar és kiilfoldi
szakfolyoiratokban publikalja;

5. mas szakteriiletekkel kozosen részt vesz a Bank daltal stratégiai partnerségben felépitett
oktatasi feladatok megvalositasaban;

6. kozremiikodik a jegybanki oktatasi projektekhez kapcsolodd kozgazdasagi és jegybanki
ismeretterjesztési anyagok elkészitésében és azok folyamatos fejlesztésében.

4. A pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelos alelnok
iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

4.1. A pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemert felelds alelnok kozvetlen
iranyitdasa ala tartozo szervezeti egységek

4.1.1. Stratégiai, fenntarthato pénziigyi és IT feliigyeleti igazgatosag

Az igazgatosag felelds a pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelds
alelnok iradnyitasa ald tartozd szervezeti egységek tevékenységét Gsszehangold stratégidért,
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segiti a pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelnok
tevékenységét, valamint eldsegiti a feliigyeleti tevékenység 0sszehangolasat és egységesitését.
Az igazgatdsag ellatja a Banknak a kornyezeti, tarsadalmi fenntarthatésagot tamogatd pénz-,
toke-, biztositasi és pénztari szektorbeli szolgaltatdsokkal, termékekkel (a tovabbiakban egyiitt:
fenntarthat6 pénziigyek) kapcsolatos feladatait, valamint a digitalis €s informatikai feliigyeleti
feladatokat, iranyitja és feliigyeli a Zold pénziigyi jelentés elkészitését.

Az igazgatosag vezetdje iranyitja a Felligyeleti stratégiai féosztaly, a Fenntarthatd pénziigyi
féosztaly, a Digitalis felligyeleti féosztaly, valamint az Informatikai feliigyeleti féosztaly
munkajat.

4.1.1.1. Feliigyeleti stratégiai foosztaly

1. a pénziigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelndk iranyitasa ala
tartozo szervezeti egységek tevékenységét Osszehangolo stratégia vonatkozasaban ellatja az
alabbi feladatokat:

a) a stratégia menedzsment modszertananak kialakitasa és gondozésa,

b) a stratégia 0sszeallitasanak, modositdsanak koordindlésa, a stratégia megalapozéasaban,
modositasaban részt vevo szervezeti egységek és esetleges kiilsé szerepl6k munkajanak
iranyitasa,

c) astratégiai célok visszamérésének, indikatorrendszerének kialakitasanak koordinalésa,
a kialakitott stratégia végrehajtdsdnak monitoringja az eredmények és elvart hatasok
szintjén,

d) stratégiai kérdésekben torténd allasfoglalas;

2. kapcsolatot tart a pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelnok
hivatali teenddinek tAmogatésa, szervezése érdekében a Bank szervezeti egységeivel, az alelnok
megbizasabol megbeszéléseket, egyeztetéseket folytat, eljar az elndk altal meghatarozott
igyekben;

3. egyedi vagy altalanos jellegli dontéselokészitd €s egyéb szakmai anyagokat, javaslatokat,
vezetdi Osszefoglalokat és prezentdciokat készit, illetve véleményez, valamint adatokat,
informaciokat gytijt és elemez a vezetdi dontéshozatal eldsegitéséhez;

4. kialakitja és fenntartja a feliigyeleti tevékenységhez kapcsolddd hazai és nemzetkozi
kapcsolatokat, szervezi a pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelds
alelnok hazai és nemzetkdzi programjait, ellatja a Bank hazai és kiilfoldi intézményeknél
betoltott tagsagaihoz kapcsolodo feladatokat;

5. képviseli a pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelndkot
belsd, illetve kiilsé megbeszéléseken, hazai és nemzetkdzi programokon;

6. amennyiben a pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelnok
felligyelete ala tartozo szervezeti egység az eldterjesztd vagy eléadd, koordinalja a Pénziigyi
Stabilitasi Tandcs tlilésére benytjtando eldterjesztések és jelentések elkészitését, jovahagyasat,
nyilvantartja és nyomon koveti a dontéseket, tovabba koordinalja a Pénziigy1 Stabilitasi Tanacs
ilésének napirendi pontjai tekintetében a dontést tamogatd felkészitok megalkotasat;

7. koordinalja a szakteriiletek jelentéseinek, publikacidinak elékészitését;

8. a hatdsagi és ligyfélszolgalati tevékenység tekintetében havi rendszerességgel a statisztikai
jelentéshez adatokat gytijt, tovabba a feliigyeleti tevékenységre vonatkozd felsdvezetdi
informacioigényt kielégitd ad hoc és rendszeres beszamolot készit;

9. koordinalja a Bank éves és iddszaki jelentésében a feliigyeleti €s fogyasztovédelmi fejezetek
elkészitését;

10. koordindlja a tarshatosdgokkal kotott vagy megkotendd hazai egylittmiikodési
megallapodasok kialakitasat, nyomon koveti az egylittmiikodési megallapodasban foglaltak
teljestilését, illetve aktualizalasanak sziikségességét;
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11. a pénziigyi szervezetek felligyeletéért ¢s fogyasztovédelemért felelds alelndk esetében — a
Kommunikaciés és protokoll foosztallyal egyeztetve — kapcsolatot tart a médidval a
feladatkorébe tartozo kérdésekben, segiti az elndk nyilvanos szerepléseit;

12. rendszerezi, kezeli és dontésre el6késziti a pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és
fogyasztovédelemért felelos alelndknek cimzett ligyirat- és levélforgalmat, eljuttatja az altala
intézkedésre kiadott anyagokat a hataskorrel rendelkezo szervezeti egységekhez;

13. végrehajt egyéb eseti feladatokat.

4.1.1.2. Fenntarthato pénziigyi foosztaly

1. elemzéseket és kutatasokat végez a fenntarthatod pénziigyekkel kapcsolatban;

2. feltarja a klimavaltozas és egyéb Okoldgiai anomalidk prudencialis vonatkozasu hatasait,
kockéazatait, ehhez és a fenntarthatd pénziigyi szabalyozasokhoz kapcsolododan sziikség szerint
helyszini vagy helyszinen kiviili vizsgalatokat végez vagy kozremiikddik azokban;

3. kialakitja a Bank fenntarthat6 pénziigyekkel kapcsolatos allaspontjat és szabélyozasi
javaslatait, és kozremiikddik a nemzetkozi, valamint hazai fenntarthatd pénziigyi szabalyozasok
kidolgozaséaban;

4. a Tarsadalmi kapcsolatokért felelds igazgatdsaggal, a Humanstratégiai igazgatdsaggal, a
Humanszolgaltatasi igazgatdosdggal, valamint az Oktatdsi kapcsolatok fOosztallyal
egylittmiikodve ellatja a Bank fenntarthatd pénziigyekkel kapcsolatos felsdoktatasi és egyéb
oktatasi, képzési, ismeretterjesztési €s kutatasi feladatait;

5. ellatja, illetve eldsegiti a Bank fenntarthatd pénziigyekkel kapcsolatos nemzetkozi
kapcsolataibdl ered6 feladatait;

6. a feliigyeleti tevékenységet ellatd foosztalyokkal egyiittmikddve részt vesz a fenntarthato
pénziigyekkel kapcsolatos feliigyelési moddszertan kialakitasaban, fejlesztésében és
naprakészen tartasaban;

7. kialakitja a fenntarthatdo pénziigyekkel kapcsolatos hazai korményzati szervekkel, piaci
érdekképviseleti szervezetekkel €s civil szervezetekkel kapcsolatos egyiittmiikodés kereteit,
valamint részt vesz ezen egyiittmiikodések végrehajtasaban;

8. a Digitalis feliigyeleti foosztallyal egyiittmiikodve kialakitja a fenntarthaté pénziigyekhez
kapcsolodo elemzésekhez sziikséges adatszolgaltatasok rendszerét, melyek alapjan kvantitativ
elemzéseket végez;

9. a Szabdlyozasi féosztallyal egyiittmiikddve részt vesz a fenntarthatd pénziigyekhez
kapcsolddo ajanlasok, modszertani itmutatok €s tajékoztatok kialakitdsaban;

10. évente elkésziti a Zold pénziigyi jelentés cimil kiadvanyt;

11. kozremiikodik a Bank karbonsemleges milkddésének megvalositdsaban, ehhez
kapcsolodoan javaslatot tesz a Bank operativ miikodésébdl adddd karbonlabnyom
semlegesitésére.

A f6osztaly keretein beliil az alabbi osztalyok mitkkddnek:

4.1.1.2.1. Fenntarthato pénziigyi elemzeési osztaly

4.1.1.2.2. Fenntarthato pénziigyi stratégiai osztaly

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast — az igazgatdsag vezetdjével eldzetesen egyeztetve — a
foosztaly vezetdje hatarozza meg.

4.1.1.3. Digitalis feliigyeleti foosztaly

A féosztaly

1. részt vesz minden, a pénziigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelds
alelnok iranyitdsa ald tartozo szervezeti egység feladatkorében felmeriilt adatbanyaszati,
statisztikai, adatelemzési kompetencidkat igényl6 feladatban;
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2. a feliigyeleti teriiletek igényei alapjan kialakitja, teszteli, és folyamatosan fejleszti a
tdmogatasukat célzo monitoring riportokat és statisztikai modelleket;

3. folyamatos tdmogatast nyujt a pénziigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért
felelds alelndk irdnyitasa alé tartozo Osszes szervezeti egység részére a rendszeres és ad hoc
adatszolgaltatasok feldolgozésa, rendszerezése, mindségének folyamatos javitasa és fejlesztése
érdekében;

4. a pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelnok iranyitasa ala
tartozd valamennyi szervezeti egység tdmogatasa érdekében — a havi statisztikai jelentések,
féléves, éves jelentések szamszaki alapjat szolgaltatd — statisztikai rendszert mukodtet;

5. afolyamatos feliigyelés, a piacfeliigyelet és a kibocsatoi feliigyelés timogatasanak érdekében
— a pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelos alelndk iranyitasa ala
tartozo Osszes szervezeti egység tekintetében és azok igényeivel 6sszhangban — monitoring €s
riporting rendszert izemeltet;

6. az adatszolgéltatasi rendeletek feliilvizsgdlatandl, adatok befogadasi szabalyainak
definidlasanal, rendkiviili adatszolgaltatdsi hatarozatok kiadasandl, a csengetési koncepcio
kialakitasanal és az ezekhez kapcsolodé informatikai fejlesztések esetében elvégzi a feliigyeleti
szakteriileti igények Osszegytlijtését, szintetizalasat és formalizaldsat, tovabba egycsatornds
kommunikéciot fenntartva képviseli azokat a Statisztikai igazgatésag és az Informatikai
igazgatosag felé, ezen feladatokkal Osszefliggésben ellatja a feliilvizsgalat soran sziikséges
kontroll funkcidkat, és szavatolja, hogy azok koncepcidoja, miikodése, illetve kezelése a
pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelndk irdnyitdsa aléd
tartozo szervezeti egységek esetében egyenszilard és nyomon kovethetd legyen;

7. részt vesz a piacfeliigyeleti eljarasokban, az ellendrzési eljarasokban és a fogyasztovédelmi
ellendrzési eljarasokban az azokat folytatd szervezeti egységek igénye esetén;

8. a piacfeliigyeleti eljardsok, az ellendrzési eljarasok ¢és a fogyasztovédelmi ellendrzési
eljarasok keretében az azokat folytatd szervezeti egységek igénye esetén elvégzi az adatok
helyszini mentését, feldolgozasat és tarolasat;

9. részt vesz a piacfeliigyeleti eljarasok, az ellendrzési eljarasok és a fogyasztovédelmi
ellendrzési eljarasok keretében hasznalt, az adatmentéshez sziikséges eszkozok és a
feldolgozashoz sziikséges zart halozat iizemeltetésében;

10. a piacfeliigyeleti eljardsokban, az ellendrzési eljarasokban és a fogyasztovédelmi
ellendrzési eljarasokban szerzett tapasztalatait felhasznélva fejleszti a feliigyeleti tevékenység
digitalizaciojat és hatékonysagat;

11. meghatdrozza a feladata elvégzéséhez sziikséges adatok korét, ideértve a harmadik féltol
szarmaz6 adatok beszerzését (Opten, online tartalomfigyelés);

12. folyamatosan elemzi az intézmények adatszolgaltatasi tevékenységét, és a tarsteriiletekkel
egylittmiikddve javaslatokat tesz az adatszolgéltatasok fejlesztésére, atalakitasara;

13. a Felligyeleti operacios igazgatosaggal egylittmikodve részt vesz a feliigyelt intézmények
adatszolgaltatasait feliilvizsgalo, a Bank adatelemzési modszereit érintd projektekben, részt
vesz az igényspecifikacio elkészitésében, részt vesz az tizleti oldali tesztelésben;

14. felelds a feliigyeleti adatelemzési kompetencia fejlesztéséért, tovabba kozremiikodik az
elemzési modszertanok folyamatos fejlesztésében;

15. bekapcsolodik a dontéshozatalt tadmogatd digitalis rendszerek fejlesztésébe ¢és
lizemeltetésébe;

16. a felelds szakteriilet igénye esetén kockazati alapon elvégzi a feliigyelt intézmények altal
hasznalt, tlizleti szempontbdl kritikus rendszerek forradskodjainak logikai ellenérzését célzo
vizsgalatokat, sziikség esetén kiilsé szakértok bevonasaval;

17. gondoskodik a tevékenysége soran felhasznalt statisztikai, adatbanyaszati eszk&zok
folyamatos frissitésérdl, automatizalasarol, visszamérésérol és bovitésérol,
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18. évente feliilvizsgalja, ¢és aktualizalja a féosztaly kézikonyveit, amelynek része a fejlesztési
terv, amely tartalmazza a kovetkezd évben elkészitendd riportokat és statisztikai modelleket,
részletezve az lizleti igényt, a kialakitas litemét €s a tesztelés fazisait;

19. a pénziigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelnok iranyitasa ala
tartozo szervezeti egységek tekintetében — a teriiletek igénye szerint — részt vesz a feliigyelt
intézményekre vonatkozd jogszabdlyok ¢és ajanldsok megalkotdsdban, kozremiikodik a
jogszabaly-, ajanlas-, iranyelv-, allasfoglalds-, modszertani Utmutatd- és tajékoztatotervezetek
kialakitasaban, kijelolés alapjan részt vesz a munkacsoportok, projektek és bizottsagok
tevékenységében,;

20. a pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelndk irdnyitasa ala
tartozo6 szervezeti egységek tekintetében — a teriiletek igénye szerint — részt vesz a feliigyeleti
tevékenységet tamogatd elemzési €s monitoring feladatokban, kiilonos tekintettel a biztositok
¢s a pénztarak befektetései vonatkozasaban;

21. ellatja a Bank képviseletét a nemzetkdzi és eurdpai unids szintii szervezetek digitalizacioval
foglalkoz6 —feliigyeleti vonatkozasti — munkacsoportjaiban;

22. a Piacellenérzési és kibocsatoi feliigyeleti foosztaly kezdeményezésére az eurdpai
kozosségi finanszirozasi lizleti szolgéltatok feliigyelésével kapcsolatos feladatok ellatasaban
adatbanyaszati és adatelemzési tdmogatast nyujt;

23. a pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelndk irdnyitasa ald
tartozd szervezeti egységek tekintetében — a szakteriiletek igénye szerint — részt vesz a
feliigyelést tamogatd informatikai rendszerek kialakitasa, fejlesztése ¢és karbantartasa
vonatkozasaban;

24. részt vesz az elektronikus ligyintéz¢s ligymenetéhez kapcsolodo feliigyeleti szintii eljarasok
szakterliletek részérdl felmeriild fejlesztési igényeinek kialakitdsaban, valamint ebben a
kérdéskorben kapcsolatot tart az Informatikai igazgatdsaggal.

A fOosztaly keretein beliil az alabbi osztalyok mitkddnek:

4.1.1.3.1. Suptech és digitalis fejlesztések osztaly

4.1.1.3.2. Adatelemzési és monitoring osztaly

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast — az igazgatdsag vezetdjével eldzetesen egyeztetve — a
foosztaly vezetdje hatarozza meg.

4.1.1.4. Informatikai feliigyeleti foosztaly

Elldtja az MNB tv. 39. §-dban meghatdrozott torvények hatalya ald tartozo feliigyelt
intézmények informatikai mitkodésével kapcsolatos feliigyeleti feladatokat — kivéve a GIRO
Zrt.-t,a KELER KSZF Zrt.-t ¢s a KELER Zrt. kozponti értektari tevékenységének feliigyeletét,
melyek esetén kozremiikodik az azok informatikai miikodésével kapcsolatos feliigyeleti
feladatokért fofelelos Pénziigyi infrastruktirak és pénzforgalom igazgatdsag felkérésére —,
feliigyeli az ligyfeleknek nyujtott szolgéltatdsok informatikai biztonsagat. Ellatja a pénziigyi
agazat digitalis miikodési reziliencigjardl, valamint az 1060/2009/EK, a 648/2012/EU, a
600/2014/EU, a 909/2014/EU ¢és az (EU) 2016/1011 rendelet modositasardl szolo, 2022.
december 14-1 (EU) 2022/2554 eurdpai parlamenti €s tanacsi rendelet végrehajtasat.

Ennek keretében:

1. véleményével tamogatja a feliigyeleti engedélyezések informatikai jellegli feladatait és a
Bankhoz érkezd informatikai vonatkozdstii megkeresések, allasfoglalas-kérések esetében az
egyseéges allasfoglalas kialakitasat;

2. kidolgozza és folyamatosan aktualizalja az informatikai feliigyelési és engedélyezési
tevékenységek soran alkalmazott modszereket, figyeli és munkajaban folyamatosan adaptalja
az informatikai auditalasok modszertananak legjobb nemzetkdzi gyakorlatat;
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3. felelés a feliigyelt szervezetek informatikai rendszerének, az éagazati jogszabalyokban
meghatarozott informatikai biztonsagi kovetelményeknek valdo megfelelésének, az iizletmenet
informatikai tamogatottsaganak, a fennall6 informatikai kockéazatoknak ¢és a kockazatok
csokkentését szolgalo kontrollok meglétének és miikddésének feliigyeletéért és vizsgalataért;
4. egylttmikodik a Hitelintézeti feliigyeleti és elemzési igazgatosaggal, a Biztositas- ¢és
pénztarfeliigyeleti igazgatdsaggal, a Tékepiaci és piacfeliigyeleti igazgatosaggal, a Kozvetitok
prudencialis feliigyeleti ©nallo osztalyaval és a Fogyasztovédelmi igazgatosaggal az
informatikai jellegi feliigyeleti részvizsgalatok elvégzésében, ennek keretében tobbek kozott
eljar a csalasok, visszaélések felderitése érdekében, a vizsgalatok eredményeképpen sziiletett
intézkedések megvalosulésat figyelemmel kiséri;

5. ellendrzi a pénzforgalmi szolgaltatok altal nyujtott szolgéltatdsok kapcsan a személyes
adatok kezelésének rendjét;

6. feldolgozza a rendszeres és ad hoc IT vonatkozast adatszolgaltatasok adatait, vizsgalja az
informatikai vonatkozasu incidenseket;

7. részt vesz a nemzeti ¢és nemzetkdzi IT feliigyeleti sztenderdek és modszertanok
kidolgozasaban, a kapcsolddd nemzetkdzi munkacsoportok munkajaban;

8. egylittmiikddik a pénziigyi intézmények, a biztositok €és a viszontbiztositok, tovabba a
befektetési vallalkozasok és az arutdzsdei szolgaltatok informatikai rendszerének védelmérdl
sz616 42/2015. (I11. 12.) Korm. rendeletben meghatarozott tanusito szervezetekkel és a szakmai
érdekvédelmi szervezetek relevans munkacsoportjaival a feliigyeleti elvarasok hatékonyabb
érvényesitése érdekében;

9. képviseli, és szakértdi szinten prezentdlja a Bank informatikai feliigyeleti vonatkozasu
véleményét konferencidkon, szakmai eseményeken;

10. részt vesz a Bank képzési ¢€s oktatasi feladataiban a szakteriileti kompetenciajaba eso
témakorokben, elsdésorban  informatikai  biztonsdgi, informatikai ellendrzési és
biztonsagtudatossagi témakban.

A f6osztaly keretein beliil az alabbi osztalyok mitkddnek:

4.1.1.4.1. Informatikai feliigyeleti osztaly

4.1.1.4.2. Informatikai vizsgalati osztaly

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast — az igazgatosag vezetdjével eldzetesen egyeztetve — a
féosztaly vezetdje hatarozza meg.

4.1.2. Feliigyeleti operacios igazgatosag

A pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelndk ald tartozo
tertiletek kiemelt, projekt jellegli feladatai vonatkozasdban koordinacios szerepet tolt be.

Az igazgatosag vezetOje iranyitja a Felligyeleti operacios fdosztaly és a Feliigyeleti
miukodésfejlesztési féosztaly munkajat.

4.1.2.1. Feliigyeleti operacios féosztaly

A fbéosztdly a pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelndk
iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek vonatkozasaban

1. koordinalja a konyvvizsgaldkkal kapcsolatos kozos feliigyeleti allaspont kialakitasat,
kiilonosen a konyvvizsgaldi mindsitési kérelmek tekintetében, tovabbad nyomon koveti a
Magyar Konyvvizsgaloi Kamaraval, valamint a Nemzetgazdasagi Minisztériummal kotott
egylittmiikddési  megallapodasban  foglaltak  teljesiilését, illetve  aktualizéldsanak
sziikségességét, ideértve a kapcsolattartassal 6sszefliggd feladatokat is;

2. koordindlja, elokésziti és eldterjeszti a feliigyelési és fogyasztovédelmi tervezési
folyamatokat, beleértve a prioritdsok meghatarozasat és visszameérését, az éves helyszini és nem
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helyszini feliigyelési tervek elkészitését, azok dontéshozatalra valo elokészitését €s teljesiilésiik
ellenorzését;

3. az éves helyszini és nem helyszini feliigyelési tervek tekintetében az elOrehaladast
folyamatosan nyomon koveti, beszamoldasi rendszert miikodtet;

4. a szakteriiletekkel egyiittmiikodve elkésziti a feliigyeleti és fogyasztovédelmi éves
munkatervet és annak visszamérését;

5. koordinalja a KOFIR (Feliigyeleti folyamattdmogatd) projekt megvalositasat, €s a rendszer
¢lesitését kovetden annak szakmai lizemeltetési feladatait;

6. az er6forras ¢és feladatmonitoring nyilvantartds adatait felhasznalva a feliigyeleti
folyamatokat elemzi ¢€s az egyes folyamatok, alfolyamatok atlagos atfutasi idejére javaslatot
tesz, azok feliilvizsgalatat elvégzi;

7. mindségbiztositasi auditok végzésével tamogatja a feliigyelési, ellendrzési és az ezekhez
kapcsolddd bels6 munkafolyamatok szabalyszertiségét, hatékonysagat, az elfogadott
modszertani ¢és eljarasrendi dokumentumoknak megfeleld gyakorlat kialakulasat, illetve
azonositja a moddszertani fejlesztési lehetdségeket, és javasolja a szakteriiletnek azok
szabalyzatokba val6 atiiltetését;

8. ellatja a jogszabalyoknak megfelelden a hatosagi képzést €s vizsgaztatast végzd szervek
(képzd szervek) és vizsgabiztosok miikodésének és tevékenységének engedélyezésével, a
jegyzékbe vételével, torlésével, valamint a Bank honlapjan torténé kozzétételével,
aktualizalasaval, tovabba az egyéb hatdsagi vizsgaval Osszefiiggd engedélyezési, jovahagyasi
vagy megallapitasi, jegyzékbe vételi eljarassal, valamint a nyilvantartasba vétellel 6sszefliggd
feladatokat;

9. gondoskodik az engedélyezési-jovahagyasi vagy megallapitasi-megfeleltetési, jegyzékbe
vételi eljaras lefolytatasahoz sziikséges foosztalyi szakvélemények beszerzésérol;

10. intézi a hatosagi vizsgara torténd vizsgajelentkezések ellendrzését;

11. Osszedllitja az adott vizsgara a vizsgakérdéssort, valamint a vizsgajegyzOkonyvet
(vizsgacsomag), és gondoskodik a vizsgabiztos kijel6lésérdl;

12. gondoskodik a sikeresen vizsgdzok részére torténd tanusitvanyok kiallitasarol és atadasarol;
13. gondoskodik a jogszabalyban meghatarozott adatok (tanusitvanyok, vizsgazok, képzo
szervek, oktatok, alairok, képzési és vizsgahelyszinek) nyilvantartasarol;

14. miikodteti a Kozvetitéi Képzd és Online Vizsgaztatd rendszert, tovabba elvégzi a
rendszerek karbantartasaval kapcsolatos feladatokat;

15. gondoskodik a hatosagi képzéssel és vizsgaval kapcsolatos informéciok, kozlemények,
allasfoglalasok, vizsgaidOpontok, képzd szervek és vizsgabiztosok jegyzékének a Bank
honlapjara torténd kihelyezésérdl és folyamatos aktualizalasarol,

16. elkésziti a hatosagi vizsga szabalyait tartalmaz6 vizsgaszabalyzatot, valamint gondoskodik
annak folyamatos aktualizalasarol;

17. kialakitja és kidolgozza a hatdsagi képzéssel és vizsgaval kapcsolatos allasfoglalasokat,
tajékoztatokat, megvalaszolja a beérkezd, a hatosagi képzést és vizsgat érinté megkereséseket;
18. az érdekelt szaktertiletekkel egyiittmiikodve elvégzi a hatosagi képzésekkel €s vizsgakkal
kapcsolatos felligyeleti hatosagi ellendrzéseket, illetve ellatja az ezzel kapcsolatos
jogérvényesitési feladatokat €s el0késziti a hatésagi dontéseket;

19. gondoskodik a képz0 szervek és vizsgabiztosok jegyzékbdl valo torlését elrendeld hatosagi
dontések elokészitésérol;

20. gondoskodik a tanusitvanyok visszavonasat elrendeld hatosagi dontések elokészitésérol;
21. kivizsgalja a hatdsagi vizsgéaval kapcsolatban benytjtott kifogasokat;

22. javaslatot tesz a hatosagi képzéssel €s vizsgaval kapcsolatos hataskorébe tartozoéan folytatott
hatosagi ellendrzés soran a Bank tudomadsara jutott szabdlytalansagokhoz kapcsolddo
intézkedésekre;
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23. az ¢érintett szakteriiletek bevonasaval ellatja a vizsgakérdésbank kérdéseinek és lehetséges
véalaszainak naprakészen tartdsat, a kérdésbank valtozasait nyilvantartja, valamint a Bank
honlapjan kozz¢ teszi;

24. az érdekelt szakteriiletekkel egyiittmiikodve, az Informatikai igazgatésag tamogatasaval
ellatja a feliigyelt intézmények, az engedélykoteles tevékenységet végzok és a hatdron atnyulo,
fidkteleppel rendelkez0 (pénzpiaci, befektetési, biztositasi, pénztari) szolgaltatok engedélyezési
¢s bejelentési kotelezettség ala esé adatainak KTA-ban torténd rogzitését, nyilvantartasat, és
elvégzi a KTA adatainak karbantartasaval kapcsolatos feladatokat;

25. az adatgazda szervezeti egységek bevonasaval tdimogatja a Feliigyeleti statisztikai foosztalyt
a feliigyeleti céli eurdpai és nemzetkdzi torzsadat-nyilvantartasi rendszerek felé torténd
adatszolgaltatasi feladatok ellatasaban;

26. ellatja a KTA fejlesztésével kapcsolatos, szakteriileti igények 0sszegytijtését, valamint az
ezzel Osszefliggd egyéb felhasznaloi feladatokat;

27. ellat minden olyan feladatot, melyet a biztositdskozvetitok ¢és pénziigyi
szolgaltataskozvetitOk hatosagi képzése, illetve vizsgaztatisa vonatkozasaban jogszabaly a
Bank hataskorébe utal.

A f6osztaly keretein beliil az alabbi osztalyok mitkkddnek:

4.1.2.1.1. Feliigyeleti riporting osztaly

4.1.2.1.2. Hatdsagi képzési és nyilvantartasi osztaly

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast — az igazgatdsag vezetdjével elozetesen egyeztetve — a
foosztaly vezetdje hatarozza meg.

4.1.2.2. Feliigyeleti mitkédésfejlesztési foosztaly

Felelds a pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelndk iranyitasa
ala tartoz6 szervezeti egységek vonatkozasaban

1. projektjei tervezésének, végrehajtdsanak, ellendrzésének, nyomon kovetésének €s zardsanak
menedzseléséért, valamint az ezek hatékony megvalositasahoz sziikséges projektmenedzsment
modszertan, folyamatok, dontés-el6készité mechanizmusok végrehajtasaért;

kialakitasaért, az emberi erdforrds politikdk, eljarasok és eszkozok kialakitasaért és azok
miikodtetéséért a vezetok emberi eréforrds-menedzsment munkéjéban;

3. folyamatai hatékony és eredményes mitkddésének kialakitasaért, illetve a mitkddéssel és
belsé szervezeti struktiraval kapcsolatos mitkodésfejlesztési feladatok koordinaciojaért;

4. a banki informatikai rendszerekkel, folyamatokkal kapcsolatos igénykezelési és elemzdi
feladatok ellatasaért az elvarasok, igények, kovetelményspecifikaciok, elfogadasi kritériumok
vonatkozasaban.

4.2. A pénzpiacokert és digitalizacioért felelds iigyvezetd igazgato iranyitdsa ala tartozo
szervezeti egységek

4.2.1. A pénzpiacokert és digitalizacioért felelds tigyvezeto igazgato kézvetlen iranyitasa ala
tartozo szervezeti egységek

4.2.1.1. Pénzmosas vizsgalati foosztaly
A Pénzmosas vizsgalati féosztaly a felligyelt intézmények pénzmosds és terrorizmus
finanszirozésa elleni tevékenység tekintetében kompetenciakdzpont. Tevékenysége keretében:

1. elvégzi a feliigyelt intézmények pénzmosds- és terrorizmus-finanszirozas szempontl
kockazatértékelését €s kockazati besorolasat, mely soran felhasznalja a tarsteriiletektdl kapott
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informaciokat, a kockazatértékelés eredménye €s az intézmények kockazatértékelése alapjan
meghatarozza a féosztaly éltal vizsgaland6 intézmények korét;

2. onalldan inditott cél- és témavizsgalatokat folytat le, valamint sziikség szerint részt vesz az
atfogo, illetve utovizsgalatokban, melyek keretében vizsgalja a feliigyelt intézmények
tevékenységének pénzmosas- ¢€és terrorizmus-finanszirozas megelézése szemponta
megfeleloségét;

3. a pénzmosds €s a terrorizmus finanszirozasa témakorében részt vesz a modszertani
dokumentumok (vizsgalati kézikonyvek, MNB ajanlas) kialakitdsdban és karbantartdsdban, az
allasfoglalasok megvalaszolasaban;

4. statisztikai modelleket alkalmaz a feliigyelt intézmények tranzakcios rendszerébdl kinyert és
egyéb rendelkezésre allo adatok felhasznalasaval az esetleges pénzmosasi ligyek detektalasara;
5. a felligyeleti vizsgéalatok tapasztalatai és a rendelkezésre allo egyéb informéaciok alapjan
ajanlasokat, minimumkdvetelményeket fogalmaz meg a feliigyelt szektor szamara az
alkalmazand6 modszertanok tekintetében;

6. felkérésre kozremiikodik a Hitelintézeti vizsgalati igazgatdsdg, a Fogyasztovédelmi
igazgatosag, a Biztositds- €s pénztarfeliigyeleti igazgatésag, a Tokepiaci €s piacfeliigyeleti
igazgatosag egységei, valamint a Kozvetitdk prudencidlis feliigyeleti 6ndllo osztalya altal
kezdeményezett helyszini és nem helyszini vizsgalatok lefolytatasaban;

7. részt vesz az engedélyezési eljarasban a kérelmezok pénzmosas- és terrorizmusfinanszirozas
elleni bels6 szabalyzatanak véleményezésével, sziikség esetén szamukra konzultacid tartasaval,
tovabba — a pénzmosds ¢és a terrorizmus finanszirozasa megeldzésérdl és megakadalyozasarol
sz616 2017. évi LIIL torvény felhatalmazasa alapjan — ehhez kapcsolodoan karbantartja a Bank
vonatkoz6 mintaszabalyzatait;

8. képviseli a Bankot a nemzetk6zi szakmai szervezetekben (Europai Felligyeleti Hatosagok,
Eurodpai Bizottsag, Eurdpa Tandcs pénzmosas- €s terrorizmus-finanszirozas elleni bizottsagai,
munkacsoportjai), valamint részt vesz azok tevékenységében;

9. a kompetencidjaba tartoz6 iigyekben kapcsolatot tart a szabalyozasért és végrehajtasért
felelos hazai hatosagokkal;

10. konzultacidt, illetve oktatast tart a feliigyelt intézmények és azok szakmai szervezetei
szdmara a fOosztaly kompetenciajaba tartozo iigyekben.

A fOosztaly keretein beliil az alabbi osztaly mitkodik:

4.2.1.1.1. Pénzmosas ellenorzési osztaly

Az osztaly feladatat a f6osztaly vezetdje hatarozza meg.

4.2.2. Hitelintézeti vizsgdlati igazgatdsag

A Hitelintézeti vizsgalati igazgatosag — a Tokepiaci €s piacfeliigyeleti igazgatdsag hataskorébe
tartoz6 feladatok kivételével — prudencidlis szempontbol feliigyeli a pénziigyi csoportokat,
konglomeratumokat és az egyedi hitelintézeteket, valamint a hitelintézetekkel egyenértékii
prudencidlis szabdlyozasnak megfeleld pénziigyi vallalkozasokat, valamint az ligyvezetd
igazgatd altal meghatarozott korben a fizetési szolgaltatokat. Ellatja a kozponti értéktari
tevékenységet ellato intézmény (KELER Zrt.) szakositott hitelintézeti szempontu feliigyeletét,
ellenérzi a KELER Zrt. banki jellegli kiegészitd szolgaltatisainak nyujtdsara vonatkozo
prudencialis kdvetelményeket.

A feliigyelt intézményekkel szemben jogszabalyban meghatarozott esetekben feliigyeleti
intézkedések megtételére tesz javaslatot a Pénziigyi szervezetek engedélyezési ¢és
jogérvényesitési igazgatdésaga, tovabba a Fogyasztovédelemi igazgatosdg felé, valamint
figyelemmel kiséri az intézkedések megvalosuldsat és azok hatéasat.

A Feltigyeleti operacios igazgatosaggal €s a Hitelintézeti feliigyeleti €s elemzési igazgatosaggal
egyiittmiikddve kialakitja az éves feliigyelési program prioritasait.
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A feliigyelt intézmények fiiggd pénzpiaci kozvetitdi tekintetében egyiittmiikodik a Kozvetitok
prudencidlis feliigyeleti 6nall6 osztalyaval.

A Hatosagi perképviseleti foosztaly részére szakmai tamogatast nyujt a feladatkorébe tartozo
hatosagi dontésekkel szembeni perekben.

A tarsteriiletek megkeresése alapjan feladatkorében véleményezi az egyes engedélyezési
eljarasok soran benyujtott dokumentumokat.

Az igazgatosag a nemzetkozi feliigyeleti munkaban részt vevo tarsteriiletekkel 6sszehangoltan
képviseli a Bankot az EBA relevans munkacsoportjaiban.

Felméri a szakteriiletét érintd piaci szabalyozasi igényeket, a nemzetkozi tapasztalatok
felhasznalasaval javaslatot tesz az innovaciok miatt sziikségessé vald hazai szabalyozasi
koncepciokra.

Részt vesz pénziigyi intézményeknél felmeriild hidnyossdgok korai felderitésében ¢&s
kivizsgalasaban, ennek keretében eljar a csalasok, visszaélések felderitése érdekében.
Szakteriiletét érintéen részt vesz a feliigyelt intézményekre vonatkozd jogszabalyok és
ajanlasok megalkotasaban, kozremiikddik a jogszabdly-, ajanlés-, iranyelv-, alldsfoglalés-,
modszertani utmutatd- és tajékoztatdtervezetek kialakitasaban, kijelolés alapjan részt vesz
munkacsoportok, projektek és bizottsagok tevékenységében.

A Szabalyozasi fOosztallyal egylittmiikddve részt vesz a teriilet vizsgalataira vonatkozd
eljarasrend, vizsgalati kézikonyv és a kapcsolodd munkalapok kidolgozasaban, illetve
modositasaban.

Feliigyeleti tevékenysége sordn teljes egyiittmiikodésben dolgozik a Bank tarsteriileteivel.

4.2.2.1. Hitelintézeti vizsgalati foosztaly

1. a feleldsségébe tartozo intézmények és intézménycsoportok tekintetében a Bank minden
terliletével, kiillondsen a Statisztikai igazgatdsaggal, a Pénziigyi rendszer elemzése foosztallyal,
a Hitelintézeti feliigyeleti €s elemzési igazgatosaggal, a Pénzmosas vizsgalati féosztallyal, a
Fogyasztovédelmi igazgatosdggal és a Pénziigyi innovaciok modszertanaért felelds onallo
osztallyal egylittmiikddve a kockézatok azonositasa és felmérése céljabol folyamatosan elemzi,
értékeli a feliigyelt intézményeket €s intézménycsoportokat érintd kockazatokat, sziikség esetén
intézkedésre tesz javaslatot, vizsgalati eljarast kezdeményez;

2. a rendszeres ¢s rendkiviili intézményi adatszolgéltatdsokra, valamint a folyamatos
feliigyelésbdl és a tarsféosztalyok vizsgalataibol és jelzéseibdl eredd adatokra és informaciokra
épiilé kockazatelemzése alapjan folyamatosan nyomon koveti és értékeli a kompetencidjaba
tartozd kockézati kategoridk alakulasat a felligyelt intézmények esetében, az értékelés
eredménye alapjan tdmogatast nyljt az atfogd kockazati értékelés dsszedllitasahoz;

3. az atfogd kockézatalapll intézményi értékelés alapjan javaslatot tesz az igazgatdsag éves
vizsgalati tervének Osszedllitasdra, tovabba figyelemmel kiséri az éves vizsgélati terv
teljesiilését, sziikség esetén javaslatot tesz a terv modositasara;

4. a kockazatalapti intézményi értékelés alapjan atfogd, cél-, rendkiviili cél- ¢és
témavizsgalatokat, valamint felligyeleti ellendrzéseket kezdeményez és folytat le, elkésziti a
vizsgélati jelentéseket, részt vesz az intézkedési javaslatok kidolgozasaban, elkésziti a
vizsgalati levelet, egylittmiikddik a hatarozat elkészitésében a Pénzpiaci jogérvényesitési
foosztallyal;

5. kockazatalapu elemzés alapjan a felligyelt intézmények vonatkozasaban intézkedés
(intézkedések) meghozatalara tesz javaslatot;

6. részt vesz a Pénziigyi infrastruktirékat és pénzforgalmat felvigyazo és ellendrzd féosztaly
altal a kozponti értéktari tevékenységet ellatdé intézménynél (KELER Zrt.) kezdeményezett
atfogd vizsgalatokban, és a vizsgalat eredményes lefolytatdsa érdekében egylittmiikodik a
vizsgélatot indito tertilettel a vizsgalati program elkészitésében ¢€s a sziikséges dokumentum
igényeket tartalmazoé dokumentum bekérd tablazat dsszedllitasaban, elkésziti a feladatkorébe
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tartoz6 részjelentést, részt vesz az intézkedési javaslatok kidolgozasadban, a vizsgalati levél
elkészitésében, tovabba egyiittmiikddik a relevans hatarozati pontok elkészitésében a Pénzpiaci
jogérvényesitési foosztallyal,

7. vizsgalatai soran egylittmiikodik a vizsgélatban érintett valamennyi feliigyeleti tertilettel;

8. gondoskodik a feliigyelt intézményekkel szemben hozott, kompetenciajaba tartoz6 MNB
intézkedések végrehajtasanak nyomon kovetésérdl, sziikség szerint intézkedik, vagy
intézkedést kezdeményez az elmaradt feladatok teljesitésének kikényszeritésére, értékeli az
intézkedések hatasat;

9. vizsgalati és egyéb mas tapasztalatok alapjan szakmai informaciot nyujt a feliigyeleti
szabalyoz6 eszkozok folyamatos karbantartasahoz, sziikség esetén kezdeményezi a meglévod
szabalyozo eszkozok modositasat, ) szabalyoz6 eszkdz 1étrehozasara tesz javaslatot, azok
kidolgozasdban részt vesz, tovabba részt vesz és szakmai informéciot nyujt jogfejlesztési
eljarasokban;

10. a vizsgélatok soran ellendrzi az -elektronikuspénz-tokenek visszavaltasat biztositd
pénzeszkoz fedezet elhelyezésére és befektetésére vonatkozo, a kriptoeszkdzok piacardl,
valamint az 1093/2010/EU ¢és az 1095/2010/EU rendelet, tovabba a 2013/36/EU ¢és az (EU)
2019/1937 iranyelv modositasarol sz616, 2023. majus 31-1 (EU) 2023/1114 eurdpai parlamenti
¢s tanacsi rendelet szerinti kovetelmények teljesiilését.

A f6osztaly keretein beliil az alabbi osztadlyok mitkkddnek:

4.2.2.1.1. Vallalatiranyitasért és belsé kontrollokért felelds vizsgalati osztaly

4.2.2.1.2. Hitelkockazatokert felelds vizsgalati osztaly

4.2.2.1.3. Ertékvesztés-elszamolds és tékeszamitds megfelelGségéért felelds vizsgdlati osztdly
Az osztalyok kozotti feladatmegosztast — az igazgatdsag vezetdjével eldzetesen egyeztetve — a
foosztaly vezetdje hatarozza meg.

4.2.3. Hitelintézeti feliigyeleti és elemzési igazgatosag

A Hitelintézeti feliigyeleti és elemzési igazgatosag fofelelése a SREP folyamatnak, igy a
hitelintézetek tokekovetelményeinek €s az altaluk tartando likviditasi tartalék mértékének
megallapitasaért, intézmények kockazatértékeléseinek és az ehhez kapcsolédd dontés-
elékeészitd anyagok elkészitéséért.

Az igazgatdsag — a Tokepiaci és piacfeliigyeleti igazgatosadg hataskorébe tartozd feladatok
kivételével — prudencialis szempontbdl feliigyeli a pénziigyi csoportokat, konglomeratumok
hitelintézeti tevékenységet végzd tagjait és azok lednyvallalatait és az egyedi hitelintézeteket, a
hitelintézetekkel  egyenértékli  prudencialis  szabalyozdsnak  megfeleld  pénziigyi
véllalkozasokat, valamint a magyarorszagi székhelyll fizetési szolgaltatokat, illetve
prudencialis szempontbdl feliigyeli a nem bankcsoporti pénziigyi vallalkozasokat, a nemzeti
otthonteremtési kozosségeket és az azokat szervezd vallalkozasokat, tovabba részt vesz a
kozraktarak ellendrzésében. Gondoskodik a kdzponti értéktari tevékenységet ellatod intézmény
(KELER Zrt.) szakositott hitelintézeti szempontu feliigyeletének ellatasarol és a KELER Zrt.
banki jellegli kiegészitd szolgaltatasainak nyujtadsara vonatkoz6 prudencialis kovetelmények
ellendrzésérél. Amennyiben az itt felsorolt intézmények végeznek elektronikuspénz-token
kibocsatasi tevékenységet, ugy a prudencialis feliigyelet kiterjed erre a tevékenységre is.

A feliigyelt intézményekkel szemben jogszabdlyban meghatarozott esetekben feliigyeleti
intézkedések megtételére tesz javaslatot a Pénziigyi szervezetek engedélyezési ¢&s
jogérvényesitési igazgatdsdga, tovabba a Fogyasztovédelmi igazgatdsag felé, valamint
figyelemmel kiséri az intézkedések megvaldsulédsat és azok hatasat.

A Feliigyeleti operacios igazgatosaggal, a Fogyasztovédelmi igazgatosaggal és a Hitelintézeti
vizsgalati igazgatosaggal egylittmiikodve kialakitja az éves feliigyelési program prioritasait.

A Pénziigyi stabilitasi és jegybanki eszkoztar igazgatdsaggal egylittmiikodve kockazatelemzést
¢s értekelést készit.
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A feliigyelt intézmények fiiggd pénzpiaci kozvetitdi tekintetében egyiittmiikodik a Kozvetitok
prudencidlis feliigyeleti 6nall6 osztalyaval.
A Hatosagi perképviseleti foosztaly részére szakmai tamogatast nyujt a feladatkorébe tartozo
hatosagi dontésekkel szembeni perekben.
A tarsteriiletek megkeresése alapjan feladatkorében véleményezi az egyes engedélyezési
eljarasok soran benyujtott dokumentumokat.
Lefolytatjia a SREP tokemegfelelési kovetelmény megallapitasdhoz és a validacids
engedélyezéshez, valamint az ILAAP feliilvizsgalatokhoz kapcsolédd feladatokat.
Meghatarozza
a) az éves komplex SREP feliilvizsgélati terv keretében a vizsgalando hitelintézetek korét,
b) a hitelintézetek éves komplex, fokuszalt, egyszertisitett SREP alé keriild intézmények
feliilvizsgalati tervét,
c) az ILAAP feliilvizsgélatok intézményi besorolasat (egyszersitett, fokuszalt, teljes
kori) és éves feliilvizsgalati tervét,
d) az ICAAP-SREP feliilvizsgalathoz kapcsolodd vizsgalati jelentést és prudencialis
levelet,
e) az Osszefoglalo jelentést az éves SREP-ciklus feliilvizsgalatainak eredményeirdl,
tapasztalatairdl, a tobblettoke-eldirasok értékeirdl.
Lefolytatja a hitelintézetek belsd kockazatkezelési modelljeinek validaciojat, feliilvizsgélatat.
Az igazgatosag a nemzetkdzi feliigyeleti munkaban részt vevd tarsteriiletekkel dsszehangoltan
képviseli a Bankot az EBA relevans munkacsoportjaiban.
Felméri a szakteriiletét érintd piaci szabalyozasi igényeket, a nemzetkdzi tapasztalatok
felhasznaldsaval javaslatot tesz az innovaciok miatt sziikségessé valo hazai szabéalyozasi
koncepcidkra.
Torekszik a pénziigyi intézményeknél felmeriildé hidnyossagok korai felderitésére és
kivizsgalasara.
Prudencialis oldalrol felelds a valsaghelyzetbe kertilt feliigyelt intézmények szandlast megel6z6
valsagkezeléséért, nemzetkdzi kihatdsu valsag esetén a valsagelemzésben ¢€s -kezelésben
érintett  felligyeleti teriiletektdl kapott jelzések alapjan — a wvallalt nemzetkozi
kotelezettségeknek megfelelden, a szanaldst megel6z6 szakaszban — felelds a haladéktalan
kapcsolatfelvételért a kompetens eurdpai intézmények és a tarsfeliigyeletek kijelolt feleldseivel.
Szakteriiletét érintdéen részt vesz a feliigyelt intézményekre vonatkozd jogszabalyok ¢s
ajanlasok megalkotdsaban, kozremiikodik a jogszabaly-, ajanlas-, irdnyelv-, allasfoglalas-,
modszertani Gtmutato- és tajékoztatotervezetek kialakitasaban, kijeldlés alapjan részt vesz
munkacsoportok, projektek és bizottsagok tevékenységében.
Feliigyeleti tevékenysége sordn teljes egyiittmiikodésben dolgozik a Bank tarsteriileteivel.
Az igazgatosag feladata tovabba a tarsteriiletekkel egyiittmiikodve az igazgatosag
kompetenciajdba tartozo6 teriiletek feliigyeletéhez sziikséges adatszolgéltatasok, mdodszertanok
kidolgozasa, karbantartasa, illetve az e teriileteket érintd allasfoglalasok kidolgozasaban valo
részvétel.

4.2.3.1. Prudencialis modellezési féosztaly

A féosztaly elsddleges feladata a pénziigyi intézmények kvantitativ kockdzatainak
szamszerisitése, ennek elemeként az tizleti modellek vizsgalata alap- és stresszpalyan, valamint
a banki tokekovetelményt meghataroz6 modellek validdlasa és ellendrzése, a feliigyeletileg
sziikséges banki tékekdvetelmény-, és likviditasi tartalékszintek meghatarozasa. A f6osztaly
figyelemmel kiséri a feliigyelt intézmények iizleti modelljének alakuldsat €s a tarsteriiletekkel
egylittmiikddve intézkedik a feltart kockazatok kezelése érdekében, tovabba elvégzi a
likviditasi kockazatok feltarasaval és kezelésével dsszefliggd feladatokat.
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A féosztaly

1. a Hitelintézeti feliigyeleti féosztallyal és a Pénziigyi szervezetek engedélyezési és

jogérvényesitési igazgatosagaval egylittmikodve szakmai fofelelds

a) a tékekovetelmény szamitas fejlett modszereinek (IRB, IMA, AMA) engedélyezési
eljarasaban (validacio), a minimumkovetelményeknek valdo megfelelés értékeléséért,
ideértve a mar engedélyezett modszerek alkalmazasi korének érdemi, illetve a
modszerek 1ényeges megvaltoztatasat is,

b) annak feliilvizsgalataért, hogy az a) alpontban engedélyezett tevékenység esetében az
intézmény a hasznalat soran eleget tesz-e a minimumkdvetelményeknek;

2. az éves feliigyeleti tervezés keretében a Hitelintézeti feliigyeleti féosztaly egyetértésével

javaslatot tesz a Bank dontéshozo testiiletei szdmara az ICAAP-SREP, valamint az ILAAP

feliilvizsgalat keretében a kovetkezd évben vizsgalandd intézmények korére, mely
feliilvizsgalatok esetében szakmai fOfelelds a vallalatiranyitdson kivill az 0Osszes
vonatkozasban. Ennek keretében:

a) javaslatot tesz a Pénziigyi Stabilitdsi Tandcs 4altal meghatarozott feliigyelt
intézményekre vonatkozoan az ICAAP-SREP, valamint az ILAAP felilvizsgalati
feladatok ilitemezésére,

b) a Hitelintézeti felligyeleti féosztallyal egyiitt lefolytatja a Pénziligyi Stabilitasi Tanacs
altal meghatarozott felligyelt intézményekkel, intézménycsoportokkal kapcsolatos
feliigyeleti feliilvizsgalati eljarasokat,

C) az ICAAP dokumentacidja alapjan a Pénziigyi Stabilitdsi Tandcs altal meghatarozott
feliigyelt intézmények bevondsaval meghatdrozza a 2. pilléres tokesziikséglet mértékét,
d) a Hitelintézeti feliigyeleti f0osztallyal kdzosen kialakitott allaspontja alapjan kozdsen

elkésziti a Pénziigyi Stabilitdsi Tandcs szamara a SREP-dontésre vonatkozd
eldterjesztést — amelyben a 2. pillér szerinti tékekdvetelmény, a feliigyeleti tokeajanlas,
a tokeattételi mutatora vonatkozo kovetelmény, a tilzott tokeattétel-vallalas kezelésére
alkalmazott tdkeajanlas és a likviditasi tobbletelvaras mértékére tesz javaslatot — és a
SREP-hez kapcsolddo vizsgalati jelentést, valamint a prudencialis levelet,

e) a tokekovetelményeket érintd lényeges valtozas esetén a hitelintézet kérelmére az
ICAAP-SREP feliilvizsgalatokra vonatkoz6 modszertani Utmutatokban lefektetett
moddszertan alapjan, a  Hitelintézeti felligyeleti fOosztdly  véleményének
figyelembevételével megallapitja a hatalyos SREP-rata idokozi feliilvizsgalt értékét,
illetve az egyiittes dontés hatalya ald tartozé intézmények esetében részt vesz a
konszolidalo feliigyeleti hatosaggal torténd bilateralis egyeztetésen,

f) a Hitelintézeti feliigyeleti fOosztallyal kozdsen képviseli a Bankot a kozds
kockazatértékelési és egylittdontési eljarasban a feliigyeleti kollégiumi iiléseken,
g) az egyszerlsitett ICAAP feliilvizsgélat ald es6 intézmények esetén — szlikség szerint —

bekapcsolddik az atfogd vizsgalatba a piaci €s partner kockézatok vizsgalata, valamint
a felligyeleti tokeajanlas megallapitasa tekintetében;
3. a rendszerkockazati szinten nem jelentds intézmények, intézménycsoportok esetében a
Hitelintézeti felligyeleti féosztallyal az éves feliigyeleti tervezés keretében egyeztetett és a
Pénziigyi Stabilitasi Tanéacs altal jovahagyott intézményi kor vonatkozdsaban szakmai
segitséget nyujt az ICAAP-SREP feliilvizsgélat lefolytatasahoz;
4. javaslatot tesz az ICAAP-SREP ¢s validaciés modszertan, az utmutatok, kézikonyvek
fejlesztésére, és kozremiikddik azok feliilvizsgalataban;
5. részt vesz a feliigyeléshez kapcsoloddan az eurdpai unids szabalyozas altal megkdvetelt —
kiilondsen a tdkekovetelmény szamitdsahoz, szavatold tdkeszdmitashoz, likviditashoz,
validaciohoz és a stressztesztekhez kapcsolddd — feliigyeleti sztenderdek és modszertanok
kidolgozésaban, a kapcsolodd nemzetkdzi munkacsoportok munkéjaban;
6. felkérésre részt vesz a pénziigyi szektor fejlesztését, stabilitasat célzo stratégiai projektekben;
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7. felkérésre részt vesz a makroprudencialis eszkoztar egyes elemeire vonatkozd szabalyozas
kialakitasaban;

8. frissiti az tizleti modell elemzéshez sziikséges eldrejelzd pénziigyi modellt;

9. részt vesz az egyedi intézményi eldretekintd figyelmeztetési rendszer (early warning system)
kialakitasaban és fejlesztésében,;

10. a Hitelintézeti feliigyeleti féosztallyal egyiitt elvégzi a hitelintézetek iizleti modelljének
vizsgalatat;

11. a stratégiai és iizleti terv tekintetében véleményt ad engedélyezési eljarasokban;

12. felkérésre véleményezi a hitelintézeti szektorban a komplex pénziigyi csoportok, illetve a
rendszerszinten jelentds hitelintézetek helyredllitasi tervének egyes elemeit, kiilonds tekintettel
a tervekben alkalmazott stressztesztekre és szcenariokra;

13. aktualizélja az egyedi intézményi felligyeleti stresszteszt modszertanat, évente elvégzi azt
az ICAAP feliilvizsgalat ala eso hitelintézeteknek a Hitelintézeti feliigyeleti foosztallyal kijelolt
korén, és ennek eredményeképpen meghatirozza a feliigyeleti tokeajanlast (Pillar 2 Capital
Guidence);

14. felkérésre véleményezi az intézmények altal benyujtott tOkefenntartasi terveket;

15. elvégzi az egyedi hitelintézeti adatok ad hoc értékelését;

16. prudencialis felligyelési hataskorébe tartoznak a nem bankcsoporthoz, azaz Osszevont
feliigyelet ald nem tartozo pénziigyi vallalkozasok, a nemzeti otthonteremtési kozosségek és az
azokat szervezO vallalkozasok, a féosztaly feladatkorébe tartozik tovabba a kozraktarak
ellendrzésében, engedélyezésében vald részvétel a Budapest Févaros Kormanyhivatala és a
Bank kozott 1étrejott egytittmiikddési megallapodas alapjan;

17. t4jékoztatja a Hatosdgi perképviseleti fOosztilyt, ha a tevékenysége soran olyan,
fogyasztdval szembeni tisztességtelen altalanos szerzédési feltétel alkalmazasat azonositja,
amely a megitélése szerint kozérdekll igényérvényesitésre irdnyuld, vagy koézérdekii kereset
eléterjesztését alapozhatja meg, tovabba egylittmikodik a Hatosagi perképviseleti foosztallyal
az ilyen peres eljarast elokészitd feladatok ellatasaban;

18. kozremiikodik a Biztositasi, pénztari, tOkepiaci kockézati és fogyasztovédelmi jelentés
kidolgozésaban;

19. a Hitelintézeti felligyeleti féosztallyal és a Digitalis felligyeleti féosztallyal egyiittmiikodve
lefolytatja a Pénziigyi Stabilitdsi Tandcs altal elfogadott éves vizsgalati tervben szerepld
intézmények, intézménycsoportok ILAAP feliigyeleti feliilvizsgalati eljarasait.

A fOosztaly keretein beliil az alabbi osztalyok mitkddnek:

4.2.3.1.1. Modellvalidacio és ICAAP osztaly

4.2.3.1.2. Uzleti modell osztdly

4.2.3.1.3. Pénziigyi vallalkozasok és egyéb szolgaltatok osztaly

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast — az igazgatdsag vezetdjével eldzetesen egyeztetve — a
foosztaly vezetdje hatarozza meg.

4.2.3.2. Hitelintézeti feliigyeleti foosztaly

1. a hataskorébe tartozo pénziigyi csoportok, konglomeratumok hitelintézeti tevékenységet
végz0 tagjai €és azok lednyvallalatai és az egyedi hitelintézetek, a hitelintézetekkel egyenértékii
prudencialis szabalyozasnak megfeleld pénziigyi vallalkozasok, valamint a magyarorszagi
székhelyli fizetési szolgaltatok vonatkozdsdban biztositja azok prudencidlis feliigyeletét, a
feladatai keretében — a hataskorrel rendelkezd tarsteriiletek bevonasaval — eljar a csaldsok,
visszaélések felderitése érdekében; ellatja tovabba a KELER Zrt. szakositott hitelintézeti
szempontu feliigyeletét, ellenérzi a KELER Zrt. banki jellegli kiegészitd szolgaltatdsainak
nyujtasara vonatkozo prudencialis kovetelményeket;
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2. a feleldsségébe tartoz6 intézmények €s intézménycsoportok tekintetében a Fogyasztovédelmi
igazgatosaggal és a Hitelintézeti vizsgalati féosztéallyal kialakitja az éves feliigyelési program
altal meghatarozott konkrét feliigyelési tervet, ¢és figyelemmel kiséri a vizsgalati terv
teljesiilését;

3. a kockézatok azonositasa és felmérése céljabol folyamatosan elemzi, értékeli a feliigyelt
intézményeket és intézménycsoportokat;

4. a folyamatos feliigyel6i munka soran a feliigyelt intézményrol rendelkezésre allo
szamszerlsithetd és nem szamszeriisithetd informaciok és értékelések alapjan javaslatot tesz a
kimutatott hidnyossagok kezelésére;

5. a Prudencialis modellezési fOosztallyal egylittmiikodve ellatja az érintett pénziigyi
csoportokkal és konglomeratumokkal, tovabba az egyedi intézményekkel Osszefliggd
feliigyel6i, valamint a Prudencialis modellezési fOosztdllyal és a Pénz- és tdkepiaci
engedélyezési  fOosztallyal egyiittmiikddve a  kiilonbozé  kockazatokra  szamitott
tokekovetelmény-szabalyokhoz kapcsolodo feliigyelési és engedélyezési tevékenységet; ezen
beliil

a) részt vesz a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs altal meghatarozott feliigyelt intézményekre
vonatkozoan a SREP ¢és a validacios feladatok, valamint ILAAP feliilvizsgalatok
titemezésének kialakitdsaban, valamint részt vesz az ILAAP feliigyeleti feliilvizsgalati
eljarasokban,

b) a Prudencidlis modellezési féosztallyal lefolytatja a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs altal
meghatarozott feliigyelt intézményekkel, intézménycsoportokkal kapcsolatos ICAAP
feliigyeleti feliilvizsgalati eljarasokat,

c) a fosztaly hataskorébe tartozo intézmények koziil a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs altal
meghatdrozott korre vonatkozéan a Prudencialis modellezési foosztallyal kdzdsen
elkésziti a Pénziigyi Stabilitdsi Tanacs szamara a SREP-dontésre vonatkozo
eléterjesztést és a SREP-hez kapcsolddo vizsgalati jelentést, valamint a prudencialis
levelet,

d) véleményezi az 1. pilléres modszertanban bekovetkezd 1ényeges valtozas esetén a
hitelintézet kérelmére, a Prudencidlis modellezési f6osztaly altal lefolytatott idokdzi
feltilvizsgalat keretében, a hatdlyos SREP ratanak Prudencialis modellezési féosztaly
altal fellilvizsgalt értékét;

6. a kiilfoldi tarsfeliigyeletekkel valo egytittmitkddés soran ellatja a belfoldi székhelyli pénziigyi
csoportokkal kapcsolatos feliigyeleti statuszbol adodo szakmai feladatokat, amennyiben az
Osszevont alapu feliigyelet hatalya ala tartozo csoportok €s pénziigyi konglomeratumok iranyito
szerepét a feladatkorébe tartozo intézmény tolti be, és a csoportnak kiilfoldi lednyvallalatai is
vannak;

7. a feladatkdrébe tartozd azon intézmények korében, melyek egy kiilfoldi tulajdonos
intézmény Osszevont alaptl feliigyelete ald tartozd lednyintézményei vagy pénziigyi
konglomeratum tagjai, ellatja a kiilfoldi székhelyli pénziigyi csoportokkal kapcsolatos
feliigyeleti statuszbol adodo nemzetkozi szakmai feladatokat;

8. részt vesz a Hitelintézeti vizsgalati féosztaly altal inditott atfogd és utdvizsgalatokban;

9. prudencialis szempontbol véleményezi a feliigyelt intézmények alapitdsi, miikddési és
tevékenységi, illetve egyéb engedélykérelmeit;

10. gondoskodik a feliigyelt intézményekkel szemben hozott MNB intézkedések
végrehajtasanak nyomon kovetésérdl, sziikség szerint intézkedik vagy intézkedést
kezdeményez az elmaradt feladatok teljesitésének kikényszeritésére, értékeli az intézkedések
hatasat;

11. kozremiikodik a Pénz- és tOkepiaci engedélyezési fdosztily 4ltal a pénzforgalmi
intézmények részérdl lefolytatando 0j jelentési vagy tajékoztatasi kotelezettségekre, illetve a
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fizetéskezdeményezési és szamlainformacios szolgaltatd szakmai feleldsségbiztositasanak
vagy vonatkozo6 garancia meglétének ellendrzésére vonatkozo engedélyezési eljarasban;

12. a SREP-modszertan szerint 6nallo feliilvizsgalatot folytat le a lefektetett éves tervben
meghatarozott intézmények esetében;

13. véleményezi a lakds-takarékpénztarak miitkodésének engedélyezésére, tovabba a lakas-
takarékpénztarak altaldnos szerzddési feltételei modositasara irdnyuld engedélyezési
eljarasokban  az  egyes  szerzddéses moddozatokhoz  kapcsolédd — matematikai
modellszamitasokat;

14. feladatkorében eljarva folyamatos szakmai timogatast nyujt a Piacellendrzési és kibocsatoi
feliigyeleti fOosztdly szamdra az eurdpai kozosségi finanszirozasi {lizleti szolgaltatok
feliigyelésével kapcsolatos feladatok ellatasaban;

15. meghatarozza az éves egyszertsitett ICAAP feliilvizsgalat ald keriild intézmények
feliilvizsgalati tervét.

A fOosztaly keretein beliil az alabbi osztalyok mitkddnek:

4.2.3.2.1. Feliigyeleti osztaly 1.

4.2.3.2.2. Feliigyeleti osztaly 2.

4.2.3.2.3. Feliigyeleti osztaly 3.

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast — az igazgatdsag vezetdjével elozetesen egyeztetve — a
foosztaly vezetdje hatarozza meg.

4.2.4. Digitalizacios igazgatosag

Az igazgatésag vizsgalja a pénziligyi rendszer pénziligyi innovacioval és digitalizacidval
kapcsolatos, jovobeli fejlodési iranyait, elemzi azok lehetséges rendszerszintli, valamint
kozvetleniil a jegybanki mukodésre gyakorolt hatasait és tamogatja a Bank elndkének,
alelnokének munkajat a pénziigyi innovacid, digitalizdcid jegybanki eszkozokkel torténd
tdmogatdsa vonatkozasaban a Monetdris Tanacsban ¢és a Pénziigyi Stabilitasi Tanacsban.

Az igazgatosdg javaslatot tesz a hazai pénziigyi rendszer hatékonysdganak és
versenyképességének novelése érdekében a pénziigyi innovacid, digitalizacidé jegybanki
eszkozokkel torténd tamogatasanak lehetséges iranyaira, illetve a digitalizaci6 eredményeinek
Bankon beliili alkalmazasanak lehetséges modjara.

Az igazgatdsdg megismeri, és nyomon koveti a legfrissebb pénziigyi piaci és feliigyeleti
technoldgiai innovaciok, adatelemzési €és IT biztonsagi trendek hazai és nemzetkozi
gyakorlatat, és javaslatot tesz azok hazai feliigyeleti gyakorlatba torténd implementaldsara,
amelyek segitségével tamogatast nylUjt a pénziigyr szervezetek feliigyeletéért ¢&s
fogyasztovédelemért felelds alelndk irdnyitdsa ald tartozé teriileteknek adatelemzési és IT
vizsgalati feladatokban.

A Bank elnoke, a pénziigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelndk,
valamint a pénzpiacokért €s digitalizacioeért felelds ligyvezetd igazgatd iranymutatasa alapjan
koordinalja azokat a jegybanki, pénziigyi innovacioval és a digitalizacioval foglalkozé
projekteket, amelyek tobb szervezeti egység egylittmiikodése keretében valosulhatnak meg, az
irdnyitasa ala tartozo szervezeti egység fofeleldsként valo kijeldlése mellett.

Felelés — mas szervezeti egységek bevonasaval — a FinTech és digitalizacios jelentés cimi
kiadvany elkészitéséért, amelyet az igazgatd a Pénziigyi Stabilitdsi Tanacs elé terjeszt
jovahagyasra. Emellett kozremikodik a Bank mas kiadvanyainak elkészitésében,
véleményezésében.

A pénziigyi innovaciodval, digitalizacidval kapcsolatban ad hoc elemzéseket készit, beleértve
banki és egy¢éb kiilsd elemzések, konferencidk, tovabba kiemelt sajtohirek elemzését, amelyhez
mas teriiletektdl informéciot kérhet be.

A Stratégiai, kutatdsi és digitalizacios igazgatosaggal egyiittmiikodve kapcsolatot tart a
kormanyzat digitalizacioért felelds szerveivel, felsdoktatasi intézményekkel, aktivan
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bekapcsolddik a téméaban relevans hazai és nemzetkozi szereplok és szervezetek szakmai
egylittmiikodésébe.

A hataskorébe tartozo iigyekben képviseli a Bankot nemzetkozi intézményekkel, az Europai
Bizottsaggal, az EKB-val, az ESRB-vel folytatott targyalasokon, konferencidkon, egyéb
forumokon nemzetkozi és eurdpai unios szintll szervezetek irdnyaban a digitalizacioval
kapcsolatban.

Az igazgat6sag vezetdje irdnyitja a Pénziigyi innovaciok mddszertanaért felelés onalld osztaly
¢s a Digitalizécios politika és technologiai féosztaly munkéjat.

4.2.4.1. Penziigyi innovdciok modszertanaért felelos onallo osztaly

1. Kialakitja az Innovacids Pénziigyi Tesztkornyezet (Regulatory Sandbox) és a Pénziigyi
Innovéacids Platform (a tovabbiakban: Innovation Hub) miikddési szabdlyait, valamint részt
vesz a mukodtetésiikben;

2. kezdeményezi, és kdzremiikddik a Bank feliigyeleti hataskorébe tartoz6 jonnan 1étrejovo
FinTech piaci szereplokre vonatkozo6 felligyeleti eljarasok kidolgozéasaban;

3. el6késziti a tdmogatd szabalyozasi iranyokat megjel6ld szabalyozoi javaslatokat;

4. a felelOs szakteriiletek igénye esetén elvégzi a pénziigyi, illetve a feliigyelt intézmények altal
alkalmazott technikai innovéciok fogyasztévédelmi és prudencialis szempontbol torténd
elemzését, és az elemzés eredményeit tovabbitja a felelds szakteriiletek részére;

5. szakteriileti igény alapjan folyamatos tamogatést nyujt a Hitelintézeti vizsgalati igazgatosag
¢s a Fogyasztovédelmi igazgatosag részére az IFRS 9 modell alapu értékvesztés szamitashoz
kapcsolodo rendszeres és ad hoc adatszolgaltatasok feldolgozasa, rendszerezése, mindségének
folyamatos ellendrzése, javitasa és fejlesztése érdekében;

6. szakteriileti igény alapjan a feliigyelt intézményeknél lefolytatott prudencidlis vizsgalatokban
elvégzi az IFRS 9 modell alapt értékvesztés vizsgalatat, IFRS 9 modell alapt értékvesztés
témaban modszertani timogatast nyujt, elkésziti a kapcsolddo vizsgalati részjelentéseket, részt
vesz a témdjat érintd intézkedési javaslatok kidolgozasidban, egyiittmiikodik a hatirozat
elkészitésében, részt vesz a megallapitdsok nyomon kovetésében;

7. a Hitelintézeti vizsgalati igazgatosag ¢és a Fogyasztoveédelmi igazgatosag igénye szerint a
feliigyelt intézményeknél lefolytatott prudencidlis vizsgalatokban elvégzi az ingatlanok
statisztikai alapi modellezésének vizsgalatat, mellyel kapcsolatos szakmai véleményét irasban
megkiildi a szaktertiilet részére;

8. a pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelndk iranyitasa ala
tartozd szervezeti egységekkel tortént eldzetes egyeztetések szerint elvégzi az egyéb
hitelkockézatokat érintd vizsgalatokhoz kapcsolddo rendszeres €és ad hoc adatszolgaltatasok
feldolgozasat, az adatok elemzését, elkésziti a tarsteriilet altal kért hitelkockazati szamitasokat,
elemzéseket;

9. a pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelndk irdnyitdsa ala
tartozo szervezeti egységek tekintetében tamogatast nyujt kriptoeszk6zokhoz kapcsolddo
szaktudast igényld feladatokban,;

10. kozremiikddik és részt vesz a Bank kriptoeszkdzokkel és azokhoz kapcsolodo személyekkel
és intézményekkel kapcsolatos engedélyezési, illetve bejelentési eljarasaiban;

11. kozremiikddik és részt vesz a Bank kriptoeszkdzokkel és azokhoz kapcsolodo személyekkel
és intézményekkel kapcsolatos feliigyeleti és egyéb tevékenységeiben,;

12. igény esetén a 9-11. alpontokban foglalt tevékenységekhez kapcsoldddan koordinacios
feladatokat is ellat.
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4.2.4.2. Digitalizacios politika és technologiai foosztaly

1. digitalizdcid szempontjabol figyelemmel kiséri a pénziigyi kozvetitérendszer
hatékonysaganak és versenyképességének javitasat célz6 nemzetkdzi gyakorlatokat, tobbek
kozott a pénziigyi stabilitasi, rendszerkockdzati és monetaris politikai szempontokra is
tekintettel elemzi a hazai pénziigyi rendszer digitalizaltsdganak alakulasat, valamint javaslatot
tesz annak javitasara;

2. feltarja a digitalis, FinTech ujitdsok biztonsagos terjedésének szabalyozoi akaddlyait,
Stratégiai, fenntarthatd pénziigyi és IT feliigyeleti igazgatosaggal €s a Pénziligyi innovaciok
modszertandért felelds 6nallo osztallyal egylittmitkddve elokésziti a tAmogatd szabalyozasi
iranyokat megjelold szabalyozoi javaslatokat;

3. az érintett teriiletekkel egyiittmiikodésben javaslatokat dolgoz ki a Bank hataskdrébe tartozo
szabalyozoi eszk6zok biztonsagos keretek kozott torténdé modernizalasara, a Bank szabalyozoi
eszkozeinek innovaciokkal vald dsszehangolésara, illetve koordindlja ezek megvaldsitasat;

4. az ¢rintett teriiletekkel egyiittmiikddve kezdeményezi a Bank hataskorén kiviil esd, a
pénziigyi szolgaltatdsok digitalizalasat érinté jogszabalyok versenyképességet noveld
modernizaladsanak folyamatat;

5. ellatja a Bank képviseletét a nemzetkozi és eurdpai unids szintii szervezetek digitalizacidval
foglalkoz6 munkacsoportjaiban;

6. évente elkésziti a FinTech és digitalizacids jelentés cimi kiadvanyt;

7. a Stratégiai, fenntarthatd pénziigyi és IT feliigyeleti igazgatosaggal és a Pénziigyi innovaciok
modszertandért felelds onalld osztallyal egylittmiikddve nyomon koveti a hazai és nemzetkozi
pénziigyi technologiai és innovécios (FinTech) trendeket, koncepciokat, az innovatorokat, az
intézmények altal alkalmazott technoldgiakat és digitalis stratégiakat;

8. a Stratégiai, fenntarthato pénziigyi és IT feliigyeleti igazgatosaggal és a Pénziigyi innovaciok
modszertandért felelds 6nallo osztallyal egyiittmikddve lizemelteti és folyamatosan fejleszti az
Innovation Hub-ot, koordinalja az Innovation Hub keretében irdnymutatasra vonatkozo kérések
kezelését és az arra adott valaszok kialakitasat és kikiildését;

9. a Stratégiai, fenntarthatd pénziigyi és IT feliigyeleti igazgatosaggal és a Pénziigyi innovaciok
modszertanaért felelds 6nallod osztallyal egyiittmiikodve miikodteti €s folyamatosan fejleszti az
Innovécios Pénziigyi Tesztkornyezetet (Regulatory Sandbox-ot), koordinalja a résztvevokkel
kapcsolatos tevékenységeket;

10. az ¢érintett szervezeti egységekkel egylittmiikodve monitorozza a kiberkockazatok,
veszélyek és fenyegetések lehetséges eldfordulasanak modjait, €s helyeit mind a jegybankot,
mind a pénziigyi rendszert illetden, valamint javaslatokat dolgoz ki a rendszerszintii ellenallo
képesség fejlesztésére.

4.3. A toke-, biztositasi és pénztari piacokert felelos tigyvezeto igazgato iranyitdsa ala tartozo
szervezeti egységek

4.3.1. A toke-, biztositasi és pénztari piacokert felelos tigyvezeto igazgato kozvetlen iranyitdasa
ala tartozo szervezeti egységek

4.3.1.1. Kozvetitok prudencialis feliigyeleti onallo osztdlya

Az 6nallo osztdly ellatja a hitelintézetekrdl és a pénziigyi véllalkozasokrol szolo 2013. évi
CCXXXVIL. torvény szerinti fliggetlen €s fliggd pénzpiaci kozvetitdk — kivéve a pénzforgalmi
kozvetitdk, valamint a pénzpiaci kiemelt kozvetitok —, és a biztositasi tevékenységrol szolo
2014. évi LXXXVIIL. torvény szerinti fliggetlen €s fliggd biztositaskozvetitok, valamint a
befektetési vallalkozasokrdl és az arutézsdei szolgaltatokrol, valamint az altaluk végezhetd
tevekenységek szabalyairdl sz616 2007. évi CXXXVIIL. térvény (a tovabbiakban: Bszt.) szerinti
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fliggd kozvetitok prudencialis feliigyeletét a kozvetitéi tevékenység vonatkozasaban.
Tevékenysége korében:

1. ellatja a pénzpiaci kozvetitokkel, a biztositaskozvetitokkel és a Bszt. szerinti fliggd
iigynokokkel kapcsolatos feliigyeleti és — a tarsteriiletekkel egylittmiitkddve az — ellendrzési
(vizsgalati) feladatokat;

2. folyamatos feliigyelési tevékenységet folytat, amelynek keretében tobbek kozott a
kockazatok azonositasa és felmérése céljabol folyamatosan elemzi €s értékeli az intézmények
mikddését, adatszolgaltatasait;

3. kockazati alapon cél-, uto- és témavizsgalatokat kezdeményez, illetve folytat le a fliggo
kozvetitok vonatkozéasaban atfogd vizsgalatokban vesz részt, a vizsgalatok keretében ellatja a
vizsgalatvezetdi teendoket, elkésziti a vizsgalati jelentéseket, részt vesz az intézkedési
javaslatok megtételében, elkésziti a vizsgalati levelet, egylittmiikddik a Pénziigyi szervezetek
engedélyezési €s jogérvényesitési igazgatdsagaval a vizsgalatot lezaro hatarozat elkészitésében,
tovabba a vizsgalatokat kdvetden — mas szakteriileteket is bevonva — figyelemmel kiséri €s
értekeli az intézkedésekben foglaltak teljesitését, sziikség szerint intézkedik vagy intézkedést
kezdeményez, valamint értékeli az intézkedések hatasat;

4. kapcsolatot tart az intézmények vezetdségével, sziikség esetén tulajdonosaival, illetve a
folyamatos kapcsolattartasra kijeldlt tovabbi személyekkel, ennek keretében az intézményektol
tajékoztatast, adatot kér, kompetenciaja korében informaciot szolgaltat;

5. javaslatot tesz az éves feliigyelési program prioritasaira, a feliigyelési program altal
meghatarozott konkrét feliigyelési tervre;

6. prudencialis oldalrol felelés a valsaghelyzetbe keriilt feliigyelt intézmények
valsagkezeléséért;

7. véleményezi a szakmai kompetencidjaba tartozo feliigyelt intézmények alapitasi, miikodési
¢s tevékenységi, illetve egyéb engedélykérelmeit;

8. hatarozati javaslatokat készit a jogszabalysérto eljarasok megsziintetésére;

9. a szakteriiletét érintden — kiilondsen 0j jogszabdlyok megjelenését kdvetden — a feliigyelete
ala tartozo intézmények szamara tdjékoztatokat készit, kapcsolatot és szakmai konzultaciokat
tart a szakmai érdekképviseleti szervezetekkel, eldsegitve a tdjékozottsdgot és a jogkdvetd
magatartast;

10. a feliigyelete ala tartozo intézmények altal végzett, de mas szervezeti egység szakmai
kompetencidjaba tartozd tevékenységek tekintetében egylittmiikodik az érintett szervezeti
egyseggel;

11. javaslatot tesz a felligyelt intézményekre vonatkozd jogszabalyok ¢€s ajanlasok
megalkotasara, részt vesz a jogszabalyok, ajanlasok, allasfoglalasok ¢és tajékoztatok
kialakitasaban;

12. részt vesz a hataron atnyuld tevékenységek feliigyeletében, €l a Bankot e téren megilletd
jogszabalyi ellendrzési lehetdseégekkel,;

13. a tarsteriiletekkel sziikség szerint egyiittmiikddve operativ vizsgéalatokat végez az 6nallo
osztaly feladatkorébe eso ligyekben;

14. eljar a csaldsok, visszaélések felderitése érdekében;

15. a pénzpiaci fiiggd kozvetitoket érintd cél-, €s témavizsgalatok targyanak meghatarozasa és
lebonyolitdsa tekintetében egyiittmiikddik a Hitelintézeti feliigyeleti és elemzési
igazgatdsaggal;

16. kozremiikodik a Biztositasi, pénztari, tOkepiaci kockézati és fogyasztovédelmi jelentés
kidolgozaséaban.
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4.3.2. Biztositas- és penztarfeliigyeleti igazgatosag

Az igazgatésdg feladata a biztositdsi és pénztari rendszer szerepldinek, valamint a
foglalkoztatdi nyugdijszolgaltatd intézményeknek a prudencialis feliigyelete, a felmertiild
kockézatok forrasanak feltérképezésével €s a lehetséges karos hatdsok idébeni azonositasaval.
A szervezeti egység figyelemmel kiséri a feliigyelt intézményeket és haladéktalanul intézkedik
a feltart kockéazatok, hianyossagok kezelése érdekében.

A cél-, atfogd, téma- és utdvizsgalatokkal, felligyeleti ellendrzésekkel a rendelkezésre allo
szamszerusithetd és nem szamszertsithetd értékelés alapjan a rendszerjellegli problémakat
kiemelten vizsgalja, javaslatot tesz a feliigyeleti kezelésre. Folyamatos feliigyelési
tevékenységet folytat, kozérdeki keresetet, igényérvényesitést kezdeményez.

A tarsteriiletekkel 6sszehangoltan az igazgatosag képviseli a Bankot az EIOPA, TAIS, IOPS ¢és
az OECD relevans dontéshozo6 szerveiben és munkacsoportjaiban (el6készités, véleményezés,
részvétel az iiléseken). A kiilfoldi tarsfeliigyeletekkel vald egyiittmiikddés soran ellatja a
nemzetkozi szakmai feladatokat.

Szakmailag tamogatja a felligyelete ald tartoz6 intézményekkel kapcsolatos perekben a
Hatosagi perképviseleti foosztaly munkéjat.

Koézremiikodik a Biztositasi, pénztari, tokepiaci kockézati és fogyasztovédelmi jelentés
kidolgozéséaban.

Kapcsolatot tart és konzultaciokat szervez a szakmai érdekképviseleti szervezetekkel (példaul
Magyar Biztositok Szovetsége, Onkéntes Pénztarak Orszagos Szovetsége).

4.3.2.1. Biztositasfeliigyeleti féosztaly

1. ellatja a biztositokkal kapcsolatos feliigyeleti €s ellendrzési (vizsgalati) feladatokat, a fiiggd
biztositaskozvetitdkhoz kapcsolodoan egyiittmiikodik a Kozvetitdk prudencidlis feliigyeleti
onallo osztalyaval, a csoportfeliigyeléshez kapcsolddoan egyiittmiikddik a Bank mas szervezeti
egységeivel;

2. a kockézatok azonositasa €s felmérése céljabol folyamatosan elemzi ¢és értekeli az egyedi
intézmények és a csoportok mitkodését;

3. ellendrzi a szavatold tokesziikséglet szamitasok helyességét, elemzi a biztositok
szolvenciahelyzetének alakulasat, javaslatot tesz a sziikséges feliigyeleti intézkedésekre;

4. elemzi a hosszl tavu elkotelezettségébdl adodo kockazatok alakulasat, folyamatosan nyomon
koveti az adatszolgaltatasokat, a miikddési likviditasi helyzet alakuldsat, indokolt esetben
intézkedik a feliigyelt intézménnyel szemben;

5. elvégzi a helyszinen kiviili feliigyelés keretében az adatszolgaltatason alapuld,
dokumentumokkal kapcsolatos feliigyeleti tevékenységet;

6. kockazati alapon cél- és témavizsgalatokat kezdeményez, illetve folytat le, atfogd és
utovizsgalatot végez; a vizsgalatok keretében ellatja a vizsgalatvezetdi teenddket, elkésziti a
vizsgalati jelentéseket, részt vesz az intézkedési javaslatok megtételében, elkésziti a vizsgalati
levelet, egylittmikodik a vizsgalatot lezard hatarozat elkészitésében a Biztositasi €s pénztari
engedélyezési és jogérvényesitési foosztallyal; a vizsgalatokat kdvetden — més szakteriileteket
is bevonva — figyelemmel kiséri és értékeli az intézkedésekben foglaltak teljesitését;

7. a Szabdlyozasi foosztallyal egylittmiikddve javaslatot tesz az éves feliigyelési program
prioritasaira, a feliigyelési program altal meghatarozott konkrét feliigyelési tervre;

8. prudencialis és biztositasszakmai szempontbdl véleményt ad engedélyezési €s bejelentési
iigyekben,;

9. prudencialis oldalrol felelés a valsaghelyzetbe keriilt feliigyelt intézmények
valsagkezeléséért, nemzetkozi kihatasu zavarok esetén a vallalt nemzetkozi kotelezettségeknek
megfelelden a valsagelemzésben és -kezelésben érintett feliigyeleti teriiletektdl kapott jelzések
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alapjan a haladéktalan kapcsolatfelvételért a kompetens eurdpai intézmények ¢és a
tarsfeliigyeletek kijeldlt feleldseivel;

10. a Szabalyozasi féosztallyal egyiittmikodve kozremiikodik a biztositasi szabalyozasi
javaslatok kialakitasaban, részt vesz az ezzel kapcsolatos feliigyeleti allaspont kialakitasaban;
11. ellatja a Szolvencia Il Iranyelv hazai alkalmazéasaval 6sszefiiggd feladatokat;

12. ellatja a Kartalanitasi Szamlaval, a Kartalanitasi Alappal, a Kartalanitasi Szervezettel, az
Informécids Kozponttal, a Nemzeti Irodaval és a karképviseldvel kapcsolatos, jogszabalyban
rogzitett feliigyeleti feladatokat;

13. részt vesz a hataron atnyulo tevékenységek feliigyeletében, ¢l a Bankot e téren megilletd
jogszabalyi ellendrzési lehetdségekkel (cél-, témavizsgalat inditasa);

14. véleményezi a szakmai kompetenciajaba tartozo feliigyelt intézmények alapitasi, mikodési
¢s tevékenységi, illetve egyéb engedélykérelmeit;

15. eljar a csalasok, visszaélések felderitése érdekében;

16. a Digitalis feliigyeleti fOosztallyal egyiittmiikodve, annak elemzései, javaslatai,
szakvéleményei alapjan ellatja a biztositok befektetéseinek felligyelését;

17. gondoskodik a feladatkdrében meghozott intézkedések végrehajtasanak nyomon
kovetésérol, sziikség szerint intézkedik vagy intézkedést kezdeményez az elmaradt feladatok
teljesitésének kikényszeritésére, értékeli az intézkedések hatasat;

18. feladatkorét érintden szakmailag tdmogatja a hatarozatokkal kapcsolatos perekben a
Hatosagi perképviseleti foosztaly munkajat;

19. feladatkorében eleget tesz a hatdsagi megkereséseknek;

20. ellatja az igazgatdsag hataskorébe tartozo termékfeliigyelési feladatokat.

A 17-20. alpontban felsorolt feladatokat a f6osztaly a biztositok és a pénztarak vonatkozasaban
végzi.

A f6osztaly keretein beliil az alabbi osztalyok mitkddnek:

4.3.2.1.1. Biztositasi feliigyeleti osztaly

4.3.2.1.2. Biztositasi vizsgalati osztdly

4.3.2.1.3. Aktuariusi osztaly

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast — az igazgatdsag vezetdjével eldzetesen egyeztetve — a
foosztaly vezetdje hatarozza meg.

4.3.2.2. Pénztarfeliigyeleti foosztaly

1. ellatja az Onkéntes kolcsonds biztositd pénztarakkal, magannyugdijpénztarakkal és a
foglalkoztatoi nyugdijszolgéltatd intézményekkel, valamint ezen intézmények szolgéltatoival
kapcsolatos felligyeleti €s ellendrzési (vizsgalati) feladatokat, tovabba részt vesz a paneurdpai
egyéni nyugdijtermék feliigyeletéhez kapcsolodo feladatok elvégzésében;

2. a kockazatok azonositdsa és felmérése ce€ljabol folyamatosan elemzi ¢€s értékeli az
intézmények miikodését;

3. elvégzi a helyszinen kiviili feliigyelés keretében az adatszolgaltatdson alapulo,
dokumentumokkal kapcsolatos feliigyeleti tevékenységet;

4. kapcsolatot tart az intézmények vezetésével, sziikség esetén tulajdonosaival, a belsd ellendri,
compliance feladatokat ellaté munkatarsakkal, illetve a folyamatos kapcsolattartasra kijelolt
egyéb személyekkel, ennek keretében az intézményektdl tdjékoztatast, adatot kér,
kompetencidja korében informéciot szolgaltat;

5. a Szabalyozasi foosztallyal egyiittmiitkodve javaslatot tesz az éves feliigyelési program
prioritasaira, a feliigyelési program altal meghatarozott konkrét feliigyelési tervre;

6. kockazati alapon cél-, utd- és témavizsgalatokat kezdeményez, illetve folytat le, a pénztari
szektor vonatkozasdban a jogszabalyi kotelezettségre tekintettel atfogd vizsgalatot végez; a
vizsgélatok keretében ellatja a vizsgalatvezetdi teenddket, elkésziti a vizsgalati jelentéseket,
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részt vesz az intézkedési javaslatok megtételében, elkésziti a vizsgalati levelet, egytittmiikodik
a vizsgalatot lezar6 hatarozat elkészitésében a Pénziigyi szervezetek engedélyezési és
jogérvényesitési igazgatosagaval;

7. a vizsgélatokat kdvetden — mas szakteriileteket is bevonva — figyelemmel kiséri és értékeli
az intézkedésekben foglaltak teljesitését, sziikség szerint intézkedik vagy intézkedést
kezdeményez, értékeli az intézkedések hatasat;

8. prudencialis oldalrol felelds a valsaghelyzetbe keriilt feliigyelt intézmények
valsagkezeléséért;

9. véleményezi a szakmai kompetencidjaba tartozo feliigyelt intézmények alapitasi, mikodési
¢s tevékenységi, illetve egyéb engedélykérelmeit;

10. hatarozati javaslatokat készit a jogszabalysérto eljarasok megsziintetésére;

11. a szaktertiletét érintden — kiilondsen az 01j jogszabalyok megjelenését kdvetden — a feliigyelt
intézmények szamara tajékoztatokat készit, szakmai konzultaciokat tart, eldsegitve a
tajékozottsagot és a jogkdvetd magatartast;

12. egyeztetéseket folytat a pénztari, foglalkoztatoi nyugdijszolgaltatd intézményi szektoron
beliil a jogszabalyvaltozasokkal kapcsolatban, tdjékoztatdst ad a vonatkozé feliigyeleti
elvarasokrol, ezekrdl irasos anyagokat készit, és sziikség esetén aktualizalja azokat;

13. a felligyelete ald tartozd intézmények altal végzett, de mas szervezeti egység szakmai
kompetencidjaba tartozd tevékenységek tekintetében egyiittmiikodik az érintett szervezeti
egységgel;

14. a szakmai kompetencidja tekintetében részt vesz mas szervezeti egységek folyamatos
feliigyelési munkajaban;

15. a Szabalyozési fdosztallyal egyiittmiikddve javaslatot tesz a felligyelt intézményekre
vonatkozo jogszabalyok és ajanlasok megalkotasara, részt vesz az ezzel kapcsolatos stratégiai
kérdések, feliigyeleti allaspont, jogszabalyok, ajanlasok, allasfoglalasok és tdjékoztatok
kialakitasaban, kozremiikodik a pénztarak fejlodését akadalyozé tényezdk feltarasdban és
feloldasaban;

16. részt vesz a foglalkoztatdi nyugdijszolgaltatod intézmények tekintetében a hataron atnyulo
tevékenység feliigyeletében, él a Bankot e téren megilletd jogszabalyi ellendrzési
lehetdségekkel;

17. a pénztartagokra és a foglalkoztatdi nyugdijszolgaltatd intézmények tagjaira vonatkozo
fogyasztovédelmi jogszabalyi eldiras megsértésével Osszefiiggésben egylittmiikodik a
Biztositasfeliigyeleti féosztallyal és a Fogyasztdvédelmi igazgatdsaggal;

18. szamitasokkal ellendrzi az adatszolgaltatason alapuld pénztiri hozamadatokat, majd
kbzzéteszi azokat a Bank honlapjén;

19. éves rendszerességgel elkésziti a pénztarak dijterhelésére vonatkozo szamitasokat, majd a
Bank honlapjan kozzéteszi;

20. ellatja a Pénztarak Garancia Alapjaval kapcsolatos felligyeleti feladatokat;

21. a Digitalis felligyeleti féosztallyal egyiittmiikodve, annak elemzései, javaslatai,
szakvéleményei alapjan ellatja a pénztarak befektetéseinek feliigyelését;

22. ellatja az elemzdi feladatokat a biztositok, az onkéntes kdlcsonds biztositd pénztarak, a
magannyugdijpénztarak €s a foglalkoztatoi nyugdijszolgaltatd intézmények vonatkozasaban;
23. tarstertiletekkel sziikség szerint egylittmiikodve operativ vizsgalatokat végez az igazgatosag
feladatkorébe eso tigyekben;

24. eljar a csaldsok, visszaélések felderitése érdekében;

25. tamogatja ¢és koordinalja a biztositok, az Onkéntes kolcsonds biztositd pénztarak, a
magannyugdijpénztarak és a foglalkoztatdi nyugdijszolgaltatd intézmények vonatkozasaban
végzett ellendrzési (vizsgalati) feladatokat;

26. tajékoztatja a Hatdsagi perképviseleti fOosztalyt, ha a tevékenysége soran olyan,
fogyasztoval szembeni tisztességtelen altalanos szerzddési feltétel alkalmazéasat azonositja,

130



amely a megitélése szerint kozérdekli igényérvényesitésre iranyuld, vagy kozérdekii kereset
eléterjesztését alapozhatja meg, tovabba egylittmiikddik a Hatosagi perképviseleti foosztallyal
az ilyen peres eljarast elokészitd feladatok ellatasaban.

A fOosztaly keretein beliil az alabbi osztalyok mitkddnek:

4.3.2.2.1. Penztarfeliigyeleti osztaly

4.3.2.2.2. Pénztari vizsgalati osztaly

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast — az igazgatosag vezetdjével eldzetesen egyeztetve — a
foosztaly vezetdje hatarozza meg.

4.3.3. Tokepiaci és piacfeliigyeleti igazgatosag

Tevékenységével fellép azokkal a magatartasokkal szemben, amelyek sérthetik vagy
veszélyeztethetik a pénziigyi rendszer integritasat, alddshatjadk a pénziigyi rendszerbe vetett
altalanos bizalmat és nem tartoznak a Bank engedélyezési és ellendrzési tevékenysége ala
tartozo intézmények eljarasai koz¢E.

Folyamatosan figyelemmel kiséri a tokepiaci folyamatok alakuldsat, eljar a tiltott piaci
magatartdsok (bennfentes kereskedelem, piacbefolydsolds, vallalatfelvasarlasi szabalyok
megsértése, engedély nélkiill vagy bejelentés hidnyaban végzett tevékenység, bennfentes
személyre vonatkoz6 bejelentési kotelezettség megsértése, a short iigyletekrdl és a hitel-
nemteljesitési csereiigyletekkel kapcsolatos egyes szempontokrdl szo616, 2012. marcius 14-i
236/2012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet, illetve az EMIR szabalyainak a
megsértése) megvalosulasa esetén; tovabba eljar a kriptopiac tekintetében a tiltott piaci
magatartasok (bennfentes kereskedelem, piacbefolyasolas, engedély nélkiil vagy bejelentés
hianyaban végzett tevékenység) megvaldsuldsa esetén.

Ellatja az értékpapir-kibocsatok ellendrzését.

Figyelemmel kiséri a tarshatosagoktol kapott, illetve egyéb uton a Bank tudomadséra jutott
informaciok alapjan a pénziigyi visszaélésekre utald jelenségeket. Lefolytatja azokban az
iigyekben a feliigyeleti vizsgalatokat, amelyek a Bank engedélyezése és ellenérzése ala tartozo
intézmények altalanos feliigyeleti eljarasan talmutatnak, vagy nem a Bank ellendrzése alatt all6
intézmények tevékenységével kapcsolatosak, ha a vizsgalt tevékenységek sérthetik vagy
veszélyeztethetik a pénziigyi rendszer integritasat, alddshatjdk a pénziigyi rendszerbe vetett
altalanos bizalmat vagy novelhetik a rendszerkockazatot.

Az engedélyezésért, jogérvényesitésért s fogyasztoveédelemért felelds ligyvezetd igazgato ala
tartoz6 szervezeti egységekkel Osszehangoltan az igazgatosag képviseli a Bankot az ESMA
relevans munkacsoportjaiban.

Részt vesz a szakmai kompetencidjaba tartozd nemzetkozi szervezetek, az ESA-k
bizottsagaiban és munkacsoportjaiban, igy kiilondsen az eurdpai unios tokepiaci szabalyozast
¢és feliigyeleti technikai sztenderdek kialakitasat eldkészitd eurdpai unids bizottsagok és
munkacsoportok munkajaban, illetve ellaitja az ESMA-ban, bizottsagokban ¢s
munkacsoportokban részt vevé munkatarsak szakmai tdmogatasat a kompetencidjaba tartozo
iigyek tekintetében.

4.3.3.1. Piacellenorzési és kibocsatoi feliigyeleti foosztaly

1. a feladatkorébe tartozo, jogosulatlan tevékenységgel kapcsolatosan, piaci visszaélés
targyaban, illetve a vallalatfelvasarlasi szabalyok megsértésére vagy short ligyletekre
vonatkozoan tett bejelentéseket megvizsgalja, azok nyoman eldzetes adatgyljtést végez, —
szilkség esetén a Stratégiai, fenntarthatd pénziigyi és IT feliigyeleti igazgatosag
kozremikodésével — javaslatot tesz a bejelentések kezelésére, illetve amennyiben indokolt,
piacfeliigyeleti eljaras vagy célvizsgalat meginditasara;
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2. a Pénzmosasi ¢és piacfeliigyeleti jogérvényesitési foosztallyal egyiittmiikodve és a Stratégiai,
fenntarthat6 pénziigyi és IT felligyeleti igazgatosag tdmogatasaval piacfeliigyeleti eljarast vagy
célvizsgalatot folytat le, és intézkedést kezdeményez:

a) pénzigyi eszkozre ¢&s kriptoeszkozre elkovetett bennfentes kereskedelem,
piacbefolyasolas, valamint a vallalatfelvasarlasi szabalyok megsértésének gyanuja
esetén,

b) a piaci vissza¢lésekrdl (piaci visszaélésekrol szolo rendelet), valamint a 2003/6/EK
eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv és a 2003/124/EK, a 2003/125/EK ¢és a
2004/72/EK bizottsagi irdnyelv hatalyon kiviil helyezésérdl szolo, 2014. aprilis 16-i,
(EU) 596/2014 eurdpai parlamenti és tanécsi rendelet (a tovabbiakban: MAR rendelet)
szerinti vezetdi feladatokat ellatdé személyekre és adott esetben veliikk szoros
kapcsolatban 4llo6 személyekre vonatkozd bejelentési kotelezettségre vonatkozd
szabalyok ellendrzése céljabol,

¢) a nyilvanosan mikodd részvénytarsasagok szdmara a befolydsszerzés targyaban
kotelezove tett bejelentési és kozzétételi kotelezettségek teljesitésének ellendrzésére,

d) jogosulatlan tevékenység gyanuja esetén,

e) az értekpapirok forgalomba hozatalara vonatkozd szabalyok megsértése esetén,
valamint

f) a short tigyletekrdl és a hitel-nemteljesitési csereiigyletekkel kapcsolatos egyes
szempontokrol szol6, 2012. marcius 14-i 236/2012/EU eurdpai parlamenti €s tanacsi
rendelet 5-8. cikkében eldirt bejelentési és kozzétételi kotelezettségre és 12—-14.
cikkében eloirt fedezetlen tigyletek korlatozasara vonatkoz6 szabalyok ellendrzése
céljabol;

3. piaci visszaélések témajaban érkezé nemzetkozi jogsegélyek teljesitése érdekében beszerzi
a sziikséges adatokat, dokumentumokat, és azokat tovabbitja a megkeresd kiilfoldi
tarshatosagnak;

4. a piacmonitoring tevékenység, fogyasztoi bejelentések, illetve ESMA, International
Organization of Securities Commissions (IOSCO) vagy tarshatosagok jelzése alapjan, a Bank
honlapjan figyelmeztetést tesz k6zz¢é az engedély nélkiili tevékenységet végzd intézményekkel
kapcsolatban;

5. a 2. alpont f) pontjdban meghatarozottakon til, figyelemmel kiséri a short ligyletekrdl és a
hitel-nemteljesitési csereligyletekkel kapcsolatos egyes szempontokrol sz6lo, 2012. marcius
14-1236/2012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet eldirdsainak megtartasat;

6. a short tigyletekrél ¢és a hitel-nemteljesitési csereiigyletekkel kapcsolatos egyes
szempontokrol sz61o, 2012. marcius 14-1 236/2012/EU eurodpai parlamenti €s tanacsi rendelet
szabalyal megsértése esetén intézkedést kezdeményez; a rendelet szerinti mentesség
igénybevételének tudomasulvételérdl tdjékoztatja a bejelentét; a mentességi feltételek
fennallasanak hianyaban, illetve kivételes tokepiaci koriilmények fennallasa esetén intézkedést
kezdeményez; a mentességekkel kapcsolatban a rendeletben eldirtak szerint tdjékoztatja az
ESMA-t;

7. ellendrzi a nyilvanosan forgalomba hozott értékpapir-kibocsatok (a tovabbiakban:
Kibocsatok) tajékoztatasi kotelezettségének teljesitését, valamint — amennyiben ezen
személyekrdl a Kibocsatasi engedélyezési osztaly informaciot szolgéaltat — a Magyarorszagon
sz€khellyel rendelkezd kriptoeszkdz-kibocsatok, nyilvanos ajanlattevok, vagy a kereskedésbe
torténd bevezetést kérelmezd személyek bennfentes informdcidé nyilvanossagra hozatalaval
kapcsolatos kotelezettségeinek teljesitését;

8. folyamatos feliigyelés keretében ellendrzi a Kibocsatok szamara —a Tpt. V. fejezetében eldirt
— tajékoztatasi kotelezettségek teljesitését, értékeli a kozzétételre, tajékoztatasra kotelezett
Kibocsatok nyilvanos kdzleményeit, értékeli azok jogszerliségét a piac zavartalan miikddése és
a befektetOk tajékoztatasa szempontjabol;
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9. folyamatos feliigyelés keretében ellendrzi az eszkdzalapt tokennek, vagy elektronikuspénz-
tokennek nem mindsiild kriptoeszkdzok kibocsatéi szdmara — a kriptoeszkozok piacarol,
valamint az 1093/2010/EU ¢és az 1095/2010/EU rendelet, tovabba a 2013/36/EU ¢és az (EU)
2019/1937 irdnyelv modositasarol sz61o, 2023. majus 31-i (EU) 2023/1114 eurodpai parlamenti
¢s tandcsi rendelet 7., 9., 10., 12., 13. és 14. cikkeiben — eldirt kotelezettségek teljesitését a
Pénziigyi innovacidk modszertanaért felelés Onalldo osztaly szakteriileti tamogatasa ¢és
allasfoglalasa mellett;

10. a Pénzmosasi és piacfeliigyeleti jogérvényesitési foosztallyal és a Tokepiaci
jogérvényesitési €s kibocsatasi engedélyezési foosztallyal egyiittmiitkodve a Kibocsatok
tajékoztatasi kotelezettségének ellendrzése targyaban vizsgalatot folytat le, és sziikség esetén
intézkedést kezdeményez:

a) a nyilvanosan forgalomba hozott értékpapirok kibocsatoi szamara eldirt tajékoztatasi
kotelezettségek teljesitésével, a kozzétételre, tdjékoztatasra kotelezett Kibocsatok
nyilvanos kézleményeivel kapcsolatos jogszabalysértés esetén,

b) a tdzsdére bevezetett nyilvanos kibocsatok konszolidalt Nemzetkozi Pénziigyi
Beszamolasi Szabvanyok (IFRS) szerinti beszamoldjanak kozzétételi megfeleldségi
vizsgalatara;

11. részt vesz a kibocsatdi-szakmai kompetencidjaba tartoz6 ESMA bizottsdgokban és
munkacsoportokban;

12. Osszefogja és koordindlja a Bank érintett szakteriiletei kozott az eurdpai kozosségi
finanszirozési iizleti szolgaltatokrdl, valamint az (EU) 2017/1129 rendelet és az (EU)
2019/1937 iranyelv modositasarol szolo, 2020. oktdber 7-1 (EU) 2020/1503 eurdpai parlamenti
¢s tanacsi rendelet alapjan fennall6 feliigyelési feladatokat.

A fOosztaly keretein beliil az alabbi osztalyok mitkddnek:

4.3.3.1.1. Piacellenorzési osztaly

4.3.3.1.2. Kibocsatoi és piaci visszaélések feliigyeleti osztaly

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast — az igazgatdsag vezetdjével eldzetesen egyeztetve — a
foosztaly vezetdje hatarozza meg.

4.3.3.2. Tokepiaci feliigyeleti foosztaly

1. ellatja a befektetési vallalkozasok altal vezetett csoportok, a befektetési vallalkozasok, a
befektetési vallalkozas fioktelepek, a szabélyozott piacok, a multilateralis kereskedési
helyszinek, a szervezett piacok, az arutdzsdei szolgaltatok, a befektetési alapkezeldk, a
kockézati tOkealap-kezel6k, a befektetési, magan ¢és kockazati tdkealapok, illetve a
hitelintézetek ¢€s hitelintézeti fioktelepek — ide nem értve a szakositott hitelintézetként miikodo
kdzponti értéktar — befektetési szolgaltatasi tevékenységének, az eszkdzalapt token kibocsatast
végz6 eszkozalapu token kibocsatok és hitelintézetek, kriptoeszkdz-szolgaltatok prudencialis
feliigyeletét, ide nem értve a hitelintézetek eszkozalapu token kibocsatasatol eltérd
tevékenységeinek prudencialis feliigyeletét;

2. a folyamatos feliigyel6i monitoring soran figyelemmel kiséri és értékeli az 1. alpont szerinti
intézményi kor Bank felé teljesitett rendszeres adatszolgaltatasat; az adatszolgaltatasok tartalmi
ellendrzése alapjan, kockazati alapon — sziikséges esetben eldzetes értesités mellézésével —
helyszini ellendrzést magaba foglalo feliigyeleti ellendrzést végez;

3. a kockézatok azonositasa, korai felderitése és felmérése céljabol folyamatosan elemzi,
értekeli a feliigyelt intézményeket, a feliigyelt intézményrdl rendelkezésre allo
szamszeriisithetd és nem szdmszerlsithetd értékelés alapjan javaslatot tesz az értékelés soran
kimutatott hidnyossagok kezelésére;

4. kapcsolatot tart az intézmények vezetésével, sziikség esetén tulajdonosaival, a belsd ellendri,
compliance feladatokat ellat6 munkatarsakkal, illetve a folyamatos kapcsolattartasra kijelolt
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egyéb személyekkel (jellemzden back office, jelentésszolgalati munkatars), ennek keretében az
intézményektdl tajékoztatast, adatot kér, kompetencidja korében informaciot szolgaltat;

5. atfogo és utovizsgalatot végez, elkésziti a vizsgalati jelentéseket, részt vesz az intézkedési
javaslatok megtételében, elkésziti a vizsgalati levelet, egytittmiikodik a hatarozat elkészitésében
a Tokepiaci jogérvényesitési és kibocsatasi engedélyezési foosztallyal, kockazati alapon —
sziikséges esetben eldzetes értesités nélkiili helyszini ellendrzést magéaba foglalo — feliigyeleti
ellendrzést, cél- és témavizsgalatokat kezdeményez, illetve folytat le;

6. a tudomasara jutott informaciok, a kapcsolattartas, valamint a Bank prioritasai alapjan az
intézménnyel szemben megtervezi €s végrehajtja a feliigyeleti intézkedést, figyelemmel kiséri
az intézkedésekben foglaltak megvaldsitasat, azok hatdsat;

7. a Prudencialis modellezési féosztallyal, valamint a Digitalis feliigyeleti foosztallyal
egyiittmikodve elldtja a befektetési vallalkozasokkal Osszefliggd feliigyeldi, valamint a
kiilonbozd kockazatokra szamitott tokekdvetelmény szabalyokhoz kapcsolodo feliigyelési és
engedélyezési tevékenységet, illetve részt vesz a befektetési vallalkozasokkal kapcsolatos
feliigyeleti feliilvizsgalati eljarasban;

8. prudencialis oldalrol felelés a valsaghelyzetbe keriilt feliigyelt intézmények szandldst
megeldzd valsagkezeléséért, nemzetkdzi kihatdsu zavarok esetén a vallalt nemzetkozi
kotelezettségeknek megfeleléen — a szandlast megel6z6 szakaszban — a valsagelemzésben és -
kezelésben ¢érintett feliigyeleti teriiletektél kapott jelzések alapjan a haladéktalan
kapcsolatfelvételért a kompetens eurdpai intézmények és a tarsfeliigyeletek kijelolt feleldseivel;
9. kockazati alapon elemzi a befektetési szolgaltatasi tevékenységgel kapcsolatos
szerzodéseket, figyelemmel kiséri a befektetési szolgaltatassal kapcsolatos tajékoztatasi és
tajékozodasi kotelezettségek, valamint a termékintervencios dontések teljesiilését;

10. vizsgalja a pénziigyi €s nem pénziigyi szerz0do felek altal kotott, az EMIR-ben foglaltak
szerinti, t0zsdén kiviili szarmaztatott {ligyletek elszdmolésat, az azokkal kapcsolatos
jelentéstétel ¢és kockazatcsokkentés ellenérzésével kapcsolatos feladatokat, valamint
véleményezési jogkorrel részt vesz az EMIR-ben foglalt elszdmoléasi kotelezettség és
biztositékeszkdz-csere aloli csoporton beliili mentességi kérelmek elbiralasdban a féosztaly
altal felligyelt csoportokat és a nem pénziigyi szerz6dd feleket érintden;

11. véleményezi a szakmai kompetenciajaba tartozo feliigyelt intézmények alapitasi, miikodési
és tevékenységi engedélykérelmét;

12. a kiilfoldi tarsfeliigyeletekkel valo egylittmiikodés soran ellatja a belfoldi székhelyl
pénziigyi csoportokkal kapcsolatos feliigyeleti statuszbol adodo szakmai feladatokat,
amennyiben az Osszevont alapu feliigyelet hatalya ald tartozd csoportok és pénziigyi
konglomeratumok iranyito szerepét a feladatkorébe tartozo intézmény tolti be, és a csoportnak
kiilfoldi leanyvallalatai is vannak;

13. a feladatkorébe tartozd azon intézmények korében, melyek egy kiilfoldi tulajdonos
intézmény Osszevont alaptl feliigyelete ald tartozd lednyintézményei vagy pénziigyi
konglomeratum tagjai, ellatja a kiilfoldi székhelyli pénziigyi csoportokkal kapcsolatos
feliigyeleti statuszbol ad6do nemzetkozi szakmai feladatokat;

14. részt vesz a szakmai kompetencidjaba tartoz0 ESMA bizottsdgokban ¢és
munkacsoportokban, illetve ellatja az ESMA bizottsagokban és munkacsoportokban részt vevo
munkatarsak szakmai timogatasat a kompetencidjaba tartozé ligyek tekintetében;

15. a Szabdlyozasi fdosztallyal egyiittmikodve javaslatot tesz a feliigyelt intézményekre
vonatkoz6 jogszabalyok és ajanlasok megalkotasara, részt vesz a jogszabalyok, ajanlasok,
iranyelvek, allasfoglalasok, moddszertani Utmutatok ¢és t4jékoztatok kialakitasaban,
egyiittmiikddik a vizsgalati kézikonyvek aktualizalasaban;

16. ellatja a BEVA-val kapcsolatos feliigyeleti feladatokat, ellatja a Bank képviseletét a BEVA
Igazgatosaganak iilésein;
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17. részt vesz a féosztaly szakmai kompetencidjaba tartozo eurdpai uniods felligyeleti hatésagok
altal szervezett bizottsdgok és munkacsoportok tevékenységével kapcsolatos Bankon beliili
bizottsagokban, munkacsoportokban ¢€s projektekben, tovabba ellatja az eurdpai unids
feliigyeleti hatosagok tevékenysége keretében érkezd, fOosztaly hataskorébe tartozo
feladatokat;

18. kozremiikodik a Biztositasi, pénztari, tOkepiaci kockézati és fogyasztovédelmi jelentés
kidolgozasaban és a pénziigyi fogyasztovédelmi stratégia kialakitdsaban;

19. dsszefogja ¢s koordindlja a Bank érintett szakteriiletei kozott az értékpapirositas altalanos
keretrendszerének meghatdrozasarol, az egyszerl, atlathatd és egységesitett értékpapirositas
egyedi keretrendszerének létrehozasardl, valamint a 2009/65/EK, a 2009/138/EK ¢és a
2011/61/EU iranyelv és az 1060/2009/EK és a 648/2012/EU rendelet mddositasardl szolo,
2017. december 12-1 (EU) 2017/2402 eurodpai parlamenti és tanacsi rendelet alapjan fennalld
feliigyelési feladatokat;

20. a tékepiaci fiiggd ligynokok vonatkozasaban egyiittmiikodik a Kozvetitok prudencialis
feliigyeleti 6nallo osztalyaval,

21. folyamatos szakmai tdmogatast nyujt a Piacellendrzési és kibocsatoi feliigyeleti féosztaly
szamara az eurOpai kozdsségi finanszirozasi lizleti szolgaltatok feliigyelésével kapcsolatos
feladatok ellatasaban.

A f6osztaly keretein beliil az alabbi osztadlyok mitkkddnek:

4.3.3.2.1. Befektetési szolgaltato feliigyeleti osztaly

4.3.3.2.2. Befektetési alapkezelok feliigyeleti osztaly

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast — az igazgatdsag vezetdjével eldzetesen egyeztetve — a
f6osztaly vezetdje hatarozza meg.

4.4. Az engedélyezésért, jogérvényesitésért és fogyasztovédelemért felelds tigyvezetd igazgato
iranyitdasa ala tartozo szervezeti egységek

4.4.1. Az engedélyezésért, jogérvényesitésért és fogyasztovédelemért felelos tigyvezeto
igazgato kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

4.4.1.1. Szabalyozasi féosztaly

1. nyomon koveti a Bank feliigyeleti tevékenységét érintd hatilyos hazai és kozosségi
szabalyozast;

2. folyamatosan figyelemmel kiséri a pénziigyi szervezeteket érintd, elokészités alatt allo vagy
elfogadott eurdpai unios direktivakat, rendeleteket, az ESA-k, a Joint Committee, az IAIS és az
AMLA szabalyoz6 dokumentumait és ajanlasait, amelyekkel kapcsolatban azok véleményezése
soran szakmai javaslatokat fogalmaz meg a magyar érdekeket tiikr6z6 megoldasokra, illetve
amelyekrdl tdjékoztatast nyljt a szakteriiletek részére a hatékonyabb informacidaramlas
érdekében;

3. részt vesz szakmai kompetencidjaba tartozo nemzetkdzi szervezetek, ESA-k és az AMLA
bizottsagaiban és munkacsoportjaiban, igy kiilondsen az europai unios hitelintézeti, tékepiaci,
biztositasi, valamint pénzmosas- és terrorizmusfinanszirozas elleni szabalyozast és feliigyeleti
technikai sztenderdek kialakitasat el6készitd eurdpai unios bizottsagok és munkacsoportok
munkdjaban, illetve ellatja az EBA-ban, az ESMA-ban, az EIOPA-ban és az AMLA-ban,
bizottsagokban ¢és munkacsoportokban részt vevO munkatarsak szakmai tamogatdsat a
kompetenciajaba tartozo tligyek tekintetében;

4. felméri a piaci szabalyozasi igényeket, a nemzetkozi tapasztalatok felhasznalasaval javaslatot
tesz az innovaciok miatt sziikségessé valo hazai szabalyozasi koncepcidkra, kdzremiikodik
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tovabba a feliigyeleti szabalyozasi kérdések, koncepciok kialakitdsdban, részt vesz az ezzel
kapcsolatos stratégiai kérdésekkel kapcsolatos feliigyeleti allaspont kialakitasaban;

5. a hazai és nemzetk6zi jogszabaly-elokészité forumokon ellatja, illetve koordinalja a Bank
mikroprudencialis szempontu javaslatainak jogi-szakmai szabalyozasi képviseletét — ide nem
értve az SZMSZ éltal més szervezeti egység feladatkorébe tartozoként meghatarozott
feladatokat — melynek keretében részt vesz a jogszabalyalkotassal és -modositassal kapcsolatos
tarcakozi egyeztetésekben is;

6. részt vesz az egyes szabalyozasi targykorokben szervezendd hazai és nemzetkozi
konferenciadk szakmai tartalmanak kialakitdsaban, eldadasok készitésében és megtartasaban;

7. részt vesz a Bank nemzetkdzi pénziigyi szervezetekkel folyd szakértdi targyaldsain;

8. ellatja az IOPS, TAIS, CESEE ISI, KKBCS, CEE Forum, IOSCO ¢s IFSC esetében a szakmai
koordinalasi és kapcsolattartasi funkciokat a Bankot érintd iigyekben;

9. felkésziti a Bank vezetd képviseldit az EBA, ESMA, EIOPA ¢és az AMLA vezetd
testiileteinek iiléseire, elokésziti az EBA-ban, az ESMA-ban, az EIOPA-ban és az AMLA-ban
miikodé munkacsoportokban részt vevok személyére vonatkozo dontéseket, rendszeres
tajékoztatast ad e szakmai tevékenység elérehaladasarol, felhivja a figyelmet a magyar
érdekeket jelentdsen érintd fejleményekre, a Bank érintett szakmai teriileteinek bevonaséaval
javaslatot készit a képviselendé magyar pozicidra, illetve targyalasi allaspontra;

10. ellatja a Bank feliigyeleti szabalyoz6 eszkdzeinek éves tervezésével, azok kiadaséval,
modositasaval, hatalyon kiviil helyezésével kapcsolatos teenddket a mindenkor hatalyos
alelndki utasitasban foglaltaknak megfelelden, ennek keretében kiilondsen, az érintett szakmai
terliletekkel egyiittmiikodve szervezi, iranyitja és koordinalja az eurdpai iranyelvek &s
rendelettervezetek, sztenderdtervezetek, az ESA-k, az AMLA, valamint az ESRB
mikroprudencialis szabalyozoi kérdéseket érintd szabalyoz6é dokumentumai (Utmutatok,
ajanlasok) feliigyeleti alkalmazasat, véleményezését, sziikség szerint a piaci szereplokkel valo
konzultacio lefolytatasat, mas szervezeti egységekkel egyiittmiikodve részt vesz a feliigyeleti
szabalyozo eszk6zok kialakitasaban, az implementacids hatariddt figyelembe véve kidolgozza
a hazai alkalmazashoz sziikséges szabalyozasi koncepciot;

11. kozremiikddik a kompetencidjaba tartozd tigyek tekintetében az MNB rendeletek
megalkotasaban a feliigyeleti jogi-szakmai szempontok érvényesitése érdekében;

12. tAmogatja a pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelnok és
az iranyitasa ald tartozo szervezeti egységek belsd szabalyozdssal kapcsolatos feladatait,
tovabba részt vesz a pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelnok
¢€s az iranyitdsa ala tartozd szervezeti egységek vezetdinek szabalyozasi hataskorébe tartozo
belsd szabalyok, technologiai eljarasok, valamint egyéb belsd szabalyozasi eszkozok (a
tovabbiakban egyiitt: feliigyeleti belsé szabalyozok) kialakitasdban, feliilvizsgéalataban,
fejlesztésében, valamint véleményezi azokat;

13. értelmezési, konzultacids, tanacsadoi és tdmogatdi feladatokat lat el a feliigyeleti belsd
szabalyozokkal kapcsolatban;

14. gondoskodik a feladatkorébe tartozo feliigyeleti belsé szabalyozok elkészitésérol,
feliilvizsgalatarol, valamint a feliigyeleti belsd szabalyozok tartalménak és a feliigyeleti
modszertan koherencidjanak biztositasarol,

15. tevékenysége soran tdmogatja az egységes feliigyelési gyakorlat kialakitasat, valamint a
feliigyelési tevékenység €s a belsd szabalyozas 6sszhangjat;

16. a feliigyeleti belsé szabalyozok vonatkozasdban tdmogatja a Jogi igazgatosagot az MNB
Szabalyozastarral kapcsolatos feladatok ellatasaban.

A fOosztaly keretein beliil az alabbi osztaly mitkodik:

4.4.1.1.1. Feliigyeleti belso szabalyozasi osztaly

Az osztaly feladatait — az ligyvezetd igazgatoval el6zetesen egyeztetve — a féosztaly vezetdje
hatarozza meg.
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4.4.1.2. Hatosagi perképviseleti féosztaly

1. gondoskodik a Bank jogi képviseletérdl a pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és
fogyasztovédelemért felelds alelndk irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységek hatosagi
dontéseivel kapcsolatos kozigazgatasi peres eljarasokban, ideértve a dontésekkel szemben
eloterjesztett keresetlevélnek és az érintett kozigazgatési ligy iratainak az illetékes birdsaghoz
torténd tovabbitasat;

2. ellatja a kozérdeki keresetek ¢és a kozérdekli igényérvényesités irdnti keresetek
eloterjesztésével Osszefiiggd feladatokat, azok eldkészitési folyamatanak szakmai
koordinacigjat, valamint gondoskodik a Bank jogi képviseletérdl az ilyen keresetek alapjan
inditott peres eljarasokban;

3. gondoskodik a Pénziigyi Békéltetd Testiilet jogi képviseletérdl a Pénziigyi Békéltetd Testiilet
hatarozatanak, vagy ajanlasanak hatalyon kiviil helyezése iranti peres eljarasokban;

4. nyilvantartast vezet mindezen eljarasokrol;

5. egyiittmlikodik mas szervezeti egységekkel az altala megismert joggyakorlat elemzésében,
megosztasaban.

4.4.2. Pénziigyi szervezetek engedélyezési és jogérvényesitési igazgatosaga

Az igazgatosag feladata az igazgatdsagot érintd feliigyeleti ellendrzésekben, vizsgalatokban
vald részvétel és ennek keretében az egyes intézkedések alkalmazasaval, feliigyeleti
tevékenységgel Osszefiiggd jogérvényesités. Felel a pénzpiacokért és digitalizacidért felelds
ligyvezetd igazgaté altal felligyelt szakteriilet hatosagi feladatainak jogszert ellatasaért.

Az igazgatosag a Bank feliigyeleti célkitlizéseinek érvényre juttatdsa érdekében szamba veszi
a feliigyelt intézményéknél feltart probléma kezelésére rendelkezésére all6 jogi eszkozoket, és
feltarja az egyes megoldasok lehetséges jogi kockazatait.

Az igazgatdsag feladata tovabba a feliigyelt intézmények alapitasanak, miikodésének,
tevékenységének ¢€s atalakulasdnak engedélyezésével, végelszamolasaval, felszdmolasaval
kapcsolatos eljarassal, tovabba a felligyelt intézményekre vonatkozé 4gazati térvényekben,
valamint a nemzeti otthonteremtési kozdsségrol szold 2016. évi XV. torvényben (a
tovabbiakban: NOK tv.) meghatarozott engedélyezési, jovahagyasi, bejelentési, megallapitasi
eljarassal kapcsolatos feladatok ellatdsa, tovabbd a bizalmi vagyonkezeld vallalkozasok
tevékenységének engedélyezésével ¢és nyilvantartisba vételével, illetve a bizalmi
vagyonkezelési jogviszonyok nyilvantartasba vételével kapcsolatos feladatok ellatasa.

Az igazgatdsag eldkésziti és dontésre felterjeszti az Innovacios Pénziigyi Tesztkdrnyezet
(Regulatory Sandbox) keretében meghozand6 hatarozatokat.

Az  igazgatésag  valamennyi  szektorra  kiterjedden  engedélyezési  tamogatd
kompetenciakdzpontot (engedélyezési help-desk) miikodtet. Az engedélyezési tamogatod
kompetenciakozpont kozremiikddik az engedélyezési eljardsok soran az egyszerlibb jogi
megitélési ligyek elokészitésében.

A féosztalyok kozotti feladatmegosztdst a Pénziigyi szervezetek engedélyezési ¢s
jogérvényesitési igazgatosaganak vezetdje a lentiektdl eltérden is megallapithatja.

4.4.2.1. Pénz- és tokepiaci engedélyezési foosztaly

1. ellatja a pénz-, téke- €s kriptopiaci szektort érint6 dgazati torvényeknek, valamint a NOK tv.-
nek megfelelden a feliigyelt intézmények alapitdsdnak, milkodésének és tevékenységének
engedélyezésével, az atalakuldsi €s a végelszamoldsi eljarassal, az egyéb engedélyezési,
jovahagyasi vagy megallapitasi eljarassal, tovabba a nyilvantartdsba vétellel Osszefliggd,
valamint a kozraktarakkal €és a hatdsagi bizonyitvanyok kiallitdsaval kapcsolatos, jogszabaly
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alapjan ellatando feladatokat, valamint a Hitelintézeti feliigyeleti és elemzési igazgatosaggal
egylittmitkddve elOkésziti a pénziigyi csoportokkal, tovabba az egyedi intézményekkel
Osszefliggo, a kiilonboz6 kockazatokra szamitott tokekdvetelmény-szabalyokhoz kapcsolddo
engedélyezési targyt hatarozattervezeteket, tovabba ellatja a bizalmi vagyonkezeld
vallalkozasok tevékenységének engedélyezésével €s nyilvantartasba vételével, valamint a
bizalmi vagyonkezelési jogviszonyok nyilvantartasba vételével Osszefliggd feladatokat, az
ehhez kapcsolddo hatosagi dontéseket elokésziti, illetve meghozza;

2. gondoskodik az engedélyezési-jovahagyasi vagy megallapitdsi-megfeleltetési eljaras
lefolytatasahoz sziikséges tarsfosztalyi szakvélemények beszerzésérol,

3. kialakitja — a tarsféosztalyok szakvéleményének kikérésével — a beérkezett engedélyezési
tertiletet érint6 allasfoglalasokat, a megkeresésekre adando valaszokat;

4. eleget tesz a fOosztaly hatdskorébe tartozd feliigyelt intézményeket érinté hatosagi
megkereséseknek;

5. intézi az Europai Gazdasagi Térség (a tovabbiakban: EGT) mas tagéallamaibdl érkezett,
illetve Magyarorszagrol az EGT mas tagallamaiba irdnyuld hataron atnyuld szolgaltatassal
vagy fiokalapitassal kapcsolatos jogi feladatokat;

6. a Nemzetkozi kapcsolatok igazgatdsaggal egyiittmiikodésben a foosztaly feladatkorébe
tartozd feladatokkal Osszefliggben megad minden olyan hivatalos tdjékoztatast, amelyet a
jogszabalyok a Bank szdmaéra az Eurdpai Uni6 Bizottsaga felé meghataroznak, tovabba
intézkedik a feladatkorébe tartozo ligyekben a nemzetk6zi hatosagok felé torténd tajékoztatasok
megkiildése érdekében, és elvégzi a belfoldi €s kiilfoldi hatosagokkal és szervezetekkel kotott
egylttmiikodési megallapodasokban a féosztaly feladatkdrébe utalt feladatokat;

7. gondoskodik a feliigyelt intézmények, az engedély- és bejelentéskdteles tevékenységet
végzOk és a hataron atnyulo, illetve fiokteleppel rendelkezd szolgaltatok engedélyezési és
bejelentési kotelezettség ald esd adatainak nyilvantartasba vétele érdekében a Hatosagi képzési
¢s nyilvantartasi osztalynak torténd adatatadasrol;

8. a tarsféosztalyokkal egyiittmiikddve elkésziti a foosztaly feladatkorébe tartozo engedélyezési
hatarozatok €s végzések tervezetét, hitelesiti azok kiadmanyait;

9. sziikség esetén részt vesz a Bankon belill és a tarshatdosdgokkal, szervezetekkel egyiitt
létrehozott bizottsagokban, munkacsoportokban;

10. részt vesz a felligyelt intézményeket érintd jogszabalyok és szabalyozas el6készitésében és
véleményezésében, valamint javaslatokat tesz jogszabalyok megalkotasara, modositasara;

11. kdzremiikddik az engedélyezéssel kapcsolatos perekben a Bank képviseletében;

12. javaslatot tesz a feliigyelt intézmény jogszabalyban meghatirozott szabalyzatai
elfogadasara vagy modositasara.

A f6osztaly keretein beliil az alabbi osztalyok mitkkddnek:

4.4.2.1.1. Hitelintézeti engedélyezési osztaly

4.4.2.1.2. Tokepiaci engedélyezési osztaly

4.4.2.1.3. Pénziigyi vallalkozasok engedélyezési osztdlya

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast — az igazgatosag vezetdjével eldzetesen egyeztetve — a
féosztaly vezetdje hatarozza meg.

4.4.2.2. Pénzpiaci jogérvenyesitési foosztaly

1. a tarsfosztalyokkal egylittmiitkddve elkésziti a hitelintézetek, pénzpiaci kozvetitok,
pénziigyi vallalkozéasok, pénzforgalmi intézmények, elektronikuspénz-kibocsatd intézmények,
utalvanykibocsatok, tovabba a nemzeti otthonteremtési kozosségek és az azokat szervezd
vallalkozasok prudencidlis vizsgalatat lezar6 jogérvényesitési hatarozatok, valamint az eljaras
soran hozando6 végzések tervezetét, és hitelesiti azok kiadmanyait;

2. elkésziti a hitelintézetek, pénzpiaci kozvetitdk, pénziigyi vallalkozasok, pénzforgalmi
intézmények, elektronikuspénz-kibocsato intézmények, utalvanykibocsatok, tovabba a nemzeti
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otthonteremtési k6zosségek €s az azokat szervezd vallalkozasok folyamatos feliigyelése soran
kiadand6 hatarozatok tervezetét;

3. elkésziti az ligyvezetd igazgatd altal meghatarozott egyes targykorokbe tartozo
jogérvényesitési hatarozatok és végzések tervezetét;

4. kialakitja — a tarsféosztalyok véleményének kikérésével — a hitelintézetek, pénzpiaci
kozvetitok, pénziigyi vallalkozasok, pénzforgalmi intézmények, elektronikuspénz-kibocsatd
intézmények, utalvanykibocsatok, tovabba a nemzeti otthonteremtési kozosségek €s az azokat
szervezd vallalkozasok tevékenységét érintd allasfoglaldsokat, valamint a hitelintézeteket,
pénzpiaci  kozvetitoket, pénziigyi  vallalkozasokat, pénzforgalmi intézményeket,
elektronikuspénz-kibocsatdé intézményeket, utalvanykibocsatokat, tovabba a nemzeti
otthonteremtési kozosségeket és az azokat szervezd vallalkozasokat érinté megkeresésekre
adando valaszokat;

5. részt vesz a hitelintézetek, pénzpiaci kdzvetitok, pénziigyi vallalkozasok, pénzforgalmi
intézmények, elektronikuspénz-kibocsatd intézmények, utalvanykibocsatok, tovabba a nemzeti
otthonteremtési kozosségek és az azokat szervezd vallalkozasok feliigyeleti ellendrzésében;

6. részt vesz a hitelintézeteket, pénzpiaci kdzvetitoket, pénziigyi vallalkozasokat, pénzforgalmi
intézményeket, elektronikuspénz-kibocsatd intézményeket, utalvanykibocsatokat, tovabba a
nemzeti otthonteremtési kozosségeket €s az azokat szervezd vallalkozasokat érinté hatdsagi
megkeresések teljesitésében;

7. részt vesz a hitelintézeteket, pénzpiaci kdzvetitoket, pénziigyi vallalkozasokat, pénzforgalmi
intézményeket, elektronikuspénz-kibocsatd intézményeket, utalvanykibocsatokat, tovabba a
nemzeti otthonteremtési kozosségeket és az azokat szervezd vallalkozasokat érintd
jogszabalyok és szabalyozas eldkészitésében ¢és véleményezésében, valamint javaslatokat tesz
jogszabalyok megalkotasara és modositasara;

8. kozremiikodik a jogérvényesitéssel és — a fogyasztovédelmi szakteriilettel egylittmitkodve —
a fogyasztovédelemmel kapcsolatos perekben a Bank képviseletében, elvégzi a belfoldi és
kiilfoldi hatosadgokkal és szervezetekkel kotott egyiittmiikodési megéllapodasokban a féosztaly
hataskorébe utalt feladatokat;

9. ellatja az értékpapirositashoz kapcsolodo feliigyeleti jogi feladatok koordinaciojat.

A f6osztaly keretein beliil a kovetkezd osztaly miikodik:

4.4.2.2.1. Hitelintézeti jogérvényesitési osztaly

Az osztély feladatait — az igazgatosag vezetdjével eldzetesen egyeztetve — a f6osztaly vezetdje
hatarozza meg.

4.4.2.3. Biztositasi és pénztari engedélyezési és jogérvényesitési foosztaly

1. ellatja a biztositasi és pénztari szektort érintd dgazati torvényeknek megfelelden a feliigyelt
intézmények alapitdsanak, mitkodésének és tevékenységének engedelyezésével, az atalakulasi
és a végelszdmolasi eljarassal, az egyéb engedélyezési, jovahagyasi vagy megallapitasi
eljarassal, tovabba a nyilvantartasba vétellel 6sszefiiggd, valamint a hatdsagi bizonyitvanyok
kiallitasaval kapcsolatos, jogszabaly alapjan ellatand6 feladatokat;

2. gondoskodik az engedélyezési-jovahagyasi vagy megallapitdsi-megfeleltetési eljaras
lefolytatasdhoz sziikséges tarsféosztalyi szakvélemények beszerzésérol;

3. kialakitja — a tarsféosztalyok szakvéleményének kikérésével — a beérkezett engedélyezési
teriiletet érint6 allasfoglaldsokat, a megkeresésekre adando valaszokat;

4. eleget tesz a fOosztaly hataskorébe tartozd feliigyelt intézményeket érintd hatdsagi
megkereséseknek, ide nem értve a toke-, biztositasi és pénztari piacokért felelds tigyvezetd
igazgatd iranyitdsa ald tartozd szervezeti egységek feladatellatasdhoz kapcsolodo
megkereséseket;

5. intézi az EGT mas tagallamaibol érkezett, illetve Magyarorszagrol az EGT mas tagéallamaiba
iranyuld hatdron atnytl6 szolgaltatassal vagy fiokalapitassal kapcsolatos jogi feladatokat;
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6. a Nemzetkozi kapcsolatok igazgatosaggal egyiittmiitkodésben a foosztaly feladatkorébe
tartozd feladatokkal Osszefliggben megad minden olyan hivatalos tdjékoztatist, amelyet a
jogszabalyok a Bank szamara az Eurdpai Unid Bizottsaga fel¢ meghataroznak;

7. gondoskodik a feliigyelt intézmények, az engedély- és bejelentéskdteles tevékenységet
végzOok és a hatdron atnyuld, illetve fidkteleppel rendelkezd szolgaltatok engedélyezési és
bejelentési kotelezettség ald esd adatainak nyilvantartasba vétele érdekében a Hatosagi képzési
¢s nyilvantartasi osztalynak torténd adatatadasrol,

8. a tarsféosztalyokkal egylittmiikddve elkésziti a foosztaly feladatkorébe tartozo engedélyezési
hatarozatok és végzések tervezetét, hitelesiti azok kiadmanyait;

9. sziikség esetén részt vesz a Bankon belill és a tarshatdosdgokkal, szervezetekkel egyiitt
l1étrehozott bizottsagokban, munkacsoportokban;

10. részt vesz a feliigyelt intézményeket érintd jogszabalyok és szabalyozas eldkészitésében és
véleményezésében, valamint javaslatokat tesz jogszabalyok megalkotasara, modositasara;

11. kozremiikodik az engedélyezéssel kapcsolatos perekben a Bank képviseletében;

12. javaslatot tesz a feliigyelt intézmény jogszabalyban meghatdrozott szabalyzatai
elfogadésara vagy modositasara;

13. a tarsfOosztalyokkal egyiittmiikodve elkésziti a fOosztaly feladatkdrébe tartozo
jogérvényesitési, és az ligyvezetd igazgatd altal meghatarozott egyes targykorokbe tartozd
jogérvényesitési hatarozatok és végzések tervezetét, hitelesiti azok kiadmanyait;

14. amennyiben a vizsgalatokban a Biztositasfeliigyeleti foosztaly és/vagy a Tokepiaci és
piacfeliigyeleti igazgatdsag és/vagy a Kozvetitok prudencidlis feliigyeleti 6nallo osztalya is
részt vesz, egylittmiikodik a nevezett szervezeti egységekkel, elvégzi a Biztositasfeliigyeleti
foosztaly, a Tokepiaci és piacfeliigyeleti igazgatosdg, valamint a Kozvetitdk prudencidlis
feliigyeleti 6nallo osztalya altal elokészitett hatdrozati részek hatarozatba torténd beépitését,
valamint a teljes hatdrozat konzisztencia szempontu kontrolljat;

15. részt vesz a felligyeleti ellendrzésekben, vizsgalatokban, illetve a valsaghelyzetbe kertilt
feliigyelt intézmények szanalast megel6z6 szakaszban torténd valsdgkezelésében, a
tarsfoosztalyok kozremilkddeésével ellatja a feligyelt intézmények felszamolasanak
feladatkorébe esd kezdeményezésével kapcsolatos feladatokat;

16. kidolgozza a hataskorébe tartozo teriileten folytatott hatésdgi vizsgalat sordn a Bank
tudomadsara jutott szabalytalansagokhoz kapcsolodo intézkedéseket;

17. kialakitja — a tarsféosztalyok szakvéleményének kikérésével — a beérkezett,
jogérvényesitési teriiletet érintd allasfoglaldsokat, a megkeresésekre adand6 valaszokat;

18. feladatkorét érintden szakmailag tamogatja a jogérvényesitési hatarozatokkal kapcsolatos
perekben a Hatosagi perképviseleti fdosztaly munkdjat, elvégzi a belfoldi és kiilfoldi
hatosadgokkal ¢és szervezetekkel kotott egylittmiikodési megallapoddsokban a flosztaly
hataskorébe utalt feladatokat;

19. tajékoztatja a Hatdsagi perképviseleti foosztalyt, ha a tevékenysége soran olyan,
fogyasztoval szembeni tisztességtelen altalanos szerzédési feltétel alkalmazasat azonositja,
amely a megitélése szerint kozérdekli igényérvényesitésre iranyuld, vagy kozérdekii kereset
el6terjesztését alapozhatja meg, tovabba egyiittmiikddik a Hatosagi perképviseleti féosztallyal
az ilyen peres eljarast elokészitd feladatok ellatasaban.

A fOosztaly keretein beliil az alabbi osztalyok mitkddnek:

4.4.2.3.1. Biztositasi engedélyezési osztaly

4.4.2.3.2. Biztositasi jogérvényesitési osztaly

4.4.2.3.3. Pénztari engedélyezési és jogérvényesitési osztaly

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast — az igazgatdsag vezetdjével eldzetesen egyeztetve — a
foosztaly vezetdje hatarozza meg.
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4.4.3. Tokepiaci jogérvényesitési igazgatosag

Az igazgatosag feladata az igazgatdsagot érintd feliigyeleti ellendrzésekben, vizsgalatokban
valo részvétel €és ennek keretében az egyes intézkedések alkalmazésaval, feliigyeleti
tevékenységgel Osszefiiggd jogérvényesités. Felel a toke-, biztositdsi és pénztari piacokért
felelds ligyvezetd igazgato altal feliigyelt szaktertiletek koziil a Biztositasfeliigyeleti foosztaly,
a Piacellendrzési és kibocsatoi feliigyeleti foosztaly, a Tokepiaci feliigyeleti féosztaly hatosagi
feladatainak jogszert ellatasaért. Felel a pénzpiacokért és digitalizacidért felelds iigyvezetd
igazgato altal felligyelt szakteriiletek koziil a Pénzmosés vizsgalati féosztaly és a Kozvetitok
prudencialis feliigyeleti ©6nall6 osztdlya hatosagi feladatainak jogszerti ellatasaért, a
Hitelintézeti vizsgalati flosztdly, valamint az Informatikai feliigyeleti fOosztaly altal
lefolytatott ellenOrzési eljarasokat és feliigyeleti ellendrzést lezard, valamint folyamatos
feliigyelés keretében hozott hatosagi dontések pénzmosas- és terrorizmus-finanszirozas elleni
kiizdelemmel és az azzal Osszefiiggd informatikai megallapitasokkal kapcsolatos részének
elkészitéséért.

Az igazgatosag a Bank feliigyeleti célkitlizéseinek érvényre juttatdsa érdekében szamba veszi
a feliigyelt intézményéknél feltart probléma kezelésére rendelkezésére allo jogi eszkdzoket €s
feltarja az egyes megoldasok lehetséges jogi kockdzatait.

Az igazgatosag ellatja az értékpapir-kibocsatasi tevékenységgel és forgalomba hozatallal
kapcsolatos engedélyezési és jogérvényesitési feladatokat, tovabbd a piacellendrzéssel
kapcsolatos jogérvényesitési feladatokat.

A szervezeti alegységek kozotti feladatmegosztast a TOkepiaci jogérvényesitési igazgatdsag
vezetdje a lentiektdl eltérden is megallapithatja.

4.4.3.1. Tokepiaci jogérvényesitési és kibocsatasi engedélyezési foosztaly

1. elkésziti a Tokepiaci feliigyeleti foosztaly altal lefolytatott ellendrzési eljarasokat és
feliigyeleti ellendrzést lezard hatosagi dontéseket, valamint a folyamatos feliigyelet keretében
hozott érdemi hatosagi dontéseket;

2. jogi tamogatast nyUjt a TOkepiaci felligyeleti féosztaly, valamint a Kozvetiték prudencialis
feliigyeleti 6nallo osztalya szdmadra a lefolytatott vizsgélatok €s folyamatos feliigyelés soran
felmertiil6 jogi kérdések tekintetében,;

allasfoglalasokat, véleményezi a tdkepiaci feliigyeleti kompetencidji ¢és kibocsatasi
engedélyezéssel kapcsolatos jogszabalytervezeteket, valamint ebben a korben a Szabalyozési
féosztallyal egyiittmiikddve javaslatot tesz a jogszabalyok megalkotéasara, illetve modositasara;
4. feladatkorét érintéen szakmailag tamogatja az Aaltala elkészitett hatosdgi dontésekkel
kapcsolatos perekben a Hatdsagi perképviseleti féosztaly munkajat;

5. az egyes eljardsok sordn vagy folyamatos feliigyelet keretében tudomésara jutott
jogszabalysértés esetén a tarshatosdg (NAV, Gazdasagi Versenyhivatal stb.) eljarasat
kezdeményezi,

6. sziikség esetén az érintett személlyel szemben torvényességi felligyeleti eljarast, illetve
biintetd eljarast kezdeményez;

7. eleget tesz a fOosztdly hataskorébe tartozod feliigyelt intézményeket érintd hatosagi
megkereséseknek, elvégzi a belfoldi és kiilfoldi hatosdgokkal és szervezetekkel kotott
egylittmiikdési megallapodasokban a féosztaly hataskorébe utalt feladatokat;

8. sziikség esetén részt vesz a Bankon beliil és a tarshatosdgokkal, szervezetekkel egytitt
létrehozott bizottsdgokban, munkacsoportokban, megbeszéléseken;

9. értékpapir nyilvanos forgalomba hozatala, szabalyozott piacra torténd bevezetése, illetve
nyilvanos értékesitésre felajanlasa esetén elbiralja a kibocsatasi tdjékoztatd (alaptdjékoztatd) és
annak kiegészitése, a hirdetmény kozzétételének, illetve az ismertetd engedélyezésére iranyulo
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kérelmeket, és aldirdsra eldkésziti a kapcsolddd dontéseket; eljarasa sordan a tdjékoztatod
pénziigyi és szamviteli megalapozottsaga tekintetében bevonja a sziikséges szakteriiletet;

10. tajékoztatdé hianyaban kérelemre dont a benyujtott dokumentumokban foglalt
informacioknak a tdjékoztatoban foglalt informéciokkal valo egyenértékiiségérol;

11. elbiralja a kibocsatonak a nyilvanossag felé fennalld adatszolgaltatasi kotelezettsége aldli
mentestilés iranti kérelmét, és aldirasra el6késziti a kapcsolodod dontéseket;

12. zartkor( forgalomba hozatal esetén a kibocsato kérelmére nyilatkozik a forgalomba hozatal
jogszeriiségérol;

13. az eldirt jogszabalyi kotelezettségek teljesitése esetén nyilvantartdsba veszi, illetve a
nyilvantartasbol torli a kockazati tokealapot és a befektetési alapot;

14. elbiralja a kockazati tokealappal és a befektetési alappal kapcsolatos engedélykérelmeket,
¢s alairasra el0késziti a kapcsolodd dontéseket;

15. ellatja a magyarorszagi székhelyli atruhdzhato értékpapirokkal foglalkozd kollektiv
befektetési véllalkozasok (a tovabbiakban: AEKBV) befektetési jegyeinek mas EGT-
tagallamban torténd forgalomba hozatala és folyamatos forgalmazdsa soran a székhely szerinti
tagallam hataskorrel rendelkezo felligyeleti hatosaganak, valamint a mas EGT-tagallamban
engedélyezett AEKBYV, illetve alternativ befektetési alap (ABA) kollektiv befektetési
értékpapirjainak magyarorszagi forgalomba hozatala, illetve folyamatos forgalmazésa kapcsan
a fogado6 tagallam hataskorrel rendelkezd feliigyeleti hatosaganak feladatait;

16. eljar az EGT mas tagéallamanak feliigyeleti hatosagatol érkezd megkeresések iigyében,
valamint a kérelmezd kérésére hatdsagi bizonyitvanyt bocsat a masik tagallam hataskorrel
rendelkezd feliigyeleti hatosdga rendelkezésére, tovabba eljar a forgalomba hozatallal
kapcsolatos bejelentések vagy engedélykérelmek ligyében;

17. a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat Szakért6i Intézete bevonasaval elbirdlja az értékpapirok
eldallitasara jogosultta valni kivand nyomdak altal el6terjesztett kérelmeket, valamint a
Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat Szakértéi Intézete bevondsaval rendszeresen ellendrzi az
értekpapir-eldallitasi tevékenység folytatdsdhoz sziikséges feltételek meglétét és fennallasat;
18. eljar a szabalyozott piacra bevezetett részvények kivezetésével, illetve atvezetésével
kapcsolatos bejelentések tigyében;

19. a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat Szakértoi Intézete altal adott szakvélemény alapjan
elokésziti az értékpapirok védelmi tervének engedélyezése targyaban alairand6 hatarozatokat,
illetve eljar a kibocsatok nyomdai Uton eldallitott értékpapirjai utdngyartasaval kapcsolatos

iigyekben,;
20. az értékpapirok nyilvanos forgalomba hozataldval kapcsolatos kereskedelmi
kommunikéciot — sziikség esetén a tarsféosztilyok szakvéleményének kikérésével —

megvizsgalja, és amennyiben sziikséges, elokésziti a nyilvanossagra hozatal megtiltasara
vonatkoz6 dontéseket;

21. a szakteriiletét érintd kérdéseket illetéen részt vesz a kibocsatokat és a befektetési alapokat,
vételi ajanlatokat, kockéazati t6kealapokat érintd felligyeleti vélemény kialakitasaban;

22. a Piacellendrzési €s kibocsatoi feliigyeleti foosztaly szakvéleményének kikérése mellett
elbirdlja a nyilvanos vételi ajanlattal kapcsolatban el6terjesztett engedélyezési kérelmeket,
beadvanyokat, aldirdsra elokésziti a kapcsolddo dontéseket;

23. eljar az EMIR szerinti mentesitett csoporton beliili ligyletekre vonatkozd kérelmek és
értesitések ligyében;

24. jogi tamogatast nydjt a Piacellendrzési és kibocsatoi feliigyeleti féosztaly feladat- és
hataskorébe tartozd — kibocsatok szamara eldirt tajékoztatasi kotelezettségek ellendrzése
targyaban lefolytatott — vizsgalatok jogérvényesitéséhez;

25. elkésziti a Piacellendrzési és kibocsatoi feliigyeleti féosztaly feladat- és hataskorébe tartozo
— kibocsatok szamara eldirt tdjékoztatasi kotelezettségek ellendrzése targyaban lefolytatott —
vizsgalatokat lezar6 hatosagi dontések tervezetét;
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26. aléirasra elOkésziti a tozsdei forgalmazas felfiiggesztésével vagy ilyen irdnya dontés
eldzetes jovahagyasaval kapcsolatos hatosagi dontéseket;

27. tajékoztatja a Hatdsagi perképviseleti foosztalyt, ha a tevékenysége soran olyan,
fogyasztdval szembeni tisztességtelen altalanos szerzddési feltétel alkalmazasat azonositja,
amely a megitélése szerint kozérdekii igényérvényesitésre iranyuld, vagy kozérdekl kereset
eléterjesztését alapozhatja meg, tovabba egylittmiikddik a Hatosagi perképviseleti foosztallyal
az ilyen peres eljarast elokészitod feladatok ellatasaban;

28. Osszefogja és koordinédlja a Bank érintett jogi szakteriiletei kozott az eurdpai kdzosségi
finanszirozasi iizleti szolgaltatok felligyelése soran felmertild jogi feladatok ellatasat;

29. Elektronikuspénz-tokenre vonatkozé nyilvanos ajanlattétel, vagy kereskedésbe vald
bevezetés esetén ellendrzi €s véleményezi a vonatkozd jogszabalyi eldirasoknak torténd
megfelelés szempontjabdl a nyilvanos ajanlattételhez, vagy kereskedésbe valod bevezetéshez
sziikséges kriptoeszkoz alapdokumentumot és annak modositasat, tovabba — amennyiben
szlikséges — aldirasra eldkésziti a kapcsolodd dontéseket, véleményének kialakitdsa soran a
kriptoeszkdz alapdokumentum szakteriileteket érintd részeinek megalapozottsaga ¢€s
hianytalansaga tekintetében bekéri az érintett szakteriiletek allasfoglalasat;

30. Eszkozalapt tokenre vonatkozd nyilvanos ajanlattétel, vagy kereskedésbe vald bevezetés
esetén a szakteriilet megkeresésére ellenérzi és véleményezi a vonatkozd jogszabalyi
eldirasoknak torténd megfelelés szempontjabol a nyilvanos ajanlattételhez, vagy kereskedésbe
valé bevezetéshez sziikséges kriptoeszkdz alapdokumentumot és annak modositasat,
véleményének kialakitdsa sordn a kriptoeszkdéz alapdokumentum szakteriileteket érintd
részeinek megalapozottsaga és hidnytalansadga tekintetében bekéri az érintett szaktertiletek
allasfoglalasat;

31. Eszkozalapu tokentdl és elektronikuspénz-tokentdl eltéré kriptoeszkozre vonatkozo
nyilvanos ajanlattétel, vagy kereskedésbe valo bevezetés esetén ellendrzi és véleményezi a
vonatkoz6 jogszabalyi eldirasoknak torténd megfelelés szempontjabol a nyilvanos
ajanlattételhez, vagy kereskedésbe valé bevezetéshez  sziikséges  kriptoeszkoz
alapdokumentumot €és annak modositasat, és — amennyiben sziikséges — aléirdsra el6késziti a
kapcsolodo dontéseket, véleményének kialakitdsa sordan a kriptoeszkoz alapdokumentum
szakteriileteket érintd részeinek megalapozottsaga és hianytalansadga tekintetében bekéri az
érintett szakteriiletek allasfoglalasat.

A f6osztaly keretein beliil az alabbi osztalyok mitkkddnek:

4.4.3.1.1. Tokepiaci szervezetek és tokepiaci kbzvetitok jogérvényesitési osztdlya

4.4.3.1.2. Kibocsatasi engedélyezési osztaly

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast — az igazgatdsag vezetdjével eldzetesen egyeztetve — a
foosztaly vezetdje hatarozza meg.

4.4.3.2. Pénzmosasi és piacfeliigyeleti jogérvényesitési foosztaly

1. elkésziti a Pénzmosas vizsgalati fosztaly altal lefolytatott ellendrzési eljarasokat és
feliigyeleti ellendrzést lezard hatdsagi dontéseket, a Tokepiaci feliigyeleti fOosztaly, a
Hitelintézeti feliigyeleti és elemzési igazgatdsag, a Hitelintézeti vizsgalati igazgatdsag, a
Fogyasztovédelmi igazgatdsag, valamint az Informatikai feliigyeleti féosztaly altal lefolytatott
ellendrzési eljarasokat és feliigyeleti ellendrzést lezarod hatosagi dontéseknek a pénzmosas- és
terrorizmus-finanszirozas elleni kiizdelemmel ¢és az azzal Osszefiiggd informatikai
megallapitasokkal kapcsolatos részét, valamint a Pénzmosas vizsgalati foosztaly altal ellatott
folyamatos feliigyelet keretében hozott érdemi hatosagi dontéseket, valamint a Biztositas- és
pénztarfeliigyeleti igazgatosdg, a Hitelintézeti felligyeleti és elemzési igazgatdsag, a
Hitelintézeti vizsgalati igazgatdsag, a Pénziigyi infrastruktirak és pénzforgalom igazgatosag, a
Fogyasztovédelmi igazgatdsag €és a TOkepiaci és piacfeliigyeleti igazgatosag altal lefolytatott
ellendrzési eljarasokat és feliigyeleti ellendrzést lezard, tovabba a folyamatos feliigyelet
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keretében hozott hatosagi dontéseknek az Eurdpai Unid altal elrendelt atipikus pénziigyi jellegi
korlatoz6 intézkedésekkel kapcsolatos részét;

2. jogi tamogatast nyQjt a Pénzmosas vizsgalati foosztaly szamara a lefolytatott vizsgalatok és
folyamatos feliigyelés soran felmeriild jogi kérdések tekintetében;

3. jogi tdmogatast nyujt a PiacellenOrzési osztaly feladat- és hataskorébe tartozo piacfeliigyeleti
¢s egy€b hatdsagi eljarasok jogérvényesitéséhez, valamint az ligyek lezarasahoz;

4. elkésziti a Piacellendrzési és kibocsatoi feliigyeleti féosztaly feladat- és hataskorébe tartozo
piacfeliigyeleti eljarasokat lezard hatdsagi dontések tervezetét;

5. jogi tdmogatast nyujt a — Piacellendrzési és kibocsatoi feliigyeleti foosztaly feladat- és
hataskorébe tartozd — kibocsatok szamara a MAR rendelet szabélyait érintden felmerild jogi
kérdések tekintetében, és elkésziti a kibocsatok szamara a MAR rendelet szabalyainak
megsértését megallapitd hatosagi dontések tervezetét;

6. elkésziti a szakteriiletet érintd allasfoglaldsokat, tajékoztatasokat, véleményezi a
szakteriiletet érinté jogszabalytervezeteket, valamint ebben a korben a — Szabdlyozasi
foosztallyal egylittmiikobdve — javaslatot tesz a jogszabalyok megalkotdsara, illetve
modositasara;

7. feladatkorét érintéen szakmailag tdmogatja az altala elkészitett hatdsagi dontésekkel
kapcsolatos perekben a Hatosagi perképviseleti féosztaly munkajat;

8. az egyes eljarasok sordn vagy folyamatos feliigyelet keretében tudomasara jutott
jogszabalysértés esetén a tarshatosag (NAV, Gazdasagi Versenyhivatal stb.) eljarasat
kezdeményezi,

9. sziikség esetén az érintett személlyel vagy tarsasaggal szemben torvényességi felligyeleti
eljarast, illetve biintetd eljarast kezdeményez;

10. eleget tesz a fb6osztdly kompetencidjaba tartozd kérdéseket érintd hatosagi
megkereséseknek, elvégzi a belfoldi és kiilfoldi hatosdgokkal és szervezetekkel kotott
egylittmiikodési megallapodasokban a féosztaly hataskorébe utalt feladatokat;

11. sziikség esetén részt vesz a Bankon belill és a tarshatosdgokkal, szervezetekkel egyiitt
1étrehozott bizottsdgokban, munkacsoportokban, megbeszéléseken;

12. a féosztaly feladat- és hataskorébe tartozo eljarasok vonatkozasadban gondoskodik az eljaras
lefolytatasahoz sziikséges tarsféosztalyi szakvélemények beszerzésérol.

A fOosztaly keretein beliil az alabbi osztalyok mitkddnek:

4.4.3.2.1. Pénzmosasi jogérvényesitési osztaly

4.4.3.2.2. Piacfeliigyeleti jogérvényesitési osztaly

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast — az igazgatosag vezetdjével eldzetesen egyeztetve — a
féosztaly vezetdje hatarozza meg.

4.4.4. Fogyasztovédelmi igazgatosag

Az igazgatosag fogyasztovédelmi szempontbol feliigyeli a Bank altal feliigyelt intézményeket.
A feliigyelt intézményekkel szemben jogszabalyban meghatarozott esetekben feliigyeleti
intézkedéseket tesz meg, valamint figyelemmel kiséri az intézkedések megvaldsulasat és azok
hatasat.

A Feliigyeleti operacios igazgatdsaggal és a felligyeleti tevékenységet ellatd szervezeti
egységekkel egylittmiikodve kialakitja az éves feliigyelési program prioritasait.

A Hatosagi perképviseleti foosztaly részére szakmai tdmogatast nyujt a feladatkorébe tartozo
hatdsagi dontésekkel szembeni perekben.

A térsterliletek megkeresése alapjan feladatkorében véleményezi az egyes engedélyezési
eljarasok soran benytjtott dokumentumokat.

Az igazgatosag a nemzetkdzi feliigyeleti munkaban részt vevd tarsteriiletekkel 6sszehangoltan
képviseli a Bankot az EBA relevans munkacsoportjaiban.
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Felméri a szakteriiletét érintd piaci szabalyozasi igényeket, a nemzetkozi tapasztalatok
felhasznalasaval javaslatot tesz az innovaciok miatt sziikségessé vald hazai szabalyozasi
koncepciokra.

Részt vesz pénziigyi intézményeknél felmeriild hidnyossdgok korai felderitésében ¢és
kivizsgalasaban, ennek keretében eljar a csalasok, visszaélések felderitése érdekében.
Szakteriiletét érintéen részt vesz a feliigyelt intézményekre vonatkozd jogszabalyok és
ajanlasok megalkotasaban, kozremiikddik a jogszabaly-, ajanlas-, irdnyelv-, allasfoglalas-,
modszertani Utmutatd és tajékoztatdtervezetek kialakitasaban, kijelolés alapjan részt vesz
munkacsoportok, projektek €s bizottsagok tevékenységében.

A Szabalyozasi féosztallyal és a Hatdsagi perképviseleti féosztallyal egyiittmiikodve részt vesz
a teriilet vizsgalataira vonatkozo6 eljarasrend, vizsgalati kézikonyv és a kapcsolodd munkalapok
kidolgozésaban, illetve modositasaban.

Tevékenysége soran teljes egylittmiikodésben dolgozik a Bank tarsteriileteivel.

4.4.4.1. Fogyasztovédelmi feliigyeleti és vizsgalati foosztaly

1. ellatja a pénziigyi csoportok, konglomeratumok és az egyedi hitelintézetek, a
hitelintézetekkel egyenértékii prudencialis szabalyozasnak megfeleld pénziigyi vallalkozasok,
valamint az iligyvezetd igazgatd altal meghatirozott korben a fizetési szolgaltatok
fogyasztovédelmi feliigyeletét; e tevékenysége korében:

a) ellatja az igazgatosag hatdskorébe tartozo pénziigyi intézmények fogyasztévédelmi
feliigyelését, valamint a magyarorszadgi székhelyli elektronikuspénz-kibocsato
intézmények elektronikuspénz-token kibocsatassal kapcsolatos fogyasztovédelmi
feliigyelését,

b) fogyasztovédelmi hatosagi eljarast folytat le, és elkésziti a vizsgalati jelentést,

c) gondoskodik a meghozott intézkedések végrehajtasanak nyomon kovetésérol, sziikség
szerint intézkedik, vagy intézkedést kezdeményez az elmaradt feladatok teljesitésének
kikényszeritésére, értékeli az intézkedések hatésat,

d) ellatja a termékek és szolgaltatasok folyamatos monitoring tevékenységét, figyelemmel
kiséri a hataskorébe tartozd intézmények pénziigyi termékeinek fogyasztovédelmi
karakterisztikait, szempontjait, tovabba az egyes termékek fogyasztovédelmi
kockdzatainak sulyat felmérve és mérlegelve intézkedik azok kezelésérdl, valamint
sziikség esetén fogyasztovédelmi céli hatosagi eljarast indit, egyéb intézkedést tesz,

e) a pénzpiacokért ¢s digitalizacioért felelds ligyvezetd igazgatd, valamint a tdke-,
biztositasi és pénztari piacokért felelds ligyvezetd igazgatd irdnyitasa ald tartozo

f) feladatkorében kozremiikddik a fogyasztovédelmi kockézati jelentés kidolgozasaban,

g) ellendrzi az egyes pénziigyi fogyasztovédelmi alkalmazasokhoz a pénziigyi
intézmények altal, adatszolgaltatasi rendeletek utjan eldirt, kotelezé adatszolgaltatas
keretében jelentett intézményi adatokat, sziikség esetén (téves, hianyos, nem megfeleld
adatszolgaltatas) haladéktalanul intézkedik az adatszolgéltatds tartalmanak
javittatasarol, illetve sziikség esetén szankcionalast kezdeményez,

h) figyelemmel kiséri a hazai és az eurdpai unids szabalyozasi véaltozasokat, piaci arazasi
¢s egyéb tendencidkat, melyek alapjan évente feliilvizsgalja a kapcsolddo
adatszolgaltatasi rendeletek tartalmat, sziikség esetén rendeletmodositast kezdeményez,

1) egyiittmlikodik a pénziigyi intézményekkel kapcsolatos fogyasztovédelmi kérdésekben
a hazai tarshatosagokkal, kiilonosen a Gazdasdgi Versenyhivatallal ¢és a
fogyasztovédelmi kérdések tekintetében hataskorrel rendelkezé minisztériumokkal,

J) a Makroprudencialis politika fOosztallyal egyiittmiikddve, a pénzpiaci termékek
vonatkozasaban kozremiikodik a ,,Mindsitett Fogyasztobarat” mindsitési keretrendszer
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k)

D

kialakitdsaban és fejlesztésében, tovabba ellendrzi a mindsitési keretrendszernek vald
intézményi megfelelést,

a hataron atnytl6 szolgéltatasokra vonatkoz6 Consumer Protection Cooperation (CPC)
rendszer keretében megteszi a sziikséges jelzéseket,

igény szerint képviseli a Bankot a nemzetkdzi fogyasztovédelmi témaji
rendezvényeken, munkacsoportokban, kozremiikodik az Europai Feliigyeleti
Hatosagok pénziigyi fogyasztovédelmi targyu informacios igényeinek kielégitésében,

m) feladatkdrében eleget tesz a hatosagi megkereséseknek,

n)
0)

p)

feladatkorében kozremiikodik a pénziigyi intézmények kockazatértékelésében,

a Prudencidlis modellezési féosztallyal egylittmiikodve biztositja a fogyasztovédelmi
elvek folyamatos érvényesiilését,

tajékoztatja a Hatdsagi perképviseleti fOosztalyt, ha a tevékenysége soran olyan,
fogyasztoval szembeni tisztességtelen altalanos szerzodési feltétel alkalmazasat
azonositja, amely a megitélése szerint kozérdekii igényérvényesitésre iranyulo, vagy
kozérdekii kereset eldterjesztését alapozhatja meg, tovabba egyiittmiikdodik a Hatosagi
perképviseleti féosztallyal az ilyen peres eljarast elokészito feladatok ellatasaban;

2. ellatja tovabba a biztositok és a pénztarak, valamint a befektetési vallalkozasok altal vezetett
csoportok, a befektetési vallalkozasok, a befektetési vallalkozas fidktelepek, a szabalyozott
piacok, a multilaterélis kereskedési helyszinek, a szervezett piacok, az arutdzsdei szolgéltatok,
a befektetési alapkezeldk, a kockazati tOkealap-kezelok, a befektetési, magan és kockazati
tokealapok, illetve a hitelintézetek és hitelintézeti fioktelepek — ide nem értve a szakositott
hitelintézetként miikodo kozponti értéktar — befektetési szolgaltatasi tevékenységének, az
eszk6zalapu token kibocsatast végzd eszkozalapti token kibocsatok és hitelintézetek
fogyasztovédelmi feliigyeletét, ide nem értve a hitelintézetek eszkdzalapu token kibocsatasatol
eltér6 tevékenységeinek fogyasztovédelmi feliigyeletét; e tevékenysége keretében:

a)

b)

©)
d)

g)

h)

részt vesz a teriilet altal végzett vizsgalatok fogyasztévédelmi részének
végrehajtasaban, az intézkedési javaslatok megtételében, elkésziti a vizsgélati
részjelentést,

gondoskodik a feladatkérében meghozott intézkedések végrehajtdsanak nyomon
kovetéseérol, sziikség szerint intézkedik vagy intézkedést kezdeményez az elmaradt
feladatok teljesitésének kikényszeritésére, értékeli az intézkedések hatasat,

a hataron atnytl6 szolgéltatasokra vonatkoz6 Consumer Protection Cooperation (CPC)
rendszer keretében megteszi a sziikséges jelzéseket,

kockazati alapon elemzi a vallalkozasok szolgaltatasaival, valamint a befektetési
szolgaltatasi tevékenységgel kapcsolatos szerzddéseket, 4ltalanos szerzOdési
feltételeket, ellatja a termékek €s szolgaltatasok folyamatos monitoring tevékenységét,
sziikség esetén fogyasztovédelmi ellendrzési eljarast folytat le, prudencialis vizsgalatot
kezdeményez, egyéb intézkedést tesz,

egylittmiikddik fogyasztovédelmi kérdésekben a hazai tarshatdésagokkal, kiilondsen a
Gazdasagi Versenyhivatallal és a fogyasztovédelmi kérdések tekintetében hataskorrel
rendelkezé minisztériumokkal a fogyasztokkal szembeni tisztességtelen kereskedelmi
gyakorlatokkal kapcsolatos eljarasok tekintetében,

elkésziti a fogyasztovédelmi kockazatok értékelését,

figyelemmel kiséri a hirdetési tevékenységet, €s sziikség esetén intézkedik eljaras
lefolytatasa irant, eljarast kezdeményez a tarshatosagoknal, illetve eljarast foganatosit a
fogyasztok védelmében,

koézremiikddik az allasfoglalasok véleményezésében, véleményezi a hataskorébe tartozo
vallalkozasokkal kapcsolatos jogszabalytervezeteket, javaslatot tesz a jogszabalyok
fogyasztovédelmi rendelkezéseinek modositasara,

kialakitja a pénziigyi fogyasztovédelmi és feliigyelési stratégiat,
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3
k)

a tarsteriiletek bevonasaval lefolytatja az igazgatdsag hataskorébe tartozd mindsitett
fogyasztobarat termékek mindsitési eljarasait,

feladatkorét érintden szakmailag tamogatja a hatarozatokkal kapcsolatos perekben a
Hatosagi perképviseleti foosztaly munkéjat,

feladatkorében eleget tesz a hatosagi megkereséseknek,

ellatja az igazgatosag hataskorébe tartozo termékfeliigyelési feladatokat,

a hataron atnyul6 tevékenységek esetében vizsgalja a magyar jogszabalyok ¢és a kozjo
eléirasok (General Good szabalyok) betartasat, és sziikség esetén fogyasztovédelmi
ellendrzést folytat le, illetve intézkedést kezdeményez,

tajékoztatja a Hatdsagi perképviseleti foosztalyt, ha a tevékenysége soran olyan,
fogyasztoval szembeni tisztességtelen altalanos szerzodési feltétel alkalmazasat
azonositja, amely a megitélése szerint kozérdekii igényérvényesitésre iranyulo, vagy
kozérdekii kereset elOterjesztését alapozhatja meg, tovabba egytittmiikodik a Hatosagi
perképviseleti féosztallyal az ilyen peres eljarast elokészito feladatok ellatasaban;

3. ellatja a pénzpiaci- és biztositaskdzvetitdi alkuszok és tobbes ligynokok, valamint az 6nallo
engedéllyel rendelkez6 jelzaloghitel kozvetitd fiiggd ligynokok fogyasztovédelmi feliigyeletét;
e tevékenysége korében:

a)
b)

f)
g)

fogyasztovédelmi hatosagi eljarast folytat le, és elkésziti a vizsgalati jelentést,

a felligyelete ald tartoz6 intézmények szolgaltatdsai tekintetében fogyasztovédelmi
kérdésekben egyiittmiikodik a hazai tarshatésagokkal, kiilondsen a Gazdasagi
Versenyhivatallal és a fogyasztovédelmi kérdések tekintetében hataskorrel rendelkezd
minisztériumokkal a fogyasztokkal szembeni tisztességtelen kereskedelmi
gyakorlatokkal kapcsolatos eljarasok tekintetében,

figyelemmel kiséri a feliigyelete ald tartozo intézmények szolgéltatdsaira vonatkozo
hirdetési tevékenységet, és szlikség esetén eljarast kezdeményez a tarshatésagnal, illetve
eljarast foganatosit a fogyasztok védelmében,

igény szerint képviseli a Bankot nemzetkozi fogyasztovédelmi téméju rendezvényeken,
munkacsoportokban, tovabba figyelemmel kiséri az EGT ezen vallalkozasokat érintd
fogyasztovédelmi rendelkezéseinek valtozasait, és kdzremiikodik azok atiiltetésében,

a tarsteriiletekkel sziikség szerint egyiittmiikodve operativ vizsgélatokat végez az 6nallo
osztaly feladatkorébe eso ligyekben,

eljar a csalasok, visszaélések felderitése érdekében,

kozremiikddik a Biztositasi, pénztari, tokepiaci kockazati és fogyasztovédelmi jelentés
kidolgozasaban,;

4. ellatja a nem bankcsoporthoz, azaz Osszevont feliigyelet ald nem tartozd pénziigyi
vallalkozasok, a nemzeti otthonteremtési kozdsségek €s az azokat szervezd vallalkozasok
fogyasztovédelmi feliigyelését.

A f6osztaly keretein beliil az alabbi osztalyok mitkkddnek:

4.4.4.1.1. Hitelintézeti fogyasztovédelmi osztaly 1.

4.4.4.1.2. Hitelintézeti fogyasztovédelmi osztaly 2.

4.4.4.1.3. Tokepiaci, biztositasi és pénztari fogyasztovédelmi osztaly

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast — az igazgatosag vezetdjével eldzetesen egyeztetve — a
féosztaly vezetdje hatarozza meg.

4.4.4.2. Fogyasztovédelmi jogérvényesitési foosztaly

1. elkésziti a tarsteriiletek altal lefolytatott fogyasztovédelmi vizsgalatokat lezard hatdsagi
dontéseket;

2. feladatkorét érintden szakmailag tamogatja az 4ltala elkészitett hatdsagi dontésekkel
kapcsolatos perekben a Hatosagi perképviseleti foosztaly munkéjat;
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3. elkésziti a fogyasztovédelmi targya allasfoglaldsokat, véleményezi a fogyasztovédelmi
targytl  jogszabalytervezeteket, javaslatot tesz a jogszabalyok fogyasztovédelmi
rendelkezéseinek modositasara;

4. kozremikodik a termékek és szolgaltatdsok folyamatos monitoring tevékenységében,
sziikség esetén fogyasztovédelmi céli hatosagi eljaras meginditasara tesz javaslatot;

5. kézremiikodik a pénziigyi fogyasztévédelmi stratégia kialakitasaban;

6. kozremukodik a Biztositasi, pénztari, tokepiaci kockézati és fogyasztovédelmi jelentés
kidolgozaséaban;

7. a tarstéosztalyok megkeresése alapjan kozremiikodik az egyes engedélyezési eljarasok soran
benytjtott, fogyasztovédelmi teriiletet érinté dokumentumok fogyasztovédelmi szemponta
véleményezésében;

8. egylttmiikddik a pénziigyi szolgaltatokkal kapcsolatos fogyasztévédelmi kérdésekben a
hazai tarshatésagokkal, kiilondsen a Gazdasagi Versenyhivatallal és a fogyasztévédelmi
kérdések tekintetében hataskorrel rendelkez6 minisztériumokkal;

9. eleget tesz a fdosztily hataskorébe tartozd feliigyelt intézményeket érintd hatdsagi
megkereséseknek;

10. t4jékoztatja a Hatosagi perképviseleti foosztilyt, ha a tevékenysége soran olyan,
fogyasztdval szembeni tisztességtelen altalanos szerzédési feltétel alkalmazasat azonositja,
amely a megitélése szerint kozérdekll igényérvényesitésre irdnyuld, vagy kozérdekii kereset
eléterjesztését alapozhatja meg, tovabba egylittmiikodik a Hatosagi perképviseleti foosztallyal
az ilyen peres eljarast elokészitd feladatok ellatasaban.

A fOosztaly keretein beliil az alabbi osztalyok mitkddnek:

4.4.4.2.1. Fogyasztovédelmi jogérvényesitési osztaly 1.

4.4.4.2.2. Fogyasztovédelmi jogérvényesitési osztdly 2.

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast — az igazgatdsag vezetdjével eldzetesen egyeztetve — a
foosztaly vezetdje hatarozza meg.

4.4.4.3. Ugyfélkapcsolati Informdciés Kéozpont

1. felhivja a hataskorrel rendelkezd szervezeti egység figyelmét a féosztalyra érkezd egyedi
iigyben, ha a pénziigyi szolgaltato jogszabalysértd vagy egyébként aggalyos magatartasat, vagy
annak lehetdségét azonositja, valamint rendszerszintli negativ tendencidk esetén jelzéssel ¢l a
Bank hataskorrel rendelkezd hatosagi teriiletei felé, amennyiben a tevékenysége soran
tudomadsara jutott informacié a megitélése szerint hatosagi eljarast alapoz meg;

2. egyedi vagy rendszerszintli negativ tendencidk azonositasa esetén javaslatot tesz a
kockdzatokat =~ megszilintetdé  jogszabalyalkotasra, -modositasra,  fogyasztovédelmi
kommunikaciora;

3. véleményezi a fogyasztovédelmi targyt jogszabalytervezeteket, jogszabalyokat,
véleményezi az Eurdpai Unid fogyasztovédelmi targyll jogi normainak nemzeti jogszabalyba
implementalasat, ¢s fogyasztovédelmi vonatkozasi kérdésben egyiittmiikodve a
fogyasztovédelmi hatosagi tevékenységet végzd szervezeti alegységekkel, egyéb pénziigyi
targyu jogszabdly esetén az érintett szervezeti egységgel egyiittmiitkodve jogszabalyalkotést
vagy -modositast kezdeményez;

4. oktatasi tananyagot készit a fogyasztovédelmi panaszbeadvanyokkal kapcsolatban a
kormanyablakok szdmara, kapcsolatot tart a korméanyablakok képzéséért felelds hatdsaggal;

5. a Pénziigyi Békeélteto Testiilet részére ligyfélszolgalati feladatokat 14t el;

6. miikddteti a Bank elkiilonitett visszaélés-bejelentési rendszerét, ennek keretében fogadja az
ezen a rendszeren keresztiil érkezd bejelentéseket, valamint — mas szervezeti egység
feladatkorének az érintettsége esetén — tovabbitja azokat a hataskorrel rendelkezd szakteriilet
részére, tovabba kezeli az alapvetd jogok biztosa altal iizemeltetett kozérdekii bejelentések
védett elektronikus rendszerében a Bankhoz tartozo tarhelyet;
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7. fogadja az ligyfelek személyes megkereséseit, miikddteti a pénziigyi fogyasztovédelmi
targyl megkeresések fogadasara kialakitott ligyfélszolgalatot;

8. fogadja az ligyfeleknek a Kontakt Centerbe érkezé telefonos megkereséseit;

9. telefonos és személyes megkeresés esetén altalanos informdaciét ad a Bank feliigyeleti
tevékenységével ¢és a feliigyelt pénziigyi szolgaltatokkal kapcsolatban, sziikség esetén
atiranyitja az iigyfelet az igyben hataskorrel és illetékességgel rendelkezd intézményhez vagy
a Bank hatéaskorrel rendelkez6 szervezeti egységéhez;

10. hatékony tdmogatast ad az tgyfelek pénziigyi fogyasztovédelmi targytl kérdéseinek
megvalaszolasaban,;

11. nyilvantartast vezet a személyes fogyasztovédelmi ligyfélmegkeresésekrol és a beérkezo
telefonos megkeresésekrol, tigyfélelégedettség-mérést végez;

12. a személyes ligyfélszolgalat utjan, a szakteriilet hat6sagi dontése alapjan, biztositja az
igyfelek iratbetekintésének technikai lebonyolitasat;

13. a személyes tigyfélszolgalat utjan, a Hatdsagi képzési és nyilvantartasi osztaly dontése
alapjan, biztositja a hatosagi vizsgadolgozatba torténd betekintés technikai lebonyolitasat;

14. a Pénziigyi Navigator fogyasztévédelmi microsite honlapon az ligyfélmegkeresésekbol
azonosithatd igényekre és tapasztalatokra figyelemmel honlaptartalomra (GYIK) vonatkozo
javaslatot készit;

15. hataskori szempontbol ellendérzi, tovabba intézkedésre tovabbitja az iligyfelek
fogyasztovédelmi eljaras lefolytatasara iranyuld kérelmeit a fogyasztovédelmi hatdsagi jogkort
gyakorld szervezeti alegységnek, valamint az egyedi szerzddéses jogvitara, méltanyossagi
eljarasra vonatkozé megkereséseket a Pénziigyi Békéltetd Testiilet részére;

16. megvalaszolja a pénziigyi szektorral kapcsolatos irasbeli iligyfélmegkereséseket,
amennyiben az nem tartozik a fogyasztovédelmi hatosagi jogkort gyakorld szervezeti alegység
vizsgalati hataskorébe, a Pénziigyi Békéltetd Testiilet vagy mas hatosag hataskorébe;

17. a fogyasztovédelmi hataskorrel rendelkezd szervezeti alegység felé kezdeményezi a
Bankhoz érkezd, nem a Bank hatdsagi hataskorébe tartozo iigyfélbeadvanyok attételét a
hataskorrel ¢s illetékességgel rendelkezd kdzigazgatasi szervhez, amennyiben az a beadvanybol
megallapithato;

18. formanyomtatvanyokat készit a Bank hataskorébe tartozd fogyasztoir kérelmek
benyujtasanak eldsegitéséhez, melyek tartalmazzak az eljardsokkal kapcsolatos lényeges
informaciokat, illetve az tigyfél eljarassal kapcsolatos jogairol szo616 felvildgositast;

19. formanyomtatvanyokat készit a felligyelt pénziigyi szolgéltatokkal kapcsolatos fogyasztoi
panaszok eldterjesztésének eldsegitéséhez;

20. a fogyasztoi megkeresések megvalaszolasa érdekében sziikség esetén szakvéleményt kér a
Bank hataskorrel rendelkez6 szakmai szervezeti egységétol;

21. megvalaszolja — sziikség esetén a tarsteriiletek bevonasaval — a pénziigyi szolgaltatok
pénziigyi fogyasztovédelmi rendelkezések alkalmazasaval kapcsolatos tajékoztataskéréseit;
22. nyilvéantartast vezet a Bankhoz érkezd kérelmekrdl, megkeresésekrdl; rendszeres
1d6kozonként beadvanystatisztikai elemzést készit;

23. kezeli az ugyfelszolgalat@mnb.hu e-mail-cimhez tartozé postaladat;

24. mitkodteti a f8osztaly tevékenységét timogatd Egységes Ugyfélszolgalati Rendszert;

25. miikodteti a Bank személyes ¢€s telefonos tligyfélszolgalatanak lebonyolitasat kiszolgalo, az
Egységes Ugyfélszolgalati Rendszerhez integralt rendszerét, a Kontakt Centert;

26. tajékoztatja a Hatdsagi perképviseleti fOosztalyt, ha a tevékenysége soran olyan,
fogyasztoval szembeni tisztességtelen altalanos szerzddési feltétel alkalmazéasat azonositja,
amely a megitélése szerint kozérdekll igényérvényesitésre iranyulo, vagy kozérdekli kereset
elOterjesztését alapozhatja meg;

27. a Stratégiai, kutatdsi és digitalizacios igazgatosag hataskorében 1évo, a digitalis
jegybankpénzzel  kapcsolatos  miikddtetési  feladatokkal — Osszefiiggésben  irasbeli
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igyfélszolgalati feladatokat lat el a Stratégiai, kutatasi és digitalizacios igazgatdsag, valamint a
Digitalizécios igazgatdsag szakmai egyiittmiikddésével.

A féosztaly keretein beliil az alabbi osztalyok miitkodnek:

4.4.4.3.1. Személyes és telefonos tigyfélkapcsolatok osztaly

4.4.4.3.2. Irasbeli iigyfélkapcsolatok osztaly

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast — az igazgatdsag vezetdjével eldzetesen egyeztetve — a
foosztaly vezetdje hatarozza meg.

5. Az operativ igazgato iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

5.1. A bankiizemi miikodésért felelds tigyvezeto igazgato iranyitasa ala tartozo szervezeti
egyséegek

5.1.1. A bankiizemi mitkodeéséert felelos tigyvezetd igazgato kozvetlen iranyitasa ala tartozo
szervezeti egységek

5.1.1.1. Miikodési szolgaltatasi féosztaly

A Miikodési szolgaltatasi foosztaly biztositja a feladatkorébe tartozd és az lizemszer(i
miikodéshez sziikséges feltételeket, ellatja a Bank tulajdondban all6 épiiletekben az azokkal
kapcsolatos teljes korli iizemeltetési és ellendrzési feladatokat, biztositja az iizemeltetéshez
szilkséges muszaki szolgaltatdsokat. A Bank altal bérelt ingatlanok esetében biztositja az
egylittmiikddést a bérbeadoval, kozvetiti a Bank ingatlanra és annak miikddésére vonatkozo
igényeit, tovabba képviseli a Bank mint bérld érdekeit. A Bank tulajdonaban és kezelésében
1év6 ingatlanok tekintetében kezeli a bérbeadéssal kapcsolatos feladatokat, nyilvantartasokat.
Miikédteti a Bank telefonhdlézatét és a hozza kapcsolodo szolgéltatasokat, az Ugyfélkapcsolati
Informacids Kozpontot tamogatd technikai rendszereket. Kozremiikodik a Bank szervezésében
lebonyolitasra keriild konferencidk és egyéb rendezvények megvaldsitdsaban. A hataskorébe
delegalt miikodési koltségek, és/vagy beruhazasok, és/vagy raforditasok koltséggazdaja, ennek
keretében a mindenkor hatilyos belsé szabalyoknak megfelelden lebonyolitja a hataskorébe
tartozo beszerzési eljardsokat — a Jogi igazgatosag szakmai irdnyitdsaval —, szolgaltatoi
szerzOdéseket kot; megrendeléseket indit; elvégzi az altala kezelt szerz6dések, megrendelések
alapjan beérkezett szamldk ellendrzését; utalvanyozasat; kezeli ¢és aktualizdlja a
tevékenységéhez sziikséges nyilvantartasokat; folyamatosan ellendrzi a koltségfelhasznalast;
részt vesz a pénziigyi tervezésben.

5.1.1.1.1. Miiszaki és tizemeltetési osztaly

Feladatai korében

1. ellatja a Bank tulajdonaban 4ll6 épiiletek iizemeltetésével, atalakitasaval, feljitasaval
kapcsolatos tevékenységeket;

2. ellatja a Bank tulajdonaban allo épiiletek 1étesitményfeliigyeleti teendoit;

3. gondoskodik a Bank tulajdonaban 4llo épiiletek allaganak megdrzésével (felujitasaval),
atalakitasaval, hasznositasaval kapcsolatos dontések elokészitésérol;

4. nyilvantartja a Bank tulajdonaban 4ll6 épiiletekkel kapcsolatos terveket, vezeti az ingatlan-
adatbazist;

5. intézi a feladatkorébe tartozo beruhdzasok teljes folyamatat;

6. feliigyeli és ellendrzi a 1étesitménylizemeltetés korében megkotott szerzddések teljesitését;
7. mikodteti a Bank tulajdondban 4llo épiiletek épiiletfeliigyeleti, gépészeti és elektromos
rendszereit, ellatja az azokkal kapcsolatos lizemeltetési és ellendrzési feladatokat;
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8. mukaodteti a sajat kezelésében 1€vo hibabejelentd €s igénykezeld rendszereket;

9. iranyitja a Bank tulajdondban all6 épiiletekben a napi lizemeltetési, javitasi feladatokat;

10. ellatja az energiagazdalkodassal, a kozmuvekkel kapcsolatos miiszaki feladatokat;

11. ellendrzi és feldolgozza a szolgaltatok altal kiildott szamlék adatait;

12. az épiiletfenntartas korében ellatja az adminisztracids és egyéb feladatokat;

13. a feladatkorébe tartozo beszerzések tekintetében — a kotelezettségvallalasokra, illetve a
beszerzésekre vonatkozé szabalyok szerint — megrendeléseket ad, illetve szerzodéseket kot;
14. elvégzi az altala kezelt szerzddések, megrendelések alapjan beérkezett szamlak
ellendrzését, teljesitésigazolasat, utalvanyozasat, kezeli ¢és aktualizdlja a tevékenységéhez
szlikséges nyilvantartasokat, folyamatosan ellendrzi a koltségfelhasznalast;

15. részt vesz a pénziigyi tervezésben, és kozremiikodik a beszamolok elkészitésében.

5.1.1.1.2. Szolgaltatasi és ellatasi osztaly

Feladatai korében

1. lizemelteti a Bank gépjarmuparkjat, szervezi, feliigyeli és nyilvantartja a hivatali
gépjarmiivek haszndlatat, lizemben tartdsat, javaslatot tesz cseréjiikre, értékesitésiikre, Uj
gépjarmiivek beszerzésére, gondoskodik a gépjarmiivek beszerzésérol, értékesitésérol;

2. gondoskodik a gépjarmiivek lizembiztonsdgarol, karbantartdsar6l, fenntartasarol,
nyilvantartasarol, parkolasarol, a parkolohelyek esetében vezeti a nyilvantartast, gondoskodik
azok elosztasarol és a sziikséges adatszolgaltatasokat teljesiti;

3. végzi az lizemanyag-elszamolast, irdnyitja a személyszallitasi (taxi) tevékenységet, kezeli az
ezekkel kapcsolatos felhaszndldsokat, nyilvantartidsokat;

4. koordinalja, illetve lebonyolitja az épiileteken beliili, valamint az épiiletek kozotti és a kiilsd
helyszinekre torténd eszkoz- és anyagszallitasokat;

5. koordinalja, illetve lebonyolitja a kiilonb6zd helyszinek (pl. targyaldk, konferenciatermek
stb.) igény szerinti be- és atrendezését, valamint az ezekhez kapcsolodo egyéb feladatokat;

6. biztositja a miitkodéshez sziikséges adminisztracids anyagokat, irodaszereket és egyéb
anyagokat, végzi ezen eszkdzok beszerzését és elosztasat;

7. biztositja a butorzatot a Bank tulajdondban 1év6 ingatlanokban, a bérelt ingatlanok esetében
a bérleti szerzédésekkel dsszhangban végzi az ezzel kapcsolatos feladatokat;

8. ellatja a feladatkorébe tartozo raktar- €s eszkozgazdalkodas feladatait, végzi a raktari
készletezés és nyilvantartas feladatait;

9. ellatja a Bank tulajdonaban 4ll6 épiiletek gondnoki teenddit, iranyitja a takaritasi €s mas
egyéb szolgaltatasi feladatokat, a bérelt ingatlanok esetében a bérleti szerzddésekkel
0sszhangban végzi az ezzel kapcsolatos feladatokat;

10. kozponti vagyonkezelési tevékenységet végez a kozos hasznalati terek eszkozei
tekintetében, vezeti az ehhez sziikséges nyilvantartasokat;

11. nyilvantartja a Bank miitargyait, gondoskodik azok allagmegdrzésérdl és kezeli az ezzel
kapcsolatos szerzddéseket, megallapodasokat, a bérleményekben diszitési célbdl elhelyezett
miitargyakra vonatkozodan a bérleti szerz6désekben meghatarozott feladatokat elvégzi,

12. gazdalkodik az iroda-, raktar- és egyéb helyiségekkel, vezeti €s naprakészen tartja az
ezekkel kapcsolatos nyilvantartasokat;

13. a feladatkorébe tartozo beszerzések tekintetében — a kotelezettségvallaldsokra, illetve a
beszerzésekre vonatkozd szabalyok szerint — megrendeléseket ad, illetve szerzddéseket kot;
14. elvégzi az altala kezelt szerzddések, megrendelések alapjan beérkezett szamlak
ellendrzését, teljesitésigazolasat, utalvanyozasat, kezeli és aktualizalja a tevékenységéhez
szlikséges nyilvantartasokat, folyamatosan ellendrzi a koltségfelhasznalast;

15. részt vesz a pénziigyi tervezésben, és kozremitkddik a beszamolok elkészitésében.
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5.1.1.1.3. Kommunikacios technikai szolgaltatasok osztalya

Feladatai korében

1. lizemelteti a Bank tulajdonaban all6 vezetékes tavkozlési infrastruktarat és a raépiild
szolgaltatdsokat, gondoskodik a publikus telefonszamokon ¢érkez6 megkeresések
tovabbitasardl, miikodteti a portaszolgalati és a belso telefonhaldzatot;

2. iizemelteti az Ugyfélkapcsolati Informacios Kdzpontot tdmogatd technikai rendszereket,
annak hangrogzitését, statisztikai adatgylijtését;

3. lizemelteti a Bank pénz- és devizapiaci miiveleteket tdimogatd kommunikacios rendszerét, a
hazai pénzpiaci szereplok szamadra telefonos hattértdmogatast biztosit, a jegybanki funkciok
ellatasa érdekében Call Centereket miukodtet;

4. egyiittmiikodik a Biztonsagért felelds igazgatdsaggal, valamint a Compliance igazgatosaggal
a hat6ésagok megkeresései, illetve a bejelentések lebonyolitasdban, technikai adatot, sziikség
esetén hangfelvételt szolgaltat a vonatkoz6 jogszabalyi eldirdsoknak és a belsd szabalyoknak
megfelelden;

5. kozremikodik és tamogatast biztosit a Bank szervezésében lebonyolitasra kertild
konferencidk ¢és egyéb rendezvények megvaldsitasaban, ilizemelteti az audiovizualis
rendszereket;

6. kezeli a rendezvények vizudlis tartalmait, elérhetdvé teszi ezeket a felhasznalok szamaéra,
koézremiikddik a Bank honlapjén, illetve streaming feliiletén megjelend informaciok és adasok
publikalasaban, a publikalas el6tti szerkesztési feladatok elvégzésében;

7. lizemelteti a Bank tulajdondban all6 targyalotermi, illetve vizualis megjelenitést biztosito
eszkozoket €s fejleszti a kommunikacios szolgaltatdsokat;

8. a feladatkorébe tartozd beszerzések tekintetében — a kotelezettségvallalasokra, illetve a
beszerzésekre vonatkozd szabalyok szerint — megrendeléseket ad, illetve szerzddéseket kot;

9. kdzponti vagyonkezelési tevékenységet végez a telefonhaldzat és az audiovizualis rendszerek
eszkdzei tekintetében, vezeti az ehhez sziikséges nyilvantartasokat;

10. elvégzi az altala kezelt szerzOdések, megrendelések alapjan beérkezett szamlak
ellendrzését, teljesitésigazolasat, utalvanyozasat, kezeli és aktualizalja a tevékenységéhez
szlikséges nyilvantartasokat, folyamatosan ellendrzi a kdltségfelhasznalast;

11. részt vesz a pénziigyi tervezésben és kozremiikddik a beszamolok elkészitésében.

5.1.1.2. Koordindcios foosztaly

A Koordinacios Foosztaly ellatja a kozponti dallamigazgatasi szervektdl beérkezd
eldterjesztések, jelentések, beszamolok, tajékoztatdk, jogszabalyok ¢és a kozjogi
szervezetszabalyoz6 eszk6zok tervezetei észrevételezésével és véleményezésével kapcsolatos
koordinécids feladatokat, meghatarozza az irattdrozas rendjét, felelds az tligyiratok, beérkezo
egyéb dokumentumok iktatasaért, nyilvantartasaért és Orzéséért, iranyitja az iratok kezelésével
Osszefliggd tevékenységet, ellatja az expedialési feladatokat, intézi az elektronikus iratkezeld
rendszerekkel kapcsolatos feladatokat, miikddteti az irattarakat.

5.1.1.2.1. Koordinacios osztaly

Feladatai korében

1. gondoskodik — a jegybanki alapkamatrol €s a tartalékrata mértékérdl szold rendeletek
kivételével — az MNB rendeletek és az arfolyamkozlemény aldirasra torténd felterjesztésérdl;
2. ellaitja az MNB rendeleteknek, azok indokolasainak, az SZMSZ-nek ¢&s az
arfolyamkdzleményeknek a Magyar Kozlonyben, illetve a mellékletét képezé — annak kiilon
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sorozataként megjelené — Hivatalos FErtesitdben, illetve Indokolisok Téaraban torténd
kihirdetésével, kozzétételével 0sszefliggd feladatokat;

3. gondoskodik az MNB rendeletek, azok indokolédsainak és az arfolyamkodzlemények honlapon
valo kozzétételérol,

4. ellatja a kozponti allamigazgatasi szervektdl beérkezd -eldterjesztések, jelentések,
beszamolok, tdjékoztatok, jogszabalyok tervezetei észrevételezésével és véleményezésével,
valamint az orszaggyilési képviseloktol érkezé irasbeli kérdések megvalaszolasaval
kapcsolatos koordinacios feladatokat, figyelemmel kiséri a véleményezési és valaszadasi
hataridok megtartasat;

5. szervezi, illetve koordinalja a kapcsolattartast az Orszaggytiléssel, annak bizottsagaival, az
Orszéaggytlés Hivatalaval, a minisztériumokkal;

6. az MNB tv. 135. § (4) bekezdésében foglaltakra figyelemmel, kiilon megallapodasban
foglaltak szerint, a szakf6osztaly iranymutatasa alapjan megkiildi az aktualis adatszolgaltatast
a Nemzetgazdasagi Minisztérium részére;

7. kapcsolatot tart a Nemzeti Jogszabalytar hivatkozasainak a Bank honlapjan valo
megjelenitése érdekében az MKIFK Magyar Ko6zlonykiado és Igazsagiigyi Forditokdzpont
Zrt.-vel;

8. napi, illetve heti rendszerességli tdjékoztatast nyujt a felsdvezetok részére az Orszaggytilés
elé benyujtott 6nalld inditvanyokrdl, a minisztériumok altal tarsadalmi egyeztetésre bocsatott
jogszabalytervezetekrél, a Magyar Kozlonyben megjelent joganyagokrol, illetve az
Orszaggytilés plendris {ilésének és a bizottsdgok napirendjérdl;

9. figyelemmel kiséri az Orszaggytilés napirendjére keriil kérdéseket és azonnali kérdéseket,
azokrdl rendszeres tajékoztatast nyujt a felsdvezetok részére, a Bank érintettsége esetén
koordinalja a plenaris iilésen valo részvételt;

10. ellatja a Bank éves jelentésével €s féléves jelentésével 0sszefliggd szervezési, tovabbitasi
feladatokat;

11. fogadja és a Bank hatdskorrel rendelkezd szervezeti egységei részére tovabbitja az
info@mnb.hu e-mail-cimre érkezd leveleket.

5.1.1.2.2. Dokumentacios és iratkezelési osztaly

Feladatai korében

1. irdnyitja a Bank iratkezeléssel 0sszefliggd tevékenységét, ide nem értve a mindsitett iratok
kezelésével Osszefiiggd feladatokat;

2. a Bank szervezeti egységeivel egyeztetve évente feliilvizsgalja, majd a Magyar Nemzeti
Levéltar (a tovabbiakban: Levéltar) jovahagyasaval modositja az iratkezelési szabalyzatot és az
annak mellékletét képez0 irattari tervet;

3. expedicios helyiségek mikodtetésével biztositja a kiilsd intézményektdl és személyektdl
érkezd kiildemények atvételét;

4. a minositett iratok kivételével végzi a beérkezd elektronikus és papiralaptt dokumentumok
iratkezelési szabalyzatnak megfeleld kezelését;

5. kézbesitohelyiségek mukodtetésével biztositja a szervezeti egységek koézotti dokumentalt
ligyirat-tovabbitast;

6. a Miikodési szolgaltatasi féosztallyal egyiittmitkodve szervezi €s biztositja a Bank épiiletei
kozotti ligyirat-tovabbitast;

7. a szervezeti egységekkel egyiittmiikdodve ellatja a kimend kiildemények expedialasaval és
tovabbitasaval kapcsolatos feladatokat;

8. mukodteti az atmeneti és kozponti irattarakat;
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9. a Bank szervezeti egységeivel egyiittmikodve ellatja a lezart ligyek iratainak irattdrba
vételével, valamint az irattdrazott, tovabba a levéltari Orzésbe atadott iligyek iratainak
kolcsonzésével kapcesolatos feladatokat;

10. a Levéltarral és az érintett szervezeti egységekkel egyeztetve ellatja az irattarazott iigyek
irattari tervben meghatarozottak szerinti selejtezésével ¢€s levéltari atadasaval kapcsolatos
feladatokat;

11. az Informatikai igazgatosaggal egylttmikodve iratkezelési szempontbdl kezeli és
miikodteti az elektronikus iratkezeld rendszert, kozremiikddik annak fejlesztésében ¢€s
auditalasaban;

12. oktatasokat szervez a felhasznalok szamara az iratkezel6 rendszer funkcidinak iratkezelési
szabalyzatnak megfelel6 hasznalata érdekében;

13. feliigyeli és koordindlja az iigyiratkezeléssel kapcsolatos postai és futarszolgalati
szerzodésekkel Osszefliggd feladatokat, kapcsolatot tart az e tevékenységet ellatd
szolgaltatokkal a szolgaltatasok folyamatossaga és megfeleld szinvonaldnak biztositasa
érdekében;

14. gondoskodik a nyomdai eldallitast nem igényld sokszorositasi, szerkesztési tevékenységek
ellatasarol.

5.1.2. Jogi igazgatosag

A Jogi igazgatosag feladata a Bank jegybanki (azaz a Bank alapvet6 és ehhez kapcsolddo egyéb
feladatai, ide nem értve a feliigyeleti és szanalasi feladatokat) és bankiizemi tevékenységeivel,
valamint tarsasagi miikkodésével, a tarsasagi és alapitoi joggyakorlassal 6sszefiiggd valamennyi
jogi feladat ellatasa, ide nem értve a feliigyeleti tevékenység és a szanalasi feladatok ellatasa
korében mas szervezeti egység feladatkorébe tartozoként nevesitett feladatokat; emellett
gondoskodik a Bank azon peres, peren kiviili és nemperes eljarasokban valo képviseletérol,
amely nem tartozik més szervezeti egység feladatkorébe. Birsag- és koveteléskezelési feladatai
tekintetében dont a hatdsagi és nem hatdsagi eljarasbol adodo pénzfizetési kotelezettségek
érvényesitésérdl, kezeli és érvényesiti az ebbdl adodo koveteléseket.

Szabalyozasi feladatokat 14t el, amelynek keretében elkésziti és karbantartja a Monetaris
Tanacs, a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs és az igazgatdsag ligyrendjét, valamint az SZMSZ-t.

A Jogi igazgatosag kialakitja a Bank beszerzési szabalyait.

A Dbeszerzésekkel kapcsolatos feladatai korében ellatja a beszerzési eljarasok belsd
szabalyozottsagéaval, jogszerliségével kapcsolatos feladatokat, biztositja a stratégiai beszerzési
szemlélet érvényesiilését, a beszerzési eljarasok jogszerliségét, az éves beszerzési tervben
meghatarozott céloknak a beszerzési szabalyokkal valdo Osszhangjat: szervezi, irdnyitja a
beszerzési folyamatokat, gondoskodik a beszerzési eljarasok lebonyolitasarol, elvégzi a
beszerzésekkel kapcsolatos, nyilvantartasi, kozzétételi, képviseleti és dokumentacios
feladatokat, tovabbd kozremiikddik a szerzddések teljesitésének nyomon kdvetésében,
utoértékelésében.

A hataskorébe delegalt miikodési koltségek, és/vagy beruhazasok, és/vagy raforditasok
koltséggazddja, ennek keretében a mindenkor hatalyos belsd szabalyoknak megfeleléen
lebonyolitja a hataskorébe tartozd beszerzési eljarasokat, szolgaltatdi szerzédéseket kot;
megrendeléseket indit; elvégzi az altala kezelt szerz6dések, megrendelések alapjan beérkezett
szamlak ellendrzését; utalvanyozasat; kezeli és aktualizdlja a tevékenységéhez sziikséges
nyilvantartdsokat; folyamatosan ellendrzi a koltségfelhasznalast; részt vesz a pénziigyi
tervezésben.

A fentiek megvalositasa érdekében a munkafeladatok a szervezeti alegységek kozott az
alabbiak szerint oszlanak meg:
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5.1.2.1. Bankszakjogi féosztaly

1. ellat minden olyan jogi-szakmai feladatot, mely a Bank jegybanki feladataihoz kapcsolodik,
ennek keretében részt vesz a Bank jegybanki feladataival kapcsolatos szakmai koncepcio jogi-
szakmai szempontl kidolgozasaban, valamint operativ jogi feladatot lat el;

2. a pénziigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelnok feliigyelete ala
tartozo szervezeti egységek hataskorébe nem tartozo hatdsagi eljarasokat lefolytatd szervezeti
egységek hatdsagi eljarasaiban jogi tamogatast nyujt, valamint operativ jogi feladatot 1at el;

3. kidolgozza a Bank altal a jegybanki feladatok ellatdsa soran hasznalt szerzodésmintakat,
kozremiikddik az ezen targykorben megkdtendd egyedi szerzddések, kozzétételre kertiild tizleti
feltételek kidolgozasaban;

4. részt vesz a Bank jegybanki feladataihoz kapcsolodd hazai és unids jogszabalytervezetek
véleményezésében ¢és a Bank stituszara, intézményi kérdésekre  vonatkozo
jogszabalytervezetek kidolgozasaban;

5. ellat minden olyan jogi feladatot, amely az EU-/KBER-tagsagbol ered, kapcsolatot tart az
EKB Jogi Igazgatosagaval, lefolytatja az EKB-val az unios eléirasok alapjan barmely MNB
rendelet tervezetére vonatkoz6 kotelezd véleményeztetést;

6. kozremiikddik az MNB rendeletek megalkotasaban jogi-szakmai szempontok és kodifikacios
szempontok érvényesitésével, a jogrendszerbe illeszthetdség, a jogalkotds szakmai
kovetelményeinek, valamint a Bank jegybanki feladataihoz kapcsolodo targykorokben a Bank
szakmai igényei megvalosulasanak biztositasa érdekében;

7. részt vesz olyan jogalkotasi javaslatok megfogalmazasaban, amelyeket a Bank jegybanki
feladatainak érintettsége okan egyéb jogalkotok felé kezdeményez, és a hazai jogszabdly-
elokészitd forumokon ellatja a jegybanki javaslatok jogi-szakmai képviseletét — ide nem értve
a Szabalyozasi foosztaly feladatkorébe tartozoként nevesitett feladatokat;

8. kozremiikddik az egyéb szabalyozo eszk6zok megalkotdsdban jogi-szakmai és a kodifikacios
szempontok érvényesitésével, valamint a Bank jegybanki feladataihoz kapcsol6do
targykorokben a Bank szakmai igényei megvalosulasanak biztositasa érdekében;

9. kozremiikddik a megfelelési kockazati tevékenységgel kapcsolatos jogértelmezési
kérdésekben;

10. figyelemmel kiséri a feladatkdrébe tartozo, a Bank miikodését érintd hatdlyos hazai és
kozosségi szabalyozast;

11. a feladatkorébe tartozo belsé szabalyokat jogi-szakmai szempontbol véleményezi.

5.1.2.2. Altaldnos jogi féosztaly
5.1.2.2.1. Altalanos jogi és miikodést tamogaté osztaly

1. ellat minden olyan, a feladatkorébe tartozo jogi operativ feladatot, amely nem a Bank
jegybanki tevékenységéhez kapcsolodik, e feladatok tekintetében elldtja a Bank hatosagok
elotti jogi képviseletét;

2. a beszerzési eljarasok eredményeként létrejéovo jogviszonyokat ide nem értve kidolgozza a
Bank mint bankiizem mikodésével — Osszefliggésben — sziikséges — szerzddéseket,
szerzOdésmintakat, kérésre jogi szaktanacsadassal, jogvélemények készitésével kdozremuikodik
ezen szerzddések megkotésében, és ellatja az ezekkel 0sszefiiggd egyéb jogi teenddket;

3. gondoskodik a Bank peres, peren kiviili és nemperes eljarasaiban torténd képviseletrdl, ide
nem értve a kozbeszerzésre vonatkozd jogszabalyok megsértése miatt a Bank altal, illetve a
Bank ellen a Kozbeszerzési Dontdbizottsag eldtt inditott jogorvoslati eljarasokat, valamint a
Hatdésagi perképviseleti foosztaly feladatkorébe tartozod peres és nemperes eljarasokat, és
nyilvantartast vezet ezen eljarasokrol;
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4. nyilvantartast vezet a cégjegyzési jog keletkezésérdl és megsziinésérdl, a cégjegyzési
jogosultsagrol igazolast allit ki;

5. figyelemmel kiséri feladatkorébe tartozéan a Bank mukodését érintd hatalyos hazai €s
kozOsségi szabalyozast;

6. az SZMSZ szerint mas szervezeti egység feladatkorébe tartozo ligyeket kivéve, a Bank altal
felfedett blincselekmények és szabalysértések miatt feljelentéseket tesz, a feljelentéseket
nyilvantartja, kapcsolatot tart az eljaré hatdsaggal;

7. koordindlja és teljesiti a mas szervezeti egység feladatkorébe tartozoként nem nevesitett
hatosagi megkereséseket, azokrol nyilvantartast vezet.

5.1.2.2.2. Tarsasagi jogi és szabalyozasi osztaly

1. gondoskodik a Bank mint részvénytarsasag, illetve mint gazdasagi tarsasagok tulajdonosa
tarsasagi jogi ligyeinek intézésérol;

2. intézi a Banknak részben vagy egészben tulajdonaban all6 tarsasagokkal és a Bank altal
létrehozott vagy a Bank részvételével miikodd alapitvanyokkal Osszefiiggésben az alapitoi
joggyakorlas korében felmeriild jogi feladatokat, a tarsasagokrol és az alapitvanyokrol
nyilvantartast vezet, tovabba tdmogatva a tulajdonosi képviseldt jogi segitséget nyujt szamara
feladatai ellatasahoz;

3. nyilvantartast vezet a Bank tulajdondban all6 gazdasagi tarsasagok iigyvezetd és ellen6rzo
szervébe a Bank altal delegélt tisztségviselokrdl és a Bank altal alapitott alapitvanyokban a
Bank altal kijelolt kuratoriumi és feliigyeldbizottsagi tagokrol,

4. nyilvéantartast vezet a Bank tulajdondban 4all6 gazdasagi tarsasagokra vonatkoz6 tulajdonosi
dontésekrol;

5. kozremiikodik a nem jegybanki tevékenységhez kapcsoloddé MNB rendeletek
megalkotasaban,;

6. megteremti és karbantartja a Bank belsé szabalyozottsaganak alapjait, kidolgozza a Bank
szabalyozasi rendszerét, a szabalyozasi elveket, az egyes szervezetiegység-vezetokkel
egyeztetve meghatdrozza a szabalyozandé tevékenységeket;

7. a feladatkorébe tartozo belsd szabalyokat jogi szempontbol véleményezi;

8. a belsd szabalyokat és a technologiai eljarasokat a belsd szabéalyozas koherencidjanak
biztositasa érdekében véleményezi;

9. gondoskodik az MNB Szabalyozéstarban torténd kozzétételrdl,

10. a személyes adatok védelmével és a kozérdekii adatok nyilvanossagaval Osszefliggd
kérdésekben jogi timogatast ny;t;

11. ellatja az adathasznositas-tdmogatasi szolgéltatds iranti igények fogadasaval ¢és
koordinalasaval kapcsolatos feladatokat.

5.1.2.2.3. Birsag- és koveteléskezelési osztaly
1. elokésziti a felligyeleti bevételek beszedésével kapcsolatos kozigazgatisi hatosagi
dontéseket;
2. a hitelosztonzd eszkozokbdl szarmazd kovetelések kivételével kezeli és érvényesiti a
hatosagi és nem hatdsagi tevékenységbol eredd koveteléseket, ellatja az ezzel kapcsolatos
képviseleti feladatokat.
5.1.2.3. Kozponti beszerzési foosztaly

Feladatai korében
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1. a jogszabalyokkal és a beszerzésekre vonatkozo belsd szabalyokkal (a tovabbiakban egyiitt:
beszerzési szabalyok) dsszhangban szervezi és irdnyitja a beszerzési folyamatokat;

2. Osszedllitja az éves beszerzési tervet, ennek részeként biztositja a stratégiai beszerzési
szemlélet érvényesiilését, valamint az éves beszerzési tervben meghatarozott céloknak a
beszerzési szabalyokkal vald 6sszhangjat;

3. rendszeresen feliilvizsgalja és elemzi a beszerzési folyamatokat, javaslatot tesz a hatékonysag
novelésére, illetve a beszerzéseket tamogatd rendszerek mindségi fejlesztésére;

4. elkésziti a beszerzési eljarasai elOkészitésének, lefolytatasanak, belsdé ellendrzésének
felelésségi rendjére vonatkozd szabalyzatot (beszerzési szabalyzat), ennek részeként
meghatarozza az ajanlatkérd nevében eljaro, illetve az eljarasba bevont személyek, szervezetek
felelosségi korét és az eljarasok dokumentalasanak rend;jét;

5. a kozbeszerzési, illetve a beszerzési eljards jogszerlisége szempontjabdl eldzetesen
véleményezi a beszerzési igényeket (tervezett kitelezettségvallalasokat),

6. a stratégiai beszerzési szemlélet érvényesiilése érdekében beszerzési szempontbol
véleményezi a beszerzési igények gazdasdgossagi szempontll elemzését;

7. modszertani segitséget nyujt a piacfelméréshez, a becsiilt érték meghatirozasahoz, a
szervezeti egységekkel egyiittmiikddve piacelemzéseket készit (benchmarkelemzések, piaci
trendek és versenyhelyzet elemzése);

8. szakmai tdmogatast nyujt a koltséggazddk szdmara a lehetséges beszallitok felkutatasaban,
koltség- és arkalkulaciok készitésében, a becsiilt érték meghatarozasaban,;

9. elkésziti a beszerzési eljarasokhoz kapcsolddo szerzédésmintakat, szerzodéstervezeteket;
10. a beszerzési szabalyok szerint lebonyolitja a feladatkorébe tartozd beszerzési és
kozbeszerzési eljarasokat, igy kiilondsen

a) 0sszeallitja a beszerzési litemtervet,

b) a rendelkezésre bocsatott szakmai kdvetelményspecifikacido alapjan segitséget nyujt az
ajanlatok értékelése ¢és az ajanlattevok szakmai alkalmassaga feltételrendszerének
kidolgozaséaban,

c) elkésziti a beszerzési eljarast lezard szerzodés tervezetét,

d) el6késziti és vezeti a targyaldsokat (alkupoziciok felmérése, targyalasi stratégia kidolgozasa,
elony0s szerzddési feltételek kialakitasa),

e) ellatja a beszerzési szabalyokban meghatarozott egyéb tevékenységeket,

f) teljesiti a beszerzési €s kozbeszerzési eljarasokkal kapcsolatos tajékoztatéasi, értesitési,
adatszolgaltatasi, kozzétételi, nyilvantartasi és egyéb adminisztracios kotelezettségeket;

11. igény esetén tamogatja a szervezeti egységek beszerzéseinek tervezését, elOkészitését,
szakmai tamogatast nyujt a szervezeti egységek sajat hatdskorben végrehajtasra keriild
beszerzési eljarasaihoz;

12. a kozbeszerzésekrdl szolo torvény rendelkezéseinek valdé megfeleléshez sziikséges
mértékben nyilvantartja és dokumentéalja a beszerzési eljardsok eredményeként megkotott
szerzodéseket;

13. ellatja a Bank jogi képviseletét a Kozbeszerzési DontObizottsag és a birdsagok eldtt a
kozbeszerzési eljarasokkal kapcsolatos jogorvoslati eljarasokban;

14. kapcsolatot tart a kdzbeszerzési intézményekkel (Kozbeszerzési Hatosag Kozbeszerzések
Tandcsa, Kozbeszerzési Dontobizottsadg, Kozbeszerzési Ertesitd SzerkesztObizottsaga stb.);

15. kozremiikodik a szerzddések teljesitésének nyomon kovetésében, utdértékelésében;

16. részt vesz a lezarult beszerzési eljarasokkal kapcsolatos tapasztalatok elemzésében;

17. jelentéseket €s statisztikdkat készit a beszerzésekrdl és a beszerzési szervezet munkajarol;
18. ellatja mindazokat az egyéb feladatokat, amelyeket beszerzési szabaly a feladatkdrébe utal.
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5.1.3. Compliance igazgatosag

Az igazgatosag vezetdje iranyitja a Compliance féosztaly, valamint a Mukddésikockazat-
kezelési 06nalld osztaly munkajat. Ha eltérd allaspont alakul ki a Compliance f6osztaly és a
Miikodéskockazat-kezelési 6nalld osztaly kozott a fizetési rendszer mikodtetése tevékenység
tekintetében, a véleménykiilonbségrdl az operativ igazgatd dont.

5.1.3.1. Compliance féosztaly

1. ellatja a megfelelési kockazatok kezelésével kapcsolatos tevékenységeket, amelynek
keretében beazonositja a meg nem felelésbol eredd, igy kiilondsen a szabalyozasi, etikai,
integritdsi, reputacios, lizletviteli, visszaélésekkel, csalasi tipusi eseményekkel kapcsolatos
kockazatokat, ezek kezelése korében szabalyozasi, javaslattételi, monitoring, ellendrzési,
vizsgalati, tanacsadasi és oktatasi tevékenységet végez;

2. koordinatori feladatot 1at el a megfelelési kockazatok kezelésében azon tevékenységek
vonatkozasaban, ahol a kapcsolodo tevékenységek mas szervezeti egységek felelosségi korébe
tartoznak, illetve ahol mas szervezeti egységek részvétele sziikséges;

3. kidolgozza és karbantartja a Bank etikai keretrendszerére vonatkoz6 szabalyokat, valamint
ellendrzi azok betartasat;

4. a Biztonsagért felelds igazgatdosag kozremiikodésével ellatja az intézményi integritas
fejlesztésével kapcsolatok feladatokat;

5. ellatja a Bank 4ltal a devizatartalék kezelése és mas pénziigyi tevékenysége keretében végzett
tranzakcidk compliance szempontu elemzését, az esetleges csalasok felderitését;

6. a kockazatalapi megkozelités elve alapjan ellatja a Bank iizleti partnereivel, ligyfeleivel
kapcsolatos megfelelési kockazatok értékelését, ehhez kapcsolodd megfelelési kockazat feltard
¢s értékeld elemzéseket végez, nyilvantartasokat vezet;

7. tanacsadasi és kontrollfeladatokat lat el az érdekkonfliktusokkal, a bennfentes informacidok
védelmével, a bennfentes kereskedelem tilalmaval, valamint a Bankkal szerz6dott beszallitoi
szervezetekkel kapcsolatos compliance kdvetelményekkel kapcsolatban;

8. gondoskodik — az érintett szervezeti egységek bevonasaval — a Bank pénziigyi tevékenységi
korében a pénzmosas ¢€s a terrorizmus finanszirozasa elleni fellépéssel, a szankcios sziirésekkel
kapcsolatos intézményi feladatok ellatasarol, kozvetleniil ellatja az ezekkel kapcsolatos
folyamatfeleldsi, szabalyozasi, ellendrzési és eszkalacios feladatokat;

9. a feladatkorébe tartozd ligyekben — a Bank altal kezelt adatokat is megismerve —
vizsgalatokat végez, vizsgdlja a Bank munkafolyamatait, indokolt esetben betekinthet a
munkafolyamatokhoz kapcsolodé okmanyokba, szerzddésekbe annak érdekében, hogy a
feladatkorébe tartozdéan a munkafolyamatra, annak szabéalyozottsdgara vonatkozé modositd
javaslatokat teljes korlien megtehesse;

10. nyilvantartast vezet a feladatkdrébe tartozo kockézati eseményekrol, ezeket értékeli, és a
tapasztalatokat beépiti a termékekbe, munkafolyamatokba, szabalyozasokba.

5.1.3.2. Miikodésikockazat-kezelési onallo osztaly

1. feladata a Csoportiranyitasi igazgatosaggal egyiittmiikodve a banki munkafolyamatok soran
felmeriil6 mikodési kockdzatok feltérképezése ¢és értékelése, tovabbad az {izletmenet-
folytonossag menedzsment feladatok koordinalasa;

2. a rendszerszerQ, Uizleti vonatkozast mikodésikockazat-kezelés keretében a szakteriiletekkel
egyeztetve nyomon koveti a banki munkafolyamatokban bekovetkezd valtozasokat, illetve
azok miikodési kockdzatait, kontrolljait, részt vesz ezek validaladsaban;
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3. a szervezeti egységek tevékenységének, folyamatainak miikodési kockéazati elemzését
végrehajtja, ez alapjan értékeli 6sszbanki szinten a miikddési kockazatokat;

4. monitoring rendszert fejleszt és miikddtet, amely lehetdve teszi a miikodési kockazati szintek
megnovekedésének idoben vald felismerését;

5. koordinalja a miikddési kockazati veszteség adatok banki szintli gytijtését, egylittmikodik a
Bankon beliil a nem iizleti tipusu miikodésikockéazat-kezeléssel foglalkozo egyéb szervezeti
egyseégekkel, a tevékenységek dsszehangolt végrehajtasat tamogatja;

6. a kockazatok nem megengedheté mértékli ndvekedése vagy szabalyzattol eltéré miikodés
esetén értesiti az érintett szakteriiletet, illetve sziikség esetén a Belso ellendrzési foosztalyt;

7. figyelemmel kiséri — a szakteriiletekkel egyiittmiikddve — a szakteriiletek altal hozott, a
mukodésikockazat-kezelési szempontbol relevans intézkedéseket, valamint az érintett
szakteriiletekkel egyeztetve az ligyfélpanaszok kezelését;

8. kapcsolatot tart a mikodésikockazat-kezeléssel €s lizletmenet-folytonossag menedzsmenttel
foglalkoz6 nemzetkozi szervezetekkel a modszertan fejlesztése, a legjobb gyakorlatok kdvetése
érdekében;

9. mukodteti, feliigyeli és fejleszti az lizletmenet-folytonossagi tervezési rendszert;

10. elkésziti és rendszeresen frissiti a Bank altal végzett kritikus tevékenységek, valamint a
hasznalt er6forrasok kiesésére végzett iizleti hataselemzést;

11. részt vesz az lizletmenet-folytonossagi és katasztrofa-helyreallitasi tervezésben, a kritikus
folyamatok felmérésében, a keletkezett informéciok elemzésében, valamint a tesztek
tervezésében ¢és végrehajtdsaban, tovabba koordindlja a szakteriiletek altal elkészitett
iizletmenet-folytonossagi ¢és katasztrofa-helyreallitasi akcidterveket, és elrendeli azok
feliilvizsgalatat;

12. megtervezi ¢és elOkésziti — az érintett szakteriiletek bevonasaval — a tobb szaktertilet
kozremiikddését igényld lizletmenet-folytonossagi teszteléseket, a tesztek elrendelésérdl
eloterjesztést készit, €s a végrehajtasrol, tapasztalatokrol a Bank vezetéségének beszamolot allit
0ssze;

13. részt vesz a miikodésikockazat-kezelési vészhelyzetek kezelésében;

14. ellatja a kritikus (létfontossagl) szervezetek, rendszerek és létesitmények azonositdsara,
kijelolésére €s védelmeére vonatkozd jogszabalyokban meghatarozott, a Bankra harul6 védelmi
igazgatasi feladatokat;

15. ellatja a jogszabaly alapjan a Bankra mint a honvédelemben kézremiikodd szervre, a
meghagyasi jegyzékre, a kiilonleges jogrendre torténd felkésziilésre, a gazdasagfelkészitési
tervezésre (a védelmi céli bankjegytartalék kivételével), a védelmi igazgatasi tervrendszerre,
valamint a katasztrofavédelmi feladatokkal kapcsolatban a szervezet védekezési feladataira
vonatkozd, Bankra harul6 tevékenységeket;

16. ellatja a nemzetbiztonsagi ellendrzésekkel kapcsolatos intézményi feladatokat;

17. ellatja a humankockazatok kezelésével kapcsolatos feladatokat, ideértve a humankockazati
események kivizsgalasat, valamint a sziikséges intézkedések megtételét, miikodteti a Bank
belsd visszaélés-bejelentési rendszerét, a sziikséges intézkedések megtétele érdekében a
bejelentéseket tovabbitja a hataskdrrel rendelkezd szervezeti egységhez;

18. a miikddési kockazatok, kiillonosen a fizikai biztonsagi kockéazatok és fenyegetettségek
tekintetében értékeld-elemzo tevékenységet végez.

5.1.4. Humanszolgaltatasi igazgatosag
A Humanszolgaltatasi igazgatdsag feladata a Bank stratégiai elképzeléseihez igazodd
emberierdforras-stratégia megvaldsitasat szolgalo kozéptava és éves tervek kialakitasa.

A Humanszolgaltatasi igazgatésag felel a Bank (nem pénziigyi) humantdke-alapti
eredményességi rendszerének kialakitasaért €s mikodtetéséért.
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A hataskorébe delegalt miikodési koltségek, €s/vagy beruhdzasok, és/vagy raforditasok
koltséggazdadja, ennek keretében a mindenkor hatalyos belsé szabalyoknak megfeleléen
lebonyolitja a hataskorébe tartozod beszerzési eljarasokat — a Jogi igazgatdsdg szakmai
irdnyitasaval —, szolgaltatoi szerzédéseket kot; megrendeléseket indit; elvégzi az altala kezelt
szerzodések, megrendelések alapjan beérkezett szamlak ellendrzését; utalvanyozasat; kezeli €s
aktualizdlja a tevékenységéhez sziikséges nyilvantartasokat; folyamatosan ellenérzi a
koltségfelhasznalast; részt vesz a pénziigyi tervezésben.

A Humanszolgaltatasi igazgatosag ellatja az tigyfélpanaszok elintézése ellen benyujtott
feliilvizsgalati kérelmek dontésre torténd eldterjesztéséhez kapcsolodo ligyintézést.

A Humanszolgaltatasi igazgatosag vezetdje felel a kozponti bérkeret kezeléséért.

A Humaénszolgaltatadsi igazgatdosag kapcsolatot tart a szakteriiletéhez tartozo, illetve
tevékenységébdl adoddan hatésagokkal és hivatalokkal.

Tanacsadassal segiti a munkavallalokat a munkahelyi, esetlegesen a személyes problémaik
megoldasaban.

5.1.4.1. Munka- és szemelyiigyi foosztaly

1. a kialakitott politikdk ¢és eljarasok szerint milkodteti az emberieréforras-rendszereket;
kozvetlen tAmogatést nytjt a felsdvezetOknek a vezetéi HR-feladatok eredményes ellatasdhoz
sajat iranyitasi teriiletiik viszonylataban;

2. kialakitja és folyamatosan karbantartja a Bank 1étszdmnyilvantartasat, szakmai tAmogatast
nyujt a vezetoknek az emberi eréforras (1étszam) tervezéséhez;

3. miikodteti a toborzasi, kivalasztasi és a karriermenedzsment rendszert, koordinalja ezek teljes
folyamatat, ennek keretében kapcsolatot tart a vezetokkel, és tamogatja a dontéshozatalt;

4. ellatja a munkaviszony és a munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony létesitésével,
modositasaval és megsziintetésével kapcsolatos munkajogi feladatokat, szervezi a munkaerd-
atcsoportositast; az emberier6forrds-gazddlkodds rendszerében a vezeték szamadra
szakiranyitast ad a foglalkoztatas kompenzacids feltételeire vonatkozoan (pl. alapbérfejlesztés,
javadalmazas), ellendrzi azok betartasat;

5. a személyzeti adminisztracio keretében ellatja a munkaviszony létesitésével, modositasaval
¢s megsziintetésével kapcsolatos adminisztraciés feladatokat, biztositja az adatbazis
naprakészségét és pontossagat, vezeti a személyiigyi nyilvantartast;

6. ellatja a munkavallalok Osszeférhetetlenségi, érintettségi €és vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségével Osszefiiggésben a Bankra haruld feladatokat, ellenérzi a nyilatkozattételi
kotelezettség teljesitését, gondoskodik a nyilatkozatok drzésérdl és nyilvantartasarol,

7. tamogatja €s koordindlja az j belépdk, illetve az i) munkakdrbe keriilok beilleszkedését;

8. a szervezetet érintd létszamleépités esetén biztositja annak egységes, humdnus és
gondoskodo lebonyolitasat;

9. teljes kortlien ellatja a munkatigyi feladatokat;

10. miikodteti a Bank munkakori struktiréjat, besorolasi és cimrendszerét;

11. mikodteti a Bank erkolesi elismerési rendszerét, koordindlja az elismerések
adomanyozasahoz kapcsolodé folyamatot;

12. a tarsféosztalyokkal egytittmiikodésben biztositja a javadalmazasi, az értékelési, a képzési
13. szakmai tdmogatdst nyujt a szervezeti egység miikodéséhez kapcsolodd szerzddések
kialakitasaval 0sszefiiggd feladatok ellatasahoz.
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5.1.4.2. Jovedelemelszamoldasi, kompenzacios és humdaneroforrdas-kontrolling féosztaly

(alapbér, potlékok, béren kiviili juttatasok) rendszerét és struktirajat;
2. a tarsféosztalyokkal egyiittmiitkodésben biztositja a javadalmazasi, az értékelési, a képzési

crer

5.1.4.2.1. Jovedelemelszamolasi osztaly

1. a személyzeti adminisztracio keretében ellatja a munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony
1étesitésével, modositasaval és megsziintetésével kapcsolatos adminisztracios feladatokat,
biztositja az adatbazis naprakészségét és pontossagat;

2. ellatja a munkavallalok munkabérének és az egyéb jarandosdgoknak a szamfejtésével és
kifizetésével, valamint a banki nyugdijasok tamogatdsaval Osszefiiggd, tovabba az MNB
Alkalmazottak Biztosité Egyesiilete megsziinését kovetden a Bank altal atvallalt feladatokat;
3. ellatja a tarsadalombiztositasi szolgaltatasokkal 6sszefiiggd feladatokat;

4. ellatja a munkavallaldi juttatdsok igénybevételével kapcsolatos feladatokat (véalaszthatod
béren kiviili juttatasok);

5. végzi a maganszemélyek jovedelemaddzéasaval kapcsolatosan a Bankra mint munkaltatora
harul6 feladatokat;

6. kezeli az addzassal és a tarsadalombiztositassal kapcsolatos nyilvantartasokat, teljesiti az
ezzel 0sszefliggd kiilsé €s belsd adatszolgaltatast;

7. teljesiti a feladatait érint6 kiils6/belsd adatszolgaltatasi kotelezettségét;

8. ellatja a Bank ¢s a HVB Bank Hungary Zrt. altal alairt, munkaltatoi hitelek atvételérdl kotott
megallapodas alapjan rdharul6 feladatokat.

5.1.4.2.2. Humdanerdforrds-kontrolling osztdly

1. kialakitja és folyamatosan fejleszti a Bank HR kontrolling rendszerét: irdnyitja az intézmény
éves humadnerdforras-tervezését (pl. létszam, koltség, bér, bértdmeg), részt vesz annak
elkészitésében, illetve az év kozbeni bértomegkeret-modositasi javaslatok készitésében;
elkésziti a Bank éves személyi jellegli raforditasainak koltségtervét, illetve miikodteti €s
folyamatosan fejleszti a Bank HR reporting rendszerét, ennek keretében teljesiti a 1étszamot és
személyl jellegli raforditasokat érintd kiilsé/bels6é adatszolgaltatasi kotelezettségeket,
karbantartja és leképezi a Bank szervezeti felépitését az SAP-rendszerben;

2. a vezetokkel egylittmikodésben ellatja, illetve koordindlja a szervezet mukodési
hatékonysaganak felmérését, a folyamatok, tevékenységek teljesitményével, eredményeivel,
kimeneteivel kapcsolatos elvarasok feltarasat, benchmarkok felkutatasat, hatékonysagjavito
intézkedések koncepcidjanak kidolgozasat, hatékonysagot méré mutatészamok kidolgozasat
célzo feladatokat.

5.1.4.3. Képzésszervezési és humaneroforras-tamogatasi foosztaly

1. kozosségi rendezvények szervezésével tamogatja a szervezeti milkodést, a mindségi
munkavallaloi élményt;

2. az 1. alpontban foglaltak megvalositasa érdekében a tarstéosztalyokkal egyiittmiikdve részt
vesz a Bank belsé kommunikécios feladatainak megvaldsitasaban;

3. igény szerint szervezi a munkavallaloi elkotelezettségi €s elégedettségi vizsgalatokat, részt
vesz az intézményi akciotervek kidolgozasdban, megvaldsitdsaban, és figyelemmel kiséri az
elégedettséget javito akciotervek végrehajtasat;
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4. szervezetfejlesztési programok megvalositasaval részt vesz a szervezeti kultira
formalasaban;
5. mukodteti a Bank szakembersziikségletéhez igazodd képzési rendszert.

5.1.4.3.1. Kepzésmenedzsment osztaly

1. szervezi és koordinalja a képzések megvalositasat, felel a képzések nyomon kovetéséért;

2. tervezi, megvalositja a nyelvi képzést, felel annak koordinédciojaért €s mindségbiztositasaért;
3. elOkésziti a tanulmanyi szerzodések megkotésével, moddositasaval, megsziintetésével
kapcsolatos dokumentumokat, gondoskodik a féléves kifizetéshez kapcsolodd elszamolasi
feladatokrol;

4. felel a csapatépitd programok Osszefogdsaért, megszervezéséért ¢&s teljes kori
lebonyolitasaért;

5. felelds a készségfejleszto tréningek megrendelésének teljes korti lebonyolitasaért, valamint
az adminisztrativ feladatok koordinalasaért;

6. a hataskorébe tartozo ligyekben, a Humanstratégiai igazgatosaggal egyiittmiikodve ellatja az
Europai Kozponti Bank HRC (Human Resources Committee) mandatumabol eredd feladatokat;
7. koordinalja és elokésziti a vallalati idiiltetést és az ahhoz kapcsolddo pénziigyi és elszamolasi
folyamatokat;

8. koordinalja ¢és a tarsféosztalyokkal egyiittmiikodve lebonyolitja a képzési feladatok
ellatasdhoz kapcsolodo beszerzési eljarasokat;

9. szakmai tdmogatast nyujt a képzésekhez kapcsolodo szerzédések kialakitasaval osszefiiggd
feladatok ellatasahoz;

10. kozremikddik a szervezeti egységek képzéseihez kapcsolodd adatszolgéltatasok
Osszeallitasaban;

11. koordinalja és feliigyeli az E-learning és Képzésmenedzsment workflow rendszer
miikddését és folyamatos fejlesztését.

5.1.4.3.2. Humanerdforrds-tamogatdsi osztaly

1. a Bank munkavallaloi részére tervezi, szervezi, megvalositja és szakmailag mindségbiztositja
a készsegfejlesztd tréningeket;

2. a tarsféosztalyokkal egyiittmiikodve kidolgozza és folyamatosan fejleszti a Bank csaladbarat
programjat;

3. a Csaladbarat Bank programcsomag keretében koordinalja a munkahelyi bolcsdde
mukodését;

4. szervezi és biztositja az alternativ napkodzbeni gyermekfeliigyeletet az iskolai sziinetek
idejére;

5. a tarsféosztalyokkal egyiittmiikddve részt vesz a béren kiviili juttatdsok, tdmogatasok és
segélyek biztositasaval kapcsolatos feladatokban;

6. Osszefogja a Bank Wellbeing rendszer keretében megvalosuld tevékenységeket, a
tarsteriiletekkel egytittmikodve fejleszti és mikodteti azokat;

7. fejleszti és megvalositja a Bank orientacids rendszerét az 0j belépd kollégak eligazodasanak
tamogatasa c€ljabol;

8. a tarsfdosztalyokkal egyiittmiikodésben biztositja a javadalmazasi, az értékelési, a képzési és

crer
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5.1.5. Szamviteli és kontrolling igazgatosag

A Szamviteli ¢és kontrolling igazgatosadg kialakitja a Bank gazdéalkodasi szabalyait, a
hataskorébe tartozé iranyelveket, és miikddteti a kapcsolodo folyamatokat.

A szamviteli alapelveket, tovabba a jegybanki sajatossagokat, a Bank funkcioit, az ellenérzések
megallapitasait figyelembe véve alakitja a Bank szadmviteli politikajat, egyéb szamviteli
szabalyait, szamviteli rendjét, tovabba a jogszabalyi el6irasok, a szamviteli politika és a
szamviteli rend alapjan végzi a Bank konyvvezetését.

Kialakitja és mukodteti a Bank koltségtervezési €s visszamérési rendszerét.

A hataskorébe delegalt mikodési koltségek, és/vagy beruhazasok, és/vagy raforditasok
koltséggazddja, ennek keretében a mindenkor hatalyos belsé szabalyoknak megfeleléen
lebonyolitja a hataskorébe tartozd beszerzési eljarasokat — a Jogi igazgatosdg szakmai
iranyitasaval —, szolgaltatoi szerzodéseket kot; megrendeléseket indit; elvégzi az altala kezelt
szerzddések, megrendelések alapjan beérkezett szamlak ellenérzését; utalvanyozasat; kezeli és
aktualizdlja a tevékenységéhez sziikséges nyilvantartasokat; folyamatosan ellenérzi a
koltségfelhasznalast; részt vesz a pénziigyi tervezésben.

Elemzi a Bank mérleg- és eredményadatait a Bank — MNB tv.-ben meghatérozott feladatainak
ellatasara iranyuld — tevékenységébol szarmazé hatdsok megjelenitésével, valamint kialakitja
¢s mukodteti a Bank gazdalkodési rendszerét, tovabba e feladataihoz kapcsoléddan a Bank
vezetését folyamatosan tajékoztatja, kialakitja és miikodteti az eredménnyel kapcsolatos belsd
jelentési rendszert.

Fizetési mérleg ¢és monetaris statisztikai  adatszolgaltatasi  informdaciofeleldsként
adatszolgaltatoi, illetve ezzel kapcsolatos koordinatori feladatokat (kapcsolattartas,
hibamenedzselés, valtoztatdsok atvezetése) végez.

Képviseli a Bankot a KBER szamviteli és monetéris jovedelem bizottsagaban (AMICO) és
annak munkacsoportjaiban.

5.1.5.1. Kontrolling és bankiigyleti szamviteli foosztaly

1. karbantartja a pénziigyi tervezés modszertanat;

2. szervezi, szakiranyitja és mindségbiztositja az éves pénziigyi tervek elkészitését;

3. folyamatosan ellendrzi a pénziigyi eldiranyzatok felhasznalasat, azokat Osszeveti a
célértékekkel, multbeli adatokkal, benchmarkokkal és az eredményekkel, az értékek
alakulasardl az operativ igazgatd szamara havonta tablazatos 0sszefoglalot, az igazgatdsag, a
feliigyelobizottsag, tovabba a Nemzetgazdasagi Minisztérium szdmara negyedéves
gyakorisaggal jelentést készit; a pénziigyi €v lezarasat kovetden 6sszehasonlitd elemzést készit
a tervezett és tényleges miikodési és beruhdzasi koltségekrdl az Orszaggylilés szdmara
kiildendd Eves Jelentéshez, illetve az Allami Szamvev6szék szamara;

4. kontrolling-adatbazisokat hoz létre és miikodtet, amelyekbdl adatokat szolgaltat;

5. figyelemmel kiséri a gazdalkodds folyamatat, és feliigyeli annak leképzését az SAP-
rendszerben a belso konzisztencia biztositasa érdekében;

6. a Bank hirdetményének feliilvizsgalatahoz éves gyakorisadggal elkésziti a Bank altal nyujtott
pénzforgalmi szolgaltatasok onkoltségszamitasat;

7. koltségallokacios modell keretében folyamatosan végzi a banki kozvetett koltségek
szervezeti egységekre torténd felosztdsat, és igény szerint szamszeriisiti az egyes
tevékenységek Onkoltségét; az egyes szervezetek koltségeit egymadssal és a banki atlaggal
Osszeveti, errdl a szervezeti egységeket és a koltséggazdakat tajékoztatja, a nagy eltérések okait
feltarja, azokrol elemzést készit;

8. beruhazasi és koltséggazdalkodasi kérdésekben meghatarozza az igazgatdsagi eldterjesztések
tartalmi és formai kovetelményeit, az elGterjesztéseket mindségbiztositja;
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9. elkésziti és a szervezeti egységek (alegységek) altal szolgaltatott torzs- és egyéb adatok
alapjan karbantartja a Bank fokonyvi szamlarend;jét €s a szamlarendi magyaréazatot;

10. elkésziti €s karbantartja az érintett szervezeti egységekkel (alegységekkel) egyiittmikodve
a Bank gazdalkodasi tevékenységéhez kapcsolodo belsd szabalyokat (Gazdalkodasi kézikonyv)
¢s a szamviteli szabalyokat (Szamviteli kézikonyv, Leltarutasitas);

11. szamviteli kérdésekben szakértdi tevékenységet végez;

12. kdzremiikodik a Bank ledanyvallalatai egységes szabalyozasanak kialakitasaban;

13. kialakitja és mikodteti a Bank lednyvallalatainak gazdalkodéasarol szolo kontrolling
informacios adatbazist, elkésziti a lednyvallalatok gazdalkodasardl szolo jelentéseket a Bank
igazgatosaga részére;

14. megismeri ¢s figyelemmel kiséri a KBER szamviteli szabalyait ¢és azok valtozasait;
javaslatot dolgoz ki a harmonizacidra;

15. karbantartja a Bank fokonyvi konyvelését érintd torzsadatokat az SAP- és Inforex-
rendszerekben;

16. koordinalja a kiils6 és belsd szamviteli ellendrzéseket, elkésziti az ellendrzd szervek altal
igényelt adatszolgaltatasokat, részt vesz a konzultaciokon;

17. a tobbdevizds fOkonyvi konyvelési rendszeren keresztiil ellendrzi a kiilonb6zd
szamitastechnikai rendszerekben funkciondlé szamlak adatainak Osszhangjat, ellendrzi és
biztositja az analitikus kdnyvelési és nyilvantartasi adatok egyezdségét a fokonyvi adatokkal,
eléallitja a fokonyvi kivonatot;

18. a pénzforgalmi megbizdsok kivételével ellendrzi a devizdban és forintban bonyolitott pénz-
, toke- és devizapiaci ligyletek (6sszefoglaléan: bankiigyletek) konyvelését;

19. elvégzi a deviza-értékpapiron alapuld koveteléseknek és a hataridds nyitott pozicidknak az
tizleti teriilet altal megkiildott adatok alapjan torténd piaci értékelését és jogszabalyok szerinti
konyvelését;

20. tevékenységéhez kapcsolddoan kozvetlen fokonyvi konyvelési feladatokat lat el

21. ellendrzi a devizadlloméanyok atértékelésének és a realizalt forintarfolyam elszdmolasanak
helyességét;

22. nyilvantartja a Bank kiilf6ldi befektetéseit;

23. a sajat €s a szervezeti egységektdl bekért adatok alapjan 6sszedllitja az IMF ¢s EKB 4ltal a
devizatartalékokrol és a devizalikviditasrol eldirt specidlis adatszolgaltatds Bankra vonatkozo
részét;

24. végrehajtja az idOszaki és az év végi zarlati munkakat;

25. részt vesz az Inforex és SAP rendszerfejlesztéseiben, tesztelésében;

26. osszedllitja, tartalmilag szerkeszti a Bank — iizleti jelentést és az éves beszamolot tartalmazo
— Eves Jelentését, tovabba kozremiikodik az Orszaggytilés szamara félévenként megkiildendd
jelentés Osszedllitdsaban;

27. elemzi a Bank évkozi mérlegét €s eredménykimutatasat, errél negyedévente jelentést készit
az igazgatdsag, a feliigyeldbizottsag és a Nemzetgazdasagi Minisztérium részére;

28. kozremikodik a sajat tOke varhatd alakuldsarol szolo évenkénti eldrejelzés — és ezzel
Osszefiiggésben a jegybanki eredményprognozis — elkészitésében,;

29. hetente t4jékoztatja az 4allamhaztartisért felelds minisztert a  végrehajtott
devizamiiveletekrdl, valamint az arany- és devizatartalékrol;

30. szervezi €s teljesiti a monetaris statisztikaval és fizetésimérleg-statisztikdval kapcsolatos
statisztikai adatszolgaltatast, valamint az egyéb kiilsé szervezetek (Allami Szamvevészék,
Nemzetgazdasagi Minisztérium, KSH stb.) részére torténd, a belsé gazdalkodassal kapcsolatos,
fokonyvi adatokon alapul6 adatszolgéltatasokat.
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5.1.5.2. Bankiizemi szamviteli és pénziigyi foosztaly
5.1.5.2.1. Gazdalkodasi osztaly

1. a koltséggazdak altal kotott szallitoi szerzodéseket, illetve a koltséggazdak altal inditott
megrendeléseket rogziti az SAP-rendszerben, a beérkezd szallitoi szamldkat ellendrzi a
vonatkozd jogszabalyi eléirasoknak valé formai és tartalmi megfelelés szempontjabol;

2. analitikus nyilvantartast vezet a Bank gazdalkodaséaval kapcsolatban a beérkezd szamlakrol,
3. a beérkezett szallitoi szamlakat hozzarendeli a koltséggazdak altal mar teljesitésigazolt
megrendelésekhez az SAP-rendszerben; elinditja az elektronikus utalvanyozési folyamatot;
konyveli a koltséggazdak altal utalvanyozott szamlékat; kezeli és aktualizalja a sajat
tevékenységéhez sziikséges nyilvantartasokat;

4. mikodteti a beszerzési igénykezeld (SRM) rendszert;

5. tevékenységéhez kapcsolodoan kozvetlen fokonyvi konyvelési feladatokat 1at el

6. értékbeni ¢€s a szintetikus konyvelés kovetelményeihez igazodd nyilvantartast vezet a Bank
belfoldi befektetéseirdl;

7. lebonyolitja a szamviteli torvény szerint esedékes készletleltdrozast a raktarkezeldkkel
egylittmiikddve;

8. végrehajtja az iddszaki és az év végi zarlati munkakat;

9. ellatja az SAP bankszakmai feleldsi funkcidkat, felhasznaléi tdmogatdi és oktatodi
tevékenységet végez, részt vesz a rendszerfejlesztésekben és tesztelésekben;

10. lebonyolitja a hataskorébe tartozd megrendeléseket; elvégzi az altala kezelt szerz6dések,
megrendelések alapjan beérkezett szamlék ellendrzését; utalvanyozésat; kezeli és aktualizalja
a tevékenységéhez sziikséges nyilvantartasokat; folyamatosan ellendrzi a koltségfelhasznalast;
részt vesz a koltségtervezésben;

11. ellaja a szerzédésnyilvantartdssal kapcsolatos (bank)szakmai feleldsi funkcidkat,
felhasznaloéi tdmogatdi tevékenységet végez, részt vesz a rendszerfejlesztésekben ¢és
tesztelésekben, tovabba a szerzddésnyilvantartdssal kapcsolatos rendszerben tarolt adatok
alapjan torténd elektronikus adatszolgaltatasi feladatokat 14t el.

5.1.5.2.2. Adozasi és szamviteli tamogato osztaly

1. nyilvantartja és bevallja a Bank ado- és jarulékfizetési kotelezettségét, intézkedik annak
pénziigyi rendezésérdl, adozasi kérdésekben szakértéi tdmogatast nyljt a Bank szervezeti
egységeinek;

2. koordindlja az addellendrzéseket, elkésziti a NAV és egyéb szamviteli ellendrz6 szervek altal
igényelt adatszolgaltatasokat, részt vesz a konzultaciokon;

3. adozasi és szamviteli kérdésekben szakértdi tevékenységet lat el;

4. tevékenységéhez kapcsolodoan kozvetlen fokonyvi kdnyvelési feladatokat 1at el;

5. utdlagos szamviteli ellendrzési feladatokat lat el;

6. végrehajtja az idészaki és az év végi zarlati munkakat;

7. felhasznaloi tdmogatdi tevékenységet végez, részt vesz a rendszerfejlesztésekben ¢és
tesztelésekben.

5.1.5.2.3. Pénziigyi elszamolasi és eszkozgazdalkodasi osztaly
1. a feliigyeleti dijbevétel, birsagbevétel, az igazgatasi szolgaltatasi dij és az egyéb bevételek
eldirasa alapjan vezeti a kapcsolodo analitikus nyilvantartsokat;

2. kezeli az 1. alpontban részletezett bevételekbdl eredd, valamint a gazdalkodashoz kapcsolodo
koveteléseket;
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3. ellaja a feliigyeleti birsdg felhasznaldsaval kapcsolatos pénziigyi ¢€és nyilvantartasi
feladatokat;

4. lebonyolitja a Bank gazdalkodasaval kapcsolatos fizetési forgalmat, gondoskodik a fizetési
kotelezettségek hatdridore torténd teljesitésérol;

5. szamlazasi feladatokat lat el a Bank eszkoz- és készletértékesitésével, valamint
szolgaltatasnyujtasaval kapcsolatban;

6. elvégzi a munkavallalokkal kapcsolatos, munkajovedelmen kiviili, valamint egyéb
elszdmoléasi és nyilvantartasi feladatokat;

7. értékbeni €s a szintetikus konyvelés kovetelményeihez igazodd nyilvantartast vezet a Bank
targyi eszkdzeirdl és az immaterialis javakrol,

8. elvégzi az analitikus konyvelést érintd torzsadat-karbantartast az SAP-rendszerben,;

9. kozponti vagyonkezelOként rogziti az eszkdzkezeldktdl érkezd targyieszkoz-mozgatasi
igényeket az analitikus nyilvantartasokban, és eldallitja a mozgatashoz sziikséges elektronikus
dokumentumokat;

10. lebonyolitja a szamviteli torvény szerint esedékes vagyonleltdrozdst a Bank
vagyonkezeldivel ¢és a Milkddési szolgaltatasi foosztaly, az Informatikai infrastruktara
foosztaly és a Biztonsageért felelds igazgatdsdg munkatarsaival egyiittmiikodve;

11. teljesiti a Bank szallitéi korével és beruhdzasaival kapcsolatos KSH-adatszolgaltatast;

12. lebonyolitja a kiilfoldi kikiildetésekkel kapcsolatban hataskorébe utalt teenddket,
nyilvantartdst vezet, gondoskodik a kiilfoldi kikiildetéssel utazok bankkartyaval torténd
ellatasarol, karbantartja az utazassal Osszefliggd személyi torzsadat allomanyt az SAP-
rendszerben; mukodteti az SAP utazdsmenedzsment moduljat, és elkésziti a kiilfoldi
kikiildetésekkel kapcsolatos elszamolasokat;

13. lebonyolitja a belfoldi kikiildetésekkel kapcsolatban hataskorébe utalt teenddket, ellendrzi
¢s a bérelszamolds részére tovabbitja a belfoldi kikiildetésekkel kapcsolatos elszdmolasokat;
14. végrehajtja az iddszaki és az év végi zarlati munkakat;

15. felhasznal6i tdmogatdi tevékenységet végez, részt vesz a rendszerfejlesztésekben és
tesztelésekben.

5.1.6. Informatikai igazgatosag

Az Informatikai igazgatosag szolgéltatja a szervezet informatikai infrastruktarajat, az azon
milkodtetett szoftvereket, alkalmazéasokat, tdmogatja a szervezet tevékenységét mindezek
hasznalatdban és fejlesztésében. Elvégzi a szamitastechnikai eszk6zok és mobilkommunikacios
eszk0zok beszerzési, javitasi, karbantartasi és lizemeltetési feladatait. A hataskorébe delegalt
mukodeést koltségek, €s/vagy beruhdzésok, és/vagy raforditasok koltséggazdaja, ennek
keretében a mindenkor hatalyos belsé szabalyoknak megfelelden lebonyolitja a hataskorébe
tartozd beszerzési eljarasokat — a Jogi igazgatdsag szakmai irdnyitasaval —, szolgaltatoi
szerzddéseket kot; megrendeléseket indit; elvégzi az altala kezelt szerzddések, megrendelések
alapjan beérkezett szamlak ellendrzését; utalvanyozasat; kezeli ¢és aktualizalja a
tevékenységéhez sziikséges nyilvantartasokat; folyamatosan ellendrzi a koltségfelhasznalast;
részt vesz a pénziigyi tervezésben. Vezeti az informatikai targyli projekteket, elvégzi az
informatikai beruhazasi és koltségkontrolling feladatokat. Megfogalmazza az informatikai
stratégiat, a stratégia alapjan meghatarozza a fejlesztési igényeket, célokat, és javaslatot tesz
azok megvaldsitasara. Kijelolés alapjan, a kijelolés mélységében és terjedelmében részt vesz az
eurodpai unids €s egyéb nemzetkdzi egylittmikodeésbol fakado feladatokban. Igény szerint —
eseti jelleggel — informatikai szakmai tamogatast ny(jt a Bank tulajdonaban 4ll6 gazdasagi
tarsasagok szdmara.
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5.1.6.1. Gazdalkodasi foosztaly

Az Informatikai igazgatosag vezetdjének iranyitasa alatt allo szervezeti alegységként ellatja az
Informatikai igazgatdsdg mint koltséggazda szervezeti egység milkddésével kapcsolatos
pénziigyi, gazdalkodasi és beszerzési feladatokat. Gondoskodik arrdl, hogy a dontésekhez,
beszamolokhoz, ellendrzésekhez sziikséges gazdalkodasi, beszerzési és pénziigyi adatok ¢és
dokumentumok transzparens ¢és naprakész moédon rendelkezésre alljanak. Részt vesz az
Informatikai igazgat6sag minden beszerzési eljarasaban, és képviseli a pénziigyi szempontokat.
A nettd 5 millio forint alatti beszerzési eljarasokat elvégzi. Pénziigyi és szamlazasi kérdésekben
kapcsolatot tart a kiilsé szallitokkal. Eldallitja a nemzetkdzi benchmarktevékenységhez
sziikséges adatszolgaltatasokat.

5.1.6.1.1. Informatikai beruhdzasi, tervezési és monitoring osztaly

Fo feladata a beruhazasi eldiranyzatok tervezésével €és felhasznalasaval kapcsolatos dontések
pénziigyi elokészitése, majd a végrehajtas soran a gazdalkodasi jellegii feladatok ellatasa. Ezek
alapjan

1. elkésziti az éves beruhazasi tervet;

2. elkésziti a havi, negyedéves €s ad hoc beruhazési beszdmolokat;

3. elkésziti az lizleti esettanulmanyokat és azok modositasait;

4. folyamatosan vezeti a beruhdzasi monitoring adatokat;

5. koordindlja a belsd szoftverfejlesztéssel kapcsolatos beruhdzasi belsé teljesitmény
elszamolasokat;

6. részt vesz a beruhdzasi jellegli beszerzési eljarasokban;

7. elvégzi a beruhazasokkal kapcsolatos aktivalasi, elszdmolasi, megrendelés-elokészitési €s
egyeb adminisztracios feladatokat.

5.1.6.1.2. Informatikai koltséggazdalkodasi osztaly

F6 feladata a mukodésikoltség-eldiranyzatok tervezésével €s felhasznaldsaval kapcsolatos
dontések pénziigyi elokészitése, majd a végrehajtds sordn a gazdalkodasi jellegli feladatok
ellatasa. Ezek alapjan

1. elkésziti az éves miikddési koltségtervet;

2. elkésziti a havi, negyedéves €s ad hoc mitkddésikoltség-beszdmolokat;

3. folyamatosan vezeti a koltségkontrolling-adatokat;

4. egyittmiikodve az Infrastruktara ilizemeltetési osztallyal, eldallitta a banki
koltségfelosztashoz sziikséges koltséghelyi matrixot, és negyedévente frissiti azt;

5. részt vesz a miikodésikoltség-jellegli beszerzési eljarasokban;

6. koordinalja az Informatikai igazgatdsag szamlautalvanyozasi tevékenységét;

7. elvégzi a miikodesi koltségekkel kapcsolatos elszamolasi, megrendelés-elokészitési és egyeb
adminisztracids feladatokat.

5.1.6.2. Informatikai fejlesztési foosztaly

Az Informatikai igazgatosag vezetdjének iranyitasa alatt allo szervezeti egységként felelds a
Bank informatikai alkalmazasainak 0sszehangolt és egységes fejlesztéséért.
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5.1.6.2.1. Projektiranyitasi osztaly

1. végzi az informatikai fejlesztési feladatok, projektek elokészitését, tervezését, végrehajtasat
¢s utdlagos nyomon kovetését, a mas szervezeti egységekhez tartozd eréforrasok sziikség
szerinti bevonasaval, a kiemelt projektekrdl idoszakonként tajékoztatdt készit az igazgatdsag
szamara;

2. modszertani szabvanyokat ¢és eljarasokat alakit ki az egységes informatikai
projektmenedzsment tamogatasara;

3. ellatja a Bank nemzetk6zi kapcsolataihoz fliz6d6 informatikai feladatokat.

5.1.6.2.2. Alkalmazasfejlesztési osztaly

1. kiilsé megbizasban késziil6é rendszerek esetében az érintett szakteriiletekkel kozosen részt
vesz a szakmai kovetelményspecifikaciok elkészitésében;

2. belsd fejlesztések esetén részt vesz a szakmai kovetelményspecifikaciok elkészitésében;
logikai és fizikai szintli rendszerterveket készit; részt vesz az 01j rendszerek, modulok, funkcidk
tervezésében; elvégzi a sziikséges programozasi, kodolasi feladatokat, az elkésziilt alkalmazas
fejlesztoi tesztelését, megszervezi, és hataskorében megtartja a sziikséges felhasznaloi
ismeretek oktatasat, gondoskodik a sziikséges dokumentaciok eldallitasarol; kozremiikodik az
informatikai fejlesztések megkivanta folyamatmodositasok kialakitasdban, gondoskodik a
valtozéaskezelésrol.

5.1.6.2.3. Informatikai igénykezelési osztaly

1. végzi a szakteriiletek altal megfogalmazott iizleti igények felmérését, annak eredményeként
elkésziti az tizleti igényeket tartalmazé specifikaciot, valamint az informatikai piac és a Bank
informatikai rendszereinek ismerete alapjan javaslatokat fogalmaz meg az iizleti igények
megvalodsitasara; kozremiikodik megvalosithatosdgi tanulmanyok, iizleti esettanulmanyok,
dontés-elokészitdé dokumentumok, ajanlati kiirdsok ¢és elbirdlasi szempontrendszerek
kialakitasaban;

2. tervezési idészakban a kovetkezd iizleti évre vonatkozd beruhdzasi terv Osszeallitdsakor
felméri és rogziti az igényeket, és meghatarozza a nagysagrendi eréforras-sziikségletiiket;

3. szakmai kapcsolatot tart a Bank bankszakmai, feliigyeleti és tdmogatd szakteriileteivel,
valamint rendszeres €s ad hoc jellegli 6sszegzéseket, jelentéseket készit a felmertilt igényekrol.

5.1.6.3. Informatikai infrastruktura foosztaly
5.1.6.3.1. Halozat iizemeltetési osztaly

1. lizemelteti a helyi, az adattarolok kozotti €s az épiiletek kozotti halozatot, valamint az ahhoz
kapcsolodo szolgaltatasokat; ellatja az informatikai biztonsagtechnikai kornyezet szoftver-
/hardverfeliigyeletét, rendszerszintli adminisztracidt végez az ehhez kapcsolddod informatikai
rendszerek adatbézisain, vezeti a hardver/szoftver miiszaki leltart, kapcsolatot tart kiilsd
kommunikécids szolgaltatokkal, mely kapcsan

a) informatikai infrastrukturalis beruhazasok esetén felméri és definidlja az igényeket, és
szakmai tanacsokat ad az elbiralasi szempontok 6sszeallitasahoz,

b) az ilizemeltetési szempontok érvényesitése érdekében kozremiikdodik a projektek
lebonyolitasaban, fejlesztési javaslatok kidolgozasaban,
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c) elokésziti a szervezeti egység altal kdtendo lizemeltetési targyu szerzodéseket, és részt vesz
a szervezeti egység altal kotendd informatikai infrastruktura tdmogatas targyt szerzédések
elkészitésében;

2. kozremiikodik az alkalmazoi célrendszerek bevezetésében;

3. megel6z0 intézkedéseket tesz az informatikai rendszerek biztonsaganak novelése érdekében,
mely kapcsan

a) iranyitja ¢és felligyeli az lizemszeriien miikkodo halézati és informatikai biztonsagi
alkalmazasok miikodését leallitd vagy hasznalatat jelentds mértékben korlatozo incidensek
elharitasat,

b) feliigyeli és riportolja a tarsszervezeti egységek €s az Informatikai igazgatdsag kozott
fennallo Szolgaltatasi Szint Megallapodasokat (SLA),

c) koveti az informatikai technologia haladasat, vizsgalja, teszteli, elemzi az uj technoldgiakat,
komponenseket, javaslatokat tesz azoknak a szervezet rendszereiben torténd alkalmazasara,

d) helyzetfelmérést, megvaldsithatdsagtervezést és architektiramenedzsmentet végez az
infrastrukturalis fejlesztésekre vonatkozé dontések elékészitéséhez.

5.1.6.3.2. Infrastruktura tizemeltetési osztaly

1. lizemelteti az informatikai adatfeldolgoz6 és adattarold infrastruktira eszkozeit, ellatja a
szerverkornyezet szoftver-/hardverfeliigyeletét, rendszerszintii adminisztraciét végez az
informatikai rendszerek adatbazisain, vezeti az adatkdzponti infrastruktirdhoz kapcsolddo
hardver/szoftver miiszaki leltart, kapcsolatot tart kiils6 kommunikécios szolgaltatokkal, mely
kapcsan

a) informatikai infrastrukturalis beruhazasok esetén felméri és definidlja az igényeket, és
szakmai tanacsokat ad az elbiralasi szempontok 6sszeallitasahoz,

b) az Tlzemeltetési szempontok érvényesitése érdekében kozremikodik a projektek
lebonyolitasdban, fejlesztési javaslatok kidolgozasaban,

c) elokésziti a szervezeti egység altal kotendo, lizemeltetési targyu szerzédéseket, €s részt vesz
a szervezeti egység altal kotendd informatikai infrastruktura tdmogatas targyll szerzédések
elkészitésében;

2. kozremiikodik az alkalmazéi célrendszerek bevezetésében, elvégzi az lizemeltetéshez
kapcsolddo feladatokat €s adminisztracids teenddket, ellatja az tizemeltetésre atvett rendszerek
feliigyeletét;

3. elvégzi a mentéseket, biztonsagi masolatokat készit, valamint gondoskodik az elektronikus
adathordozokon tarolt adatok utdlagos elolvashatosagardl a vonatkozo jogszabalyi eldirdsok
szerinti hataridoig;

4. megel6z0 intézkedéseket tesz az informatikai alkalmazdsok biztonsdgdnak ndvelése
érdekében, mely kapcsan

a) iranyitja és feliigyeli az lizemszerlien miikodd kritikus alkalmazasok miikodését leallitd vagy
hasznalatat jelentds mértékben korlatozo incidensek elharitasat,

b) feliigyeli és riportolja a tarsszervezeti egységek és az Informatikai igazgatosag kozott
fennalld Szolgaltatasi Szint Megéllapodasokat (SLA),

c) koveti az informatikai technologia haladasat, vizsgalja, teszteli, elemzi az 0j technoldgidkat,
komponenseket, javaslatokat tesz azoknak a szervezet rendszereiben torténd alkalmazasara,

d) helyzetfelmérést, megvaldsithatdsagtervezést és architekturamenedzsmentet végez az
infrastrukturalis fejlesztésekre vonatkoz6 dontések elékészitéséhez.
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5.1.6.3.3. Helpdesk osztaly

1. feliigyeli és karbantartja az alkalmazott PC-munkaallomésokat a hardver- és az irodai
szoftverkornyezet tekintetében, felhasznéloi segitségnyujtasi szolgalatot lat el, amelynek soran
segiti a Bank PC-munkaallomas alkalmazéit a PC-vel végzett munkajuk soran fellépd
problémék megoldasaban, lizemelteti az 6nalld és halézatos nyomtatokat;

2. lizemelteti a mobiltelefonokat, kapcsolatot tart kiilsd telekommunikacios szolgaltatokkal,
tamogatast nyujt a konferenciatermek technikai eszkdzeinek ilizemeltetéséhez, konferencidk
szervezésénél muszaki hatteret biztosit;

3. informatikai raktért izemeltet a vonatkozo belsd szabalyokban foglaltak szerint.

5.1.6.4. Informatikai alkalmazasok foosztaly

A féosztaly iranyitja és koordindlja az alkalmazasfeliigyelési feladatokat, valamint ellatja az
iizemeltetett rendszerek teljes korli alkalmazésszintli feliigyeletét, jogosultsagbeallitasi
feladatait. GyUjti az éles iizemben miikdd alkalmazasok hasznalataval kapcsolatban felmeriild
felhasznaloi észrevételeket, problémakat, és kozremiikodik azok specifikédlasaban, javitasaban.

5.1.6.4.1. Jegybanki alkalmazadsok osztaly

1. végzi a magas integritdsvédelmii, kiemelten a szamlavezetd ¢és tartalékkezelési, valamint
Adatszivattyu alkalmazéasok feliigyeletét, karbantartasat, gondoskodik az iizemeltetett
informatikai rendszerek alkalmazasszintii mikodtetésérol;

2. megfogalmazza a kiils§ eréforrds bevonasaval tortént fejlesztésben késziilt rendszerek
karbantartdsi szerzOdéseinek szakmai kovetelményeit, gazdalkodik a szerzddésben lekotott
kiilsés tamogatasi kapacitasokkal;

3. gondoskodik a pénzforgalmi, a tartalékkezelési rendszerek miikodésérdl, a felhasznaloi
tertiletekkel kozosen tervezi az egyes rendszerek életatjat;

4. meghatdrozza a miiszaki-informatikai szempontok szerinti frissitések és modositasok,
fejlesztések korét, és részt vesz ezek végrehajtasaban;

5. tAmogatja a tesztelési feladatok szakteriiletek altal torténd elvégzését, sziikség szerint frissiti
a tesztrendszerek adatbazisait €s paramétereit.

5.1.6.4.2. Feliigyeleti alkalmazasok osztaly

1. informatikai tdmogatast nyUjt kiemelten a pénziigyi szervezetek feliigyeletéért ¢&s
fogyasztovédelemért felelds alelnokség szamara a teriileti specifikus alkalmazasok
tekintetében, s lizemelteti a portalrendszert;

2. informatikai tekintetben koordindlja az egységes nyilvantartdsi rendszer, valamint az
elektronikus tligyintézés kialakitasaval kapcsolatos informatikai feladatokat;

3. kiemelten tdmogatja a Bank elektronikus iratkezel6 rendszerének egységes alkalmazasat;

4. mikodteti a Bank elektronikus rendszerét hiteles adatok fogadasahoz (ERA rendszer);

5. végzi az alkalmazésok karbantartasat, feliigyeletét, gondoskodik az tizemeltetett informatikai
rendszerek alkalmazasszintii miukdodtetésérol;

6. megfogalmazza a kiilsd er6forrds bevonasaval torténd fejlesztésben késziilt rendszerek
karbantartasi szerzddéseinek szakmai kovetelményeit, gazdalkodik a szerzddésben lekotott
kiilsds tamogatasi kapacitasokkal.
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5.1.6.4.3. Statisztikai és SAP alkalmazasok osztaly

1. kiemelt informatikai tdmogatast nyajt az adatgy(jtd ¢és -feldolgoz6 rendszerek,
torzsadattarak, regiszterek ¢és adattarhdzak miikodtetésével kapcsolatosan;

2. végzi az SAP ¢és ahhoz kapcsolodo alkalmazasok feliigyeletét, karbantartasat, gondoskodik
az Uzemeltetett informatikai rendszer alkalmazasszintii mikodtetésérol;

3. részt vesz az eurdpai €és nemzetkOzi torzsadat-nyilvantartasi rendszerek felé torténd
adatszolgaltatasi feladatok technikai ellatasaban;

4. megfogalmazza a kiilsé er6forras bevonasaval tortént fejlesztésben késziilt rendszerek
karbantartdsi szerzédéseinek szakmai kovetelményeit, gazdalkodik a szerzddésben lekotott
kiilsOs tdmogatasi kapacitasokkal;

5. végzi a feliigyeleti korébe tartozo rendszerek tizemeltetését, gondoskodik azok szoftverszintii
karbantartasarol;

6. technoldgiai szempontbol meghatdrozza a fejlesztések korét, és részt vesz a kapcsolodo
miuszaki specifikaciok elkészitésében;

7. tdmogatja a tesztelési feladatok szakteriiletek altal torténd elvégzését, sziikség szerint frissiti
a tesztrendszerek adatbazisait és paramétereit.

5.1.6.4.4. Informatikai rendszerszervezési és tesztelés-tamogato osztaly

1. kiils6 és bels6 megbizasban késziild rendszerek esetében az érintett szakteriiletekkel kozosen
részt vesz a szakmai kovetelményspecifikaciok elkészitésében;

2. egyes beruhdzasok esetén a kovetelményspecifikacio alapjan elkésziti a logikai, illetve fizikai
rendszerterveket;

3. koordinalja, feliigyeli, ellatja a sziikséges folyamattervezési, rendszerszervezési feladatokat,
véleményezi a dokumentaciok megfeleloségét, teljeskoriiségét;

4. részt vesz a rendszerek integracios tesztelésében;

5. az egyedi fejlesztésként megvaldsitott alkalmazasszintii projekttermékek kapcsan az érintett
szakterliletek mellett részt vesz az atvételi (smoke) tesztelésben;

6. az egyes informatikai beruhazasok, egyedi alkalmazasfejlesztések soran a szakteriileti
teszteléseket timogatja, koordinalja, sziikség esetén a kiils6 teszteldi csoportokat irdnyitja;

7. projektek esetében meghatarozza a legmegfeleldbb tesztelési modszert, szakmailag feliigyeli,
koordinalja és riportéalja a teljes tesztelési folyamatot.

6. A feliigyelobizottsag és az igazgatosag iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek
6.1. Belsé ellendrzési foosztaly

A belsé ellendrzési rendszer része a belsd ellendrzés, mely funkcidt a Belsd ellendrzési
foosztaly latja el. A Belsd ellendrzési foosztaly az MNB tv. 14. § (3) bekezdésében foglalt
korlatozassal a felligyelObizottsag, illetve a feliigyeldbizottsdg hatdskorébe nem tartozod
feladatok tekintetében az igazgatosag iranyitasa alatt all. A szervezeti egység alapvetd feladata
a Bank torvényes, szabalyos, kockazatmenedzselt, 4tlathaté miikodésének tamogatésa, a Bank
¢s ligyfelei eszkozeinek, a tulajdonos érdekeinek védelme.

Alapvetd feladatanak teljesitése érdekében a Belsd ellendrzési foosztaly:

1. a Bank valamennyi szervezeti egységénél és a Bank tobbségi tulajdondban allo tarsasagoknal
vizsgalja a jogszabdlyokban és a belsé szabalyokban foglaltak betartasat; atfogd, téma- és
célvizsgalatokat folytat a nemzetkozi ellendrzési standardok alapjan;

2. elvégzi a szabalyok, eljarasok, kiépitett ellendrzési mechanizmusok objektiv értékelését;
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3. ellendrzései soran feltarja és kivizsgalja, vagy kivizsgalasra javasolja a Bank érdekeit
veszélyeztetd hibakat, az esetleges visszaéléseket, ezekrdl jelzést ad az adott banki teriilet
vezetésének, a Bank elnokének és a szakmai felligyeletet ellatdo alelndknek, tovabba a
feliigyeldbizottsag hataskorébe tartozo esetekben a feliigyeldbizottsag elndkének;

4. a vizsgalatok kapcsan feltarja az olyan helyzeteket, ahol a Bank megtakaritasokat
eszkozolhetne, vagy novelhetné miikodése hatékonysagat;

5. vizsgalatai soran feltarja, azonositja ¢&s ¢értékeli a Bank tevékenységében,
munkafolyamataiban, illetve informatikai rendszereiben rejlé kockazatokat, és e kockazatok
kezelése céljabol mindsiti a banki rendszerekbe épitett ellendrzési mechanizmusokat, illetve
javaslatot tesz ezek javitasara, fejlesztésére, valamint javaslatokat fogalmaz meg a kockazatok
mérséklésére;

6. elsésorban a kockazatok csokkentésének szempontjat szem eldtt tartva véleményezi a belsd
szabalyok tervezeteit, illetve javaslataival segiti a kiemelt informatikai és egyéb fejlesztések
tervezését;

7. egyiittmiikodik a Bank altal megbizott konyvvizsgaléval és az Allami Szamvevészékkel;

8. szervezi és teljesiti az Allami SzamvevOszék részére torténé, a Bank miikodése
szabalyszerliségének ellendrzése kapcsan felmeriild adatszolgaltatasokat;

9. képviseli a Bankot a KBER bels6 ellendrzési bizottsagaban (IAC), illetve annak
munkacsoportjaiban, részt vesz a bizottsag altal meghatarozott ellenérzések eldkészitésében és
végrehajtasaban,;

10. tanacsadast, illetve konzultaciot biztosit ellenorzési, kockazatkezelési és informatikai
kérdésekben.
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